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Yhteistoimintaelin 30.5.2022

Orimattilan kaupungilla on voimassa oleva etatydsuositus heindkuun
2022 loppuun saakka. Kaupungissa on myds voimassa oleva
etatyoohje, joka on tullut kayttoon elokuussa 2018.

Voimassa oleva etatyoohjeistus on ollut johtoryhmakeskustelussa
17.5.2022. Tydntekemisen muodot monipuolistuvat ja Orimattilan
kaupunki haluaa tarjota mahdollisuuden eta- ja hybridityon
tekemiseen jatkossakin niissa tehtavissa, joissa sen katsotaan
olevan mahdollista ja tarkoituksenmukaista.

Etatyoohjeistusta on paivitetty etatydhon mahdollisesti kaytettavien
paivien osalta, siten etta etatyota voidaan tehda 2-3 tyopaivaalviikko.
Muutoin ohjeistusta ei ole ollut tarvetta muuttaa.

Paatosehdotus

Paatos

Yhteistoimintaelin hyvaksyy osaltaan Orimattilan kaupungin
etatydohjeen ja lahettaa sen kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Orimattilan kaupungin
etatyoohjeen seka todeta, etta paivitetty ohje tulee voimaan 1.7.2022
lukien.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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