ORIMATTILAN TAIDEMUSEON
KEHITTAMISOHJELMA 2022-2030

Toiminta-ajatuksemme - MISSIO

Esittelemme ja yllapidamme kansallisesti arvokasta taidekokoelmaa seka
jarjestamme laadukkaita ja kiinnostavia nayttelyita ja tapahtumia.

Orimattilan taidemuseo vuonna 2032 - VISIO

Olemme ammattimaisesti toimiva valtionosuusmuseo, jonka kokoelmat ja nayttelyt
ovat laajasti tunnettuja ja arvostettuja.

Arvot: mihin uskomme; toimintaperiaatteet

Olemme asiakaslahtdinen, yhteisollinen, avoin ja saavutettava taidemuseo.
Toimimme tasa-arvoisesti, rohkeasti, laadukkaasti ja kestavan kehityksen arvojen
mukaisesti.
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Saavutettava
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Kulttuuriperinnon sailyttaja
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Museon nykytilanne

Orimattilan taidemuseo on eteenpain katsova, asiakaspalveluhenkinen ja aktiivisesti toimiva taidemuseo
suomalaisella museokentalld. Museo on kooltaan pieni sekad henkilosto- etta kokoelmamaaraltaan, mutta
toiminnassaan kettera ja tehokas. Museon kokoelmien ja toiminnan perustana on museoon deponoitu
Taidesaatio Ilmari ja Toini Wall-Hakalan kokoelma, joka on kansallisesti merkittdva noin 300 teoksen
kokoelma pddosin suomalaista kuvataidetta 1800-luvun alusta 1900-luvun puoleen valiin. Lisaksi museossa
on pysyvina kokoelmina kuvanveistdja Pentti Papinahon kokoelma, Orimattilan kaupungin kokoelmaa seka
Orimattilan Erkot -nayttelyyn kuuluva kokoelma. Taidemuseo jarjestda vuosittain 4-5 vaihtuvaa nayttelya.

Miten tahan on tultu

Orimattilan taidemuseo aloitti toimintansa 5.5.1978 nimelld Orimattilan Taidekokoelmat.
Alkuvaiheessa kokoelmilla ei ollut omaa museorakennusta, vaan teokset olivat esilla
kunnantalon yldkerrassa. Nykyiset museotilat kulttuuritalon toisesta kerroksesta saatiin
taidekokoelmien kaytt6on vuonna 1993 ja samalla otettiin kdyttdon nimi Orimattilan
taidemuseo.

Koko taidemuseotoiminnan perustana voidaan pitdaa Taidesaatio limari ja Toini Wall-Hakalan
kokoelmien talletusta Orimattilaan. Toimitusjohtaja Viljo llmari Wall-Hakala halusi
testamentissaan taidekokoelmansa olevan ensisijaisesti esilld Orimattilassa, koska hanen
isdnsa oli kotoisin Hakalan talosta Orimattilan Mallusjoelta.

Museon toimintaa ohjaa ajatus, joka on kirjattu taidesaatio llmari ja Toini Wall-Hakalan
kokoelmien keradjan, llmari Wall-Hakalan testamenttiin, jossa han maarasi taidekokoelmien
saatidimisesta. Taidesdation kokoelman tavoitteena on: “Edistdd suomalaisen ja ulkomaisen
taiteen tuntemusta ja harrastamista seka avartaa yleison kasityksia ja pitda vireilla yleison
mielenkiintoa taidekulttuuriin yleensa.”

Toiminnan kuvaus

Orimattilan taidemuseo on arvokasta taidekokoelmaa yllapitdva museo, joka jarjestaa
aktiivisesti ndyttelytoimintaa seka erilaisia taide- ja kulttuuritapahtumia. Taidemuseo on
yleisolle avoinna vuoden ympari 5-6 paivana viikossa, lukuun ottamatta juhlapyhiin liittyvia
taukoja seka nayttelyiden vaihtoja. Orimattilan taidemuseon tehtdvana on kuvataiteen
tuntemuksen edistaminen, kokoelmien sailyttaminen ja paikallishistorian seka -taiteen
tallettaminen seka esittely. Orimattilan taidemuseon on toiminnassaan huomioitava yleisén
oikeus ja tarve paasta nakemaan teoskokoelmia.

Orimattilan taidemuseossa tyoskentelee kaksi vakituista tyontekijaa, kulttuuripaallikko seka
museoassistentti seka yksi maaradaikainen tyontekija asiakaspalvelussa. Toisella vakituisella
tyontekijalla on museoalan koulutus ja molemmilla vakituisilla tyontekijéilla yli kymmenen
vuoden tyokokemus museotydsta. Museon henkilokunta on ammattitaitoista seka
asiakaspalvelu- ja kehittamishenkista. Museon tavoitteena on saada rekrytoitua yksi
museoammatillinen henkil6 lisda viimeistdaan vuodesta 2024 |ahtien silmalla pitden
hakeutumista museoiden valtionosuuden piiriin.



Nykytilan analyysi SWOT

Museon sisainen
tila, NYKYTILA

VAHVUUDET
kayta hyvaksi

HEIKKOUDET
paranna, poista

Asiakkaat,
markkinointi

Tuotteet, palvelut,
tuotekehitys

Tuotanto,
palvelutuotanto

Henkilosto,
organisaatio

Talous, talouden
ohjaus

Upeat, laadukkaat, arvokkaat kokoelmat
Tyytyvaiset ja positiivisesti yllattyneet
asiakkaat

Osaava ja ystavallinen henkilokunta
Hyva tyoilmapiiri

Pienen organisaation ketteryys ja halu
kehittya

Sijainti lahellad pk-seutua

Tilat puutteelliset ja epakdytannolliset
(saavutettavuus, vaihtuvat nayttelyt,
kokoelmatilat, yleis6tilat mm. wc ja kahvio
puuttuu)

Tila on matala: rajoittaa vaihtuvien
ndyttelyiden teosvalintaa

Museokauppaa kehitettava

Erityisryhmien huomiointi

Museota ei tunneta, markkinointibudjetin
pienuus

Museon MAHDOLLISUUDET UHAT

toimintaympariston | kdyta hyvaksi torju, lievenna

muutokset,

TULEVAISUUS

Yleiset Museoiden yleinen kiinnostavuus Resurssien puute: talous ja henkilosto.

toimintaympariston
muutokset, lait,
talous, teknologia,
tyévoima, jne.

Asiakkaat, markkina-
alueet,

kysynta,
ostokdyttiaytyminen,
hinnoittelu

Kilpailijat, markkina-
asema, korvaavat
palvelut/tuotteet

Toimittajat,
alihankinta,
sidosryhmayhteistyo

Museokortti
Senioriryhmat/senioriasiakkaat

Lahden uuden Malva-museon vetovoiman
vaikutus lahikuntiin

Teknologia, digitaaliset palvelut
Rakennuksen peruskorjaus: tilojen
kdytettavyyden paraneminen, mahdollinen
lisatila

Henkildstoresurssin puute estdd museoiden
valtionosuuden hakemisen.

Poliittinen paatoksenteko (uhka ja
mahdollisuus)

Toimitilat huonokuntoiset ja alimitoitetut >
uhka kokoelmien sailytykselle, hyvélle
asiakaspalvelulle ja toiminnan
kehittamiselle.

Rakennuksen peruskorjauksen aiheuttamat
muutokset/katkokset toimintaan.
Maailmanlaajuiset uhat, kuten
ilmastonmuutos tai sotatila




Kohti valtionosuutta

Orimattilan taidemuseon tavoitteena on hakea museoiden valtionosuuden piiriin vuoden 2027
hakukierroksella. Museolaki (314/2019) maarittelee 5§ edellytykset ammatillisen museon hyviksymiselle
valtionosuuteen oikeutetuksi:

1) museon yllapitdjana on kunta tai kuntayhtyma taikka sellainen yksityinen yhteiso tai sdatio, jonka
saantdmadraisiin tehtaviin kuuluu museotoiminnan harjoittaminen tai museon yllapitaminen;

2) museon toiminnalle on taloudelliset edellytykset;

3) museota ei yllapideta taloudellisen voiton tavoittelemiseksi;

4) museolla on toimintaa ohjaavat sdannot, joissa sen vastuualue on maaritelty;

5) museolla on kokoelma ja kokoelmapoliittinen ohjelma;

6) kokoelman sailyminen museokokoelmana on turvattu my6és museon lopettaessa toimintansa;

7) museo on avoinna yleisolle sdanndllisesti, sen toiminta on ymparivuotista ja sen kokoelmat ovat museon
kdyttajien tavoitettavissa;

8) museon tilat ovat tarkoituksenmukaiset;

9) museolla on toiminnasta vastaava pdatoiminen johtaja, jolla on virkaan tai tehtdvaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaito ja tehtavan edellyttdma riittava perehtyneisyys museon toimialaan ja
tehtaviin;

10) museolla on vahintdan kaksi paatoimisessa palvelussuhteessa tydskentelevda museoalan asiantuntijaa,
joista toinen voi olla samalla museon johtaja ja joilla on soveltuva korkeakoulututkinto seka suoritetut
museologian perusopinnot;

11) museolla on riittdva maara muuta henkilost63a;
12) museolla on monivuotinen tavoitteita, toimintaa ja taloutta koskeva suunnitelma.

Orimattilan taidemuseon kohdalla olennaisin edellytys on kohtien 9 ja 10 tayttyminen. Tama edellyttaa,
ettd museolle rekrytoidaan toinen museoalan asiantuntija, jolla on soveltuva korkeakoulututkinto ja
suoritetut museologian perusopinnot. Henkilo olisi rekrytoitava siten, ettda hdan on museon palkkalistoilla
vuoden 2024 alusta lahtien, silla museoiden toimintaa tarkastellaan kolme vuotta taaksepdin arvioitaessa
edellytyksia hyvaksymiselle valtionosuuteen oikeutetuksi.

Mikali Orimattilan taidemuseo hyvaksyttaisiin valtionosuusmuseoksi kahden museoammatillisen
tyontekijan henkityévuodella, olisi museon saama valtionosuus noin 50 000, 00 € vuodessa, mika kattaisi
reilusti toisen tyontekijan palkkakulut.

Museon toimitilat ja niiden esteettomyys ja saavutettavuus

Museo toimii Orimattilan kulttuuritalon 2. kerroksessa osoitteessa Lahdentie 65. Samassa rakennuksessa
on museon nayttely- ja kokoelmatilat. Kulttuuritalon 1. kerroksessa toimii Orimattilan kaupunginkirjasto.
Kulttuuritalossa on lisaksi Paijat-Hameen seudullisen kansalaisopiston Wellamo-opiston kuvataiteen ja
kasitdiden opetustilat. Taidemuseolla on kaytettavissaan nayttelytilaa 573,5 m2 ja lisdksi kesaisin kdytetdaan
ndyttelytilana Wellamo-opiston kuvataideluokkaa, jossa nayttelytilaa on noin 200 m2. Kokoelmien
sailytystilaa on noin 45 m2.



Kulttuuritalona toimiva punatiilirakennus on entinen Virke Oy:n tekstiilitehdas. Rakennus on rakennettu
kahdessa osassa vuosina 1959-1964. Rakennuksen vanhin, 1949 rakennettu osa on purettu. Orimattilan
kulttuuritalo on ohittanut peruskorjausian; taloa on viimeksi remontoitu laajemmin vuonna 1992. Toimitilat
ovat heikossa kunnossa ja rakennuksen korjausta varten ollaan tekemassa hankesuunnitelma 1. kerroksen
osalta vuoden 2022 aikana. On siis odotettavissa, etta talo paatyy peruskorjauksen alle ldhivuosina, mika
aiheuttaa muutoksia myds taidemuseon toimintaan niin nayttelyiden kuin kokoelmien kannalta.

Toimitilojen osalta taidemuseo ei pysty nykyisissa tiloissaan jarjestimaan kaikkea sita toimintaa, joka
museon kannalta olisi merkittdvaa. Rakennuksen peruskorjauksen yhteydessa on huomioitava, etta
taidemuseo tarvitsee suuremman ja nykyista korkeamman vaihtuvien nayttelyiden tilan, tapahtumatilan,
tyopajatilan, konservointitilan, lisda kokoelmien sailytystilaa, suuremman tilan museokaupalle ja kahviolle,
lasten museotilan, kokoustilan, suuremman tavarabhissin taideteosten kuljetukseen, asiakashissin
paasisdankaynnin yhteyteen, asiakas WC:n ja inva WC:n. Tarpeet on taytettava, jotta museo voi harjoittaa
toimintaa kokonaisvaltaisesti, nykyaikaiset toiminnan kriteerit tayttanen ja erilaisten asiakkaiden tarpeet ja
esteettomyyden huomioon ottaen. Talla hetkelld taidemuseossa ei ole lainkaan asiakkaille tarkoitettua WC-
tilaa, vaan asiakkaat joutuvat kdyttamaan henkilékunnan WC:td, jonne ei mahdu py6ratuolilla. Kirjaston
ollessa auki voivat asiakkaat kdyttaa kirjaston vessoja, mutta hissia tarvitsevat joutuvat kiertdmaan
vessoihin ulkokautta B-rapun kautta. Nykyisellddn museorakennus palvelee huonosti asiakkaiden
valttamattomia tarpeita eikd ota huomioon esteettomyytta.

Orimattilan taidemuseon fyysinen saavutettavuus on helppoa niille asiakkaille, jotka saapuvat omalla
autolla tai ldhialueelta kavellen tai pyoraillen. Taidemuseolle on helppo 16ytaa ja piha-alueella on runsaasti
parkkitilaa. Molemmista tulosuunnista on Lahdentielld opasteet taidemuseolle. Joukkoliikennetta
kayttaville museon saavutettavuus on melko heikko, koska ainoa sdanndllinen julkinen bussivuoro kulkee
Lahti-Orimattila-Lahti valia kaksi kertaa tunnissa. Tama on Helsingin suunnasta saapuville pitkahko kierto
Lahden kautta. Orimattilan omalta juna-asemalta Hennasta kulkee liityntakuljetus muutamia vuoroja
paivassa, mutta se ei palvele museon asiakkaita aikataulujensa vuoksi. Orimattilan ja Helsingin eika
Orimattilan ja Mantasalan valilla ole lainkaan linja-autoliikennetta. Julkisen liikenteen lisddminen ja
parantaminen lisdisi museon saavutettavuutta.

Museon talous, avustukset ja nayttelypalkkiot

Orimattilan taidemuseon toiminnan rahoittaa Orimattilan kaupunki. Taidemuseolle laaditaan vuosittain
kaupunginvaltuuston hyvaksyma talousarvio, joka sisaltyy kirjasto- ja kulttuuritoimen talousarvioon.
Taidemuseo voi hakea ulkopuolisia avustuksia toiminnan rahoittamiseen esimerkiksi Museovirastolta,
Opetus- ja kulttuuriministeriolta, Taiteen edistamiskeskukselta, Suomen Kulttuurirahastolta seka taide- ja
kulttuuritoimintaa tukevilta saatiolta.

Taidemuseon talousarviossa merkittavimmat kehittamistarpeet ovat kokoelman hankintamaararahat,
konservointimaararahat, markkinointimaararahat ja henkilostomaararahat. Hankinta- ja
konservointimaardrahoja ei ole talla hetkelld lainkaan, minka seurauksena kokoelmaa ei voi kartuttaa
suunnitelmallisesti eikd museo voi talta osin toimia ammattimaisesti. Konservointityota on toteutettu
ainoastaan ulkopuolisten avustusten turvin, minka takia teosten konservointia ei ole pystytty toteuttamaan
suunnitelmallisesti ja konservointitahti on hidas. Markkinointimadararahan pienuus vaikuttaa suoraan
museon ndkyvyyteen ja potentiaalisten asiakkaiden tavoittamiseen. Henkil6stomaararahaan tulisi tehda
yhden henkilotyovuoden lisdys vuoden 2024 alusta, jotta taidemuseolle voidaan rekrytoida
museoamanuenssi ja sen seurauksena hakea museoiden valtionosuuden piiriin vuoden 2027
hakukierroksella.



Taidemuseon talousarvioesitykseen sisaltyy myos taiteilijoiden nayttelypalkkiot, joita myontamalla
taidemuseo haluaa toimia taiteen ja taiteilijoiden toimeentulon puolestapuhujana alueellaan ja siten
turvata pitkajanteisesti taiteellista tyota ja kuvataiteen kehitysta. Nayttelypalkkioiden maksaminen on
tarkeaa erityisesti silloin, kun kyseessa on museo, jota yllapidetaan julkisin varoin. Nayttelypalkkio on
taiteilijalle maksettava korvaus hanen taidendyttelya varten tekemastaan tyosta. Silla korvataan nayttelyssa
esilla olevien teosten valmistaminen, ndyttelyyn osallistuminen ja muu sen yhteydessa tehtava tyo.
Nayttelypalkkioiden maksuun haetaan vuosittain avustusta Museovirastolta.

Museon kokoelmatyo

Orimattilan taidemuseon ensimmainen kokoelmapoliittinen ohjelma on laadittu vuonna 2012, ja se
paivitetdan vuonna 2022. Kokoelmaohjelma maarittelee mm. kokoelman kartuttamisen periaatteet ja
poistokdytdannot. Orimattilan taidemuseoon deponoidun Taidesaatio limari ja Toini Wall-Hakalan
kokoelmien ja Orimattilan kaupungin valisessa sopimuksessa sovitaan saation kokoelmien hoidosta, joka on
Orimattilan kaupungin vastuulla. Wall-Hakalan taidesaation kokoelmien kartuttamisesta paattaa
taidesaation hallitus. S3ation saantdjen mukaan saatio voi kartuttaa kokoelmaa teoslahjoituksia
vastaanottamalla. Saation kokoelmaan onkin lahjoitettu Holger von Glahnin kokoelma vuonna 1979.
Orimattilan kaupungin oma kokoelma karttuu p&daosin lahjoituksin, kuten myos Pentti Papinahon kokoelma.
Orimattilan kaupungin kokoelma karttuu keskimaarin 5 lahjoitetulla teoksella vuodessa. Mikali Orimattilan
kaupunki hankkii uusia teoksia, painotetaan hankinnoissa taiteilijan paikallisuutta tai muuta tiivista yhteytta
paikkakuntaan kokoelmapoliittisen ohjelman mukaisesti. Useimmiten hankinnat ovat taidelahjoja
esimerkiksi kouluille. Tulevaisuuden tavoitteena on saada taidemuseolle vuosittainen
taidehankintaméaararaha sisallytettyna taidemuseon talousarvioon. Jotta kokoelmia voisi kartuttaa
hankinnoilla 1-3 teoksella vuosittain, tulisi hankintamaararahan oltava vahintaan 5 000,00 € vuodessa.

Orimattilan taidemuseon talousarvioon ei ole sisallytetty erikseen varoja kokoelmien konservointiin.
Taidemuseon vastuulla on kuitenkin teosten kunnon seuranta ja yllapito, joten konservointia on rahoitettu
paaasiassa ulkopuolisen rahoituksen turvin, kdytannéssa Museovirastolta saaduilla avustuksilla. Orimattilan
taidemuseon ystavat ry on kdynnistamassa vuonna 2022 kokoelmakummi-toimintaa, jossa on tarkoituksena
keratd varoja taidemuseon kokoelmien konservointia varten yrityksilta, yhdistyksilta ja yksityisilta
henkil6ilta. Avustuksista ja hankkeista huolimatta taidemuseon tavoitteena on saada tulevina vuosina myos
talousarvioon sisdllytetty madraraha teosten konservointiin. Teosten konservointi on hyvin olennaista
teosten sdilyvyyden kannalta ja se tukee myds kestdvan kehityksen arvojen toteutumista.

Nayttelytoiminta

Orimattilan taidemuseon pysyvat kokoelmat, eli Taidesdatio llmari ja Toini Wall-Hakalan kokoelmat, Pentti
Papinahon kokoelmat, Orimattilan Erkot -nayttely ja osa Orimattilan kaupungin kokoelmaa ovat pysyvasti
esilla. Orimattilan taidemuseon ns. erikoisuutena voi pitaa sitd, etta kokoelmista vain murto-osa on
sailytystiloissa; lahes koko kokoelma on jatkuvasti yleison nahtavissa. Erityisesti Taidesaatio llmari ja Toini
Wall-Hakalan kokoelman teokset pyritaan saation toiveesta pitamaan mahdollisimman laajasti esilla. Talla
hetkella museon nayttelytila on liian pieni koko kokoelman esilla pitdmiseen.

Orimattilan taidemuseo jarjestaa lisaksi aktiivisesti vaihtuvia nayttelyita, joita pidetdaan 4-5 kappaletta
vuoden aikana. Nykyiseksi vuosittaiseksi nayttelyrytmiksi on vakiintunut talvindyttely tammikuun
puolivalistda maaliskuun loppupuolelle, kevatnayttely maaliskuun lopusta toukokuun loppuun, kesanayttely
kesa-elokuussa ja syysndyttely syys-marraskuussa. Vaihtuvat nayttelyt pidetdan museon keskitilassa



olevassa vaihtuvien nayttelyiden tilassa, lukuun ottamatta kesanayttelya, joka pidetdan useimmiten
erillisessa kesanayttelytilassa, joka toimii syys- ja kevatkauden Wellamo-opiston kuvataideluokkana.
Museon keskitilan vaihtuvien nadyttelyiden tila on muokattavissa erikokoisille nayttelyille sopiviksi kiskoilla
liikkuvien seindmien ansiosta. Tilan haittapuolena on sen pienuus ja mataluus.

Vaihtuvat ndyttelyt ovat padasiassa nykytaiteen nayttelyita, mutta ajoittain museossa nahdaan myos muita
teemanayttelyita tai lastennadyttelyita. Tulevaisuudessa Orimattilan taidemuseo pyrkii jarjestamaan osan
vuoden ndyttelyistad yhteistydssa galleristien kanssa, jotta museon pienilld resursseilla saataisiin jarjestettya
laadukkaita ja kuratoituja nykytaiteen nayttelyita.

Museon vaihtuvien nayttelyiden tila on museon keskitilassa, joka toimii myds museon ainoana
tapahtumatilana. Tama jarjestely aiheuttaa sen, ettei vaihtuvia nayttelyita ja tapahtumia voi jarjestaa
samaan aikaan. Museon tulevassa peruskorjauksessa tama epdkohta on otettava huomioon ja keksittava
pysyva ratkaisu vaihtuvien ndyttelyiden tilaa varten. Museon tavoitteena on saada lisdksi erillinen
galleriamainen nayttelytila my6s harrastajataiteilijoiden kdyttéon lyhyempia nayttelyita varten esimerkiksi
kirjaston tai mahdollisesti rakennukseen remontin jalkeen tulevan uuden kahvion yhteyteen. Kaikessa
nayttelytoiminnassa tulee ottaa huomioon kestavan kehityksen mukaiset toimintatavat ja periaatteet mm.
teosten kuljetuksessa ja pakkaamisessa.

Orimattilan taidemuseolla on kaytossa Seinaton museo -palvelu, jossa museon kokoelmiin paasee
tutustumaan mobiilioppaan kautta verkossa. Tulevaisuudessa digitaalisia ndyttelysisaltdja tulisi luoda
enemman, koska se lisdd museon saavutettavuutta, avoimuutta, kiinnostavuutta ja nakyvyytta. Esimerkiksi
Finnan ja Digimuseon 360° tai 3D -virtuaalindyttelyiden kayttoonottoa tulisi harkita.

Museon yleisotyd

YleisOtyon tehtdva on edistaa ja tukea kuvataiteeseen ja museon muuhun sisaltoon liittyvia oppimisen,
tekemisen ja kokemisen muotoja. Yleisotyon tarkoituksena on avata nayttelyiden ja kokoelmien sisaltoja
yleisolle erilaisin pedagogisin keinoin. Yleisotydssa huomioidaan erilaiset kohderyhmat ja pyritaan
toteuttamaan sisalto kullekin kohderyhmalle parhaiten sopivalla tavalla.

Orimattilan taidemuseon yleis6tyon tuotteita ja palveluja ovat opastukset ja tydpajat, luennot ja muut
yleisdtapahtumat, julkaisut sekd opetus- ja tehtdvamateriaalit. Yleisotyota pyritddn kehittdmaan olemassa
olevien resurssien puitteissa siten, ettd erilaiset kohderyhmat pystyttaisiin paremmin huomioimaan ja
yleisotyon palvelutarjontaa pystyttaisiin laajentamaan. Esimerkiksi saanndllista tydpajatoimintaa, kouluille
suunnattua opetusmateriaalia ja kuvatulkkausta pyritadn kehittamaan. Museolla on myds kdynnistetty
ikdihmisille suunnattua toimintaa yhteistydssa seudullisen kansalaisopiston kanssa. Yleisotyota pyritdan
tekemaan erilaisten yhteisty6tahojen kanssa.

Museon yleisotyossad halutaan huomioida erityisesti sen saavutettavuus. Saavutettavuudella tarkoitetaan
ihmisten erilaisten tarpeiden huomioimista ja se muodostuu muun muassa esteettomyydesta,
ymmartamisen tukemisesta ja osallistumista estavien fyysisten, sosiaalisten ja taloudellisten tekijoiden
poistamisesta. Museon on maaratietoisesti kehitettava rakenteita, kdytdnteita ja tietdmysta, joilla puretaan
eriarvoisuutta eri kdyttajien osallistumismahdollisuuksien valilla. Orimattilan taidemuseolla on viela paljon
tyonsarkaa saavutettavuuden edistamisessa, mutta museo pyrkii maaratietoisesti poistamaan esteita
kaikille avoimen museo tielta.



Museon lisapalvelut

Lisdpalvelut tdydentavat museon ydinpalvelua ja herattavat asiakkaiden kiinnostuksen. Lisdpalveluiden
tuoma tuki on ydinpalvelun menestymisen kannalta usein keskeisessa asemassa ja ne saattavat vaikuttaa
merkittavasti asiakkaan saamaan palvelukokemukseen. Orimattilan taidemuseon lisdpalveluita ovat
museokauppa ja kahvio.

Museokauppa

Orimattilan taidemuseossa toimii pieni museokauppa, jossa on myynnissda mm. kirjoja,
kortteja, taide- ja askartelutarvikkeita seka lahjatavaroita. Vaihtuvien nadyttelyiden
yhteydessa kaupassa on toisinaan myynnissa taiteilijoiden teoksia, kirjoja ja kortteja.
Museokaupan valikoima on kuitenkin toistaiseksi melko suppea, koska taidemuseolla ei ole
ollut aikaisemmin mahdollisuutta korttimaksuun, mikd on hankaloittanut myyntia.
Korttimaksupaate ja kassajarjestelma saatiin kdayttoon tammikuussa 2022. Tavoitteena on
laajentaa museokaupan valikoimaa ja myos sen fyysista kokoa. Tuotevalikoimaan on
tarkoitus hankkia Orimattilan taidemuseolle personoituja tuotteita, kuten erilaisia
lahjatavaroita, joissa on kdytetty kuvituksena museon kokoelmiin kuuluvia teoksia. Paikalliset
Wennstromin tehtaan taide- ja askartelutarvikkeet halutaan pitaa jatkossakin valikoimassa.
Tuotevalikoiman halutaan liittyvan jollakin tapaa museon toimintaan ja mahdollisuuksien
mukaan olevan lahell3, eettisesti ja ekologisesti valmistettua. Myyntiin tulevien artikkeleiden
tulisi olla materiaaleiltaan kierratettavissa olevia seka laadukkaita. Museokaupan
toiminnassa tulee huomioida entistda paremmin kestavan kehityksen periaatteet.

Kahvio

Talla hetkella taidemuseolla ei ole varsinaista kahviota, mutta vuoden 2021 lopusta lahtien
Orimattilan Taidemuseon ystavat ry on pitanyt museolla itsepalveluperiaatteella toimivaa
viikonloppukahviota, jonka tuottoja tullaan kdyttamaan kokoelmakummitoiminnan puitteissa
teosten konservointiin. Kahvio on museon kysytyin lisdpalvelu, joten museon yhteydessa tai
Iaheisyydessa toimiva kahvio on yksi oleellisimmista kehittdmiskohteista yleison
nakodkulmasta. Orimattilan taidemuseolla ei ole yksin resursseja pyorittaa varsinaista
kahvilatoimintaa, joten kahvilatoiminnan tulee olla joko useamman toimijan yhteinen tai
yrittdjavetoinen. Orimattilan kulttuuritalon peruskorjausta varten tehdyssa
tarvesuunnitelmassa on mukana myds ajatus nuorisokahvilan perustamisesta
kulttuuritalolle, jolloin sama kahvila voisi palvella useita erilaisia kayttdjaryhmia vuorokauden
eri aikoina.

Museon sidosryhmatyo

Orimattilan taidemuseon tarkein yhteistyotaho on Taidesaatio llmari ja Toini Wall-Hakalan kokoelmien
hallitus, jonka kanssa keskustellaan ja paatetdaan kokoelman yllapitoon liittyvista seikoista. Taidesaation
hallitus kokoontuu 1-2 kertaa vuodessa, ja kokousten ulkopuolella asioita hoidetaan yhteistyossa
hallituksen puheenjohtajan kanssa. Hallituksen jasenet ovat olleet myds kiinnostuneita kehittdamaan
taidemuseon markkinointitydta yhteistydssa museon henkilokunnan kanssa.

Muuten taidemuseo tekee yhteistyota kaupungin sisdisesti, alueellisesti ja valtakunnallisesti. Kaupungin
sisdisessa yhteistydssa padyhteistydtahot ovat Orimattilan kaupungin hallinnon alle kuuluvat muut
toimialat ja kolmannen sektorin toimijat. Yhdistyspuolella taidemuseo tekee eniten yhteistyota Orimattilan
taidemuseon ystavat ry:n kanssa, joka on tarkea tuki taidemuseon toiminnalle. Koronapandemian alkuun



asti yhdistyksen jasenistd koostuva valvontarinki huolehti taidemuseon viikonloppujen avoinnapidosta.
Viikonloppuvalvonnan loputtua yhdistys on joutunut miettimaan uusia toiminnan muotoja ja vuoden 2022
aikana on tarkoitus aloittaa yhdistyksen organisoimana kokoelmakummitoiminta, joka tukee konkreettisesti
museon kokoelmien konservointia, seka erilaiset pop-up-taidetapahtumat.

Alueellisessa yhteistydssa tarkein sidosryhma on alueellinen vastuumuseo, eli Lahden museot. Yhteistyota
on tehty pitkdan niin kokoelmanhallinnan parissa kuin nayttelyiden kanssa. Pdijat-Hameessa toimivien
taidemuseoiden yhteisty6td pyritdan edelleen tiivistamaan tulevaisuudessa aluetaidemuseotutkijan
johdolla ja mahdollisesti tuottamaan myos yhteisid teemanayttelyita.

Valtakunnallisesti tarkeimpia yhteisty6tahoja ovat Suomen museoliitto, Museovirasto ja FMA Creations Oy,
joka on Museokortti-toimintaa hoitava yhtio, jonka omistaa Suomen museoliitto. Valtakunnallista
yhteistyota tehddaan muiden taidemuseoiden ja gallerioiden kanssa Iahinna teoslainoihin liittyen.

Museon markkinointi ja tiedottaminen

Orimattilan taidemuseota markkinoidaan talousarvioon vuosittain osoitetun maararahan puitteissa.
Orimattilan taidemuseolle on laadittu markkinointisuunnitelma vuonna 2010 ja se on tarkoitus paivittaa
nykypaivan tarpeita ja mahdollisuuksia vastaavaksi. Museon markkinointiin tarvitaan suunnitelmallisuutta
ja vahaisten varojen oikeaa kohdentamista. Erityisesti some-markkinointiin tulee panostaa nykyista
enemman. Tavoitteena on tiivistda kaupungin sisdistd markkinointiyhteistyota elinkeinotoimen ja muun
kaupungin markkinoinnin kanssa ja tehda seudullista markkinointiyhteisty6ta Paijat-Hameen muiden
museoiden kanssa. Taidemuseon painettu yleisesite on tarkoitus uudistaa vuoden 2022 aikana.

Vaihtuvista nayttelyista laaditaan ndyttelykohtaiset tiedotteet medialle. Tavoitteena on jatkossa julkaista
myo0s kausitiedotteet kaksi kertaa vuodessa seka erikseen kouluille ja pdivakodeille suunnatut tiedotteet 1-
2 kertaa vuodessa. Tiedottamisessa tulisi tiivistdaa yhteistyota kaupungin viestinnan kanssa.

Kulttuurihyvinvointityd

Orimattilan kirjasto-, kulttuuri- ja museopalvelut ovat aloittaneet kulttuuri- ja
kulttuurihyvinvointisuunnitelman tydstamisen vuoden 2021 lopussa. Tavoitteena on saada suunnitelma
valmiiksi kesakuussa 2022. Kulttuurihyvinvointisuunnitelman tavoitteena on vahvistaa kulttuurin ja taiteen
asemaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Kulttuurihyvinvointi on mm. ihmisena kohtaamista, omien vahvuuksien l6ytamista, ndhdyksi ja kuulluksi
tulemista, uuden oppimista ja mielekasta arkea. Jokaisella tulee olla oikeus taiteeseen ja kulttuuriin osana
hyvaa elamaa. Kulttuuri ja taide tuovat elamaan merkityksia ja mahdollisuuksia. Museot ja kulttuuri ovat
tarkeita henkiselle kriisinkestavyydelle ja niiden olemassaolo ja kehittdminen on turvattava myos
epadvarmoina aikoina. Orimattilan taidemuseolla on merkittava asema ja tehtava paikallisessa
kulttuurihyvinvointitydssa ja sen mahdollisuuksia seka hyvinvointivaikutusten mitattavuutta museon
nakokulmasta on kehitettava edelleen.

Orimattilan taidemuseon kehittdmisohjelman on laatinut kulttuuripaallikké Henrika Suna
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