Hallitusaloite kunniamerkkien hakemisesta
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Valmistelu ja lisatiedot

Talous- ja hallintojohtaja Paivi Suikkanen, p. 040 848 3051
sp: paivi.suikkanen(at)orimattila.fi

Ville-Petteri Erola teki kaupunginhallituksen 10.5.2021 kokouksessa
aloitteen, jossa han ehdottaa, etta kunniamerkkeja ei haeta samoille
ihmisille, vaan pidetaan neljan vuoden tauko, jos kunniamerkkia ei
ole saatu. Edelleen aloitteessa ehdotetaan, etta tehdaan selkea
pelisdanto, milloin merkkia haetaan.

Liite nro 2
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatdsehdotus
Kaupunginhallitus paattaa antaa konsernitoimialan valmisteluun.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valmistelu ja lisatiedot

hallintojohtaja Lilli Peltonen, 044 781 3602
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Vastauksena aloitteeseen todetaan, etta Orimattilan kaupungissa
tullaan noudattamaan nykyista tasmallisemmin Aluehallintoviraston
seka Ritarikuntien ohjetta kunniamerkkiesitysten tekemisesta seka
kunniamerkkiehdotusten perusteita. Ehdotusten tulee perustua
ehdokkaan henkilokohtaisiin ansioihin. Virka- ja palvelusvuodet eivat
sinansa voi olla kunniamerkin antamisen perusteena. Toisaalta on
my0s muistettava, ettei kunniamerkkiin oikeuttavia ansioita yleensa
voida saavuttaa kovin lyhyessa ajassa. Ehdotusta ei myoskaan
tehda yksinomaan virka- tai muun aseman perusteella — ei riita
syyksi, etta toisille vastaavassa asemassa oleville on annettu
kunniamerkki. Ehdotuksia tulisi tehda eri kunniamerkkiluokissa
mahdollisimman tasapuolisesti kummankin sukupuolen ja eri
ammattiryhmien ansioituneista ehdokkaista.

Ensisijaisena lahtokohtana kunniamerkin antamiselle ovat ne
keskitason ylapuolella olevat ansiot, jotka asianomainen on
osoittanut omalla ammattialallaan tai huomattavissa
yhteiskunnallisissa tehtavissa.



Edellytyksena on lisaksi hyvamaineisuus ja halu ottaa vastaan
kunniamerkki. Ehdottajan tuleekin ennen ehdotuksen tekemista
ottaa selvaa, onko asianomainen halukas ottamaan kunniamerkin
vastaan, jos sellainen hanelle annetaan.

Edellisen kunniamerkin tai arvonimen saamisesta on taytynyt kulua
vahintaan seitseman vuotta. Toisen kunniamerkin saaminen
karenssiajan kuluttua edellyttaa usein saajan virka-aseman,
toimenkuvan tai tydtehtavan muuttumista entista vaativammaksi ja
henkilon erityista ansioituneisuutta uusissa tehtavissaan. Kyseeseen
voivat tulla myds erityiset ansiot muussa kuin paatoimessa.
Perusteluissa tulee siis korostaa ehdokkaan edellisen kunniamerkin
jalkeen kertyneita ansioita. Ehdotusten perusteet - Ritarikunnat

Orimattilan kaupungilla valmisteleva tydryhma on tehnyt esitykset
kunniamerkkien hakemisesta kaupunginhallituksen paatoksentekoon
vuosittain. Valmistelevassa tyéryhmassa tulee huomioida, mikali
kunniamerkkiesitys ei ole menestynyt, kunniamerkkia ei tule hakea
uudelleen seuraavalla hakukierroksella mikali ansiot eivat ole
merkittavasti lisaantyneet. Menestymattoman kunniamerkkiesityksen
jalkeen suositellan kunniamerkin haussa 4-5 vuoden hakutaukoa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa antaa aloitteeseen annetun selvityksen
tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja esittaa, etta valtuusto toteaa
aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti antaa aloitteeseen annetun selvityksen

tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja esittaa, etta valtuusto toteaa
aloitteen loppuun kasitellyksi.


https://ritarikunnat.fi/ehdottaminen-ja-antaminen/ohje-kunniamerkkiesitysten-tekemisesta/ehdotusten-perusteet/

