Orimattilan kaupunki Poytakirja 3/2022

Elinvoimajaosto

Aika 03.10.2022 klo 10:00 - 12:00
Paikka Kh:n kokoushuone, 3. krs

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu
§15 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus 3
§ 16 Poytakirjantarkastajien valinta 4
§17 Kokouksen tydjarjestys 5
§18 Osallistuminen yritysystavallinen teko kilpailuun 6
§19 Kuntabarometri 2022 7
§20 Elinkeinotoimen talousarvio- ja investointiehdotus vuodelle 8
2023

§ 21 Muut asiat 10



Orimattilan kaupunki

Elinvoimajaosto

Poytakirja 3/2022

03.10.2022 klo 10:00 - 12:00

Osallistujat

Nimi

Lasna Sikkila Sari
Nieminen Tero
Jokinen lda
Keskevaari Jarmo
Ovaska Harri
Liukkonen Juha

Larsson Kalle

Tehtava Lisatiedot
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Ida Jokinen Tero Nieminen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito
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Elinvoimajaosto §15 03.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Elinvoim 03.10.2022 § 15

Paatosehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Elinvoimajaosto § 16 03.10.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Elinvoim 03.10.2022 § 16

Paatosehdotus Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja voidaan
tarkastaa sahkoisesti.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Ida Jokinen ja Tero Nieminen.
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Elinvoimajaosto §17 03.10.2022

Kokouksen tyojarjestys

Elinvoim 03.10.2022 § 17

Paatosehdotus Todetaan esityslistan mukainen tyojarjestys. Hyvaksytaan lahetetyn
esityslistan ulkopuolelta kasiteltavaksi otettavat asiat.

Paatos Elinvoimajaosto paatti yksimielisesti hyvaksya esityslistan mukaisen
tyojarjestyksen.

Kokouksen alussa olivat paikalla asiantuntijoina maankayttopaallikko
Ossi Hosiaisluoma, kaavoituspaallikkd Suvi Lehtoranta seka kaava-
ja tietopaikka-asiantuntija Petri Kokkonen klo 10.00-11.10.
Maankaytto-, ja kaavoituspaallikko kertoivat elinvoimajaostolle
maanhankintasuunnitelmasta ja kaava- ja tietopaikka-asiantuntija
elinkeinotonttien tonttivarannon tilanteista.
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Elinvoimajaosto §18 03.10.2022

Osallistuminen yritysystavallinen teko kilpailuun

Elinvoim 03.10.2022 § 18
359/14.01.00/2022

Valmistelu ja lisatiedot Elinkeinopaallikkd Juha Liukkonen, puh.044 781 3550,
juha.liukkonen@orimattila.fi

Orimattilan kaupunki on saanut kutsun Paijat-Hameen yrittgjilta
"Paijat-Hameen yritysystavallisin teko” kilpailuun. Teko tulee olla

toteutettuna valilla 1.10.2021 — 30.9.2022 valisella ajalla.

Kilpailuraati, joka koostuu elinkeinoelaman ja kuntasektorin
asiantuntijoista valitsee vuosittain maakunnan kuntien esille tuomista
teon, jolla on edistetty parhaiten ja on malliksi myos muille kunnille
yritysmyonteisten, kehittavien toimenpiteiden saavuttamiseksi.

Valittava teko on tana vuonna kolmas.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Elinvoimajaosto paattaa valittavasta yritysystavallisesta teosta, jolla
osallistutaan "Paijat-Hameen yritysystavallisin teko” kilpailuun ja

lahettaa sen edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Paatos Elinvoimajaosto kavi keskustelua ja paatti yksimielisesti, etta

yritysystavallinen teko kilpailuun osallistutaan Messinkitien
kaavamuutos teolla.
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§19 03.10.2022

Elinvoim 03.10.2022 § 19

395/00.04.02/2022

Valmistelu ja lisatiedot

Esittelija

Elinkeinopaallikké Juha Liukkonen, puh.044 781 3550,
juha.liukkonen@orimattila.fi

Yrittajien Kuntabarometri -kyselylla kartoitetaan joka toinen vuosi
kuntien ja yrittdjien yhteistyota seka elinkeinopolitiikan tilaa
valtakunnallisesti, alueellisesti ja kuntakohtaisesti. Vuonna 2022
tehty kysely oli jarjestyksessaan kymmenes. Kyselyyn vastaaminen
oli avoinna 1.2.-4.4.2022 valisena aikana. Orimattila sai
kokonaisarvosanaksi kyselyssa elinkeinopolitiikastaan 2,40. Koko
maan keskiarvo oli 3,08 ja Paijat-Hameen 2,92. Arvosanat asteikolla
1-5, josta 1 oli erittain huono ja 5 erittain hyva. Kunnan
paatoksenteon yrityslahtdisyyden arvosana Orimattilassa oli 2,37.
Koko maan keskiarvo oli 3,03 ja Paijat-Hameen 2,86.
Yrityspalvelujen arvosana Orimattilalle oli 2,62. Koko maan
keskiarvo oli 3,10 ja Paijat-Hameen 3,02. Elinkeinopolitiikan asema
kunnassa arvosana Orimattilalle oli 2,30. Koko maan keskiarvo oli
3,04 ja Paijat-Hameen 2,87.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Elinvoimajaosto paattaa, etta kaupungin ja yritysten valista
yhteistyota syvennetaan lisaten yhteisesti viestintaa ja markkinointia,
jarjestetaan markkinavuoropuheluita paikallisten yritysten ja
kaupungin valilla tarpeen mukaan, joka kasvattaa samalla myos
yritysystavallista ilmapiiria. Lisaksi kaupungin elinkeinotoimi kay
vuonna 2023 vahintaan 50 yrityskayntia, joiden avulla tiivistetaan ja
kehitetdan kaupungin ja yrittajien valista yhteistyota.

Kaupunginjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen asian
palauttamiseksi uudelleen valmisteluun. Asiasta valmistellaan
konkreettinen toimenpidelista, jolla vastataan kuntabarometrin
kehittamistoimenpiteisiin. Elinvoimajaosto hyvaksyi muutetun
paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Elinvoimajaosto §20 03.10.2022

Elinkeinotoimen talousarvio- ja investointiehdotus vuodelle 2023

Elinvoim 03.10.2022 § 20
269/02.02.00/2022

Valmistelu ja lisatiedot Elinkeinopaallikkd Juha Liukkonen, p. 044 781 3550,
juha.liukkonen(at)orimattila.fi

Yleisen elinkeinotoimen (kp 1561), markkinoinnin (kp 1562),
viestinnan (kp 1563) ja konsernihallinnon hanketoiminnan (kp 1564)
talousarvioesityksen 2023 toimintakulujen yhteissumma on 753 551
euroa. Panostusta tehokkaamman elinkeinotoiminnan tuottamiseksi

on siten noin 157 000 euroa.

RAPORTTI YHTEENSA TP 2021 TA+MUUT.
2022

TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 254 0
TUET JA AVUSTUKSET 14 400 0
TOIMINTATUOTOT 14 654 0

TOIMINTAKULUT

HENKILOSTOKULUT -65 284 -190 890
PALKAT JA PALKKIOT -46 114 -157 040
HENKILOSIV UKULUT -19170 -33 850
ELAKEKULUT -17 343 -28 030
MUUT HENKILOSIV UKULUT -1827 -5 820
PALVELUJEN OSTOT -155 928 -367 210
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -7 928 -3220
AVUSTUKSET 0 -31 040
MUUT TOIMINTAKULUT -4 623 -3795
TOIMINTAKULUT -233 763 -596 155
TOIMINTAKATE -219 109 -596 155
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -219 109 -596 155

VH2023 Ero%

-203 490
-167 430
-36 060
-29 630
-6 430
-451 050
-3 650
-53 236

6,6
6,6
6,5
5,7
10,5
22,8
13,4
71,5

-42125 1010,0

-753 551

-753 551

-753 551

Taman lisaksi kaupunginhallituksen kustannuspaikoille 1111
(Kaupunginhallitus) ja 1112 (Kaupunginhallituksen kayttdvarat) on

varattu kh:n paatoksilla erikseen mydnnettavia euroja

elinvoimahankkeisiin ja erilaisiin yhdistyksille myonnettaviin tukiin

seuraavasti:

- osoittamattomat elinvoimapanostukset 50.000,-

26,4

26,4

26,4
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§20 03.10.2022
- avustukset yhdistyksille
(muut kuin valiokuntien myoéntamat) 110.000,-
- Leader-hankkeet 53.236,-

Osana talousarviota on valmisteltu myos valtuustoon seka
elinvoimajaostoon nahden sitovat tavoitteet. Sitoviksi tavoitteiksi on
asetettu 3-4 luovutettua yritystonttia seka yrittajien ja kaupungin
valisen yrittajayhteistyon kehittaminen. Tavoitteet kytkeytyvat
kaupungin strategisiin tavoitteisiin. Toimialan ensi vuoden tavoitteet
sisaltyvat talousarvioesitykseen.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatdsehdotus
Elinvoimajaosto paattaa hyvaksya talousarvion vuodelle 2023 ja
lahettaa sen edelleen kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.
Paatos Elinvoimajaosto paatti hyvaksya talousarvion vuodelle 2023 ja

lahettaa sen edelleen kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.
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Elinvoimajaosto § 21 03.10.2022

Muut asiat

Elinvoim 03.10.2022 § 21

Paatos Merkittiin tiedoksi kaupunginjohtajan ja elinkeinopaallikon vuoden
loppuun saakka oleva yritysvierailukaytanto yritys/viikko, jonka
lopputuloksista saadaan yrityksilta tarkeita kehittamisideoita ja joka
vahvistaa samalla entisestaan kaupungin ja yritysten valista
yhteistyota.



