Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman paivitys 2023

Yhteistoimintaelin 02.02.2023 § 4

26/00.01.02/2022

Valmistelu ja lisatiedot
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Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmassa on keskeista tyopaikan
omista tarpeista lahteva tyokykyjohtamisen, tydturvallisuuden ja
tyohyvinvoinnin jarjestelmallinen kehittaminen.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman paivitys on toteutettu
14.12.2022 yhteistydssa tyoterveyshuollon kanssa (hallintojohtaja,
talous- ja konsernijohtaja, tyoterveyslaakari ja tybterveyshoitaja).
Toimintasuunnitelma on voimassa vuoden 2023 loppuun saakka.

Tydterveyshuollon toimintasuunnitelmaan on tehty tiettyja palvelujen
laajentamisia, jotka on huomioitu talousarvio 2023 valmistelussa.

Paivitetty tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma liitteena.

Esittelija Hallintojohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus
Yhteistoimintaelin merkitsee tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelmapaivityksen tiedoksi.

Paatos Yhteistoimintaelin merkitsi tiedoksi tyoterveyshuollon

toimintasuunnitelmapaivityksen.



