
LIITE  7     SIVISTYSVALIOKUNTA 21.2.2023 

 

 

HALLINTOSÄÄNTÖMUUTOKSET: 

 

4 luku 

Henkilöstöorganisaatio 

1 § 

Henkilöstöorganisaatio 

Kaupungin organisaatio jakautuu konsernipalveluiden toimialaan, kaupunkikehitys- ja tekniseen toimialaan 
sekä sivistystoimialaan sekä hyvinvointitoimialaan. Kaupunkikonserniin kuuluu lisäksi yhtiöitä. 

Toimialat jakautuvat tulosalueisiin ja tulosyksiköihin. 

Konsernipalveluihin kuuluvat valtuusto, päätöksenteko ja yhteistoiminta, hallinto- ja tukipalvelut, 
elinvoima- ja työllisyyspalvelut, ateria- ja puhtauspalvelut, maaseututoimi ja sosiaali- ja terveyspalvelut 
31.12.2022 asti. 

 

Kaupunkikehitys ja teknisellä toimialalla on kaksi valiokuntaa, kaupunkikehitys ja teknisen valiokunnan 
alaisuuteen kuuluvat kaupunkikehitys ja maankäyttö, yhdyskuntatekniikka, tilapalvelu sekä vesilaitos. 
Lisäksi toimialalla on ympäristövaliokunta, joka käsittelee rakennusvalvonnan ja ympäristönsuojelun lupa-
asioita. 

Sivistystoimialaan kuuluvat opetuspalvelut, varhaiskasvatuspalvelut, kirjasto- ja kulttuuripalvelut* sekä 
nuorisopalvelut. 

Hyvinvointitoimialaan kuuluvat hyvinvointipalvelut, osallisuuspalvelut sekä liikunta- ja vapaa-aikapalvelut. 

 

*Kyseisen tulosalueen nimi ehdotetaan muutettavaksi muotoon : Kirjasto-, kulttuuri ja museopalvelut. 
Vastaava muutos teknisenä korjauksena kaikkiin tarvittaviin kohtiin hallintosäännössä.  

 

6 luku 

Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako 

4 § 

Sivistysvaliokunnan tehtävät ja toimivalta 

Valiokunta järjestää lasten ja nuorten kasvun ja oppimisen sekä niiden tukeen liittyvät palvelut. Tässä 
tarkoituksessa valiokunta vastaa ja päättää mm. varhaiskasvatuslain, varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista 
annetun lain, lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain, perusopetuslain, lukiolain, oppilas- 



ja opiskeluhuoltolain sekä niiden nojalla annettujen säädösten ja määräysten ja lastensuojelulain 12 §:n 
mukaan kaupungille kuuluvista tehtävistä. 

 

Valiokunta järjestää kuntalaisten toimintaedellytysten vahvistamiseen liittyvät palvelut. Tässä 
tarkoituksessa valiokunta vastaa mm. kuntien kulttuuritoimesta annetun lain, vapaasta sivistystyöstä 
annetun lain, kirjastolain, museolain, taiteen perusopetuksesta annetun lain ja nuorisolain ja liikuntalain 
mukaan kaupungille kuuluvista tehtävistä sikäli, kun näistä tehtävistä ei ole erikseen määrätty. 

Valiokunnan esittelijänä toimii toimialajohtaja. Valiokunta päättää kunnalle edellä mainittujen lakien 
mukaan kuuluvista asioista. 

Valiokunnan tehtävänä on  

1. vastata varhaiskasvatus-, opetus-, kulttuuri-, kirjasto-, museo-, sekä nuorisopalveluiden toiminnan  

ja talouden kehittämisestä, asettaa toimintatavoitteet ja suorittaa toiminnan arviointia 

2. toimia yhteistyössä kaupungin muiden toimialojen sekä muiden yhteistyötahojen kanssa terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämisessä ja vastata tavoitteesta omalla toimialallaan 

3. osallistua kaupungin hyvinvointikertomuksen valmisteluun 

4. huolehtia paikallisesta ja seudullisesta yhteistoiminnasta viranomaisten, toimialan järjestöjen ja  

muiden yhteistyötahojen kanssa 

Valiokunta päättää 

1. toimialaa koskevista toimintasuunnitelmista ja -periaatteista, 

2. palvelualueiden ja palveluyksiköiden muodostamisesta, 

3. palveluiden toimeenpanossa noudatettavista yleisistä periaatteista ja ohjeista 

4. esiopetuksen ja koulujen työ- ja loma-ajoista ja muiden palveluiden tarjonnan laajuudesta 

5. oppilaaksiotto- ja lähikoulualueista 

6. kokonaistuntimäärän jakamisesta koulukohtaisesti käytettäväksi 

7. yksiköiden johtajien valinnasta 

8. yli vuoden kestävän palkattoman harkinnanvaraisen virkavapauden ja työloman henkilöstölle lukuun 
ottamatta toimialajohtajaa 

9. sivistysjaoston valinnasta 

10. talousarvioon perustuvat tulosalueiden käyttösuunnitelmat 

11. omalta osaltaan kaupungin saatavien poistosta 200-1000 euron arvoisten yksittäisten saatavien  

osalta 

12. vuoden orimattilalaisen nuoren * ja kulttuuriteon 

*Ehdotetaan siirrettäväksi Nuorisovaltuuston tehtäväksi 

 



Sivistystoimialan viranhaltijoiden ratkaisuvalta 

Sivistysjohtaja 

 

1. johtaa opetuspalvelujen tulosaluetta 

2. päättää tarvittaessa tehtävien hoidosta opetustoimen vastuualueella 

3. päättää rehtoreiden toimenkuvat ja virkavapauden myöntämisestä ja sijaisen ottamisesta 

4. päättää opettajien virkaan otosta 

5. päättää oppilaan koulupaikasta, kun oppilaan huoltaja anoo muuhun kouluun kuin oppilaalle osoitettuun 
lähikouluun* 

* Ehdotetaan siirrettäväksi rehtorien toimivaltaan 

6. päättää laaja-alaisen erityisopetuksen resurssista kouluittain valiokunnan tuntikehyspäätöksen puitteissa 

7. päättää koulunkäyntiavustajaresurssin* kohdentumisesta valiokunnan vahvistaman raamin puitteissa 

Päivitetään teknisenä korjauksena oikeaan muotoon kaikissa tarvittavissa kohdissa: koulunkäynninohjaaja 

8. vastaa koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä 

9. päättää oppilaan iltapäivätoimintaan ottamisesta 

10. päättää maksuvapautuksen tai huojennuksen myöntämisestä iltapäivätoiminnassa 

 

Opetuspäällikkö 

1. vastaa pedagogisten prosessien sekä perusopetuksen kolmiportaisen tuen kehittämisestä 

2. vastaa poikkihallinnollisesta yhteistyöstä, nivelvaiheen yhteistyöstä ja toimialan tulosalueiden sisäisen 
yhteistyön kehittämisestä kasvatuksen ja opetuksen osalta 

3. päättää oppilaan oikeudesta aloittaa perusopetusvuotta säädettyä aikaisemmin tai myöhemmin 

4. päättää esi- ja perusopetuksen* oppilaan erityisestä tuesta, erityisen tuen oppilaan koulutuspaikasta ja 
erityisen tuen päättymisestä 

* Ehdotettu lisäys 

5. päättää harkinnanvaraisten koulukuljetusetuuksien myöntämisestä valiokunnan päättämien 
periaatteiden mukaisesti 

6. päättää pidennetystä oppivelvollisuudesta 

7. päättää oppivelvollisuuden keskeyttämisestä määräajaksi tai toistaiseksi (pl. lukion oppilaiden päätökset, 
jotka tekee lukion rehtori). 

8. päättää tarvittaessa oppivelvollisen opiskelupaikan osoittamisesta 

9. vastaa oppilas- ja opiskelijahuollon kehittämisestä sekä oppilas- ja opiskelijahuollon rekisteristä 

10. päättää oppilas- ja opiskelijahuollonrekisterin tietojen luovutuksesta 



11. vastaa opetuspalveluiden täydennyskoulutuksen suunnittelusta perusasteella 

12. päättää opettajien ja koulunkäyntiavustajien täydennyskoulutuksesta perusasteella 

13. vastaa nuorisopalveluiden tulosalueesta 

 

Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja* 

Ehdotetaan muutettavaksi muotoon: Kirjasto-, kulttuuri- ja museojohtaja 

1. johtaa, valvoo ja seuraa alojen yleistä kehitystä. * 

*Ehdotetaan poistettavaksi 

 

2. suunnittelee ja toteuttaa kuntalaisten kirjasto- ja kulttuuripalveluita *  

* Ehdotetaan muutettavaksi muotoon: Johtaa kirjasto-, kulttuuri- ja museopalveluiden tulosaluetta 

 

3. valmistelee valiokunnalle kirjasto- ja kulttuuritoimen* talousarvioesityksen, toiminnalliset tavoitteet ja  

strategiaesitykset sekä muut toimialaan liittyvät asiat  

* Ehdotetaan muutettavaksi muotoon: Vastaa tulosalueen talousarvioesityksen, toiminnallisten 
tavoitteiden sekä muiden tulosalueen asioiden valmistelusta valiokunnalle 

4. osallistuu* paikalliseen sekä seudulliseen yhteistyöhön 

*Ehdotetaan muutettavaksi muotoon: Vastaa tulosalueeseen liittyvästä paikallisesta ja seudullisesta 
yhteistyöstä 

5. vastaa kirjasto- ja kulttuuritoimen arvioinnin kehittämisestä sekä toimintakertomuksen ja tilastotietojen 
toimittamisesta 

*Ehdotetaan muutettavaksi muotoon: Vastaa tulosalueen arvioinnin kehittämisestä sekä 
toimintakertomuksen ja tilastotietojen toimittamisesta 

6. suorittaa muut tehtävät, jotka asian luonteen mukaan voidaan katsoa kuuluvan vastuualueen 
esimiehelle* 

*Ehdotetaan poistettavaksi 

7. päättää kirjasto- ja kulttuuritoimen alaisuuteen kuuluvien kiinteistöjen aukioloajoista ja niiden 
tilapäisestä käytöstä sekä kirjastoauton reiteistä. 

8. päättää perittävistä maksuista ja kohdeavustuksista 

 

Kulttuuripäällikkö 

Ehdotetaan muutettavaksi muotoon: Kulttuuri- ja museopäällikkö. Huomioidaan teknisenä muutoksena 
myös kaikissa muissa tarvittavissa kohdissa. 

 



1. valvoo ja kehittää kulttuuripalvelujen ja kansalaisopistopalvelujen vastuualueita sekä kulttuurimatkailua* 

* Ehdotetaan poistettavaksi 

 

2. johtaa museoiden toimintaa, suunnittelee ja kehittää kuntalaisten kulttuuri- ja museopalveluita sekä  

seuraa alojen yleistä kehitystä  

3. valmistelee valiokunnalle kulttuuritoimen toiminnalliset tavoitteet ja muut toimialaan liittyvät asiat  

* Ehdotetaan poistettavaksi 

 

4. vastaa kulttuuri- ja museotoimen arvioinnin kehittämisestä sekä toimintakertomuksien ja tilastotietojen 
toimittamisesta  

5. päättää kaupungin taidekokoelman, museaalisen aineiston sekä kotiseutuarkiston aineiston 
lainaamisesta näyttely- ja tutkimustoimintaa varten ulkopuoliseen käyttöön ja vastaa kokoelmatyöstä  

6. päättää kulttuuritoimen alaisuuteen kuuluvien kiinteistöjen tilapäisestä käytöstä muuhun kuin kulttuuri- 
ja museotoimen tehtävien mukaiseen tarkoitukseen 

* Ehdotetaan poistettavaksi 

7. toimii yhteyshenkilönä ja kansalaisopistopalvelujen tilaajana Wellamo-opistoon 

 

 


