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Yhteistoimintaelimelle esitellään työnantajan korvaushakemus 
työterveyshuollon kustannuksista vuodelta 2022.  
 
Korvaushakemus on oheismateriaalina. 
 
Korvausluokan I kustannukset yhteensä: 
122 456,46  
Korvausluokan II kustannukset yhteensä: 
82 671,35 
 
Työterveyshuollon kustannukset toteutuivat hieman korkeampina 
vuonna 2022 verrattuna vuoteen 2021. Talousarvioon varatut 
määrärahat toteutuivat 94,4 % vuonna 2022. 
  

 Esittelijä Hallintojohtaja Lilli Peltonen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintaelin käsittelee työnantajan korvaushakemusken 

työterveyshuoltoon liittyvistä kustannuksista ja merkitsee 
korvaushakemuksen tiedoksi. Yhteistoimintaelin toteaa 
korvaushakemuksen asianmukaiseksi ja hakemus lähetetään 
KELA:n käsittelyyn. 
 
 

 Päätös Yhteistoimintaelin käsitteli työnantajan korvaushakemuksen 
työterveyshuoltoon liittyvistä kustannuksista ja merkitsi 
korvaushakemuksen tiedoksi. Yhteistoimintaelin totesi 
korvaushakemuksen asianmukaiseksi ja hakemus lähetetään 
KELA:n käsittelyyn. 


