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Kameravalvontaan sovelletaan mm.

e EU:n yleista tietosuoja-asetusta

e tietosuojalakia (1050/2018)

e Laki yksityisyyden suojasta tydelamassa 759/2004

Tietosuoja-asetuksen 4 artiklan 1 kohdan mukaan henkilGtiedoilla
tarkoitetaan kaikkia tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan
luonnolliseen henkilédn liittyvia tietoja. Artiklan perusteella myos
tallennettu kuva ja dani ovat henkilGtietoja, jos henkilo on niista
tunnistettavissa.

Lain (759/2004) mukaan tydnantaja saa toteuttaa jatkuvasti kuvaa
valittavan tai kuvaa tallentavan teknisen laitteen kayttoon perustuvaa
valvontaa (kameravalvonta) kaytossaan olevissa tiloissa
tyontekijoiden ja muiden tiloissa oleskelevien henkilokohtaisen
turvallisuuden varmistamiseksi, omaisuuden suojaamiseksi tai
tuotantoprosessien asianmukaisen toiminnan valvomiseksi seka
turvallisuutta, omaisuutta tai tuotantoprosessia vaarantavien
tilanteiden ennaltaehkaisemiseksi tai selvittamiseksi.
Kameravalvontaa ei kuitenkaan saa kayttaa tietyn tyontekijan tai
tiettyjen tyontekijoiden tarkkailuun tyopaikalla. Kaymalassa,
pukeutumistilassa tai muussa vastaavassa paikassa tai muissa
henkilostotiloissa taikka tyontekijoiden henkilokohtaiseen kayttoon
osoitetussa tydhuoneessa ei myodskaan saa olla kameravalvontaa.

Lisaksi tulee huomioida, etta

e Kuvaamisella kerattavien tietojen on rajoituttava rekisterinpitajan
tehtavan hoitamisen kannalta tarpeellisiin tietoihin
(rekisterinpitaja Orimattilan kaupunki)

e Kameravalvontaan pitaa olla selkea toimintasuunnitelma ja siita
pitaa laatia rekisteriseloste.

e Kameravalvonnan kohteesta, tarkoituksesta ja valvonnan
harjoittajasta on tiedotettava nakyvasti.

¢ Tallenteita ei saa kayttaa muissa kuin valvonnan alkuperaisissa
tarkoituksissa. Tallenteet on suojattava asiattomalta paasylta
seka vahingossa tai laittomasti tapahtuvalta havittamiselta ja
luovutukselta. Kuvatallenteet eivat saa olla ulkopuolisten
nahtavissa esimerkiksi valvontamonitoreista.

¢ TyoOnantajan on maariteltava etukateen ne henkilot, jotka
tyotehtaviensa tai asemansa puolesta ovat oikeutettuja
katselemaan kameravalvonnasta syntyneita tallenteita.



Kameravalvonnasta on laadittu rekisteriseloste.

Esittelija Hallintojohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus
Yhteistoimintaelin kay keskustelua kameravalvonnasta ja
lisamaarittelee ne henkildt, jotka tydtehtaviensa tai asemansa
puolesta ovat oikeutettuja katselemaan kameravalvonnasta
syntyneita tallenteita.

Paatos Yhteistoimintaelin kavi keskustelua kameravalvonnasta ja

lisamaaritteli ne henkilot, jotka tyotehtaviensa tai asemanta puolesta
ovat oikeutettua katselemaan kameravalvonnasta syntyneita
tallenteita.

Yhteistoimintaelin lisamaaritteli, etta yksikdiden johtajat ja
apulaisjohtajat ovat tarvittaessa oikeutettuja asemansta puolesta
tarkastelemaan kameravalvonnasta syntyneita tallenteita oman
yksikkdnsa kohdalta. Yhteistoimintaelin ohjeistaa, etta tarkastelusta
tulee pitaa kirjaa milloin ja miksi tallenteita on tarkasteltu.
Lokitietojen tarkistaminen pidetaan ennallaan.



