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§ 181
Työvoimapalveluiden järjestäminen TE24 -uudistuksessa

PADDno-2023-104

Kunnanhallitus, 03.04.2023, § 97

Valmistelijat / lisätiedot:
Maija Sieppi, Kati Yrttiaho
maija.sieppi@padasjoki.fi, kati.yrttiaho@padasjoki.fi
vs. hallintojohtaja, kunnanjohtaja

Kunnille siirtyy vastuu julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden järjestämisestä vuoden 
2025 alusta. Tätä uudistusta koskeva laki on hyväksytty eduskunnassa 
1.3.2023. Käytännössä kunnilla on 1.1.2025 saakka aikaa valmistautua siihen, että 
kunnat ottavat täyden vastuun julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden järjestämisestä. 
Lisäksi em. palveluvastuisiin tulevat kytkeytymään kunnille siirtyvät 
kotouttamispalvelut.

Päijät-Hämeen työllisyysalueen valmistelua (TE24) koordinoidaan tällä hetkellä Päijät-
Hämeen liiton myöntämällä AKKE-rahoituksella, jonka myötä hankkeelle on asetettu 
myös ohjausryhmä, joka muodostuu kunnan- ja kaupunginohtajista, pormesterista ja 
Päijät-Hämeen Liiton aluekehityspäälliköstä. Päijät-Hämeen työllisyysalueeseen 
kuuluvat: Asikkala, Hartola, Heinola, Hollola, Iitti, Kärkölä, Orimattila, Padasjoki ja 
Sysmä. TE24- valmistelua Päijät-Hämeessä tehdään maakuntana yhteistyönä, ja osa 
hankkeen tehtävistä tehdään yhteistyössä Lahden työllisyysalueen kanssa.

TE24-valmistelun osalta keväällä päätetään työllisyysalueen järjestämismalli, ja 
syksyllä päätetään Päijät-Hämeen työllisyysalueen perustamissopimuksesta, joka on 
esitettävä valtiolle 31.10.2023. Tämän lisäksi on tuotettava sopimus yhteisistä 
palveluista Lahden työllisyysalueen kanssa ja esitettävä suunnitelma, miten palvelut 
toteutetaan alueella.

TE24-valmistelu etenee Päijät-Hämeessä ja näillä näkymin asiaa on valmisteltu siten, 
että Päijät-Hämeeseen olisi mahdollisesti tulossa kaksi työllisyysaluetta: Lahden 
työllisyysalue, ja muun Päijät-Hämeen työllisyysalue. Padasjoen kunnan tulisi ottaa 
kantaa periaatteelliseen linjaukseen siihen voidaanko tällainen jako hyväksyä. 
Varsinaiset työllistämisalueen perustamissopimukset kuntien yhteistyönä 
huolehdittavien palvelujen tuottamisesta tullaan tekemään myöhemmin ja sen 
hallinnollinen muoto tulee ratkaista etenevien valmistelujen myötä.

Ehdotus
Esittelijä: Maija Sieppi, vs. hallintojohtaja

Kunnanhallitus päättää, että Padasjoen kunta hyväksyy esitetyn kahden 
työllisyysalueen -mallin toteutettavaksi Päijät-Hämeen alueelle ja on mukana alueelle 
muodostuvan TE24 ja kotouttamispalveluiden järjestämisratkaisuissa.
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 05.06.2023, § 181

Valmistelija / lisätiedot:
Jouni Häkkinen
jouni.hakkinen@padasjoki.fi
sivistysjohtaja

Puheenjohtajafoorumin kokouksessa 5.5.2023 nousi esille 
luottamushenkilönäkemyksenä kysymys yhden työllisyysalueen perustamisesta 
valmistellun kahden työllisyysalueen sijaan.

Lahden kaupunki jatkaa valmistelua siltä pohjalta, että alueelle muodostettaisiin kaksi 
työllisyysaluetta. Osana valmistelua Lahti kuitenkin valmistautuu myös siihen, että 
alueelle muodostettaisiin vain yksi työllisyysalue, jossa Lahti toimisi vastuukuntana. 
Esityksen mukaan muiden alueen kuntien pyydetään osoittavan kiinnostuksensa yhden 

Osana kokonaisvalmistelua alueen järjestäjän malliin 15.6.2023 mennessä. 
kunnanhallitusta kehotetaan merkitsemään tiedoksi myös se mahdollisuus, että 
valtioneuvosto voi päättää käyttää lain mahdollistamaa perälautapykälää ja edellyttää 
alueelle vain yhden työllisyysalueen perustamista.

Ehdotus
Esittelijä: Jouni Häkkinen, sivistysjohtaja

1. Padasjoen kunta kannattaa edelleen kahden työllisyysalueen mallia. Edellyttäen, 
että työvoimapohja pysyy riittävänä. 

2. Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi, että valtioneuvosto voi päättää käyttää lain 
mahdollistamaa perälautapykälää ja edellyttää alueelle vain yhden työllisyysalueen 
perustamista.

 

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin lisäyksellä, että Hollola on vastuukuntana.

Tiedoksi
Päijät-Hämeen kunnat, Päijät-Hämeen maakuntaliitto
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Nähtävillä kunnan www-sivuilla

Otteen oikeaksi todistaa

Padasjoki
15.06.2023

Minna Siljander-Salo

Tiedoksianto asianosaiselle
Lähetetty tiedoksi sähköpostitse
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Oikaisuvaatimus
§181

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 
Oikaisuvaatimusoikeus

 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa , sekä(asianosainen)
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Padasjoen kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Padasjoen 
kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo@padasjoki.fi
Postiosoite: Pl 35 17501 Padasjoki
Postiosoite: Kellosalmentie 20
Faksinumero:    03-551 3345
Puhelinnumero: +358 44 595 9902    

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
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miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 

Pöytäkirja

 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Padasjoen 
kunnan kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo@padasjoki.fi
Postiosoite: Pl 35 17501 Padasjoki
Postiosoite: Kellosalmentie 20
Faksinumero:    03-551 3345
Puhelinnumero: +358 44 595 9902    

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -15.00
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