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Valmistelu ja lisätiedot vs.hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen, 

petra.nevalainen@orimattila.fi 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos kerää kahden vuoden välein tietoja 
kunnan eri toimialojen hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyöstä 
(TEA). Tiedonkeruilla selvitetään esimerkiksi toimenpiteitä, 
resursseja ja poikkihallinnollisia toimintakäytäntöjä. TEAviisari 
tarjoaa tukea ja tietoa kunnille ja hyvinvointialueille kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveydenedistämistoiminnan suunnitteluun, 
toteutukseen ja arviointiin. Työkalun avulla voi hakea tietoja ja 
vertailla kunnan tai hyvinvointialueen tilannetta koko maahan 
kaikkiaan seitsemällä eri toimialalla. Keväällä 2023 tietoja kerättiin 
kuntajohdosta ja kulttuurista. 
 
Liitteenä nro 1 TOP10 vahvuudet ja kehittämiskohteet Orimattilan 
kaupungista. Tarkempia tietoja nähtävillä 
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA560.  
  

 Esittelijä Vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedokseen TEA-viisari tulokset 

kuntajohdon ja kulttuurin osalta. 
 

 Päätös Hyvinvointivaliokunta merkitsi tiedokseen TEA-viisaritulokset 
kuntajohdon ja kulttuurin osalta. 
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