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Kaupunginhallitus    23.10.2023 klo 15:00 - 17:57 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Erola Ville-Petteri puheenjohtaja  
 Nieminen Tero 1. varapuheenjohtaja Saapui kokoukseen 

15.21, pois 
kokouksesta 16.00-
16.07, 16.11-16.13 ja 
16.52-17.04 

 Jussila Tuomo 2. varapuheenjohtaja  
 Avelin Venla jäsen Teams-yhteydellä 
 Jokinen Ida jäsen Teams-yhteydellä 
 Kaitaranta Jari jäsen  
 Lonka Riitta jäsen  
 Sikkilä Sari jäsen  
 Teräs Vesa jäsen  
 Keskevaari Jarmo kaupunginvaltuuston pj.  
 Hosiaisluoma Jari kaupunginvaltuuston 1. vpj.  
 Hämäläinen Juha kaupunginvaltuuston 2. vpj.  
 Anttila Ari varajäsen Kokouksessa Teams-

yhteydellä 16.16-16.34 
 Larsson Kalle esittelijä  
 Peltonen Lilli pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 317 - 343 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.orimattila.fi     
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Kaupunginhallitus § 317 23.10.2023 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 317    
      
 
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 318 23.10.2023 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 318    
      
 
 
 
Päätösehdotus Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja voidaan 

tarkastaa sähköisesti. 
 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Avelin Venla ja Jokinen Ida. 
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Kaupunginhallitus § 319 23.10.2023 
 

 

 
Kokouksen työjärjestys 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 319    
      
 
 

 
Päätösehdotus Todetaan esityslistan mukainen työjärjestys. Hyväksytään lähetetyn 

esityslistan ulkopuolelta käsiteltäväksi otettavat asiat.  
 

Päätös Todettiin esityslistan mukainen työjärjestys.  
Todettiin Muut asiat (§ 343) kirjattavaksi tulevat 
kaupunginhallituksen jäsenten ja valtuuston puheenjohtajan esille 
tuomat asiat. 
Ennen varsinaisia kokousasioita Juha Aalto kertoi Lahden Seudun 
Kehitys, LADEC Oy:n ajankohtaisista asioista.  
Eero Aitkoski selosti § 320 Talousarviomuutokset 2023 ja § 321 
Talouden seuranta: Orimattilan kaupungin osavuosikatsaus 1-
8/2023. 
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Kaupunginhallitus § 320 23.10.2023 
 

 

 
Talousarviomuutokset 2023 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 320    
9/02.02.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski@orimattila.fi 

 
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt vuoden 2023 talousarvion 
kokouksesaan 12.12.2022 § 74. Talousarviossa on määritelty, että 
käyttötalousosan tulot ja menot ovat valtuuston nähden sitovia 
toimialatasolla (konsernitoimiala, hyvinvointitoimiala, sivistystoimiala, 
kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala ml. ympäristövaliokunta). 
Investointiohjelman määrärahojen nettosummat ovat 
investointiryhmittäin valtuustoon nähden sitovia. 
 
Talousarviomuutokset on lähtökohtaisesti esitettävä 
talousarviovuoden aikana. Valiokunnat ovat kokouksissaan 
käsitelleet toimialojen talousarviomuutoksia. Lisäksi konsernitoimiala 
esittää omat talousarviomuutokset. Liitteessä 1 on esitetty 
käyttötalouden ja investointien talousarviomuutokset. 
 
Konsernihallinnon tuloihin tehtävä muutos johtuu siitä, että 
maanmyyntitulot ja hankeavustukset jäävät alle alkuperäisen 
talousarvion. Konsernihallinnon menoihin tehtävä muutos johtuu 
siitä, että sisäiset vuokria kohdistuu kaupunkikehityksen- ja teknisen 
toimialalle.  
 
Hyvinvoinnin toimialan tuloihin tehtävä muutos johtuu siitä, että tulot 
ylittävät alkuperäisen talousarvion. Hyvinvoinnin toimialan menoihin 
tehtävä muutos johtuu siitä, että menot ylittyvät sisäisissä 
vuokramenoissa, palkkakuluissa, kokouspalkkioissa, ict-kuluissa 
sekä palvelujen ostoissa. 
 
Sivistystoimen tuloihin tehtävä muutos johtuu siitä, että 
hankeavustukset jäävät alle alkuperäisen talousarvion. 
 
Kaupunkikehityksen- ja teknisen toimialan tuloihin tehtävä muutos 
johtuu siitä, että, sisäiset vuokrat ylittävät alkuperäisen talousarvion. 
Kaupunkikehityksen- ja teknisen toimialan menoihin tehtävä muutos 
johtuu siitä, että sisäisiä vuokria kohdistuu toimialalle sekä siitä, että 
vesilaitoksen menot ylittyvät korjauksissa, aine ja tarvike 
hankinnoissa sekä kunnossapitopalveluissa. 
 
Kiinteiden rakenteiden ja laitteiden investointiemenoihin tehtävä 
muutos johtuu siitä, että suunnitellut työt toteutuvat pienemmillä 
kustannuksilla kun on talousarvioon arvioitu. 
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Kaupunginhallitus § 320 23.10.2023 
 

 

 
Talonrakentamisen investointiemenoihin tehtävä muutos johtuu siitä, 
että suunnitellut työt toteutuvat pienemmillä kustannuksilla kun on 
talousarvioon arvioitu ja toisaalta eräiden ylivuotisten hankkeiden 
jaksotus poikkeaa alkuperäisestä suunnitelmasta. 
 
 
Talousarviomuutokset pienentävät kaupunkitasolla tuloja 200 412 
euroa ja lisäävät menoja 958 988 euroa, heikentäen toimintakatetta 
1 159 400 euro. Investointien talousarviomuutokset pienentävät 
kaupunkitasolla investointimenoja yhteensä 1 316 000 euroa. 
 
Heikentynyttä toimintakatetta kompensoi tammikuun verokertymään 
kohdentunut verojen maksut vuodelta 2022. Tämän johdosta 
kaupungin vuoden 2023 tulos pysyy positiivisena huolimatta 
toimintakatteen heikkenemisestä. Tuloslaskelmavertailu 
alkuperäisestä ja muutettuun talousarvion välillä on esitetty liitteessä 
2. 
 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle vuoden 2023 

talousarvion muuttamista liitteen 1 mukaisesti. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle vuoden 2023 
talousarvion muuttamista liitteen 1 mukaisesti. 

 
 
 
Liitteet 
Liite1 Liite 1 Talousarviomuutokset 2023 
Liite2 Liite 2 Tuloslaskelma 
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Kaupunginhallitus § 321 23.10.2023 
 

 

 
Talouden seuranta: Orimattilan kaupungin osavuosikatsaus 1-8/2023 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 321    
9/02.02.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi 

 
Orimattilan kaupungin osavuosikatsaus 1-8/2023 on esitetty liitteenä. 
 
Tammi-elokuun osavuosikatsauksen yhteydessä toimialat ovat 
tehneet arviota talouden toteutumisesta vuodelle 2023 ja 
tunnistaneet tarpeita talousarvion muutoksiin. Talousarviomuutokset 
on esitetty Kaupunginhallituksen kokouksessa 23.10.2023 § 320.  
 
Talouden ennuste vuodelta 2023 pohjautuu talousarviomuutoksiin. 
Vuoden 2023 käyttötalous toteutuu heikompana kuin alkuperäinen 
talousarvio on esitetty. Verotulot hieman parantavat tilannetta, mutta 
toisaalta poistojen suurempi määrä heikentää osaltaan tulosta. 
Ennusteessa tilikauden tulos pysyy verotulojen ansiosta 
positiivisena, eikä kaupunki arvion mukaan tule tekemään toista 
negatiivistä tulosta peräjälkeen. Talousarviovertailu muutetun 
talousarvion ja ennusteen välillä on esitetty liitteenä. 
 
Käyttötalous 
 
Kaupungin sisäisiä vuokria on tarkastettu alkuvuodesta, mikä 
kasvattaa hyvinvoinnin toimialan vuokrakuluja, mutta toisaalta 
kasvattaa kaupunkikehityksen- ja teknisen toimialan vuokratuloja. 
Sisäiset vuokrat ovat kaupunkitasolla nettona 0 euroa, joten 
sisäisten vuokrien muutokset eivät heikennä kaupungin 
toimintakatetta. 
 
Konsernihallinnon ulkoisissa tuloissa on laskua johtuen 
maanmyyntitulojen heikkenemisestä.  
 
Hyvinvoinnin toimialan ulkoisia tuloja kasvattavat hankeavustukset ja 
kotikuntarkorvaukset. Toisaalta menoja kasvattavat palkkakulut, ict-
kulut. 
 
Sivistystoimialan ulkoisia tuloja heikentää hankeavustusten 
totetuminen arvioitua heikompana. 
 
Kaupunkikehityksen- ja teknisen toimialan ulkoisia menoja 
kasvattavat vesilaitoksen korjauksien, aine- ja tarvikehankintojen 
sekä kunnossapitopalveluiden kustannusten toteutuminen arvioitua 
suurempina. 
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Kaupunginhallitus § 321 23.10.2023 
 

 

 
Verotulot ja valtionosuudet 
 
Kaupungin verotulot ovat toteutumassa arvioitua parempina, johtuen 
siitä että tammikuun verotilitykset sisälsivät vuoden 2022 verotuloja. 
Muilta osin verotulot ovat kehittyneet talousarvion mukaisesti. 
Verotulojen ennustamiseen tuo haasteen yleinen talouden 
hidastuminen kasvaneen inflaation, korkotason nousun ja 
rakennusalan suvantovaiheen myötä. 
 
Poistot ja arvonalentumiset 
 
Vuosina 2022 tehtyjen investointien poistot ovat käynnistyneet 
vuoden 2023 alusta, mikä kasvattaa poistojen määrää ennakoidusta. 
 
Investoinnit 
 
Investoinnit tulevat toteutumaan noin 1,3 miljoonaa euroa 
pienempinä kuin alkuperäisessä talousarviossa. 
Investointihankkeiden toteuma on ollut pienempää kuin budjetissa 
on varauduttu. Myös ylivuotisten hankkeiden kustannusten 
jaksottuminen eri vuosien välillä on muuttanut tälle vuodelle 
kohdentuvien kustannusten määrää. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle osavuosikatsauksen 

1-8/2023 merkitsemistä tiedoksi. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle 
osavuosikatsauksen 1-8/2023 merkitsemistä tiedoksi. 

 
 
 
Liitteet 
Liite3 Tuloslaskelma ennusteella 
Liite4 Osavuosikatsaus tammi-elokuu 2023 
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Kaupunginhallitus § 322 23.10.2023 
 

 

 
Nimeäminen vesihuollon yhteistyön kehittämistä koskevaan työryhmään/Orimattilan 
kaupunki 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 322    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen 
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 

 
Kuntajohtajakokouksessa 11.10.2023 on päädytty perustamaan 
vesihuollon yhteistyön kehittämistä koskeva työryhmä. Työryhmän 
kokoonpanoon Päijät-Hämeen kunnat nimeävät edustajan. Lisäksi 
työryhmään pyydetään Päijät-Hämeen liiton edustaja, joka toimii 
myös työryhmän puheenjohtajalan. Työryhmään kutsutaan myös 
pysyviksi asiantuntijoiksi Etelä-Savon ELY-keskuksen johtava 
vesitalousasiantuntija Timo Virola ja Päijät-Hämeen 
ympäristöterveyden johtaja Silja Mäkelä, joka edustaa työryhmässä 
Päijät-Hämeen VesiTurvaa. 
 
Työryhmän tehtävänä on laatia raportti, josta ilmenee vesihuollon 
nykytilanane; mm. tunnistetut riskit ja riskiarviot, 
varautumissuunnitelmat, resurssit ja resurssien kehitys, laitteistojen 
ja siirtoverkkojen kunto ja investointitarpeet, vesihuollon taksat ja 
niiden rakenne sekä vesivarojen hallintaan ja vedenottoon liittyvät 
luvat ja sopimukset. Raporttiin tulee sisällyttää suositukset 
kuntakohtaisen vesihuollon toimintavarmuuden edistämisestä sekä 
kuntarajat ylittävän yhteistyön ja sen kehittämisen eri vaihtoehdoista. 
Työryhmän toiminnasta aiheutuneet kustannukset jaetaan kuntien 
asukasluvun suhteessa tasan. 
Tarvittaessa työryhmän ohjausryhmänä toimii Päijät-Hämeen 
kuntajohtajat. 
Raportin tulee olla valmis maaliskuun 2024 loppuun mennessä. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää nimetä vesihuollon yhteistyön kehittämistä 

koskevaan työryhmään kaupunkikehitysjohtaja Kari Setälän. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä vesihuollon yhteistyön kehittämistä 
koskevaan työryhmään kaupunkikehitysjohtaja Kari Setälän. 

 
 
 Ote: Kaupunkikehitysjohtaja Kari Setälä 
  Päijät-Hämeen liitto toimisto(at)paijat-hame.fi 
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Yhteistoimintaelin § 20 28.09.2023 
Kaupunginhallitus § 323 23.10.2023 
 

 

 
Työhyvinvoinnin tukeminen vuonna 2023 
 
Yhteistoimintaelin 28.09.2023 § 48  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 

044 781 3997, anniina.maki(at)orimattila.fi 
 
Orimattilan kaupungin vuoden 2023 talousarvioon on varattu 55 000 
euron määräraha henkilöstön liikunta-, kulttuuri- ja hierontaetua 
varten. Etu on tarkoitus toteuttaa sähköisenä liikunta-, kulttuuri- ja 
hierontaetuna. Kaupungin sopimuskumppanina on Smartum Oy, 
jonka ylläpitämään etujärjestelmään kuuluu suuri määrä 
käyttöpaikkoja Orimattilan lähialueella ja muualla Suomessa. 
 
Verotuksen näkökulmasta etu on luonteeltaan verovapaa työsuhde-
etu. Etu on toteutettava ottaen huomioon työntekijän omaehtoista 
virkistys- tai harrastustoimintaa koskevat tuloverolain 1535/1992 69 
§:n 1 momentissa 4. kohdan ja Verohallinnon antamissa ohjeissa 
tarkoitetut seikat. Etuuden käyttäjäkohtaisesta euromäärästä sekä 
siihen liittyvistä rajoituksista on syytä tehdä yksiselitteinen päätös. 
 
Vuonna 2023 noudatettavaksi edun määräksi esitetään 100 
euroa/henkilö. 
 
Liikunta-, kulttuuri- ja hierontaetu esitetään tarjottavaksi sellaisille 
kaupungin henkilöstöön kuuluville, jotka täyttävät kaikki seuraavat 
ehdot: 
 
1) palvelussuhde on virkasuhde tai työsopimussuhde; 
2) palvelussuhde on ollut voimassa aikavälin 1.2.-30.4.2023 ja 
että henkilö on edelleen päätöksentekohetkellä kaupungin 
palveluksessa; 
3) henkilö ei ole ollut kohdassa 2 mainitulla ajanjaksolla tai 
päätöksentekohetkellä yhtäjaksoisesti vähintään 30 kalenteripäivää 
kestävällä palkattomalla virka- tai työvapaalla; 
4) palvelussuhteeseen kuuluu vähintään 16 viikkotuntia 
 
Edun piiriin eivät näin ollen kuulu esimerkiksi lyhyissä 
määräaikaisissa tai sivutoimisissa palvelussuhteissa olevat. Koska 
työnantajalla on lainsäädännöstä johtuva velvoite kohdella 
henkilöstöään yhdenvertaisesti riippumatta siitä, onko henkilöstö 
vakinaisessa vai määräaikaisessa palvelussuhteessa, pitää liikunta-, 
kulttuuri- ja hierontaetua lähtökohtaisesti kuitenkin tarjota myös 
esimerkiksi lukuvuodeksi otetuille opettajien sijaisille. Edellä 
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Yhteistoimintaelin § 20 28.09.2023 
Kaupunginhallitus § 323 23.10.2023 
 

 

mainittuja ehtoja voidaan pitää kompromissina eri näkökohtien 
välillä. 
 
Työnantajan ja henkilöstön välinen yhteistoiminta liikunta-, kulttuuri- 
ja hierontaedun valmistelussa toteutetaan käsittelemällä tämä asia 
yhteistoimintaelimen kokouksessa 28.9.2023. 
  

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
 

 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintaelin merkitsee tiedoksi edellä esittelytekstissä olevat 

periaatteet kaupungin henkilöstölle tarjottavasta liikunta-, kulttuuri- ja 
hierontaedusta vuonna 2023 ja esittää kaupunginhallitukselle niiden 
hyväksymistä. 
 

 Päätös Yhteistoimintaelin merkitsi tiedoksi edellä esittelytekstissä olevat 
periaatteet kaupungin henkilöstölle tarjottavasta liikunta-, kulttuuri ja 
hierontaedusta vuonna 2023 ja esittää kaupunginhallitukselle niiden 
hyväksymistä. 

 
 
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 323    
251/01.04.00/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 

044 781 3997, anniina.maki(at)orimattila.fi 
 
Hallintosäännön (6 luku § 1, kohta 15) mukaan kaupunginhallitus 
hyväksyy periaatteelliset koko henkilöstöä koskevat asiat. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus hyväksyy edellä esittelytekstissä olevat periaatteet 

kaupungin henkilöstölle tarjottavasta liikunta-, kulttuuri- ja 
hierontaedusta vuonna 2023 sekä edun määräksi 100 euroa/henkilö. 
Kaupunginhallitus päättää, että myöntämisen periaatteet ovat 
toistaiseksi edellä  kuvatut. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus hyväksi edellä esittelytekstissä olevat periaatteet 
kaupungin henkilöstölle tarjottavasta liikunta-, kulttuuri- ja 
hierontaedusta vuonna 2023 sekä edun määräksi 100 euroa/henkilö. 
Kaupunginhallitus päättää, että myöntämisen periaatteet ovat 
toistaiseksi edellä kuvatut. 
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Yhteistoimintaelin § 20 28.09.2023 
Kaupunginhallitus § 323 23.10.2023 
 

 

 
Täytäntöönpano: henkilöstöpäällikön kautta esihenkilöille ja henkilöstölle
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Kaupunginhallitus § 324 23.10.2023 
 

 

 
Luottamustoimen päättyminen / Tony Kiviniemi 
 
 Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 324    
      
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 

 
Varavaltuutettu Tony Kiviniemi on menehtynyt. 
Kiviniemi oli valittu Liike Nyt:n varavaltuutetuksi. 

 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 

varavaltuutetuksi Kiviniemen tilalle uuden henkilön.  Lisäksi 
todetaan, että varavaltuutetuksi Kiviniemen tilalle nousee Marjut 
Åkerman. Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valintapäätös 
täytäntöönpannaan välittömästi valtuuston kokouksessa 30.10.2023. 
Pöytäkirja tarkastetaan kaupunginhallituksen kokouksessa pykälän 
osalta. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 
varavaltuutetuksi Kiviniemen tilalle uuden henkilön. Lisäksi todetaan, 
että varavaltuutetuksi Kiviniemen tilalle nousee Marjut Åkerman. 
Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että valintapäätös 
täytäntöönpannaan välittömästi valtuuston kokouksessa 30.10.2023. 
Pöytäkirja tarkastettiin kaupunginhallituksen kokouksessa pykälän 
osalta. 
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Lähtöpalaute 
 
Yhteistoimintaelin 28.09.2023 § 49  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki, 044 781 3997 
  anniina.maki(at)orimattila.fi 

 
Lähtöpalautemalli on valmisteltu valtuustoaloitteen perusteella, jossa 
esitettiin Orimattilan kaupungin ottavan käyttöön toimintamallin 
poislähtevien työntekijöiden haastattelemiseksi. Aloite on asian 
liitteenä. 
 
Henkilöstöpäällikkö on valmistellut lähtöpalautelomakkeen sekä 
siihen liittyvän ohjeistuksen liitteen mukaisesti. Lähtöpalautemalli on 
käsitelty myös johtoryhmässä. 
 
Lähtöpalautteen on tarkoitus antaa Orimattilan kaupungille tietoa 
siitä, mitkä seikat vaikuttivat työntekijän/viranhaltijan työ-
/virkasuhteen päättymiseen. Lähtöpalaute kertoo esimerkiksi missä 
onnistuttiin ja missä olisi voitu toimia paremmin. Vastausten 
perusteella voidaan kehittää muun muassa työn sisältöä, rekrytointi- 
ja perehdytysprosesseja sekä esihenkilötyötä.  
 
Lähtöpalautelomakkeista tehdään kooste puolivuosittain 
yhteistoimintaelimen käsiteltäväksi. Kooste viedään tiedoksi myös 
kaupunginhallitukselle. 
 

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
 

 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintaelin käsittelee lähtöpalautemallia ja esittää 

kaupunginhallitukselle toimintamallin hyväksymistä. 
 

 Päätös Yhteistoimintaelin käsitteli lähtöpalautemallia ja esittää 
kaupunginhallitukselle toimintamallin hyväksymistä. 

 
 
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 325    
355/01.00.00/2022    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki, 044 781 3997 
  anniina.maki(at)orimattila.fi 
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Hallintosäännön (6 luku § 1, kohta 15) mukaan kaupunginhallitus 
hyväksyy periaatteelliset koko henkilöstöä koskevat asiat. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää hyväksyä lähtöpalautemallin. 

 
 Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä lähtöpalautemallin. 
 
 
Täytäntöönpano: henkilöstöpäällikön kautta esihenkilöille ja henkilöstölle 
Liitteet 
Liite5 Lähtöpalautelomake_Orimattila_luonnos_yte 
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Toimistosihteerien tehtävänimikemuutokset 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 326    
28/01.00.00/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki, anniina.maki(at)orimattila.fi, 

hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 
hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen, petra.nevalainen(at)orimattila.fi, 
sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi, 
kaupunkikehitysjohtaja Kari Setälä, kari.setala(at)orimattila.fi 
 
Kaupungin eri toimialoilla työskentelee useita toimistosihteereitä. 
Toimistosihteerien tehtävänkuvat ovat monipuoliset, mutta toisistaan 
melko eroavaiset. Tehtävänkuvat ovat muotoutuneet vuosien aikana 
organisaation tarpeiden mukaisesti. Nykyinen toimistosihteeri -
nimike ei kuvaa riittävän kattavasti tehtävien sisältöjä.  
 
Konsernihallinnon toimiala esittää muutoksia tehtävänimikkeisiin 
seuraavasti: 
- Toimistosihteeri, joka huolehtii kaupungin keskusarkistosta sekä 

toimii keskusvaalilautakunnan sihteerinä, muutetaan 
asianhallintasihteeriksi 

- Toimistosihteeri, jonka tehtävät koostuvat pääosin palkka- ja 
henkilöstöhallinnon tehtävistä, muutetaan palkka- ja 
henkilöstösihteeriksi 

- Toimistosihteeri, jonka tehtäviin kuuluu muun muassa 
vesilaitoksen tehtäviä sekä sivistysvaliokunnan pöytäkirjanpitäjän 
tehtävät, muutetaan palvelusihteeriksi 

 
Lisäksi konsernihallinnon toimiala esittää samassa yhteydessä, että 
laskentasihteerin nimike muutetaan taloussihteeriksi. Uusi nimike 
kuvaa kattavammin työsuhteeseen liittyviä tehtäviä. 
 
Hyvinvointitoimiala esittää muutosta seuraavasti: 
- Toimistosihteeri muutetaan hallintosihteeriksi 
 
Sivistystoimiala esittää muutosta seuraavasti: 
- Toimistosihteeri, jonka tehtävät koostuvat pääosin sivistystoimen 

henkilöstöhallinnon tehtävistä, muutetaan palkka- ja 
henkilöstösihteeriksi 

 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala esittää muutoksia seuraavasti: 
- Toimistosihteeri, jonka tehtävät koostuvat esimerkiksi 

rakennusvalvonnan ja ympäristönsuojelun lupa-asioiden 
laskutuksesta, muutetaan lupasihteeriksi 
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- Toimistosihteeri, jonka tehtäviin kuuluu muun muassa rakennus- 
ja huoneistotietojen ylläpito paikkatietojärjestelmässä sekä 
yksityisteiden avustus- ja neuvonta-asiat, muutetaan tekniseksi 
assistentiksi 

 
Tehtävänimikemuutoksiin on saatu kirjallinen suostumus henkilöiltä, 
jotka työskentelevät ko. tehtävissä. Tehtävänimikkeiden muutoksella 
ei ole vaikutusta palvelussuhteiden muihin ehtoihin. 
Tehtävänimikemuutokset tulevat voimaan 1.11.2023 alkaen. 
 

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää hyväksyä konsernihallinnon, 

hyvinvointitoimialan, sivistystoimen sekä kaupunkikehitys- ja 
teknisen toimialan toimistosihteerien ja konsernihallinnon 
laskentasihteerin tehtävänimikemuutokset. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä konsernihallinnon, 
hyvinvointitoimialan, sivistystoimen sekä kaupunkikehitys- ja 
teknisen toimialan toimistosihteerien ja konsernihallinnon 
laskentasihteerin tehtävänimikemuutokset. 

 
 
 Ote:   henkilöstöpäällikkö Anniina Mäen kautta henkilöstölle tiedoksi 
   toimistosihteeri Susanna Karstila/HR-järjestelmä 
   vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen 
   sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
   kaupunkikehitysjohtaja Kari Setälä
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Orimattilan kaupungin lausunto: Ehdotus Päijät-Hämeen liiton vuosien 2024–2026 
toiminta- ja taloussuunnitelmaksi ja vuoden 2024 talousarvioksi 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 327    
295/00.04.01/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi 

 
Perussopimuksen mukaan Päijät-Hämeen liiton on toimitettava 
seuraavan kalenterivuoden talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotus 
jäsenkunnille 15.10. mennessä.  
 
Päijät-Hämeen liiton perussopimuksen mukaan liitto on maakunnan 
kehittämisen ja yhteistyön keskus, joka vastaa jäsenkuntia ja niiden 
väestöä palvelevasta maakunnallisesta suunnittelu- ja 
kehittämistyöstä sekä edunvalvonnasta. Liiton tehtäviä ovat:  
• huolehtia maankäyttö- ja rakennuslaissa kuntayhtymälle 

säädetyistä tehtävistä 
• huolehtia alueiden kehittämisestä annetussa laissa ja 

asetuksessa sekä rakennerahastoohjelmien kansallisesta 
hallinnoinnista annetussa laissa ja asetuksessa maakunnan 
liitolle määrätyistä tehtävistä. 

• hoitaa muutkin sille lainsäädännössä määrätyt tehtävät. 
Lakisääteisten tehtävien lisäksi liitto huolehtii muusta 
kehittämistoiminnasta maakunnassa sen henkisen ja aineellisen 
hyvinvoinnin edistämiseksi ja hyvän elinympäristön 
turvaamiseksi, vahvistaa maakunnallista yhteenkuuluvuutta sekä 
sisäistä ja ulkoista yhteistyötä. 

• hoitaa maakuntien yhtäpitävin päätöksin aluekehityslain mukaiset 
maakuntien yhteistoiminta-alueen tehtävät. Tämän 
yhteistoiminta-alueen muodostavat Päijät-Häme, Kanta-Häme ja 
Uusimaa. 

 
Liiton vuoden 2024 toiminnan ja talouden näkymät perustuvat 
maakuntastrategiaan ja -ohjelmaan ja toiminta- ja 
taloussuunnitelmaan 2023–2025. Strategian painopisteet on 
hyväksytty maakuntavaltuustossa joulukuussa 2021. 
Maakuntastrategian painopisteitä ovat: 
- vetovoima 
- uudistumiskyky 
 
Maakunnan elinvoiman vahvistamisessa keskeisessä roolissa ovat 
elintarviketeollisuuden, sähköisen liikenteen, kiertotalouden sekä 
liikunnan ja hyvinvoinnin edistäminen. Lisäresurssitarve 
maakunnassa kohdistuu ennen kaikkea osaavan työvoiman 
saatavuuteen, TKI-toiminnan kehittämiseen, alueen 
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saavutettavuuden ja kehittyvän kaupunkiinfrastruktuurin 
vahvistamiseen. 
 
Aluekehityksessä vuoden 2024 keskeistä toimintaa on tehostaa 
verkostoyhteistyössä maakuntastrategian edistämistä tukevia 
alueellisia, kansallisia ja kansainvälisiä hankkeita. Kuntien 
kehittämistoimintaa avulla esim. kiertotaloushankkeissa tai 
Ilmastosuunnitelmien laadinnassa. Kehittämisen teemojen kärjessä 
ovat sport (esim. Lahti Sport Hub), valmistus (mm. sähköinen 
liikenne) ja ruoka/juoma (esim. Food Campus). EU:n 
rakennerahastokauden neljännen käyttövuoden EAKR-ohjelman 
rahoitusresurssit myönnetään arviointien kautta valituille hankkeille. 
Koordinaatiota tehdään yhdessä Etelä-Suomen maakuntien kanssa. 
Kansallinen AKKE-rahoitus loppui vuoden 2023 aikana ja hankkeista 
palautuvat varat kohdistetaan uusiin pieniin TKI- ja 
elinvoimahankkeisiin. Toiminnassa ja hanketyössä korostuu 
läpileikkaavana kestävyysteema. 
 
Päijät-Hämeen liitto esittää Orimattilan perusmaksuosuudeksi 
183 839 euroa, kasvua edelliseen vuoteen verrattuna 5 048 euroa eli 
2,82 prosenttia. Perusmaksuosuuden lisäksi rahoitetaan Lahden 
yliopistokampusta 7 693 eurolla, ja Liikkuva maakunta -hanketta 
6 693 eurolla. Orimattilan kaupungin kokonaismaksuosuus on 
yhteensä 198 226 euroa, pysyen edellisvuoden tasolla. 
 
Liiton talousarvioesityksessä vuoden 2023 toimintakate on -72 460 
euroa (-33 073 euroa 2023), vuosikate -72 260euroa (- 32 873 euroa 
2023), tilikauden tulos -72 260 euroa (-37 873 euroa 2023) ja 
tilikauden alijäämä -72 260 euroa (-37 873 euroa 2023). Liitolla on 
aikaisemmilta vuosilta ylijäämää yhteensä 862 973,09 euroa. 
 
Maakuntavaltuuston hyväksymässä vuosien 2023–2025 
taloussuunnitelmassa on jäsenkuntien maksuosuuden arvioitu 
kasvavan vuoden 2024 käyttömenoihin kolme prosenttia. Nyt 
esittelyssä oleva talousarvioesitys perustuu jäsenkuntien 
maksuosuuden kolmen prosentin kasvuun. Vuosien 2025 ja 2026 
kuntarahoitteisten käyttömenojen kasvuksi on arvioitu kaksi 
prosenttia. 
 

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää todeta lausuntonaan, että se hyväksyy 

esitetyn Päijät-Hämeen liiton vuosien 2024 - 2026 toiminta- ja 
taloussuunnitelman ja vuoden 2024 talousarvion. 
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 Päätös Kaupunginhallitus päätti todeta lausuntonaan, että se hyväksyy 
esitetyn Päijät-Hämeen liiton vuosien 2024 - 2026 toiminta- ja 
taloussuunnitelman ja vuoden 2024 talousarvion 

 
 

Ote: Päijät-Hämeen liitto, toimisto(at)paijat-hame.fi 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 18/2023  22 
 
Kaupunginhallitus § 328 23.10.2023 
 

 

 
Lausunto Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle koskien Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän aikaista palkkaharmonisaatiota 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 328    
300/00.04.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen 
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 

 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointialue on lähestynyt entisen Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän osakaskuntia 4.10.2023 lähettämällään 
kyselyllä koskien takautuvan palkkaharmonisaation kustannuksia. 
 
Palkkaharmonisaation taustalla on Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän (PHHYKY) toiminnan aloittaminen sekä 
1.1.2017 tapahtunut liikkeen luovutus, jonka myötä Lahden 
kaupungin sosiaali- ja terveystoimialalta, Hollolan kunnan 
Peruspalvelukeskus Oivasta sekä PHSOTEY:n Peruspalvelukeskus 
Aavasta yhdistyi henkilöstö hyvinvointikuntayhtymään. 

 
PHHYKY:ssä rakennettiin yhtenäiset palkkajärjestelmät ja palkkojen 
harmonisointi aloitettiin vuoden 2019 alusta. Vuoden 2022 loppuun 
mennessä palkkaharmonisaatiota tehtiin noin 9 miljoonalla eurolla. 
Prosessin aikana käynnistyivät keskustelut kärkipalkkoihin 
harmonisoinnista. Työntekijäjärjestöt veivät vuonna 2021 
palkkaharmonisaatioasian keskusneuvotteluihin. PHHYKY:n 
toiminnan päättyessä 31.12.2022 ei keskusneuvotteluista ollut tullut 
mitään ehdotusta osakaskunnille. 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointialue päätti lisätä PHHYKY:n vuoden 
tilinpäätökseen 20 miljoonan euron pakollisen varauksen takautuvien 
palkkaharmonisaatioiden varalle. Osakaskunnat eivät tehneet 
pakollista varausta tilinpäätöksiinsä, vaan kirjasivat asian 
tilinpäätöksen liitetietoihin. 
 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointialue pyytää Orimattilan kaupungilta 
vastausta seuraaviin kysymyksiin: 
 
1)     Hyväksyykö kuntanne KT:n näkemyksen siitä, että Päijät-
Hämeen hyvinvointialue on oikeutettu allekirjoittamaan 
keskusneuvotteluissa saavutetun sovintosopimuksen erääntyneestä 
palkkasaatavasta koko takautuvan ajan osalta? 
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2)     Hyväksyykö kuntanne seuraavat kunnallisen 
työmarkkinalaitoksen ja pääsopijajärjestöjen välisissä 
keskusneuvotteluissa neuvotellut periaatteet liikkeen luovutuksessa 
luovuttajan asemassa olleen Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän henkilöstön palkkojen harmonisoinnista? 
 
-         Palkkojen harmonisoinnin takautuva vastuu alkaa 1.7.2020. 
 
-         Palkkojen harmonisoinnin taso on kunkin hinnoittelukohdan 
tehtävien vaativuuden arviointitason korkein tehtäväkohtainen palkka 
(vallitsevan oikeuskäytännön mukaisesti). 
 
  
Päijät-Hämeen hyvinvointialueen tekemät alustavat laskelmat ovat 
määrittyneet Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän aikana sovitun 
maksuosuusperiaatteen mukaisesti. Hyvinvointialueen ilmoittama 
Orimattilan kaupungin laskennallinen osuus olisi arvion mukaan noin 
2 996 000 euroa (ajalta 1.7.2020 - 31.12.2022). 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää lausua Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle, 

että Orimattilan kaupunki ei voi vastata hyvinvointialueen esittämiin 
kysymyksiin, sillä kaupunki ei katso olevansa sopimusosapuoli 
palkkaharmonisaatioasiassa. 
 
Lisäksi Orimattilan kaupunginhallitus toteaa, ettei sillä ole riittävää 
tietoa palkkaharmonisaation pohjana olevasta neuvottelutuloksesta, 
sen perusteena olevista laskelmista ja niiden kuntakohtaisesta 
kohdentumisesta eikä palkkaharmonisaation kustannuksien 
juridisesta perustasta. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti lausua Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle, 
että Orimattilan kaupunki ei voi vastata hyvinvointialueen esittämiin 
kysymyksiin, sillä kaupunki ei katso olevansa sopimusosapuoli 
palkkaharmonisaatioasiassa. Lisäksi Orimattilan kaupunginhallitus 
toteaa, ettei sillä ole riittävää tietoa palkkaharmonisaation pohjana 
olevasta neuvottelutuloksesta, sen perusteena olevista laskelmista 
ja niiden kuntakohtaisesta kohdentumisesta eikä 
palkkaharmonisaation kustannuksien juridisesta perustasta. 
Riitta Lonka (Hallintolaki § 28 kohta 5), Sari Sikkilä (Hallintolaki § 28, 
kohta 1), Juha Hämäläinen (Hallintolaki § 28, kohta 1) ja Jari 
Hosiaisluoma (Hallintolaki § 28, kohta 1) totesivat olevansa 
esteellisiä ja poistuivat asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajan varajäsen Ari Anttila 
kokouksessa läsnä Teams-yhteydellä. 
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Ote:  kirjaamo(at)paijatha.fi 
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Lausuntopyyntö Koulutuskeskus Salpauksen vuosien 2024–2026 toiminta- ja 
taloussuunnitelmasta ja vuoden 2024 talousarviosta 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 329    
286/00.04.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
 
 
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymä on lähettänyt tutustuttavaksi  
vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2024–2026 toiminta- ja 
taloussuunnitelman ja pyytää jäsenkunnilta lausuntoja niistä 
31.10.2023 mennessä. 
 
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymä on yksi Suomen suurimmista 
ammatillisen koulutuksen järjestäjistä ja keskeinen toimija Päijät-
Hämeessä. Rahoituksen perusteena olevalla opiskelijavuosilla 
mitattuna Salpaus on vuonna 2023 kahdeksanneksi suurin 
ammatillisen koulutuksen järjestäjä Suomessa. Ammatillisen 
koulutuksen rahoitus toteutuu koulutuksen järjestäjille maksettavan 
valtionosuusrahoituksen kautta. Rahoittamiseen osallistuvat kaikki 
Suomen kunnat asukasluvun mukaisin panostuksin. Vuonna 2023 
kunnan rahoitusosuus ammatilliseen koulutukseen on 193 euroa / 
asukas. Kuntayhtymän omistajakunnat eivät rahoita toimintaa 
suoraan, vaan rahoitus tapahtuu valtakunnallisen 
rahoitusjärjestelmän kautta. Toimintamenojen ohella kaikki 
investoinnit katetaan kuntayhtymän omilla tuloilla. 
 
Salpauksen strategia vuosille 2021-2025 kiinnittää erityistä huomiota 
perustehtävään palveluorganisaationa, työelämän kumppanina ja 
yhteiskunnallisena vaikuttajana. Salpauksen strategiassa on 
huomioitu opetus- ja kulttuuriministeriön uuden ammatillisen 
koulutuksen vuoteen 2030 ulottuvan laatustrategian tavoitteet ja 
suuntaviivat. 
 
Salpauksen tavoitteena on nuorisoikäluokkien pienentyessä 
varmistaa alueen kannalta riittävän opiskelijamäärän ja osaavan 
työvoiman tarjonta ainoastaa lisäämällä koulutustensa joustavuutta 
ja tarvelähtöisyyttä. Salpaus on myös aktiivisesti mukana alueen 
työllisyyden kuntakokeilussa sekä 2024 aikana valmistautumisessa 
TE2024-uudistukseen ja jatkuvan oppimisen mahdollisuuksien 
parantamisessa. 
 
Alueellisena koulutuksen järjestäjänä Salpaus pyrkii palvelemaan 
myös niitä kuntia ja alueita, joilla ei ole sen omia toimipisteitä. Tällöin 
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koulutusta toteutetaan yhteistyössä työpaikkojen ja/tai peruskuntien 
kanssa. 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää todeta lausuntonaan, ettei Orimattilan 

kaupungilla ole huomautettavaa esitetystä Koulutuskeskus Salpaus-
kuntayhtymän vuoden 2024 talousarviosta eikä vuosien 2024-2026 
toiminta- ja taloussuunnitelmasta.  
Orimattilan kaupunki kannustaa edelleen vahvistamaan yhteistyötä 
mm. opinnollistamisen edistämiseksi, jotta nuoret voivat tarvittaessa 
suorittaa opinto-osioita esimerkiksi osana Orimattilan kaupungin 
nuorten työpajatoimintaa.  
Lisäksi Orimattilan kaupunki nostaa esille Salpauksen merkityksen 
alueellisena oppilaitoksena, jota kautta koulutuspaikoilla on yhä 
voimakkaammin haettava osaajia erityisesti niille aloille, joista 
alueellamme on tunnistettavissa selkeää työvoimapulaa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti todeta lausuntonaan, ettei Orimattilan 
kaupungilla ole huomautettavaa esitetystä Koulutuskeskus Salpaus-
kuntayhtymän vuoden 2024 talousarviosta eikä vuosien 2024-2026 
toiminta- ja taloussuunnitelmasta. Orimattilan kaupunki kannustaa 
edelleen vahvistamaan yhteistyötä mm. opinnollistamisen 
edistämiseksi, jotta nuoret voivat tarvittaessa suorittaa opinto-osioita 
esimerkiksi osana Orimattilan kaupungin nuorten työpajatoimintaa. 
Lisäksi Orimattilan kaupunki nostaa esille Salpauksen merkityksen 
alueellisena oppilaitoksena, jota kautta koulutuspaikoilla on yhä 
voimakkaammin haettava osaajia erityisesti niille aloille, joista 
alueellamme on tunnistettavissa selkeää työvoimapulaa. 

 
Ote: salpaus(at)salpaus.fi 

 
 
Liitteet 
Liite6 Ote 26.9.2023 § 143: Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän toiminta- ja 

taloussuunnitelman 2024–2026 ja talousarvion  
2024 valmistelu 

Liite7 Luonnos-Salpaus-Toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2024–2026 ja talousarvio 
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Vastaus Hämeenlinnan hallinto-oikeuden lausuntopyyntöön dnro 
1851/2023/Aiesopimus 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 330    
216/02.08.00/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
  kaupunginjohtaja Kalle Larsson, kalle.larsson(at)orimattila.fi 
 
  Orimattilan kaupunki katsoo, että asian käsittelyn tulee raueta, koska 

Orimattilan kaupunginhallitus on 3.10.2023 § 299 merkinnyt 
muutoksenhaunalaisen päätöksen siinä käsitellyn aiesopimuksen 
kohteena olevan kiinteistön omistuksessa tapahtuneiden muutosten 
vuoksi tiedokseen. Aiesopimuksen toimeenpano on keskeytynyt 
kiinteistön omistajavaihdoksen myötä. 

  Siltä varalta, että tuomioistuin ei katso asiaa rauenneeksi tai 
tuomioistuin katsoo asian raukeamisesta huolimatta tarpeelliseksi 
perustella päätöksen, toteaa Orimattilan kaupunki seuraavaa. 

   
   
  Selostus asiasta 
  Orimattilan kaupunginhallitus on päätöksen 26.7.2023 § 242 

(valituksen liitteenä) mukaisin perustein päättänyt hyväksyä 
aiesopimuksen KOy Orimattilan kehräämön tilojen vuokraamisen 
valmistelemiseksi. 

  Jussi Karinen on 4.8.2023 tehnyt päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen (valituksen liitteenä). 

  Orimattilan kaupunginhallitus on päätöksen 21.8.2023 § 254 
(valituksen liitteenä) mukaisin perustein päättänyt hylätä Jussi 
Karisen edellä mainittua päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. 

   
  Vastaus vaatimuksiin 
  Orimattilan kaupunki vastustaa Karisen vaatimuksia 

muutoksenhaunalaisen päätöksen kumoamisesta, 
täytäntöönpanokiellon asettamisesta sekä valituksesta 
aiheutuneiden kulujen korvaamisesta. 

 
  Perusteet 
  Päätöksen talousarvion mukaisuus 
  Muutoksenhaunalainen päätös ei ole kaupunginvaltuuston 

hyväksymän Orimattilan kaupungin talousarvion 2023 
sitovuusmääräyksien tai muutoin-kaan talousarvion vastainen, eikä 
siten myöskään kuntalain 110 §:n vastai-nen. 

  Talousarvion käyttötalousosan tulot ja menot ovat valtuustoon 
nähden si-tovia vain toimialatasolla (talousarvio, s. 28). Tämä 
tarkoittaa, että talousarvio ei määritä toimialojen toimenpiteiden 
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tuloja ja menoja toimenpidekohtaisesti, vaan ne jäävät 
toimialakohtaisesti määritettäväksi. 

  Talousarvio sisältää myös kaupungin strategian. 
Kaupunginhallituksen päätös on strategian mukainen. 

  Strategiassa todetaan muun ohella seuraavaa: 
  ”Orimattila tarvitsee jatkossa entistä tiiviimmän palveluverkon, joka 

mah-dollistaa toiminnan laadullisen kehittämisen sekä ajanmukaiset, 
terveelliset ja turvalliset toimitilat.” (s. 7) 

  "Uusi yhteisöllinen kirjasto voi olla jatkossa osa suurempaa 
palvelukes-kittymää (Orimattila-talo), joka kokoaa nykyisiä ja uusia 
palveluita helposti saavutettaviksi tarjoten toimitiloja ja 
toimintamahdollisuuksia myös kol-mannen sektorin toimijoille tai jopa 
yrityksille." (s. 8) 

  ”Kehitämme keskustaa kaupunkilaisten olohuoneena siten, että 
puitteet tapahtumatarjonnalle, kokoontumiselle ja viihtymiselle 
toteutuvat.” (s. 9) 

  ”Toteutamme kaupungin tilojen suunnittelussa ja käytössä 
monikäyttöi-syyttä ja nostamme tilojen käyttöastetta.” (s. 10) 

  Edelleen talousarviossa sivistystoimialan toiminnalliseksi tavoitteeksi 
on määritelty muun ohella seuraava: ” Ratkaistavana haasteena on 
useat eri rakennukset ja toiminnot: päiväkodit, koulut, kirjasto, 
taidemuseo, nuoriso- sekä hallintotilat. Yksittäisten hankkeiden 
sijaan tavoitteena toimiala- ja kaupunkitasoiset kokonaisratkaisut 
(monitoimitalot) huomioiden hyväksytyt palveluverkkoa ohjaavat 
periaatteet.” (s. 52) 

  Aiesopimuksella kaupunginhallitus pyrkii edistämään mainittuja 
talousarvion sisältämän strategian mukaisia tavoitteita. 

   
  Tiedottamisvelvollisuus ja vaikutusmahdollisuuksien varaaminen 
  Orimattilan kaupunki on tiedottanut aktiivisesti kokonaisuudesta, 

johon muutoksenhaunalainen päätös liittyy ja sen vaihtoehdoista on 
käyty laajaa kansalaiskeskustelua. Joka tapauksessa tiedottamisen 
väitetty kuntalain 29 §:n vastaisuus ei voi johtaa päätöksen 
kumoamiseen valituksen perusteella (HE 268/2014, s. 158). 

  Valituksessa esitetty väite, jonka mukaan päätöksellä 
aiesopimuksen hyväksymisestä olisi ”vaikutus asukkaille ja 
palveluiden käyttäjille kokonaisten palveluiden osalta”, ei pidä 
paikkaansa. 

  Kuten päätöksessä 26.7.2023 § 242 on todettu, ”Aiesopimuksen 
tarkoituksena on käynnistää siinä mainitut selvitykset KOy 
Orimattilan kehräämön tilojen vuokraamiseksi. Varsinaisesta 
sitoutumisesta tilojen vuokraamiseen päätetään saatujen selvitysten 
perusteella myöhemmin.” 

  Tällaisella mahdollisuuksien selvittämisellä ei ole hallintolain 41 
§:ssä tarkoitettua huomattavaa vaikutusta kenenkään 
elinympäristöön, työntekoon tai muihin oloihin. 

  Mahdollinen vaikutusmahdollisuuksien varaaminen koskien 
mahdollista tilojen vuokraamista tai palveluiden siirtämistä tulee 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 18/2023  29 
 
Kaupunginhallitus § 330 23.10.2023 
 

 

arvioitavaksi ennen mahdollista päätöstä tilojen vuokraamisesta tai 
palveluiden siirtämistä. 

   
  Kilpailu- ja valtiontukisäännökset 
  Muutoksenhaun alainen päätös ei koske kaupungin omistaman 

kiinteistön luovuttamista tai vuokralle antamista, joten kuntalain 130 
§:n säännökset eivät tule sovellettavaksi, eikä päätös muutoinkaan 
sisällä EU:n valtiontukisäännösten mukaista tukea. 

  Päätös ei ylipäätään aiheuta kaupungille edes mitään 
maksuvelvollisuutta, vaan päätöksen tarkoituksena on ainoastaan 
selvittää mahdollisuutta vuokrata toimitiloja. Myöhemmät mahdolliset 
sitoumukset koskien ulkopuolisten selvityksien tilaamista, 
suostumuksen antamista ulkopuolisten selvitysten tilaamiseen tai 
vuokran määrää, jotka sitoumukset ylipäätään voisivat edes 
teoriassa aiheuttaa kaupungille maksuvelvoitteita tai riskejä, eivät 
ole edes muutoksenhaun alaisen päätöksen kohteena. 

  Päätös ei ole myöskään kilpailulain vastainen. 
   
  Oikeudenkäyntikulut 
  Asiassa ei ole kohtuutonta, että valittaja vastaa 

oikeudenkäyntikuluistaan. 
 

 
Liitteinä  
päätös kh 3.10.2023 § 299 
päätös kh 21.8.2023 § 254 
päätös kh 26.7.2023 § 242 
 
aiesopimus 
talousarvio 2023 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää antaa esittelytekstissä kuvatun lausunnon 

vastauksenaan Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa esittelytekstissä kuvatun lausunnon 
vastauksenaan Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle. 

 
 Ote: Hämeenlinnan hallinto-oikeus: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi 
 
 
Liitteet 
Liite8 Hämeenlinnan hallinto-oikeuden lausuntopyyntö dnro 18512023_yhteystiedot mustattu 
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Keskustan aluekumppanuuspöydän henkilövaihdokset 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 331    
298/00.01.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen, 

petra.nevalainen(at)orimattila.fi 
 
  Keskustan aluekumppanuuspöydän varapuheenjohtaja Eerik 

Kuronen pyytää eroa keskustan aluekumppanuuspöydän 
jäsenyydestä. Keskustan aluekumppanuuspöytään jää seitsemän 
jäsentä. Aluekumppanuuspöytien jäsenmäärä on 6-10 jäsentä 
kahden vuoden toimikaudeksi ja kokoonpanon hyväksyy 
kaupunginhallitus.  

 
  Keskustan aluekumppanuuspöytä on esittänyt toiveen, että eroavan 

tilalle nimettäisiin uusi jäsen, jotta aluekumppanuuspöydän sujuva 
toiminta varmistetaan jatkossakin. Terja Heikkilä on esittänyt 
Keskustan aluekumppanuuspöydälle ja hyvinvointijohtajalle 
halukkuuden hakeutua aluekumppanuuspöydän jäseneksi. 
 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus myöntää Eerik Kuroselle eron keskustan 

aluekumppanuuspöydän jäsenyydestä ja nimeää keskustan 
aluekumppanuuspöytään Terja Heikkilän jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti myöntää Eerik Kuroselle eron keskustan 
aluekumppanuuspöydän jäsenyydestä ja päätti nimetä keskustan 
aluekumppanuuspöytään Terja Heikkilän jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

 
 
 Ote vs. hyvinvointijohtajan kautta tiedoksi jäsenille 
Liitteet 
Liite9 Eroilmoitus aluekumppanuuspöydästä 
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Maanpuolustuskurssi v. 2024, oppilaaksiesityspyyntö 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 332    
291/09.00/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 

3602 
 
  Etelä-Suomen aluehallintovirasto järjestää yhteistyössä 

puolustusvoimien kanssa vuonna 2024 seitsemän alueellista 
maanpuolustuskurssia. Näistä kursseista yksi on kohdennettu 
Kanta- ja Päijät-Hämeen alueen kunnille ja Orimattilan kaupungille 
on varattu yksi osanottajapaikka. Kurssi järjestetään 
Hämeenlinnassa 4. – 8.11.2024. 

 
Alueellisen maanpuolustuskurssin tavoitteena on: 
- antaa osallistujille yleiskuva Suomen ulko-, turvalisuus- ja 

puolustuspolitiikasta sekä kokonaisturvallisuuden eri alojen 
järjestelyistä, valmiudesta ja kehittämisestä normaalioloissa, 
häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa 

- perehdyttää osallistujat kokonaisturvallisuuden eri alojen yleisiin ja 
erityisesti alueellisiin sekä paikallisiin tehtäviin ja niiden 
toteuttamismahdollisuuksiin sekä keskinäisiin vaikutussuhteisiin 
normaalioloissa, häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa 

- edistää alueen viranomaisten ja häiriötilanteissa sekä 
poikkeusoloissa eri alojen keskeisiä tehtävä hoitavien tai niihin 
suunniteltujen henkilöiden ja heidän edustamiensa yhteisöjen 
yhteistoimintaa. 

 
  Esityksissä toivotaan huomioitavan, että maanpuolustuskurssille 

esitettävillä henkilöillä on ennakoitavissa vielä noin 10 vuoden työura 
kurssin jälkeen. Tämän vuoksi kyselyssä pyydetään täyttämään 
myös esitettävän henkilön syntymävuosi. On toivottavaa, että kunnat 
ottavat esityksiä tehdessään huomioon valmiuden kannalta 
keskeiset kunnalliset liikelaitokset ja kuntakonserniin kuuluvat 
osakeyhtiöt. 

 
  Kurssi on maksuton kuten myös kurssin aikaiset ruokailut. Kurssin 

järjestäjien toimesta ei osanottajille makseta palkkioita, päivärahoja 
tai muita korvauksia. 

   
 
  Oppilasesitykset pyydetään 1.11.2023 mennessä 

https://link.webropolsurveys.com/S/7CA6A44A07088AB3 -linkin 
kautta 

 

https://link.webropolsurveys.com/S/7CA6A44A07088AB3
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Esitetyt oppilaat sijoitetaan kursseille aluehallintoviraston toimesta 
liitteenä olevan taulukon oppilaspaikkajaon ja kurssiajankohdan 
mukaisesti. Lisäksi pyydetään ilmoittamaan halutessa kaksi 
varahenkilöä mahdollisia peruutuksia varten. Näille henkilöille 
ei merkitä kurssiajankohtaa. Kurssien ajankohdat ja kutsualueet 
on merkitty liitteeseen. 

 
  Esitettävästä henkilöstä annetaan tietoja aluehallintoviraston 

ylläpitämään rekisteriin. 
 
  Jaetut kurssipaikat ovat pääsääntöisesti organisaatiolähtöisiä. Mikäli 

kurssille valittu henkilö joutuu perumaan kurssille tulonsa 
myöhemmin kuin kaksi viikkoa ennen kurssin alkua, 
oppilasvaihdosta ei enää tehdä. Tällöin organisaatiolle osoitettu 
kurssipaikka menetetään. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää hallintojohtaja Lilli Peltosta 

maanpuolustuskurssille. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää hallintojohtaja Lilli Peltosta 
maanpuolustuskurssille. 

 
 
 
Liitteet 
Liite10 Etelä-Suomen alueellisten maanpuolustuskurssien oppilaspyyntö vuodelle 2024 
Liite11 Liite oppilaspyyntökirjeeseen vuodelle 2024 paikkajako 
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Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän yhtymäkokous ti 21.11.2023 klo 9.00 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 333    
1/00.04.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 
  Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän yhtymäkokous pidetään 

21.11.2023 klo 9.00 (Koulutuskeskus Salpauksen Lahden 
keskustakampus, Ståhlberginkatu 4 B, 2. kerros, Wanha Teatteri). 
Yhtymä pyytää vahvistamaan kaupungin kokousedusajat 3.11.2023 
mennessä. Kokouskutsu ja linkki sähköiseen kokousmateriaaliin 
lähetetään yhtymäkokousedustajille 24.10. jälkeen sitä mukaa, kun 
kuntayhtymä saa tiedot edustajilta. 

 
  Edellisen yhtymäkokouksen Orimattilan edustajiksi päätettiin Tuija 

Pessinen (varalla Tuija Kosonen), Kai Koskinen (varalla Marko 
Taavila) ja Petri Marjamäki (varalla Marja Rainio). 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee kokouksen tiedoksi ja päättää 

kokousohjeesta. Kaupunginhallitus päättää, että Orimattilan 
kaupungin edustajiksi nimetään Tuija Pessinen (vj. Tuija Kosonen), 
Kai Koskinen (vj. Marko Taavila) ja Petri Marjamäki (vj. Marja 
Rainio). Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi kokouksen tiedoksi ja päätti ettei erillistä 
kokousohjetta anneta. 
Kaupunginhallitus päätti, että Orimattilan kaupungin edustajiksi 
nimetään Tuija Pessinen (vj. Tuija Kosonen), Kai Koskinen (vj. 
Marko Taavila) ja Petri Marjamäki (vj. Marja Rainio). Pöytäkirja 
tarkastetiin pykälän osalta kokouksessa. 
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KSOY:n ylimääräinen yhtiökokous 17.11.2023 klo 11 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 334    
1/00.04.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Kymenlaakso Sähkö Oy:n ylimääräinen yhtiökokous pidetään 
17.11.2023 klo 11.00 alkaen Kymenlaakson Sähkö Oy:n 
keskustoimipaikassa Yhdystie 7, 47200 Elimäki. Kokouksessa 
käsitellään esityslistan mukaiset asiat. 
  
Orimattilan kaupungin kokousedustajaksi on päätetty Juha Korhola 
(varalla Mirva-Illi-Lampio). 
 

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee kokouksen tiedoksi ja päättää 

kokousohjeesta. Kaupunkia kokouksessa edustaa Mirva Illi-Lampio. 
Juha Korhola on ilmoittanut esteestä. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi kokouksen tiedoksi ja totesi, ettei erillistä 
kokousohjetta anneta. Kaupunkia kokouksessa edustaa Mirva Illi-
Lampio. Juha Korhola on ilmoittanut esteestä. 
Tero Nieminen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki §28 kohta 5) 
ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
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Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistyksen sääntömääräinen syyskokous 26.10.2023 klo 
16.30 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 335    
1/00.04.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistyksen sääntömääräinen 
syysokous pidetään 26.10.2023 klo 16.30 Lahden tiedepuistossa. 
Kokoukseen voi osallistua Päijät-Hämeen kesäyliopistolla 
(Niemenkatu 73) tai Teams-etäyhteydellä. Kokousedustajaa 
pyydetään ilmoittamaan, mikäli osallistuu kokoukseen 
kesäyliopistolla.  
 
Kokouksessa käsitellään mm. seuraavat asiat: 
 
- Jäsenmaksun suuruudesta sekä suorittamisajankohdasta 

päättäminen 
- Vuoden 2024 toimintasuunnitelman ja talousarvion 

vahvistaminen 
- Kesäyliopistoyhdistys ry:n vuoden 2024 johtokunnan 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä 
varsinaisten jäsenten ja varajäsenten valinta 

- Yhdistyksen tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valinta 
- Yhdistyksen strategian hyväksyminen 
 
Orimattilan kaupungin edustajaksi on valittu Veini Holopainen 
(varalla Kirsti Laatunen). 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee kokouksen tiedoksi ja päättää 

kokousohjeesta. Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Veini 
Holopainen (vj. Kirsti Laatunen). 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi kokouksen tiedoksi ja päätti, ettei erillistä 
kokousohjetta anneta. Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa 
Veini Holopainen (vj. Kirsti Laatunen). 
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Artjärven Lämpö Oy:n yhtiökokous 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 336    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 

Artjärven Lämpö Oy:n yhtiökokous pidettiin 19.10.2023 klo 16:00 
(Tilitoimisto Hovén ky toimitilat, Myrskyläntie 4 a 3, 07820 
Porlammi). Kokouksessa käsiteltiin mm. seuraavat asiat: 
 
- Vuoden 2022 tilinpäätös 
- Tilintarkastuskertomus vuodelta 2022 
- Tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen 
- Toimenpiteet, joihin taseen mukainen tulos antaa aihetta 
- Vastuuvapauden myöntäminen hallituksen jäsenille 
- Hallituksen varsinaisten jäsenten lukumäärä 
- Hallituksen jäsenten valinta 
- Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valinta 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Merkittiin tiedoksi, että kokousedustajaksi on nimetty Taisto Siira. 

 
 Päätös Merkittiin tiedoksi, että kokousedustajaksi on nimetty Taisto Siira. 
 
 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 18/2023  37 
 
Kaupunginvaltuusto § 18 20.03.2023 
Kaupunginhallitus § 127 03.04.2023 
Kaupunginhallitus § 337 23.10.2023 
 

 

 
Vastaus/Valtuustoaloite: Huomioita ja toimia huolestuttavan maailmantilanteen vuoksi 
 
Valtuutettujen aloitteet 
 
Kaupunginvaltuusto 20.03.2023 § 18  
  
  
 

Valtuutetut jättivät seuraavat valtuustoaloitteet: 
 
Rosamaria Usurel jätti Kristillisdemokraattien aloitteen, jossa esitetään 
huomioita ja toimia huolestuttavan maailman tilanteen vuoksi. 
 
Liite 
 
Tommi Hykkyrä jätti kolme aloitetta 
• kriisinhallintaveteraaneille tulisi palauttaa vapaa pääsy uimahallin 

allasosastolle ja kuntosalille  
• Orimattila äpin käyttöönotto 
• sydäniskurien hankinta kaupungin strategisiin paikkoihin 

 
Liite 
 
Ville Erola jätti aloitteen, jossa esitetään selvitettävän mikä 
tiedonantokanava kaupungin tiedottamisessa olisi mahdollisimman 
laaja levikkisin sekä oman tiedotuslehden kustannukset. 
 
Liite 
 
 

 
  
 
 
Kaupunginhallitus 03.04.2023 § 127  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
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Kaupunginvaltuusto § 18 20.03.2023 
Kaupunginhallitus § 127 03.04.2023 
Kaupunginhallitus § 337 23.10.2023 
 

 

 
  Kaupunginhallitus päättää, että valtuutettu Usurelin aloite annetaan 

konsernitoimialan valmisteluun ja valtuutettu Hykkyrän aloite 
kriisinhallintaveteraaneja koskien annetaan hyvinvointitoimialan 
valmisteluun, Orimattila äpin käyttöönotto konsernitoimialan 
valmisteluun, sydäniskurien hankinta hyvinvointitoimialan 
valmisteluun, valtuutettu Erolan aloite annetaan konsernitoimialan 
valmisteluun. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti, että valtuutettu Usurelin aloite annetaan 
konsernitoimialan valmisteluun ja valtuutettu Hykkyrän aloite 
kriisinhallintaveteraaneja koskien annetaan hyvinvointitoimialan 
valmisteluun, Orimattila äpin käyttöönotto konsernitoimialan 
valmisteluun, sydäniskurien hankinta hyvinvointitoimialan 
valmisteluun, valtuutettu Erolan aloite annetaan konsernitoimialan 
valmisteluun. 

 
  Toimeenpano 
  Pöytäkirjanote: 
  hyvinvointitoimiala 
  konsernitoimiala 
 
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 337    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Kaupungin johtoryhmä 

 
Kristillisdemokraattien Rosamaria Usurel ja Pertti Laaksonen ovat 
jättäneet 20.3.2023 valtuustoaloitteen, jossa esitetään huomioita ja 
toimia huolestuttavan maailmantilanteen vuoksi.  
 
Aloite on asian liitteenä. 
 
Kaupungin toimintaa johdetaan valtuuston hyväksymän strategian 
kautta, jonka mukaan ”Orimattilan kaupunki tähtää kaikessa 
toiminnassaan kuntalaisten hyvinvoinnin ja alueen elinvoiman 
edistämiseen tarjoamalla itse ja yhdessä kumppanien kanssa 
sosiaalisesti, taloudellisesti ja ekologisesti kestävällä tavalla 
tuotettuja palveluita sekä tarjoamalla foorumin kuntalaisten 
osallisuuteen ja vaikuttamismahdollisuuksiin”. Strategian 
toteutumista seurataan neljännesvuosittain kaupunginhallituksessa 
ja kaksi kertaa vuodessa valtuustossa osana tilinpäätös- ja 
talousarvioprosessia. Strategia päivitetään tarvittaessa ja vähintään 
kerran valtuustokaudessa. 
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Kaupunginvaltuusto § 18 20.03.2023 
Kaupunginhallitus § 127 03.04.2023 
Kaupunginhallitus § 337 23.10.2023 
 

 

Orimattilan strategia ja siksi myös vuoden 2024 talousarvion 
tavoitteet tulevat keskittymään valtuustoaloitteessa mainittuihin 
toimiin kuten kuntalaisten tasapuoliseen kohteluun, palveluiden 
kehittämiseen ja Orimattilan vahvuuksiin. 

 
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus antaa aloitteen johdosta annetun selvityksen 

kaupunginvaltuustolle tiedoksi ja esittää, että valtuusto toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa aloitteen johdosta annetun 
selvityksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi ja esittää, että valtuusto 
toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 
 
Liitteet 
Liite12 Valtuustoaloite_KD-valtuutetut 
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Kaupunginvaltuusto § 42 25.09.2023 
Kaupunginhallitus § 338 23.10.2023 
 

 

 
Valtuutettujen aloitteet 
 
Valtuutettujen aloitteet 
 
Kaupunginvaltuusto 25.09.2023 § 42  
  
  
Valtuutetut jättivät seuraavat valtuustoaloittee: 
 
 Salla Ritala jätti Keskustan aloitteen kesämuusikoiden 

palkkamisesta. 
 
 Mirva Illi-Lampio jätti Kokoomuksen ja Kristillisdemokraattien 

aloitteen liittyen talousarvion 2024 tehostamistoimiin sekä 
palvelualuekohtaiseen tarkasteluun, mikäli uusia 
henkilöstöresursseja esitetään. 

 
 Pertti Laaksonen jätti evakkoja koskevan aloitteen. 

 
  
 
 
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 338    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää, että valtuutettu Salla Ritalan aloite 

annetaan sivistystoimialan valmisteluun, Mirva Illi-Lampion aloite 
konsernitoimialan valmisteluun ja Pertti Laaksosen aloite 
hyvinvoinnin toimialan valmisteluun. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti, että valtuutettu Salla Ritalan aloite 
annetaan sivistystoimialan valmisteluun, Mirva Illi-Lampion aloite 
konsernitoimialan valmisteluun ja Pertti Laaksosen aloite 
hyvinvoinnin toimialan valmisteluun. 

 
 
 
Liitteet 
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Kaupunginvaltuusto § 42 25.09.2023 
Kaupunginhallitus § 338 23.10.2023 
 

 

Liite1
3 

Valtuustoaloite 25.9.2023, Keskusta: Lapsien ja nuorten osallisuuden lisääminen 

Liite1
4 

Valtuustoaloite 25.9.2023, Mirva Illi-Lampio: talousarvion 2024 tehostamistoimet sekä 
palvelualuekohtainen tarkastelu, mikäli uusia henkilöstöresursseja esitetään 

Liite1
5 

Valtuustoaloite 25.9.2023, Pertti Laaksonen: Aloite evakoista 
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Kaupunginhallitus § 339 23.10.2023 
 

 

 
Kaupunginhallituksen ja -valtuuston kokousaikataulu 1.1.-30.6.2024 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 339    
301/00.01.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 
   
  Tammikuussa ja kesäkuussa järjestettävät vaalit sekä maanantaille 

osuvat arkipyhät antavat kokousaikataulun suunnittelulle rajalliset 
mahdollisuudet. Kokousaikataulun laadinnassa on pyritty 
huomioimaan valiokuntien aikatauluja. 
 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää kevään 2024 kokousaikataulun 

seuraavasti: 
 
Kaupunginhallitus klo 15 
15.1.2024 
29.1.2024 
5.2.2024 
19.2.2024 
11.3.2024 
25.3.2024 
8.4.2024 
22.4.2024 
20.5.2024 
10.6.2024 
24.6.2024 
 
Kaupunginvaltuusto esittää valtuustolle, että valtuusto päättää 
kokoustensa päivämäärät sekä alkamisajat. 
 
Kaupunginvaltuusto klo 18 
12.2.2024 
18.3.2024 
17.6.2024 
 
Valtuustoinfo klo 18 
5.2.2024 
11.3.2024 
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Kaupunginhallitus § 339 23.10.2023 
 

 

10.6.2024 
 
Valtuustoseminaari 18.3.2023 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti kevään 2024 kokousaikataulun seuraavasti: 
Kaupunginhallitus klo 15  
15.1.2024 
29.1.2024  
5.2.2024  
19.2.2024  
11.3.2024  
25.3.2024  
8.4.2024  
22.4.2024  
20.5.2024  
10.6.2024  
24.6.2024  
Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää 
kokoustensa päivämäärät sekä alkamisajat.  
Kaupunginvaltuusto klo 18  
12.2.2024  
18.3.2024  
17.6.2024  
Valtuustoinfo klo 18  
5.2.2024  
11.3.2024  
10.6.2024  
Valtuustoseminaari 18.3.2024 
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Kaupunginhallitus § 340 23.10.2023 
 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 340    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Kaupunginhallitukselle on toimitettu tiedoksi seuraavat 
viranhaltijapäätökset: 
 
Kaupunginjohtaja: 
- § 34 / 4.10.2023: Opettajien OVTES-sopimuksen mukaiset TVA-

korvaukset lukuvuonna 2023-2024/ lisäpäätös 
 
Hallintojohtaja: 
- § 23 / 4.10.2023: Delegointipäätös, talousjohtajan toimivalta 
- § 24 / 12.10.2023: Työterveyshuollon kilpailutus, palveluhankinta 

 
Talousjohtaja: 
- § 1 / 16.10.2023: Tilapäislaina Kuivannon koulun 

Vanhempainyhdistys ry / laina-ajan jatkaminen 
 

Vs. hyvinvointijohtaja: 
- § 26 / 16.10.2023: Orimattila-lisä / Startti-Center ry 
- § 27 / 18.10.2023: Nuorten kesätyöllistämisen tuki / Mansikkatila 

Pekkala 
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapäätökset ja 

päätti olla käyttämättä otto-oikeutta. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapäätökset ja 
päätti olla käyttämättä otto-oikeutta. 

 
 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 18/2023  45 
 
Kaupunginhallitus § 341 23.10.2023 
 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 341    
    
 Kaupunginhallitukselle on toimitettu jäljennökset seuraavista pöytä-

kirjoista: 
 

Vanhus- ja vammaisneuvosto 22.9.2023 
 
Senioriohjaajan loppuvuoden suunnitelmat * Vanhustenviikon 
ohjelma * Puheenjohtajakauden vaihdos 
 
Sivistysvaliokunta 10.10.2023 
 
Lukion toimintasuunnitelma lv. 2023-2024 * Varhaiskasvatuksen 
palvelusetelin perushinnan arvo 1.1.2024 alkaen * Yksityisen hoidon 
tuen esiopetusikäistä lasta koskeva kuntalisä 1.8.2024 * 
Osavuosikatsaus tammi-elokuu 2023 * Sivistystoimialan talousarvio 
2024 * Sivistystoimialan muutos talousarvion 2023 tuloarvioihin 
 
Ympäristövaliokunta 11.10.2023 
 
Maisematyölupahakemus, tilalle 560-416-2-47 Tönnö, Heikkilä Heli 
ja Heikkilä Henri * Rakennuslupahakemus, Virenojan Nuorisoseura 
r.y. * Poikkeaminen ympäristönsuojelumääräyksistä, käytöstä 
poistetun lämmitysöljysäiliön jättäminen maaperään * 
Vapautushakemus vesihuoltolaitoksen verkostoon 
liittämisvelvollisuudesta * Ilmoitus eläinsuojaa koskevan 
ympäristöluvan 116/2015 toiminnanharjoittajan vaihtumisesta 

 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee jätetyt pöytäkirjajäljennökset tietoonsa 

saatetuiksi ja päättää olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissä 
olevia ottokelpoisia asioita. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi jätetyt pöytäkirjajäljennökset tietoonsa 
saatetuiksi ja päätti olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissä 
olevia ottokelpoisia asioita. 

 
 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 18/2023  46 
 
Kaupunginhallitus § 342 23.10.2023 
 

 

 
Ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 342    
    
 
 Esitellään saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat. 
 
 Vihdin kunnanvaltuusto 

- pöytäkirjanote  25.9.2023 § 36, Uudenmaan Päihdehuollon 
kuntayhtymän purkaminen 

 
Kouvolan kaupunginvaltuusto 
- pöytäkirjanote 9.10.2023 § 23;  päätös Uudenmaan 

Päihdehuollon kuntayhtymän purkamisasiassa 
 
Tuusulan kunnanvaltuusto  
- pöytäkirjan ote 9.10.2023 §133; Uudenmaan päihdehuollon 

kuntayhtymä, kuntayhtymän purkaminen 
 
Heinolan kaupunginhallitus 
- pöytäkirjanote 2.10.2023 § 199; Lähetekeskustelu MAL-

sopimusluonnoksesta, kausi 2024-2027 
 
Lahden seudun jätelautakunta 
- pöytäkirja 5.10.2023 
 
Kärkölän kunnanhallitus 
- pöytäkirjanote 6.10.2023 § 189; Lausunto Ympäristö-

terveydenhuollon vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2025-2027 
taloussuunnitelma 

 
Päijät-Hämeen maakuntahallitus 
- pöytäkirja 9.10.2023 
 
Iitin kunnanhallitus 
- pöytäkirjan ote 2.10.2023 § 212; Lausunto ympäristöterveyden-

huollon talousarvioon 
 
Lahden kaupunginvaltuusto 
- pöytäkirjan ote 2.10.2023 § 92; Omistajapoliittinen linjaus 

Provincia Oy:n osakeomistuksesta 
 
Etelä-Suomen Aluehallintovirasto 
- raportti; Ehkäisevä päihdetyö Etelä-Suomen aluehallintoviraston 

toimialueen kunnissa vuonna 2023 
 
Heinolan kaupunginvaltuusto 
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Kaupunginhallitus § 342 23.10.2023 
 

 

- pöytäkirjanote 9.10.2023 § 47; Päijät-Hämeen työllisyysalueen 
muodostaminen -TE2024 uudistus 

  
 Hollolan ympäristöterveyslautakunta 

- pöytäkirjanote 17.10.2023 § 45; Talousarvion toteutuminen 
Päijät-Hämeen ympäristöterveys 1-8.2023 

- pöytäkirjan ote 17.10.123 § 46; Ympäristöterveydenhuolto, 
vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2025-2027 
taloussuunnitelma, 2. käsittely 

 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
 

 
Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
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Kaupunginhallitus § 343 23.10.2023 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 343    
      
 
 
 

 
Päätös  
 

Kaupunginjohtajan tiedotusasiat 
 
Kuultiin kaupunginjohtajan tiedotusasiat. 
 
Kaupunginhallituksen jäsenten ja valtuuston puheenjohtajien 
esille tuomat asiat 
 

Riitta Lonka toi uudelleen esille nuorisovaltuuston toiveen 
8.3.2023 pidetyn tapaamisen jatkotoimista. Toiveena on , että 
syksyllä 2023 pidettäisiin uusi tapaaminen sekä avattaisiin 
talousarvion laatimista nuorisovaltuustolaisille. 
 
Jarmo Keskevaari toi terveiset puheenjohtajistosta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 317, § 318, § 319, § 320, § 321, § 324, § 327, § 
328, § 329, § 330, § 337, § 338, § 340, § 341, § 342, § 343 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 322, § 323, § 325, § 326, § 331, § 332, § 333, § 334, 
§ 335, § 336, § 339 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on kaupunginhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 46  
Käyntiosoite: Erkontie 9  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi  
Puhelinnumero: 03 888 111  
 
Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 – 15.00 ja pe klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Orimattilan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 


