
LAUSUNTOPYYNTÖ

Sivistysvaliokunta päättää pyytää kirjalliset lausunnot liittyen selvitystyöhön, joka koskee 
Orimattilan yhteiskoulun, Jokivarren koulun ja Erkko lukion johtamisjärjestelmien kehittämistä.

Kirjalliset lausunnot tulee toimittaa sivistysjohtajalle sähköpostitse viimeistään 2.6.2023.

Yksiköiden rehtoreille, joita mahdolliset muutokset koskisivat, järjestetään erilliset YT-

menettelyn mukaiset henkilökohtaiset kuulemiset elo-syyskuun 2023 aikana.



Lausunnot päätetään pyytää seuraavilta tahoilta:

• Kaikkien kolmen yksikön oppilaskunnat

• Kaikkien kolmen yksikön henkilöstö

• Kaikkien kolmen yksikön vanhempainyhdistykset (jos olemassa) Orimattilan 

opetusalan paikallisyhdistys OOPY

• Yksiköiden muuta henkilöstöä edustavien liittojen (mm. JYTY, JHL, Tehy) plm/lm

• Hyvinvointitoimiala

• Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala

• Konsernitoimiala



Lausunnoissa pyydetään arvioimaan 
johtamisjärjestelmän kehittämiseen määriteltyä 
kolmea vaihtoehtoa:

a)Kehitetään toimintaa nykyisen hallintomallin pohjalta

b)Yhdistetään OYK ja Lukio hallinnollisesti

c)Yhdistetään OYK, Lukio ja Jokivarren koulu 

hallinnollisesti.



Lausunnoissa pyydetään lisäksi huomioimaan seuraavat 
selvitystyölle määritellyt näkökulmat erityisesti 
aineenopetuksen kokonaisuuden näkökulmasta:

- Tehokkaampi tilankäyttö ja oppilasmäärien vähentymisen ennakointi (tod.näk. 
yhteen yläkouluun siirtyminen "joka tapauksessa" vuosikymmenen lopulla opp. 
määrien pienentyessä)

- Henkilöstöresurssin käytön ja kuljetussuunnittelun tehostaminen (yhteiset virat, 
jaksojärjestelmä, koulupäivän rakenne)

- Laadukkaan toiminnan turvaaminen ja osaavan henkilöstön pito-/vetovoima 
oppilasmäärien laskiessa.

- Johtamisresurssin ja -osaamisen haavoittuvuuden vähentäminen

- Toimiva johtamismalli ja oikea resurssointi

- Päätöksenteon ja voimaantulon aikataulu



Lausunto
Koulujen johtamisjärjestelmän kehittäminen

Henkilöstö / Orimattilan yhteiskoulu





a) Koulut ennallaan













Muita huomioita
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