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Kaupunginhallitus 04.12.2023 klo 15:00 - 18:02
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Erola Ville puheenjohtaja
Nieminen Tero 1. varapuheenjohtaja
Jussila Tuomo 2. varapuheenjohtaja Kokouksessa lasna 15-

17.30, kokouksessa
Teams-yhteydella

17.30-18.02

Avelin Venla jasen Kokouksessa Teams-
yhteydella

Jokinen Ida jasen

Kaitaranta Jari jasen

Lonka Riitta jasen Kokouksessa Teams-
yhdella

Sikkila Sari jasen

Teras Vesa jasen

llli-Lampio Mirva varajasen Kokouksessa Teams-
yhteydella 15.29-15.41

Keskevaari Jarmo kaupunginvaltuuston pj.

Hosiaisluoma Jari kaupunginvaltuuston 1. vpj. Kokouksessa Teams-
yhteydella

Hamalainen Juha kaupunginvaltuuston 2. vpj.

Larsson Kalle esittelija

Peltonen Lilli poytakirjanpitaja

Aitkoski Eero asiantuntija, talousjohtaja Kokouksessa lasna
15.09-15.27

Silvennoinen Mika asiantuntija Kokouksessa lasna
15.29-15.35

Kasitellyt asiat 374 - 395

Poytakirjan tarkastus  Poytakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sahkdisesti.

Poytakirjan nahtavillapito

Sahkoisesti allekirjoitettu poytakirja pidetaan nahtavilla yleisessa
tietoverkossa osoitteessa www.orimattila.fi 11.12.2023 08:01
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Kaupunginhallitus § 374 04.12.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 374

Paatosehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§ 375 04.12.2023

Kokouksen tyojarjestys

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 375

Paatosehdotus

Paatos

Todetaan esityslistan mukainen tyojarjestys. Hyvaksytaan lahetetyn
esityslistan ulkopuolelta kasiteltavaksi otettavat asiat.

Todettiin esityslistan mukainen tydjarjestys.

Kokouksen aluksi ei kuultu katsausta Paijat-Hameen kesayliopiston
ajankohtaisista asioista. Uusi ajankohta sovittanee seuraavalle
hallituksen kokoukselle.

Todettiin Muut asiat (§ 394) kirjattavaksi tulevat
kaupunginhallituksen jasenten ja valtuuston puheenjohtajan esille
tuomat asiat.

Ennen varsinaisia kokousasioita talousjohtaja Eero Aitkoski selosti
§379 Perintdvarojen kaytto ja §380 Saatavien poistot seka
sivistysjohtaja Mika Silvennoinen selosti §377 Orimattilan
yhteiskoulun ja Erkko lukion rehtorien virkojen lakkautus ja kahden
apulaisrehtorin viran perustaminen seka §378 Uuden yhteiskoulun
kalustehankinnan hankesuunnitelman mukaisen maararahan
tarkistaminen.

Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen §377 (Hallintolaki §28, kohta
7) ja §378 (Hallintolaki §28, kohta 4).
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Kaupunginhallitus § 376 04.12.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 376

Paatosehdotus Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja voidaan

tarkastaa sahkoisesti.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Kaitaranta Jari ja Sikkila Sari.
Poytakirjantarkastajana pykalassa §394 Tero Nieminen
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Orimattilan yhteiskoulun ja Erkko lukion rehtorien virkojen lakkautus ja kahden
apulaisrehtorin viran perustaminen

Sivistysvaliokunta 22.11.2023 § 130

Valmistelu ja lisatiedot

Esittelija

Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen (at) orimattila.fi,
henkilostopaallikkd Annina Maki, anniina.maki (at) orimattila.fi

Sivistysvaliokunnalle on esitetty Orimattilan yhteiskoulun, Erkko-
lukion ja Jokivarren koulun hallinnollista yhdistamista 1.8. 2024
alkaen. Sivistysvaliokunta kasittelee asiaa kokouksessaan
22.11.2023.

Koululla tulee olla perusopetuslain 37 § ja lukiolain 57 § mukaan
sen toiminnasta vastaava rehtori. Asetus opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista (2 §) maarittelee, etta jos samassa
oppilaitoksessa jarjestetaan usean eri koulutusmuodon piiriin
kuuluvaa koulutusta tai jos rehtori vastaa kahden tai useamman
sellaisen oppilaitoksen toiminnasta, joissa jarjestetaan eri
koulutusmuotojen piiriin kuuluvaa koulutusta, rehtorilla tulee olla 1
momentin 2 kohdassa tarkoitettu opettajan kelpoisuus johonkin
niista.

Orimattilan kaupungin hallintosaannén mukaan sivistysvaliokunta
paattaa yksikoiden johtajien valinnasta (6.luku, 5 §)

Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen

Paatosehdotus

Sivistysvaliokunta paattaa koulutuksen, tyokokemuksen, 22.9.2023
pidettyjen kuulemisten, saatujen kirjallisten suostumusten seka
kokonaisarvion perusteella, ettad kyseisen uuden
koulun/hallinnollisen kokonaisuuden rehtorina tulee toimimaan
Jokivarren koulun rehtori Antti Ketonen 1.8.2024 alkaen. Hanen
virantoimitusvelvollisuuttaan muutetaan talta osin hanen omalla
suostumuksellaan (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
23 8).

Vaikka rehtorin toimikausi alkaa virallisesti 1.8.2024, on tarkeaa
tyojarjestelyiden kautta turvata uudelle rehtorille mahdollisuus
rittdvassa maarin osallistua jo kevaan 2024 aikana tehtavaan
lukuvuoden 2024-2025 suunnitteluun, rekrytointeihin seka
henkil6stddn ja kokonaisuuteen perehtymiseen. Valiokunta paattaa,
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etta Antti Ketonen toimii oman virkansa ohella uuden
koulukokonaisuuden suunnittelurehtorina 1.1.-31.7.2024.
Suunnittelurehtori vastaa toiminnasta ja toimii esihenkilona vain
oman, nykyisen koulunsa osalta, mutta hanella on oikeus
osallistua/saada tietoa mm. kaikesta uuden koulukokonaisuuden
alaisesta suunnittelusta ja paatdksenteosta. Suunnittelurehtorin
nimittamisella ei ole vaikutusta palvelussuhteen muihin ehtoihin.

Valiokunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta nykyiset
Orimattilan yhteiskoulun ja Erkko lukion rehtorien virat lakkautetaan
1.8. 2024 alkaen ja niiden tilalle perustetaan 1.8. 2024 alkaen kaksi
apulaisrehtorin virkaa, joista toinen on perusopetuksen
apulaisrehtorin virka ja toinen lukion apulaisrehtorin virka. Naiden
kahden rehtorin viran nykyisten viranhaltijoiden kanssa
kaynnistetaan lainsaadannon edellyttamat toimenpiteet heidan
siirtdmiseksi uusiin, perustettaviin apulaisrehtorin virkoihin (Laki
tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella, laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
24 §, 37 §).

Orimattilan voimassa olevan hallintosaannon mukaisesti
sivistysjohtaja nimeaa luottamustoimiset apulais- ja vararehtorit.
Valiokunta pitaa tarkeana, etta nykyisten luottamustoimisten
apulaisrehtorien osaaminen ja hallinnollinen tydopanos sailyisi ainakin
lukuvuoden 2024-2025 loppuun saakka. Taman jalkeen
johtamisrakennetta ja johtotiimin tehtavanjakoa tarkistetaan rehtorin
ja opetuspalveluiden yhteistydssa laatiman esityksen pohjalta.
Esityksen laadinnassa tulee osallistaa myos oppilaita, henkilostoa ja
yksikon johtotiimia.

Sivistysvaliokunta paatti koulutuksen, tyokokemuksen, 22.9.2023
pidettyjen kuulemisten, saatujen kirjallisten suostumusten seka
kokonaisarvion perusteella, ettad kyseisen uuden
koulun/hallinnollisen kokonaisuuden rehtorina tulee toimimaan
Jokivarren koulun rehtori Antti Ketonen 1.8.2024 alkaen. Hanen
virantoimitusvelvollisuuttaan muutetaan talta osin hanen omalla
suostumuksellaan (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
23 8).

Vaikka rehtorin toimikausi alkaa virallisesti 1.8.2024, on tarkeaa
tyojarjestelyiden kautta turvata uudelle rehtorille mahdollisuus
rittdvassa maarin osallistua jo kevaan 2024 aikana tehtavaan
lukuvuoden 2024-2025 suunnitteluun, rekrytointeihin seka
henkil6stodn ja kokonaisuuteen perehtymiseen. Valiokunta paatti,
etta Antti Ketonen toimii oman virkansa ohella uuden
koulukokonaisuuden suunnittelurehtorina 1.1.-31.7.2024.
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Sivistysvaliokunta § 130 22.11.2023
Kaupunginhallitus § 377 04.12.2023

Suunnittelurehtori vastaa toiminnasta ja toimii esihenkilona vain
oman, nykyisen koulunsa osalta, mutta hanella on oikeus
osallistua/saada tietoa mm. kaikesta uuden koulukokonaisuuden
alaisesta suunnittelusta ja paatdksenteosta. Suunnittelurehtorin
nimittamisella ei ole vaikutusta palvelussuhteen muihin ehtoihin.

Valiokunta paatti esittda kaupunginhallitukselle, etta nykyiset
Orimattilan yhteiskoulun ja Erkko lukion rehtorien virat lakkautetaan
1.8. 2024 alkaen ja niiden tilalle perustetaan 1.8. 2024 alkaen kaksi
apulaisrehtorin virkaa, joista toinen on perusopetuksen
apulaisrehtorin virka ja toinen lukion apulaisrehtorin virka. Naiden
kahden rehtorin viran nykyisten viranhaltijoiden kanssa
kaynnistetaan lainsaadannon edellyttamat toimenpiteet heidan
siirtdmiseksi uusiin, perustettaviin apulaisrehtorin virkoihin (Laki
tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella, laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
24 §, 37 §).

Orimattilan voimassa olevan hallintosaannon mukaisesti
sivistysjohtaja nimeaa luottamustoimiset apulais- ja vararehtorit.
Valiokunta pitaa tarkeana, etta nykyisten luottamustoimisten
apulaisrehtorien osaaminen ja hallinnollinen tydpanos sailyisi ainakin
lukuvuoden 2024-2025 loppuun saakka. Taman jalkeen
johtamisrakennetta ja johtotiimin tehtavanjakoa tarkistetaan rehtorin
ja opetuspalveluiden yhteistydssa laatiman esityksen pohjalta.
Esityksen laadinnassa tulee osallistaa myos oppilaita, henkilostoa ja
yksikon johtotiimia.

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 377
340/01.01.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi

Sivistysvaliokunta on paattanyt 22.11.2023 § 129 Orimattilan
yhteiskoulun, Erkko-lukion ja Jokivarren koulun hallinnollisesta
yhdistamisesta 1.8.2024 alkaen.

Sivitysvaliokunta paatti nimeta 22.11.2023 § 130 uuden
koulukokonaisuuden rehtoriksi Jokivarren koulun nykyisen rehtorin
Antti Ketosen 1.8.2024 alkaen.

Valiokunta paatti esittda 22.11.2023 § 130 kaupunginhallitukselle,
etta nykyiset Orimattilan yhteiskoulun ja Erkko lukion rehtorien virat
lakkautetaan 1.8.2024 alkaen ja niiden tilalle perustetaan 1.8.2024
alkaen kaksi apulaisrehtorin virkaa, joista toinen on perusopetuksen
apulaisrehtorin virka ja toinen lukion apulaisrehtorin virka. Naiden
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§ 130 22.11.2023
§ 377 04.12.2023

kahden rehtorin viran nykyisten viranhaltijoiden kanssa
kaynnistetaan lainsaadannon edellyttamat toimenpiteet heidan
siirtamiseksi uusiin, perustettaviin apulaisrehtorin virkoihin (Laki
tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella, laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
24 §, 37 §).

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa, etta
1. nykyiset Orimattilan yhteiskoulun ja Erkko lukion rehtorien virat
lakkautetaan 1.8.2024 alkaen ja
2. niiden tilalle perustetaan 1.8.2024 alkaen kaksi apulaisrehtorin
virkaa, joista toinen on perusopetuksen apulaisrehtorin virka ja
toinen lukion apulaisrehtorin virka.

Paatos Kaupunginhallitus paatti, etta
1. nykyiset Orimattilan yhteiskoulun ja Erkko lukion rehtorien virat
lakkautetaan 1.8.2024 alkaen ja
2. niiden tilalle perustetaan 1.8.2024 alkaen kaksi apulaisrehtorin
virkaa, joista toinen on perusopetuksen apulaisrehtorin virka ja
toinen lukion apulaisrehtorin virka.
Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 7) ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.
Varajasenena kokouksessa pykalan kasittelyn ja paatoksenteon
aikana Mirva llli-Lampio.

Taytantdédnpano sivistysjohtaja

henkilostopaallikko tiedottaa osallisia
henkil6sto- ja palkkasihteeri
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Kaupunginhallitus § 378 04.12.2023

Uuden yhteiskoulun kalustehankinnan hankesuunnitelman mukaisen maararahan
tarkistaminen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 378

Valmistelu ja lisatiedot sivitysjohtaja Mika Silvennoinen
mika.silvennoinen(at)orimattila.fi

Hankesuunnitelman mukaisen maararahan tarkistaminen

Kaupunginhallitus on 1.6.2020 § 221 hyvaksynyt Orimattilan
Yhteiskoulun hankesuunnitelman (liite). Hankesuunnitelman mukaan
koulun irtokalustus ja —AV-tekniikka hankintoihin on varattu yhteensa
2 miljoonaa euroa. Nama hankinnat tulee toteuttaa alkuvuodesta
2024.

Vallitsevasta taloustilanteesta johtuen on perusteltua tarkistaa
hankintohin varattu summa alaspain 1 850 000 euroon. Laite- ja
kalustehankinnat voidaan toteuttaa leasing-rahoituksella.
Talousarviossa 2024 on varauduttu irtoakalusteiden ja AV-tekniikan
leasingvuokriin.

Paatos kalusteista

Talous- ja konsernijohtaja on tehnty 3.3.2022 § 6 hankintapaatdksen
etta Orimattilan kaupunki liittyy Hanselin yhteishankintaan paivakoti-
ja koulukalusteiden osalta vuosille 2021-2025. Yhteishankinnassa on
kaytdssa dynaaminen hankintajarjestelma, jossa jarjestelmaan
ilmoittauneilta toimijoilta pyydetaan tarjous ja paras tarjous valitaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatdsehdotus

Kaupunginhallitus paattaa

1. uuden yhteiskoulun irtokalustus- ja AV-kalusteiden hankintojen
maararahaksi 1 850 000 euroa

2. valtuuttaa sivistysjohtajan tekemaan valinnan kalustetoimittajan
valinnasta.

Paatos Kaupunginjohtaja teki muutetun paatdsesityksen ja
kaupunginhallitus paatti muutetun paatdésehdotuksen mukaisesti.
Kaupunginhallitus paatti uuden yhteiskoulun irtokalustus- ja AV-
kalusteiden hankintojen maararahaksi 1 850 000 euroa.

Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4).
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Kaupunginhallitus § 378 04.12.2023

Varajasenena kokouksessa pykalan kasittelyn ja paatoksenteon
aikana Mirva llli-Lampio.

Taytantoonpano sivitysjohtaja Mika Silvennoinen
talouspaallikkoé Varpu Vilkko
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Kaupunginhallitus § 379 04.12.2023

Perintdovarojen kaytto

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 379
123/02.05.01.01/2023

Valmistelu ja lisadtiedot vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen, petra.nevalainen@orimattila.fi,
kaupunkikehitysjohtaja Kari Setala, kari.setala@orimattila.fi

Senioriohjaajan palkkauskustannuksiin on myonnetty kahden vuoden
rahoitus perintdvaroista. Rahoitusta mydnnettaessa sovittiin, etta niin
kutsuttua "kayttérahaa” eli rahaa toiminnan jarjestdmiseen voidaan hakea
jalkikateen toteutuneiden kustannusten mukaan.

27.11.2023 otetulla raportilla kustannuksia on syntynyt 7829,14 euroa.
Kustannukset ovat syntyneet ict- ja puhelinkustannuksista, painatuksista-
ja ilmoituksista, elintarvikkeista, kalustosta, kuljetuskustannuksista ja
toimistotarvikkeista. Loppuvuoden osalta on odotettavissa viela pienia
kustannuksia saanndllisesta toiminnasta.

Perintdvaroissa on kohdennettu varoja kaytettavaksi
hengityselinsairauksien ennaltaehkaisyyn (hengityselinsairaiden
tukirahasto) ja Orimattilan kaupunginvaltuuston paatéksen (5.10.2015 §36)
mukaisesti varoja voidaan kayttaa vuosittain 20 000 euroa kaupungin
omien tilojen sisailmatutkimuksiin. Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala on
tehnyt vuonna 2023 sisailmatutkimuksia mm. kaupungintalolla ja
Pappilantie 2, sivistyspalvelukeskuksen tiloissa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatdsehdotus

Kaupunginhallitus paattaa myontaa

1. Munukan perintdvaroista 8000 euroa senioripalveluiden
toimintavaroihin hyvinvointitoimialan kustannuspaikalle 2130.

2. Hengityselinsairaiden tukirahastosta sisailmatutkimuksiin 20 000
euroa kaupunkikehitys- ja tekninen toimialalle.

Paatos Kaupunginhallitus paatti myontaa
1. Munukan perintdvaroista 8000 euroa senioripalveluiden
toimintavaroihin hyvinvointitoimialan kustannuspaikalle 2130.
2. Hengityselinsairaiden tukirahastosta sisailmatutkimuksiin 20 000
euroa kaupunkikehitys- ja tekninen toimialalle.
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§ 380 04.12.2023

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 380

341/02.06.01/2023

Valmistelu ja lisatiedot talousjohtaja Eero Aitkoski

eero.aitkoski(at)orimattila.fi, 044 781 3988

Epavarmat saatavat tulee poistaa kirjanpidosta. Vaikka saatava
poistetaan kirjanpidosta, perintaa jatketaan kunnes asiakas todetaan
varattomaksi tai velka vanhenee. Tilintarkastajan suositus on ollut,
etta yli vuotta vanhemmat saatavat poistetaan kirjanpidosta. Kun
saatava poistetaan kirjanpidosta, kirjataan se luottotappioksi.

Liitteena on vuodelta 2022 poistettavat yli 1 000 euron saatavat.
Saatavien yhteisarvo on 35 276,22 euroa. Liite ei ole julkinen Lain
viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) § 24 mom. 23
mukaan.

Hallintosdannén 10 luvun § 11 mukaan kaupunginhallitus paattaa yli
1 000 euron saatavien poistamisesta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa poistaa liitteen mukaiset saatavat
vuodelta 2022 kirjanpidosta.
Paatos Kaupunginhallitus paatti poistaa liitteen mukaiset saatavat vuodelta
2022 kirjanpidosta.
Taytantdédnpano talousjohtaja Eero Aitkoski
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Kaupunginhallitus § 381 04.12.2023

Yhteistoimintamenettelyn kdynnistaminen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 381

Valmistelu ja lisatiedot kaupunginjohtaja Kalle Larsson
kalle.larsson(at)orimattila.fi, 0400 695 679
hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602
henkildstopaallikkd Anniina Maki
anniina.maki(at)orimattila.fi, 044 781 3997
talousjohtaja Eero Aitkoski
eero.aitkoski(at)orimattila.fi, 044 781 3988

Orimattilan kaupungin taloudellinen tilanne ja talouden
tasapainottaminen

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 27.11.2023 § 80
talousarvion vuodelle 2024 ja taloussuunnitelman vuosille 2025-
2026. Kuntalain mukaan talousarvio- ja suunnitelma on oltava koko
suunnitelmakaudelta tasapainoissa tai yljaamainen. Talousarvion
2024 ja taloussuunnitelmavuosien 2025-2026 alijadma on yhteensa
noin 5,4 miljoonaa euroa; alijagama vuodelle 2024 on 1,9 milj. euroa,
vuodelle 2025 1,9 milj. euroa ja vuodelle 2026 1,4 milj. euroa.
Kuntalaki edellyttaa, etta kaupungin talous on tasapainossa tai
yljadmainen taloussuunnitelmakauden paattyessa.

Taloussuunnitelman alijagamaisyys selittyy merkittaviltd osin sosiaali-
ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksesta.
Uudistuksen myota kunnilta valtiolle siirtyi sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen kustannukset, mutta myos
rahoitus. Valtio siirsi kunnilta sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen kustannuksia vastaavan maaran rahoitusta
leikkaamalla kuntien tuloveroa 12,64 %, osuuden yhteisdveron
tuotosta seka valtionosuuksia. Koska tuloveron ja yhteisdveron
tuoton leikkaus tehtiin tasaprosentteina, niin ainoa joustava elementti
on valtionosuudet. Sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen vuoden 2022 kustannukset olivat valtakunnallisesti
korkeammat kuin aiemmin arvioitu, niin aiemmat arviot verotulojen ja
valtionosuuksien siirrosta ovat olleet aliarvioituja ja nain ollen kuntien
valtionosuuksien tasoa leikataan pysyvasti enemman kuin
aiemmissa arvioissa. Taman lisaksi vuoden 2023 valtionosuudet
valtio on laskenut ylakanttiin ja valtio tulee huomioimaan taman liikaa
maksetun valtionosuuden vuosien 2025-2027 valtionosuuksien
vahennyksina.
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Talouden sopeutus edellyttaa kaupungin organisaation ja toimintojen
rakenteellista tarkastelua. Vain rakenteellisten muutosten kautta
voidaan saavuttaa konkreettisia ja pysyvia kustannussaastoja seka
tehokkuuden ja tuottavuuden nousua. Naiden kaikkiin menoluokkiin
kohdistuvien kustannussaastovaihtoehtojen mahdollisuuksien
selvittaminen on aloitettu. Rinnalla tarkastellaan myos tulojen
kasvattamisen mahdollisuutta esimerkiksi asiakasmaksuja
korottamalla. Tulojen tarkastelu ei kuitenkaan yksin voi ratkaista
talouden tasapainottamista ja tulo-odotuksiin sisaltyy merkittavia
muun muassa yleisesta taloudellisesta tilanteesta aiheutuvia
epavarmuuksia.

Osana talouden tasapainottamista harkitaan myds toimenpiteita,
joiden myota henkilostomenot vahenisivat muiden menojen rinnalla.
Henkildstomenot muodostavat vuoden 2024 talousarvion mukaan
noin 55 prosenttia kaupungin toimintamenoista. Henkilotyovuosien ja
henkilostomenojen mahdollinen vahentaminen edellyttaa
palveluiden, toimintojen, tehtavien ja tyonjakojen tarkastelemista.

Talouden tasapainottamisohjelman valmistelu

Vastuullinen talouden tasapainottamisen kokonaisratkaisu on
valmisteltava hyvin ja siihen on osallistettava paatoksentekijoiden ja
henkilokunnan lisaksi mahdollisimman laajasti kaupungin asukkaat.
Kaupungin strategian mukaisesti kaupunkia kehitetaan yhdessa
asukkaiden kanssa. Asukkaille tuleekin tarjota valmistelun
alkuvaiheessa mahdollisuus tulla kuulluksi sahkoisella kyselylla,
jossa he voivat esittaa ratkaisuja talouden tasapainottamiseksi.

Tavoitteen saavuttamiseksi on tarpeellista, etta talouden
tasapainottamisryhmaan on nimettyna jokaisesta valtuustoryhmasta
edustaja. Nain varmistetaan, etta valmistelun etenemisesta on
kaikilla sama tilannekuva. Paatettavaksi esitettavat toimenpiteet
ajoittuvat vuosille 2024-2026 ja jokainen toimenpide tulee arvioida
tarkasti. Kaupungin asukkaiden ja paatoksentekijoiden tulee nahda,
millaisia vaikutuksia esitetyilla toimenpiteilla arvioidaan olevan.

Kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 27.11.2023 talouden
tasapainottamistyoryhman perustamisesta (§ 81) ja velvoitti
kaupunginhallituksen nimeamaan tyéryhman, jonka velvollisuutena
on valmistella talouden tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston
paatettavaksi helmikuussa 2024. Lisaksi kaupunginvaltuusto paatti,
etta talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille
2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa vuoden
2026 tilinpaatoksessa.

Yhteistoiminnassa kasiteltavat asiat
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Lain tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa
ja hyvinvointialueella (449/2007 muutoksineen) 4 §:n mukaisesti
tyonantajan ja henkiloston valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan
ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat:

1) henkildston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa,
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai naiden valisessa
yhteistyossa;

2) palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla
ulkopuolisen tyovoiman kaytosta tai liikkkeen luovutuksesta johtuvia
tai muita olennaisia henkilostovaikutuksia;

3) henkilostéon, henkildston kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen
kohteluun seka tyoyhteison sisadiseen tietojenvaihtoon liittyvia
periaatteita ja suunnitelmia;

4) taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Jos kunnan tai hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa
edellytetaan sellaisia toimenpiteita, joiden toteuttaminen
todennakoisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia,
lomautuksia taikka merkittavia heikennyksia palvelussuhteiden
ehdoissa, toimenpiteita on kasiteltava yhteistoimintamenettelyssa
ennen kuin kunnanhallitus tai aluehallitus tekee kunnan- tai
aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen.

Talouden tasapainottamisohjelman valmistelu on verrattavissa
talousarvioehdotukseen, joten toimenpiteita on kasiteltava
yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin kaupunginvaltuusto paattaa
tasapainottamisohjelmasta.

Yhteistoimintamenettelyn aloittaminen

Edella kuvatun perusteella Orimattilan kaupunki tydnantajana on
velvollinen aloittamaan yhteistoiminnasta annetun lain mukaisesti
yhteistoimintamenettelyn.

Yhteistoimintalain sdannoksiin perustuen on varauduttava vahintaan
kuuden viikon neuvotteluajanjaksoon huomioiden se, etta
neuvottelut ovat kaytyina ennen kuin kaupunginvaltuusto paattaa
talouden tasapainottamisohjelmasta 26.2.2024.
Yhteistoimintamenettely ja -neuvottelu ulottuu koko kaupungin
organisaatioon ja henkildstoon mukaan lukien vesilaitos, taseyksikko
seka Orimattilan Asunnot Oy, Orimattilan Lampd Oy ja Orimattilan
Vesi Oy. Talouden tasapainottaminen tulee todennakdisesti
edellyttamaan rakenteellisia ja pysyvia muutoksia kaupungin
palveluverkossa ja palveluissa ja sita kautta myos
palveluorganisaatiossa, toiminnoissa ja tehtavissa. Arvioinnin
kohteena ovat myds palveluja tukevat hallinnolliset ja muut
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tukitoiminnot samoin kuin mahdollisiin palvelumuutoksiin liittyen
my0s johtamisjarjestelma.

Yhteistoimintamenettelyssa lapikaytavien tyonantajan harkitsemien
toimenpiteiden toteutus olisi mahdollista vuosien 2024-2026 aikana.
Nyt kaytavassa yhteistoimintamenettelyssa kaytettavissa tulee olla
kaikki sopeuttamiseen tarvittavat keinot.

Hallintosdannén 6 luvun 1 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
periaatteellisista, koko henkilostoa koskevista asioista seka toimii
tyonantajan edustajana. Koska yhteistoimintamenettely on edella
kuvatusti tarpeen kayda osana talouden tasapainottamisohjelman
valmistelua ja se koskee koko kaupungin organisaatiota ja
henkil6stda, asia kuuluu kaupunginhallituksen paatettavaksi.

Yhteistoimintamenettelyn paatokseen saattaminen tuodaan
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi. Yhteistoimintamenettelyn
paatokseen saattamisen jalkeen mahdollisista toimenpiteista
paatetaan hallintosaannon toimivallan mukaisesti.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa

1. valtuuttaa kaupunginjohtajan antamaan neuvotteluesityksen
yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi,

2. aloittaa koko kaupunkia ja sen henkilostdoa koskevan
yhteistoimintaneuvottelun edella kuvatun mukaisesti Orimattilan
kaupungin talouden sopeuttamiseksi,

3. nimeta kaupunginjohtajan ja hallintojohtajan edustamaan
tyonantajaa

kaynnistyvissa neuvotteluissa seka oikeuttaa kaupunginjohtajan
nimeamaan tarvittaessa tydnantajan edustajana toimivat henkil6t
yhteistoimintaneuvotteluihin ja

4. velvoittaa kaupunginjohtajaa informoimaan saanndllisesti
kaupunginhallitusta, talouden tasapainotusryhmaa ja henkilokuntaa
yhteistoimintamenettelyjen etenemisesta.

Kaupunginhallitus paatti

1. valtuuttaa kaupunginjohtajan antamaan neuvotteluesityksen
yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi,

2. aloittaa koko kaupunkia ja sen henkilostoa koskevan
yhteistoimintaneuvottelun edella kuvatun mukaisesti Orimattilan
kaupungin talouden sopeuttamiseksi,

3. nimeta kaupunginjohtajan ja hallintojohtajan edustamaan
tyonantajaa kaynnistyvissa neuvotteluissa seka oikeuttaa
kaupunginjohtajan nimeamaan tarvittaessa tydnantajan edustajana
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toimivat henkilot yhteistoimintaneuvotteluihin ja

4. velvoittaa kaupunginjohtajaa informoimaan saannollisesti
kaupunginhallitusta, talouden tasapainotusryhmaa ja henkilokuntaa
yhteistoimintamenettelyjen etenemisesta.
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Kaupunginhallitus § 382 04.12.2023

Orimattilan kaupungin tyoterveyshuollon palveluiden kilpailutus

Yhteistoimintaelin 28.09.2023 § 51

Valmistelu ja lisatiedot Henkilostopaallikkd Anniina Maki, anniina.maki(at)orimattila.fi ja
hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Tyoterveys Wellamon omistajat kilpailuttivat alkuvuodesta 2023
tyoterveyshuollon palvelunsa, mutta eivat saaneet maaraaikaan
mennessa tarjouksia omistajien tyoterveyshuoltopalvelujen
tuottamisesta ja Tyoterveys Wellamon osakkeista. Omistajat
paattivat tuolloin selvittda keskuudessaan tyoterveyshuollon
jarjestamista ja tehtyjen selvitysten perusteella omistajapoliittiset
linjaukset tyoterveyshuoltoa koskien tehtiin osakaskokouksessa
elokuun 2023 puolivalissa.

Omistajat paatyivat siihen, ettéd kukin omistaja kilpailuttaa
omatoimisesti tyoterveyshuollon palvelut henkilostolleen seka
hyvinvointialue lisaksi jarjestamisvastuun piiriin kuuluvan
tyodterveyshuollon palvelutuotannon. Kaytannossa ratkaisu tarkoittaa
sita, etta Tyoterveys Wellamo Oy:n toiminta paattyy kesaan 2024
mennessa.

Orimattilan kaupungin ty6éterveyshuollon palveluiden kilpailutus
kaynnistyy loppuvuonna 2023. Kilpailutuksen valmistelussa ovat
mukana myds Myrskylan ja Pukkilan kunnat. Kilpailuttamisen
suunnittelutyéryhmassa ovat mukana Orimattilan kaupungin osalta
kaupunginjohtajan, hallintojohtajan ja henkilostopaallikon lisaksi
esihenkildiden, tydsuojelun ja henkiloston edustajat.

Tyoterveys Wellamo jatkaa toistaiseksi normaalisti toimintaansa
Orimattilan kaupungin henkildston osalta ja asiasta tiedotetaan, jos
tilanne muuttuu.

Esittelija Henkilostopaallikkdé Anniina Maki

Paatosehdotus

Yhteistoimintaelin merkitsee asian tiedokseen ja Iahettaa asian
tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Paatos Yhteistoimintaelin merkitsi asian tiedokseen ja lahettaa asian
tiedoksi kaupunginhallitukselle.
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Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 382

248/01.04.02.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot

Henkildstopaallikkd Anniina Maki, anniina.maki(at)orimattila.fi ja
hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Orimattilan kaupungin ty6terveyshuollon palveluiden kilpailutusta on
valmisteltu syksylla 2023 yhteistydssa Myrskylan ja Pukkilan kuntien
kanssa. Orimattilan kaupungin osalta suunnittelutyéhén on
osallistunut henkilostopaallikon ja hallintojohtajan lisaksi
esihenkildita, tyosuojelun ja henkildston edustajia.

Tyodnantajan ja henkiloston valinen yhteistoiminta tyoterveyshuollon
palveluiden kilpailutuksen valmistelussa on toteutettu kasittelemalla
tama asia yhteistoimintaelimen kokouksessa 6.11.2023..

Tarjouspyynto liitteineen oheismateriaalina.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa tyoterveyshuollon palveluiden
Kilpailutuksen.

Paatos Kaupunginhallitus paatti kaynnistaa tyoterveyshuollon palveluiden

kilpailutuksen.

Taytantdéonpano: henkildstdpaallikkd
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Orimattilan kaupungin lausunto Kelan palvelujen muutoksesta 1.4.2024 alkaen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 383
334/00.04.02/2023

Valmistelu ja lisatiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Kansanelakelaitos, Kela Etelainen asiakaspalveluyksikko pyytaa
lausuntoa Orimattilan kaupungilta Kelan palvelujen muutoksesta
1.4.2024 alkaen.

Kela on tarjonnut ajanvaraukseen perustuvaa asiakaspalveluaan
Kelan Orimattilan palvelupisteelld yhtena paivana viikossa.
Asiakaskaynteja on ajanvarauksella ollut keskimaarin 7 viikossa.
Kelan asiantuntijapalvelua palveluopastuksena, vuoronumerolla
jonottaen seka ajanvarauksella tai palvelupaatteelld saa Kelan
Lahden palvelupisteessa.

Kela esittaa, etta Orimattilan Kelan palvelu nykymuodossaan
osoitteessa Orionaukio 2 D, 16300 Orimattila lakkaa 1.4.2024
alkaen. Korvaavat palvelut I0ytyvat Kelan Lahden palvelupisteesta
osoitteesta Kirkkokatu 12, 15140 Lahti.

Orimattilan kaupungintalolla osoitteessa Erkontie 9, 16300 Orimattila
toimii etapalvelu Kelaan etayhteydella keskiviikkoisin ja torstaisin klo
9-12. Etapalvelu vertautuu kasvokkaiseen palveluun ja tarvittaessa
kaupungintalolle voi jattaa myos Kelaan lahtevaa postia. Etapalvelun
laheisyydessa kaupungintalolla on myds asiakaspaate digiasiointia
varten. Kela esittaa myo0s, etta tarvittaessa ja tilojen jarjestyessa
etapalvelua voidaan taydentaa tilapaisilla pop up-palveluilla ja
kumppanuustyolla Orimattilassa.

Mahdollisuus Kelan etapalveluun Orimattilan kaupungintalolla on
ollut syyskuun puolivalista 2023 alkaen. Etaasikaskaynteja on ollut
keskimaarin kaksi viikossa. Lisaksi kaupungintalon infossa on otettu
vastaan Kelalle tarkoitettua postia.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus
Kaupunginhallitus toteaa
1. lausuntonaan huolensa kaupunkilaisten Kela-palvelujen

heikkenemisesta. Kaupunginhallitus on tyytyvainen kaupungin ja
Kelan aloittamaan yhteistydhon Kelan etapalvelusta, jotta
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mahdollisuus Kelan palveluneuvontaan jossain muodossa
Orimattilassa sailyy.

2. etta kaupunki suhtautuu myotamielisesti mahdollisiin pop-up-
palveluihin sekd kumppanuustyohon Orimattilassa.

3. mikali Kelan palvelupisteen lakkautus Orimattilassa toisi
ennakoimattomia palvelumaaria/-tilanteita etapalvelupisteeseen
kaupungintalolle, on kaupungilla mahdollisuus neuvotella
etapalvelusopimuksesta.

Kaupunginhallitus totesi

1. lausuntonaan huolensa kaupunkilaisten Kela-palvelujen
heikkenemisesta. Kaupunginhallitus on tyytyvainen kaupungin ja
Kelan aloittamaan yhteistyohon Kelan etapalvelusta, jotta
mahdollisuus Kelan palveluneuvontaan jossain muodossa
Orimattilassa sailyy.

2. etta kaupunki suhtautuu myoétamielisesti mahdollisiin pop-up-
palveluihin sekd kumppanuustyohoén Orimattilassa.

3. mikali Kelan palvelupisteen lakkautus Orimattilassa toisi
ennakoimattomia palvelumaaria/-tilanteita etapalvelupisteeseen
kaupungintalolle, on kaupungilla mahdollisuus neuvotella
etapalvelusopimuksesta.

Kela Etelainen asiakaspalveluyksikko Irma Paren
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Nimeamispyynto jasen ja varajasen; Kanta- ja Paijat-Hameen vesien- ja merenhoidon
yhteistyoryhmaan 2024-2029

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 384

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Vesien- ja merenhoidon tavoitteena on saavuttaa jarvien, jokien ja
pohjavesien seka Itameren hyva tila. Laki vesien- ja merenhoidosta
korostaa kansalaisten ja eri etupiirien aktiivista osallistumista itse
lain toteuttamiseen. Vesienhoidon jarjestamisesta annetun

lain (1299/2004) 14 §:n mukaan elinkeino-, likenne- ja ymparisto-
keskuksen on jarjestettava vesienhoitosuunnitelman valmistelun eri
vaiheissa riittdva yhteistyo ja vuorovaikutus toimialueensa eri
viranomaisten ja muiden tahojen kanssa. Riittavan yhteistyon ja
vuorovaikutuksen jarjestamiseksi Hameen elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskus kutsuu toimialueellaan koolle yhteistyoryhman.
Yhteistydoryhmaan kutsutaan riittava edustus vesien kayttoon,
suojeluun ja tilaan vaikuttavista keskeisita valtion ja kuntien
viranomaisista, elinkeinon harjoittajista, jarjestoista, vesialueiden
omistajista seka vesien kayttajista.

Yhteistyoryhman tehtavana on:

1. tehda Hameen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskukselle
ehdotuksia vesienhoidon tavoitteista;

2. seurata, arvioida ja ennakoida vesien kayttda, suojelua ja tilaa
seka naiden kehitysta alueella;

3. kasitella omalta osaltaan Kymijoen-Suomenlahden
vesienhoitoalueen ja Kokemaenjoen-Saaristomeren-Selkameren
vesienhoitoalueen vesienhoitosuunnitelmia seka Hameen
vesienhoidon toimenpideohjelmaa varten laaditut selvitykset seka
ottaa niihin kantaa;

4. osallistua valtioneuvoston 16.12.2021 vahvistaman Kymijoen-
Suomenlahden vesienhoitoalueen seka Kokemaenjoen-
Saaristomeren-Selkameren vesienhoitoalueen
vesienhoitosuunnitelmien toimeenpanon ohjaukseen Kanta- ja
Paijat-Hameen alueella

Vesienhoidon yhteistydoryhmien tydssa keskitytdan vuosina 2022—
2027 jo hyvaksyttyjen vesienhoitosuunnitelmien ja toimenpide-
ohjelmien toimeenpanoon. Lisaksi yhteistydryhmalla on keskeinen
rooli seuraavan suunnittelukauden eli vuoteen 2033 ulottuvien
vesienhoitosuunnitelmien valmistelussa.
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Hameen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus asettaa vesien- ja
merenhoidon suunnittelua varten yhteistydryhman. Yhteistyoryhmaa
asetettaessa otetaan huomioon tasa-arvolain ja kielilain vaatimukset.
Yhteistydryhman toiminnasta aiheutuvista kuluista vastaavat siina
edustettuna olevat tahot.

Edellisen vuosille 2021-2023 asetetun vesienhoidon
yhteistyoryhman kokoonpanossa on ollut varsinaisena jasenena
ymparistosuojelusihteeri Kirsi Liukkonen-Hamalainen.

Nyt asetettavan yhteistydryhman toimikausi on 1.1.2024-
31.12.2029.

Hameen elinkeino- liikenne- ja ymparistokeskus pyytaa

tekemaan ehdotuksensa yhteistydoryhman jaseniksi, yhteystietoineen
31.12.2023 mennessa sahkopostitse osoitteella:
kirmamo.hame@ely-keskus.fi

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa nimeta yhteistydoryhmaan
ymparistonsuojelusihteerin ja varalle ymparistotarkastajan.
Paatos Kaupunginhallitus paatti nimeta yhteistydoryhmaan

Taytantdédnpano

ymparistonsuojelusihteerin ja varalle ymparistotarkastajan.

nimedmispyynnon lahettdja, ymparistonsuojelusihteeri, ymparistdtarkastaja
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Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokous 20.12.2023 klo 13.00

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 385
1/00.04.02/2023

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokous pidetaan 20.12.2023 klo 13
alkaen.

lImoittautuminen pyydetaan tekemaan etukateen viimeistaan
12.12.2023 klo 16.00 mennessa.

Kasiteltavat asiat:

- Todetaan neuvottelukunnan asema ja tehtavat

- Katsaukset kuluneeseen ja tulevaan vuoteen

- Osakassopimuksen muu kuin teknisluonteinen muuttaminen

- Neuvottelukunnan ehdotukset hallitukselle yhtiokokouksessa
kasiteltavista asioista

- Yhtion strategian muu kuin teknisluontoinen muuttaminen

- Oleellisesti uusien palveluiden, kuten kokonaan uuden
palvelusegmentin, lisaaminen palveluvalikoimaan

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus merkitsee kokouksen tiedoksi ja paattaa
kokousohjeesta. Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa
talousjohtaja Eero Aitkoski.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi kokouksen tiedoksi ja paatti ettei erillista

kokousohjetta anneta. Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa
talousjohtaja Eero Aitkoski.

Taytantdédnpano talousjohtaja Eero Aitkoski
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§ 386 04.12.2023

Paijanne-Leader ry:n syyskokous 30.11.2023 klo 18.00

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 386

1/00.04.02/2023

Valmistelu ja lisatiedot

Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Paijanne-Leader ry:n syyskokous pidetaan 30.11.2023 klo 18 alkaen
Pertunmaan Nuorisoseuran talossa (Juhlakuja 1, 19430 Pertunmaa).
Orimattilan kaupungin kokousedustaja Jaakko Rissanen on
ilmoittanut olevansa estynyt osallistumaan kokoukseen.

Kasiteltavat asiat:

- Liittymis- ja jasenmaksun suuruus

- Hallituksen puheenjohtajan ja hallituksen seka jaostojen jasenten
palkkioista paattaminen seuraavaksi kalenterivuodeksi

- Toimintasuunnitelman ja talousarvion vuodelle 2024
vahvistaminen

- Hallituksen varsinaisten ja varajasenten valitseminen
erovuoroisten tilalle

- Jaostojen perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaminen

- Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valitseminen

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus merkitsee kokouksen tiedoksi ja paattaa
kokousohjeesta. Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Tuomo
Jussila.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi kokouksen tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 387 04.12.2023

Provincian osakassopimuksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 387

Valmistelu ja lisatiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044781 3602

Lahden kaupungin kaupunginvaltuusto 2.10.2023 §92 on hyvaksynyt
jarjestelyn, jossa Lahden kaupunki suunnitelmallisesti alentaa
omistusosuuttaan Pronvincia Oy:ssa ja myy enintaan 1700 osaketta
yhtion uusille omistaja-asiakkaille Hameenlinnan kaupungille ja
Kanta-Hameen Hyvinvointialueelle. Lisaksi Lahti on
kaupunginhallituksen paatoksella 25.9.2023 §311 pienentanyt
omistusosuuttaan myymalla 400 kpl osakkeita Paijat-Hameen
Hyvinvointialueelle. Toteutuessaan jarjestelyt alentavat Lahden
kaupungin omistusosuutta yhtidssa alle maaraysvallan (50 %).
Yhtid noudattaa Lahti-konsernin konserniohjetta siihen saakka,
kunnes Lahden kaupungin omistusosuus laskee alle maaraysvallan.

Omistusjarjestelyjen seurauksena on tarpeellista paivittaa yhtion
osakassopimus vastaamaan uutta omistusrakennetta.
Osakassopimusta on paivitetty osakkaiden kanssa yhteisesti
neuvottelemalla. Osakassopimuksella osakkeenomistajat sopivat
keskinaisista suhteistaan ja yhtion hallinnosta. Sopimus koskee seka
osakkaiden keskinaisia etta osakkaiden ja yhtion valisia suhteita.
Osakassopimuksella sovitaan esimerkiksi yhtion hallinnosta,
toimivallan kaytosta ja paatoksenteosta,

osakkaiden rahoitusvastuusta, osakkeiden luovuttamisesta ja
lunastamisesta, salassapidosta, sopimusrikkomusten
seuraamuksista ja rildanratkaisumenettelyista.

Osakassopimuksen kirjauksin on tarkoitus turvata yhtion
hankintalain mukaista sidosyksikkbasemaa.Osakassopimuksella
yhtion osakkeenomistus rajataan niihin oikeushenkildihin, joihin
sovelletaan hankintalain hankintayksikkoja koskevia saannoksia (L
julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista 15 §), ja
varmistetaan, etta yhtio toimii hankintayksikoiden valvonnassa ja
harjoittaa paaosaa toiminnastaan niiden kanssa. Yhtion
omistuspohjan laajentuessa mahdollisten uusien osakkaiden tulee
hyvaksya tama paivitetty osakassopimus.

Osakassopimuksen kirjauksin yhti6dn muodostetaan
osakkeenomistajista koostuva nimitystoimikunta. Nimitystoimikunta
valmistelee yhtiokokoukselle hyvaksyttavaksi hyva hallintotapa -
ohjeen ja yhtidon palkkiosaannon tilanteessa, jossa Lahden kaupunki
ei enaa ole yhtion enemmistéomistaja.
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§ 387 04.12.2023

Osakassopimuksessa sovitaan hallitusjasenten lukumaarasta ja
jasenten nimeamisesta. Yhtion hallitus koostuu kuudesta jasenesta.
Lahden kaupunki nimeaa hallitukseen kolme jasenta, Paijat-Hameen
hyvinvointialue yhden, Hollolan kunta yhden ja pienosakkaat
yhdessa yhden. Jos Kanta-Hameen hyvinvointialueen osakeomistus
nousee vahintaan 10%:iin, myos silla on oikeus nimeta yksi
hallituksen jasen. Talloin hallituksen jasenten kokonaismaara
nousee seitsemaan.Osakassopimuksessa on sovittu niista
merkittavista asioista, jotka vaativat omistajien kannanottoa
osakaskokouksessa ja yhtiokokouksessa.

Yhtion hallituksen tulee tuoda yhtiokokoukseen paatettavaksi
seuraavat asiat

o tytaryhteisdn perustaminen,

o toiminnan muuttaminen siten, ettd Yhtio voi menettaa
hankintalainsaadannén mukaisen
sidosyksikkbasemansa suhteessa Osakkaisiin,

¢ Yhtidn toiminnan ja talouden kannalta merkittava
toiminnan laajentaminen, supistaminen tai muuttaminen

e muu Yhtidn toimintaedellytyksiin tai palvelukykyyn
olennaisesti vaikuttava tai tavanomaisesta poikkeava
toiminta.

Osakkaiden kuten Orimattilan kaupungin, tulee hyvaksya paivitetty
osakassopimus omissa paatoksentekoelimissaan ja yhtio
hallituksessa.

Tavoitteena on, etta paivitetty osakassopimus on allekirjoitettu
vuoden 2023 loppuun mennessa.

Paivitetty osakassopimus on paatosesityksen liitteena.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Provincia Oy:n paivitetyn
osakassopimuksen.

Toimivalta
Kuntalaki § 39
Hallintosaanto luku 6 § 1
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Paatos Kaupunginhallitus paatti hyvaksya Provincia Oy:n paivitetyn
osakassopimuksen.

Toimivalta Kuntalaki § 39 Hallintosaanto luku 6 § 1
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Kaupunginhallitus § 388 04.12.2023

Kaupunginvaltuuston 13.11.2023 kokouspaatosten taytantoonpano

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 388

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus toteaa, etta kaupunginvaltuuston paatokset
kokouksesta 13.11.2023 ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja
paattaa panna ne taytantdoon seuraavasti:

§ 68 Valtuuston kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
- ei toimenpiteita
§ 69 Poytakirjantarkastajien ja kokouksessa mahdollisesti
tarvittavien &antenlaskijoiden valinta
- ei toimenpiteita
§ 70 Kokouksen tydjarjestys
- ei toimenpiteita
§ 71 Talousarviomuutokset 2023
- esityksen mukaisesti
§ 72 Talouden seuranta: Orimattilan kaupungin osavuosikatsaus 1-
8/2023
- esityksen mukaisesti
§ 73 Vuoden 2024 veroprosenttien madraaminen
- Kahden kaupunginhallituksen esityksesta poikkeavan kannatetun
esityksen jalkeen suoritettiin danestys.
- Puheenjohtaja julisti kaupunginvaltuuston paatdkseksi tulleen,
ettad tuloveroprosentiksi maarataan 8,70 %,
ja kiinteistdveroprosenteiksi maarataan seuraavat
o . Yleinen kiinteistévero 1,1 %
. Vakituinen asuinrakennus 0,55 %
. Muu kuin vakituinen asuinrakennus 1,1 %
. Voimalaitos 2,50 %.
. Rakentamaton rakennuspaikka 3,00 %
. Yleishyddyllinen yhteis6é 0,00 %

. Maapohja 1,30 % mikali eduskunta paattaa
kuntelstoverolaln muutoksesta ja eriyttaa yleisesta
kiinteistbverosta maapohjan veron.

§ 74 Kaupunginhallituksen ja -valtuuston kokousaikataulu 1.1.-
30.6.2024
- Kaupunginvaltuusto paatti valtuuston 2024 kevatkauden
kokousaikatauluksi:
Kaupunginvaltuusto klo 18
19.2.2024

\lowm-bwmn—n
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18.3.2024

17.6.2024
Valtuustoseminaari ja -info
12.2.2024 klo 14-17
Valtuustoinfo klo 18
11.3.2024

10.6.2024
Valtuustoseminaari
18.3.2024

§ 75 Vastaus/Valtuustoaloite: Huomioita ja toimia huolestuttavan

maailmantilanteen vuoksi

- esityksen mukaisesti

§ 76 Valtuutettujen aloitteet
varavaltuutettu Olli Jokinen jatti aloitteen koskien katuvalaistusta
Pennalan Uotilantielle

- valtuutettu Marko Suuronen jatti aloitteen koskien tyéryhman
perustamista Orimattilassa olevien tyhjien kiinteistojen ja
huoneistojen asuttamiseksi.

Paatos Kaupunginhallitus totesi, ettd kaupunginvaltuuston paatdkset
kokouksesta 13.11.2023 ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja
paattaa panna ne taytantoon esittelytekstin mukaisesti.
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Kaupunginhallitus § 389 04.12.2023

Aloite ja kysymyksia kh 22.5.2023, Pertti Laaksonen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 389
337/06.00.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi
Pertti Laaksonen on jattanyt kaupunginhallituksen kokouksessa
22.5.2023 aloitteen ja kysymyksia koskien hoitajapulaa. Aloite ja
kysymykset ovat liitteena.
Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Aloitetta ei ohjata jatkokasittelyyn, silla sotepalveluista vastaa
hyvinvointialue.

Paatos Kaupunginhallitus paatti, etta aloitetta ei ohjata jatkokasittelyyn, silla
sotepalveluista vastaa hyvinvointialue.
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Kaupunginhallitus § 390 04.12.2023

Valtuutettujen aloitteet

Valtuutettujen aloitteet

Kaupunginvaltuusto 13.11.2023 § 76

Valtuutetut jattivat seuraavat valtuustoaloitteet:

Varavaltuutettu Olli Jokinen aloitteen koskien katuvalaistusta
Pennalan Uotilantielle

ja
valtuutettu Marko Suuronen jatti aloitteen koskien tydéryhman

perustamista Orimattilassa olevien tyhjien kiinteistojen ja
huoneistojen asuttamiseksi.

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 390

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa, etta varavaltuutettu Olli Jokisen ja
valtuutettu Marko Suurosen aloitteet annetaan kaupunkikehitys- ja
teknisen toimialan valmisteluun.

Paatos Kaupunginhallitus paatti, etta varavaltuutettu Olli Jokisen ja
valtuutettu Marko Suurosen aloitteet annetaan kaupunkikehitys- ja
teknisen toimialan valmisteluun.
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Kaupunginhallitus § 391 04.12.2023

Viranhaltijoiden paatokset

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 391

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Kaupunginhallitukselle on toimitettu tiedoksi seuraavat
viranhaltijapaatokset:

Ruokapalvelupaallikko:
§ 3/23.11.2023: Henkildstéruokailu kaupungin jarjestamissa
palvelupisteissa ja ateriaedun verotusarvo kouluissa ja
paivakodeissa vuonna 2024

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset
ja paattaa olla kayttamatta otto-oikeutta.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset ja
paattaa olla kayttamatta otto-oikeutta.
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§ 392 04.12.2023

Toimielinten poytakirjat

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 392

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitukselle on toimitettu jaljennokset seuraavista poyta-
kirjoista:

Hyvinvointivaliokunta 15.11.2023

Talousarviovalmistelun tilannekatsaus * TEA-viisari / kuntajohto ja
kulttuuri * Kouluterveyskyselyn tulosten kasittely

Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 21.11.2023

Hankintaoikaisuvaatimus vuokranhallintaohjelman hankintaan ja
hankinnan keskeytys * Tullintien asemakaavamuutos, luonnosvaihe
* Ravitien katusuunnitelmaehdotuksen hyvaksyminen *
Konsulttipalveluiden puitesopimuksen option kaytto 2024

Kaupunginhallitus merkitsee jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paattaa olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia asioita.

Kaupunginhallitus merkitsi jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paatti olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia asioita.
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§ 393 04.12.2023

limoitusasiat ja saapuneet kirjeet

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 393

Paatosehdotus

Paatos

Esitellaan saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat.

Aluehallitus
- poytakirja 13.11.2023 linkki poytakirjaan

Myrskylan kunnanvaltuusto
- poytakirjanote 13.1.2023 § 26; Uudenmaan paihdehuollon
kuntayhtyman purkaminen

Maakuntahallitus
- poytakirja 20.11.2023

Aluehallintovirasto
- ohjauskirje 22.11.2023 ESAVI1/41864/2023; Ehkaiseva paihdetyo
on kunnan lakisaateinen tehtava

Valtionvarainministerio
- paatoés kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta
vuodelle 2023

Sivistysvaliokunta
- sivistyslautakunnan lausunto talousarvioesitykseen

Lahden kaupunki
- konserni- ja tilajaosto pdytakirjan ote 20.11.2023§ 100; Provincia
Oy:n osakassopimuksen hyvaksyminen

Merkitaan tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet.

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet.


https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=5121
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Kaupunginhallitus § 394 04.12.2023

Muut asiat

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 394

Kaupunginjohtajan tiedotusasiat

Kuultiin kaupunginjohtajan tiedotusasiat.

Kuultiin katsaus palkkaharmonisaatio-asiasta

Riitta Lonka (Hallintolaki §28, kohta 7), Jarmo Keskevaari
(Hallintolaki §28, kohta 7) ja Sari Sikkila (Hallintolaki §28, kohta
4) totesivat olevansa esteellisia ja poistuivat kokouksesta
katsauksen ajaksi. Pykalan osalta poytakirjantarkastajina
toimivat Jari Kaitaranta ja Tero Nieminen.

Kaupunginhallituksen jasenten ja valtuuston puheenjohtajien
esille tuomat asiat

Riitta Lonka toi terveiset Orimattilan vanhustentaloyhdistys ry:n
syyskokouksesta

Jarmo Keskevaari toi terveiset Paijat-Hameen
puheenjohtajafoorumista

Ida Jokinen toi terveiset maakuntavaltuustosta
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§ 371 20.11.2023
§ 81 27.11.2023
§ 395 04.12.2023

Talouden tasapainottamistyoryhma

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 371

Valmistelu ja lisatiedot

kaupunginjohtaja Kalle Larsson

0400 695 679, kalle.larsson(at)orimattila.fi
hallintojohtaja Lilli Peltonen

044 781 3602, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Orimattilan kaupungin talous painuu alijgamaiseksi vuodesta 2024
alkaen. llman sopeutustoimia alijaama olisi vuonna 2024 noin 4
miljoonaa euroa. Alijadmaisyys johtuu merkittavilta osin
valtionosuusleikkauksista ja valtakunnallisesti neuvotelluista
palkkaratkaisuista. Valtionosuudet laskevat 2,3 miljoonaa euroa
nykytasosta vuonna 2024. Vastaavasti palkkaratkaisut nostavat
henkilostokuluja 1,26 miljoonaa euroa nykytasosta vuoteen 2024.

Kuntalaki edellyttaa, etta kaupungin talous on tasapainossa tai
ylijaamainen taloussuunnitelmakauden paattyessa. Taman takia
toimialat ja valiokunnat valmistelivat ja paattivat merkittavista
saastotoimista syksyn 2023 aikana. Valiokuntien paatosten jalkeen
alijgamaa oli edelleen 2,7 miljoonaa euroa vuodelle 2024.
Kaupunginjohtajan johdolla kaydyissa talousarvioneuvotteluissa
haettiin lisasaastoja siten, etta alijgamaa jai katettavaksi noin 1,4
miljoonaa euroa. Kaupunginjohtajan talousarvioesityksessa olevat
lisdsaastoesitykset ovat varsin negatiivisia kaupungin asukkaiden
hyvinvoinnin kannalta. Kaupunginjohtaja on syksyn aikana esitellyt
paattajille myos erilaisia ratkaisuvaihtoehtoja vastuullisemmaksi
kokonaisratkaisuksi.

Vastuullinen kokonaisratkaisu on valmisteltava hyvin ja siihen on
osallistettava paatoksentekijoiden ja henkilokunnan lisaksi
mahdollisimman laajasti kaupungin asukkaat. Kaupungin strategian
mukaisesti kaupunkia kehitetdan yhdessa asukkaiden kanssa.
Asukkaille tuleekin tarjota valmistelun alkuvaiheessa mahdollisuus
tulla kuulluksi sahkoisella kyselylla, jossa he voivat esittaa ratkaisuja
talouden tasapainottamiseksi.

Tavoitteen saavuttamiseksi on tarpeellista, etta talouden
tasapainottamisryhmaan nimetaan jokaisesta valtuustoryhmasta
edustaja. Nain varmistetaan, etta valmistelun etenemisesta on
kaikilla sama tilannekuva. Paatettavaksi esitettavat toimenpiteet
ajoittuvat vuosille 2024-2026 ja jokainen toimenpide tulee arvioida
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tarkasti. Kaupungin asukkaiden ja paatoksentekijoiden tulee nahda,
millaisia vaikutuksia esitetyilla toimenpiteilla arvioidaan olevan.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus esittaa

1. valtuustolle, etta valtuusto paattaa talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta,

2. valtuusto velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan talouden
tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella talouden
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
helmikuussa 2024,

3. talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille
2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa vuoden
2026 tilinpaatoksessa.

Poytakirja tarkastetaan pykalan osalta kokouksessa.

Kaupunginhallitus paatti esittaa

1. valtuustolle, etta valtuusto paattaa talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta,

2. etta, valtuusto velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan
talouden tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella
talouden tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
helmikuussa 2024,

3. etta, talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille
2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa vuoden
2026 tilinpaatoksessa.

Poytakirja tarkastettiin pykalan osalta kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 27.11.2023 § 81

Paatosehdotus

Kaupunginvaltuusto

1. paattaa talouden tasapainottamisryhman perustamisesta,

2. velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan talouden
tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella talouden
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
helmikuussa 2024,

3. paattaa, etta talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan
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vuosille 2024—-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa
vuoden 2026 tilinpaatoksessa.

Kaupunginvaltuusto

1. paatti talouden tasapainottamisryhman perustamisesta,

2. velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan talouden
tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella talouden
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
helmikuussa 2024,

3. paatti, etta talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan
vuosille 2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa
vuoden 2026 tilinpaatoksessa.

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 395

326/02.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot

Esittelija

kaupunginjohtaja Kalle Larsson
kalle.larsson(at)orimattila.fi, 0400 695 679
hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta taloudentasapainottamisen ohjausryhman varsinaiset
jasenet ja asiantuntijajasenet

2. nimeta asiantuntijaryhmien jasenet

Kaupunginhallitus paatti nimeta

1.talouden tasapainottamisen ohjausryhman seuraavasti: Jarmo
Keskevaari, Ville Erola, Sari Sikkila, Tero Nieminen, lda Jokinen,
Susanna Sarkinen, Vesa Teras, Venla Avelin, Kalle Larsson, Lilli
Peltonen ja Eero Aitkoski

2. asiantuntijaryhmien jasenet seuraavasti:

Tulot ja omaisuus seka tytaryhtiot:
Antti Tuomala

Tommi Hykkyra

Ari Anttila

Vesa Teras

Saku Salminen

Asiantuntijat:
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Ossi Hosiaisluoma
Leena Pekkanen
Lilli Peltonen
Esittelija:
talousjohtaja

Péytakirja 22/2023
20.11.2023
27.11.2023
04.12.2023

Tyollisyys ja elinvoima seka maahanmuutto:

Juha Aalto

Harri Ovaska
Jukka Molsa

Olli Jokinen
Asiantuntijat:
Markku Nenonen
Tuomas Raiha
Marianne Kemppi
Esittelija:
hyvinvointijohtaja

Varhaiskasvatus:
Pertti Laaksonen
Arja Simola
Marko Suuronen
Suvi Jarvinen
Asiantuntijat:
Johanna Lepisto
Elina Riihimaki
Tanja Vainio
Esittelija:
sivistysjohtaja

Opetuspalvelut:
Mirva llli-Lampio
Arja Simola
Sanna Heikkinen
Suvi Jarvinen
Asiantuntijat:
Jarno Ovaska
Tuomo Karjalainen
Varpu Vilkko
Antti Ketonen
Esittelija:
sivistysjohtaja

Vapaa-aika ja osallisuus:

Sari Eiranen
Arja Simola
Hanna Ylitalo
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Vesa Teras

Asiantuntijat:

Teija Savolainen

Ninni Parviainen 31.1.24 saakka
Minna Sirn6 1.2.2024 alkaen
Jarno Ovaska

Esittelija:

hyvinvointijohtaja

Ruoka- ja puhdistuspalvelut:
Johanna Ekman

Salla Ritala

Tuula Koivunen
Asiantuntijat:

Tuija Pulkkinen

Anne Kuva

Helina Taavitsainen
Esittelija:

hallintojohtaja

Kiinteistonhuolto, ulkoliikunta- ja yleisten alueiden hoito seka
maankayton suunnittelu:
Tero Ronkko

Riitta Lonka

Tuula Koivunen

Venla Avelin

Juha Hirvonen

Tuomo Jussila
Asiantuntijat:

Ari-Pekka Rajaranta
Leena Pekkanen

Ossi Hosiaisluoma

Teija Savolainen

Petra Nevalainen
Esittelija:
kaupunkikehitysjohtaja

Organisaatiorakenne ja henkilosto:
Tuomo Jussila

Tero Ronkkd

Juha Hamalainen

Veini Holopainen

Juha Hirvonen

Saku Salminen

Asiantuntijat:

Kari Setala

Mika Silvennoinen
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Petra Nevalainen
Eero Aitkoski
Olli Alanko
Esittelija:

hallintojohtaja

ryhmapuheenjohtajien kautta valituille valtuutetuille ja
varavaltuutetuille
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 374, § 375, § 376, § 382, § 383, § 388, § 390, §
391, § 392, § 393, § 394

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on kaupunginhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 46

Kayntiosoite: Erkontie 9

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi

Puhelinnumero: 03 888 111

Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 — 15.00 ja pe klo 9.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspadatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Orimattilan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



