Henkilokohtaisen lisdn ohje

Yhteistoimintaelin 05.12.2023 § 36

Valmistelu ja lisatiedot henkilostopaallikkd Anniina Maki, 044 781 3997,
anniina.maki(at)orimattila.fi

Henkilokohtaisen lisan maaraytymisperusteet on valmisteltu
Orimattilan kaupungissa alun perin vuonna 2017. Ohjetta on
paivitetty aikataulun osalta vuosittain.

Onhjetta on syksylla 2023 tarkasteltu kokonaisuudessaan, tarkistettu
valtakunnallisiin sopimusmuutoksiin liittyvat muutokset seka
paivitetty muutokset liittyen kaupungin hallintosaantéuudistukseen.
Muutokset merkitty liitteena olevaan ohjeeseen.

Ohjeen paivitysta on valmisteltu yhteisesti johtoryhmassa
marraskuussa 2023 seka paaluottamusmiesten kanssa ennakoivasti
tydnantajan ja paaluottamusmiesten valisissa keskusteluissa.

Esittelija Henkilostopaallikkdé Anniina Maki

Paatosehdotus
Yhteistoimintaelin osaltaan hyvaksyy esitetyt muutokset
henkilokohtaisen lisan maaraytymisperusteissa ja esittaa
kaupunginhallitukselle ohjeen hyvaksymista.

Paatos Roosa Hallikainen esitti, etta ohjeeseen kirjattaisiin 2017 sovitun
mukainen kirjaus 0,5 % lisaeran jakaminen henkilokohtaisina lisina.
Asiasta ei ole I0ytynyt kirjausta yhteistoiminnassa.
Yhteistoimintaelin osaltaan hyvaksyy esitetyt muutokset

henkilokohtaisen lisan maaraytymisperusteissa ja esittaa
kaupunginhallitukselle ohjeen hyvaksymista.

Kaupunginhallitus 18.12.2023 § 406

Valmistelu ja lisatiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen

lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus



Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya henkilokohtaisen lisan ohjeen.
Paatos Kaupunginhallitus paatti hyvaksya henkilokohtaisen lisan ohjeen.

Taytantéénpano
Poytakirjanote: henkildstopaallikkd, palkka- ja henkilostosihteerit



