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Työllistymisen haasteet
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Lainsäädäntömuutokset (jotka kuormittavat kenttää valtavasti)
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Ja nämä muutokset ovat eduskunnan käsittelyssä:
• Vuorotteluvapaajärjestelmä lopetetaan 1.8.2024
• Työttömyysetuuden taso laskee portaittain työttömyyden pitkittyessä 1.9.2024
• Ikääntyneiden poikkeussäännöistä luovutaan 1.9.2024 (57 vuotta tai sitä vanhempia henkilöitä koskee joitakin poikkeussäännöksiä, 

joiden tarkoituksena on tukea toimeentuloa ja työllistymistä)
• Palkkatuettu työ ei kerrytä oikeutta ansiosidonnaiseen 1.9.2024
• Työssäoloehtoa pidennetään 26 viikosta 12 kuukauteen 2.9.2024
• Ansiopäivärahaa voi saada, kun on ansainnut palkkaa minimieuromäärän kuukaudessa 2.9.2024

Jos eduskunta päättää, niin työttömyysturva laskee portaittain näin:
•80 prosentin tasolle alkuperäisestä kahdeksan työttömyysviikon jälkeen (noin kaksi kuukautta)
•75 prosentin tasolle alkuperäisestä 34 työttömyysviikon jälkeen (noin kahdeksan kuukautta)
Porrastuksen on suunniteltu alkavan syyskuun alussa. Päätös odottaa silti vielä eduskunnan käsittelyä.

Esimerkki porrastuksen vaikutuksesta
Taulukon lähde: Työttömyyskassojen yhteisjärjestö TYJ
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