Orimattilan kaupunki Poytakirja 4/2024

Kaupunginhallitus

Aika 19.02.2024 klo 15:10 - 23:12
Kokouksessa pidettiin tauko 16.34-16.44, kokous keskeytettiin
21.00-21.21 ja kokouksessa pidettiin neuvottelutauko 22.32-22.40.
Kokous keskeytettiin valtuustoinfon ja tauon ajaksi 17.37-19.59.

Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone ja Teams-yhteys
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§ 64 Poytakirjantarkastajien valinta 5
§ 65 Kokouksen tydjarjestys 6
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§72 Jarvikunnan koulun lakkauttaminen 38

§73 Lilliputin paivakodin ja perhepaivahoidon varakoti 44
Peukaloisen lakkauttaminen

§74 Kuivannon paivakoti Hepokatin lakkauttaminen 47

§75 Luottamushenkildiden kokouspalkkiosadantdémuutos, 50
maaraaikainen
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Kaupunginhallitus 19.02.2024 klo 15:10 - 23:12
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Erola Ville puheenjohtaja
Jussila Tuomo 2. varapuheenjohtaja
Avelin Venla jasen
Jokinen Ida jasen Poistui kokouspaikalta

ja jatkoi Teams-
yhteydella 21.44

alkaen

Kaitaranta Jari jasen

Lonka Riitta jasen

Sikkila Sari jasen Poistui kokouksesta
17.37

Teras Vesa jasen

Molsa Jukka varajasen

Simola Arja varajasen Kokousosallistujana
19.59-23.12

Keskevaari Jarmo kaupunginvaltuuston pj.

Hosiaisluoma Jari kaupunginvaltuuston 1. vpj. Teams-yhteydella

Hamalainen Juha kaupunginvaltuuston 2. vpj. Poistui kokouksesta
21.36

Larsson Kalle esittelija

Peltonen Lilli poytakirjanpitaja

Eero Aitkoski asiantuntija, talousjohtaja Kokouksessa lasna
15.10-17.37

Mika Silvennoinen asiantuntija, sivistysjohtaja Teams-yhteydella
kokouksessa 15.10-
17.37

Kari Setala asiantuntija, Kokouksesssa lasna

kaupunkikehitysjohtaja 15.10-17.37
Nevalainen Petra asiantuntija, vs. Kokouksessa lasna
hyvinvointijohtaja 15.10-17.37
Kasitellyt asiat 63-79

Poytakirjan tarkastus  Poytakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sahkoisesti.

Poytakirjan nahtavillapito

Sahkoaisesti allekirjoitettu poytakirja pidetaan nahtavilla yleisessa
tietoverkossa osoitteessa www.orimattila.fi
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Kaupunginhallitus § 63 19.02.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 63

Paatosehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 64 19.02.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 64

Paatosehdotus Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja voidaan
tarkastaa sahkoisesti.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Teras Vesa ja Molsa Jukka seka
Venla Avelin Molsan esteelisyyden ajaksi § 68 osio Tulos, omaisuus
ja tytaryhtiot
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Kaupunginhallitus § 65 19.02.2024

Kokouksen tyojarjestys

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 65

Paatosehdotus Todetaan esityslistan mukainen tyojarjestys. Hyvaksytaan lahetetyn
esityslistan ulkopuolelta kasiteltavaksi otettavat asiat.

Paatos Todettiin esityslistan Muut asiat § 79 kirjattavaksi tulevat
kaupunginhallituksen jasenten ja valtuuston puheenjohtajan esille
tuomat asiat.

Ennen varsinaisia kokousasioita kaupunkikehitysjohtaja Kari Setala,
sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, vs. hyvinvointijohtaja Petra
Nevalainen ja hallintojohtaja Lilli Peltonen seka talousjohtaja Eero
Aitkoski olivat vastaamassa kaupunginjohtaja Kalle Larssonin ohella
kysymyksiin talouden tasapainottamispaketista sisaltaen § 68 - 75.



Orimattilan kaupunki

Kaupunginhallitus
Yhteistoimintaelin
Kaupunginhallitus

Péytakirja 4/2024 7

§ 381 04.12.2023
§4 07.02.2024
§ 66 19.02.2024

Yhteistoimintamenettely 2023-2024/talouden tasapainotustyo
Yhteistoimintamenettelyn kdaynnistaminen / paattaminen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 381

Valmistelu ja lisatiedot kaupunginjohtaja Kalle Larsson

kalle.larsson(at)orimattila.fi, 0400 695 679
hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602
henkildstopaallikkd Anniina Maki
anniina.maki(at)orimattila.fi, 044 781 3997
talousjohtaja Eero Aitkoski
eero.aitkoski(at)orimattila.fi, 044 781 3988

Orimattilan kaupungin taloudellinen tilanne ja talouden
tasapainottaminen

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 27.11.2023 § 80
talousarvion vuodelle 2024 ja taloussuunnitelman vuosille 2025-
2026. Kuntalain mukaan talousarvio- ja suunnitelma on oltava koko
suunnitelmakaudelta tasapainoissa tai ylijagamainen. Talousarvion
2024 ja taloussuunnitelmavuosien 2025-2026 alijagama on yhteensa
noin 5,4 miljoonaa euroa; alijadma vuodelle 2024 on 1,9 milj. euroa,
vuodelle 2025 1,9 milj. euroa ja vuodelle 2026 1,4 milj. euroa.
Kuntalaki edellyttaa, etta kaupungin talous on tasapainossa tai
ylijaamainen taloussuunnitelmakauden paattyessa.

Taloussuunnitelman alijagamaisyys selittyy merkittaviltd osin sosiaali-
ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksesta.
Uudistuksen my6ta kunnilta valtiolle siirtyi sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen kustannukset, mutta myos
rahoitus. Valtio siirsi kunnilta sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen kustannuksia vastaavan maaran rahoitusta
leikkaamalla kuntien tuloveroa 12,64 %, osuuden yhteisdveron
tuotosta seka valtionosuuksia. Koska tuloveron ja yhteisdveron
tuoton leikkaus tehtiin tasaprosentteina, niin ainoa joustava elementti
on valtionosuudet. Sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen vuoden 2022 kustannukset olivat valtakunnallisesti
korkeammat kuin aiemmin arvioitu, niin aiemmat arviot verotulojen ja
valtionosuuksien siirrosta ovat olleet aliarvioituja ja nain ollen kuntien
valtionosuuksien tasoa leikataan pysyvasti enemman kuin
aiemmissa arvioissa. Taman lisaksi vuoden 2023 valtionosuudet
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§ 381 04.12.2023
§4 07.02.2024
§ 66 19.02.2024

valtio on laskenut ylakanttiin ja valtio tulee huomioimaan taman liikaa
maksetun valtionosuuden vuosien 2025-2027 valtionosuuksien
vahennyksina.

Talouden sopeutus edellyttaa kaupungin organisaation ja toimintojen
rakenteellista tarkastelua. Vain rakenteellisten muutosten kautta
voidaan saavuttaa konkreettisia ja pysyvia kustannussaastoja seka
tehokkuuden ja tuottavuuden nousua. Naiden kaikkiin menoluokkiin
kohdistuvien kustannussaastovaihtoehtojen mahdollisuuksien
selvittaminen on aloitettu. Rinnalla tarkastellaan myds tulojen
kasvattamisen mahdollisuutta esimerkiksi asiakasmaksuja
korottamalla. Tulojen tarkastelu ei kuitenkaan yksin voi ratkaista
talouden tasapainottamista ja tulo-odotuksiin sisaltyy merkittavia
muun muassa Yleisesta taloudellisesta tilanteesta aiheutuvia
epavarmuuksia.

Osana talouden tasapainottamista harkitaan myds toimenpiteita,
joiden myoéta henkiléstomenot vahenisivat muiden menojen rinnalla.
Henkilostomenot muodostavat vuoden 2024 talousarvion mukaan
noin 55 prosenttia kaupungin toimintamenoista. Henkilotyovuosien ja
henkilostomenojen mahdollinen vahentaminen edellyttaa
palveluiden, toimintojen, tehtavien ja tyonjakojen tarkastelemista.

Talouden tasapainottamisohjelman valmistelu

Vastuullinen talouden tasapainottamisen kokonaisratkaisu on
valmisteltava hyvin ja siihen on osallistettava paatoksentekijoiden ja
henkilokunnan lisaksi mahdollisimman laajasti kaupungin asukkaat.
Kaupungin strategian mukaisesti kaupunkia kehitetaan yhdessa
asukkaiden kanssa. Asukkaille tuleekin tarjota valmistelun
alkuvaiheessa mahdollisuus tulla kuulluksi sahkoisella kyselylla,
jossa he voivat esittaa ratkaisuja talouden tasapainottamiseksi.

Tavoitteen saavuttamiseksi on tarpeellista, etta talouden
tasapainottamisryhmaan on nimettyna jokaisesta valtuustoryhmasta
edustaja. Nain varmistetaan, etta valmistelun etenemisesta on
kaikilla sama tilannekuva. Paatettavaksi esitettavat toimenpiteet
ajoittuvat vuosille 2024-2026 ja jokainen toimenpide tulee arvioida
tarkasti. Kaupungin asukkaiden ja paatdksentekijoiden tulee nahda,
millaisia vaikutuksia esitetyilla toimenpiteilla arvioidaan olevan.

Kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 27.11.2023 talouden
tasapainottamistyéryhman perustamisesta (§ 81) ja velvoitti
kaupunginhallituksen nimeamaan tyoryhman, jonka velvollisuutena
on valmistella talouden tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston
paatettavaksi helmikuussa 2024. Lisaksi kaupunginvaltuusto paatti,
etta talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille
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2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa vuoden
2026 tilinpaatoksessa.

Yhteistoiminnassa kasiteltavat asiat

Lain tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa
ja hyvinvointialueella (449/2007 muutoksineen) 4 §:n mukaisesti
tydnantajan ja henkiloston valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan
ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat:

1) henkiléston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa,
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai naiden valisessa
yhteistydssa;

2) palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla
ulkopuolisen tydvoiman kaytosta tai liikkeen luovutuksesta johtuvia
tai muita olennaisia henkilostovaikutuksia;

3) henkilostoon, henkiloston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen
kohteluun seka tyoyhteison sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia
periaatteita ja suunnitelmia;

4) taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Jos kunnan tai hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa
edellytetaan sellaisia toimenpiteita, joiden toteuttaminen
todennakoisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia,
lomautuksia taikka merkittavia heikennyksia palvelussuhteiden
ehdoissa, toimenpiteita on kasiteltava yhteistoimintamenettelyssa
ennen kuin kunnanhallitus tai aluehallitus tekee kunnan- tai
aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen.

Talouden tasapainottamisohjelman valmistelu on verrattavissa
talousarvioehdotukseen, joten toimenpiteita on kasiteltava
yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin kaupunginvaltuusto paattaa
tasapainottamisohjelmasta.

Yhteistoimintamenettelyn aloittaminen

Edella kuvatun perusteella Orimattilan kaupunki tydnantajana on
velvollinen aloittamaan yhteistoiminnasta annetun lain mukaisesti
yhteistoimintamenettelyn.

Yhteistoimintalain sdannoksiin perustuen on varauduttava vahintaan
kuuden viikon neuvotteluajanjaksoon huomioiden se, etta
neuvottelut ovat kaytyina ennen kuin kaupunginvaltuusto paattaa
talouden tasapainottamisohjelmasta 26.2.2024.
Yhteistoimintamenettely ja -neuvottelu ulottuu koko kaupungin
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organisaatioon ja henkilostoon mukaan lukien vesilaitos, taseyksikko
seka Orimattilan Asunnot Oy, Orimattilan L&mpd Oy ja Orimattilan
Vesi Oy. Talouden tasapainottaminen tulee todennakdisesti
edellyttamaan rakenteellisia ja pysyvia muutoksia kaupungin
palveluverkossa ja palveluissa ja sita kautta myos
palveluorganisaatiossa, toiminnoissa ja tehtavissa. Arvioinnin
kohteena ovat myos palveluja tukevat hallinnolliset ja muut
tukitoiminnot samoin kuin mahdollisiin palvelumuutoksiin liittyen
myo0s johtamisjarjestelma.

Yhteistoimintamenettelyssa lapikaytavien tyonantajan harkitsemien
toimenpiteiden toteutus olisi mahdollista vuosien 2024-2026 aikana.
Nyt kaytavassa yhteistoimintamenettelyssa kaytettavissa tulee olla
kaikki sopeuttamiseen tarvittavat keinot.

Hallintosdannon 6 luvun 1 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
periaatteellisista, koko henkilostoa koskevista asioista seka toimii
tydnantajan edustajana. Koska yhteistoimintamenettely on edella
kuvatusti tarpeen kayda osana talouden tasapainottamisohjelman
valmistelua ja se koskee koko kaupungin organisaatiota ja
henkilostoa, asia kuuluu kaupunginhallituksen paatettavaksi.

Yhteistoimintamenettelyn paatokseen saattaminen tuodaan
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi. Yhteistoimintamenettelyn
paatokseen saattamisen jalkeen mahdollisista toimenpiteista
paatetaan hallintosaannon toimivallan mukaisesti.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa

1. valtuuttaa kaupunginjohtajan antamaan neuvotteluesityksen
yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi,

2. aloittaa koko kaupunkia ja sen henkilostoa koskevan
yhteistoimintaneuvottelun edella kuvatun mukaisesti Orimattilan
kaupungin talouden sopeuttamiseksi,

3. nimeta kaupunginjohtajan ja hallintojohtajan edustamaan
tydnantajaa

kaynnistyvissa neuvotteluissa seka oikeuttaa kaupunginjohtajan
nimeamaan tarvittaessa tyonantajan edustajana toimivat henkilot
yhteistoimintaneuvotteluihin ja

4. velvoittaa kaupunginjohtajaa informoimaan saannollisesti
kaupunginhallitusta, talouden tasapainotusryhmaa ja henkilékuntaa
yhteistoimintamenettelyjen etenemisesta.
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Kaupunginhallitus § 381 04.12.2023

Yhteistoimintaelin §4 07.02.2024

Kaupunginhallitus § 66 19.02.2024
Paatos Kaupunginhallitus paatti

1. valtuuttaa kaupunginjohtajan antamaan neuvotteluesityksen
yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi,

2. aloittaa koko kaupunkia ja sen henkilostdoa koskevan
yhteistoimintaneuvottelun edella kuvatun mukaisesti Orimattilan
kaupungin talouden sopeuttamiseksi,

3. nimeta kaupunginjohtajan ja hallintojohtajan edustamaan
tydnantajaa kaynnistyvissa neuvotteluissa seka oikeuttaa
kaupunginjohtajan nimeamaan tarvittaessa tyonantajan edustajana
toimivat henkilot yhteistoimintaneuvotteluihin ja

4. velvoittaa kaupunginjohtajaa informoimaan saanndllisesti
kaupunginhallitusta, talouden tasapainotusryhmaa ja henkilokuntaa
yhteistoimintamenettelyjen etenemisesta.

Yhteistoimintaelin 07.02.2024 § 4

Valmistelu ja lisatiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Yhteistoimintaneuvotteluja on kayty seuraavasti neuvotteluesityksen
antamisen 15.12.2023 jalkeen:

21.12.2023,11.1.2024,19.1.2024, 24.1.2024, 1.2.2024 seka 7.2.2024
osana yhteistoimintaelimen kokousta.

Neuvotteluja on kayty hyvassa yhteishengessa tyonantajan
edustajien seka henkildston edustajien kanssa.
Yhteistoimintaneuvotteluissa on kayty neuvotteluesityksen mukaiset
asiat l1api noudattaen lakia tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007 § 4 ja §
7).

Yhteistoimintaneuvottelujen alustava arvio irtisanottavien maarasta
on 40 henkilotyOvuotta. Ratkaisuja on haettu maaraaikaisten
palvelussuhteiden paattymisella, tehtavien tayttamatta jattamisilla
(elakoitymiset seka toisen tydnantajan palvelukseen siirtymiset) seka
mahdollisilla irtisanomisilla.

Esittelija Hallintojohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus
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§4 07.02.2024
§ 66 19.02.2024

Yhteistoimintaelin totetaa, etta yhteistoimintamenettelyt
1. on kayty yhteistoimintalain mukaisesti
2. paattyvat yksimielisina 7.2.2024

seka esittaa kaupunginhallitukselle, etta yhteistoimintamenettelyt
ovat paattyneet 7.2.2024.

Yhteistoimintaelin totesi, etta yhteistoimintamenettelyt
1. on kayty yhteistoimintalain mukaisesti
2. paattyvat yksimielisina 7.2.2024.

seka esittaa kaupunginhallitukselle, etta yhteistoimintamenettelyt
ovat paattyneet 7.2.2024.

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 66

Valmistelu ja lisatiedot

Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus toteaa, etta yhteistoimintamenettelyt
1. on kayty yhteistoimintalain mukaisesti
2. ovat paattyneet 7.2.2024.

Paatos Kaupunginhallitus totesi, etta yhteistoimintamenettelyt

1. on kayty yhteistoimintalain mukaisesti
2. ovat paattyneet 7.2.2024.
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Yhteistoimintaelin §5 07.02.2024
Kaupunginhallitus § 67 19.02.2024

Tyollistymista edistava suunnitelma

Yhteistoimintaelin 07.02.2024 § 5

Valmistelu ja lisatiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Yhteistoimintamenettelyista on annettu neuvotteluesitys 15.12.2023.
Neuvotteluesityksessa on todettu, etta tydnantaja valmistelee
toimintasuunnitelman tyollistymisen edistamiseksi huomioiden
irtisanottavien tyollistymiskoulutuksen seka tehtavien uudelleen
jarjestelyn vaatiman mahdollisen lisakoulutuksen. Koulutustarpeet
huomioidaan tekemalla tarvittavat lisdykset henkilosto- ja
koulutussuunnitelmaan.

Lopullinen toimintasuunnitelma valmistellaan osana
yhteistoimintaneuvotteluja.

Tyb6nantaja ja paaluottamusmiehet ovat kasitelleet tyollistymista
edistavaa suunnitelmaa yhteistoiminta neuvotteluissa 24.1.2024 ja
1.2.2024. Tyonantaja on viimeistellyt suunnitelman kaydyn
keskustelun perusteella. Suunnitelma liitteena.

Esittelija Hallintojohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus
Yhteistoimintaelin
1. hyvaksyy osaltaan tyollistymista edistavan suunnitelman ja
2. lahettaa sen kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Paatos Yhteistoimintaelin

1. hyvaksyi osaltaan tydllistymista edistavan suunnitelman ja
2. lahettaa sen kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 67

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson



Orimattilan kaupunki Poytakirja 4/2024 14

Yhteistoimintaelin §5 07.02.2024
Kaupunginhallitus § 67 19.02.2024
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee tyollistymista edistavan suunnitelman
tiedoksi.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi tydllistymista edistavan suunnitelman
tiedoksi.
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§ 81 27.11.2023
§ 395 04.12.2023
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Talouden tasapainottamistyoryhma/ talouden tasapainottaminen

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 371

Valmistelu ja lisatiedot kaupunginjohtaja Kalle Larsson

0400 695 679, kalle.larsson(at)orimattila.fi
hallintojohtaja Lilli Peltonen
044 781 3602, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Orimattilan kaupungin talous painuu alijgamaiseksi vuodesta 2024
alkaen. llman sopeutustoimia alijaama olisi vuonna 2024 noin 4
miljoonaa euroa. Alijaamaisyys johtuu merkittavilta osin
valtionosuusleikkauksista ja valtakunnallisesti neuvotelluista
palkkaratkaisuista. Valtionosuudet laskevat 2,3 miljoonaa euroa
nykytasosta vuonna 2024. Vastaavasti palkkaratkaisut nostavat
henkilostokuluja 1,26 miljoonaa euroa nykytasosta vuoteen 2024.

Kuntalaki edellyttaa, etta kaupungin talous on tasapainossa tai
ylijgamainen taloussuunnitelmakauden paattyessa. Taman takia
toimialat ja valiokunnat valmistelivat ja paattivat merkittavista
saastotoimista syksyn 2023 aikana. Valiokuntien paatosten jalkeen
alijaamaa oli edelleen 2,7 miljoonaa euroa vuodelle 2024.
Kaupunginjohtajan johdolla kaydyissa talousarvioneuvotteluissa
haettiin lisasaastoja siten, etta alijgamaa jai katettavaksi noin 1,4
miljoonaa euroa. Kaupunginjohtajan talousarvioesityksessa olevat
lisasaastoesitykset ovat varsin negatiivisia kaupungin asukkaiden
hyvinvoinnin kannalta. Kaupunginjohtaja on syksyn aikana esitellyt
paattajille myos erilaisia ratkaisuvaihtoehtoja vastuullisemmaksi
kokonaisratkaisuksi.

Vastuullinen kokonaisratkaisu on valmisteltava hyvin ja siihen on
osallistettava paatdksentekijoiden ja henkildokunnan lisaksi
mahdollisimman laajasti kaupungin asukkaat. Kaupungin strategian
mukaisesti kaupunkia kehitetdan yhdessa asukkaiden kanssa.
Asukkaille tuleekin tarjota valmistelun alkuvaiheessa mahdollisuus
tulla kuulluksi sahkoisella kyselylla, jossa he voivat esittaa ratkaisuja
talouden tasapainottamiseksi.

Tavoitteen saavuttamiseksi on tarpeellista, etta talouden
tasapainottamisryhmaan nimetaan jokaisesta valtuustoryhmasta
edustaja. Nain varmistetaan, etta valmistelun etenemisesta on
kaikilla sama tilannekuva. Paatettavaksi esitettavat toimenpiteet
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ajoittuvat vuosille 2024—-2026 ja jokainen toimenpide tulee arvioida
tarkasti. Kaupungin asukkaiden ja paatoksentekijoiden tulee nahda,
millaisia vaikutuksia esitetyilla toimenpiteilla arvioidaan olevan.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus esittaa

1. valtuustolle, etta valtuusto paattaa talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta,

2. valtuusto velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan talouden
tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella talouden
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
helmikuussa 2024,

3. talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille
2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa vuoden
2026 tilinpaatoksessa.

Poytakirja tarkastetaan pykalan osalta kokouksessa.

Kaupunginhallitus paatti esittaa

1. valtuustolle, etta valtuusto paattaa talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta,

2. etta, valtuusto velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan
talouden tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella
talouden tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
helmikuussa 2024,

3. etta, talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille
2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa vuoden
2026 tilinpaatoksessa.

Poytakirja tarkastettiin pykalan osalta kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 27.11.2023 § 81

Paatosehdotus

Kaupunginvaltuusto

1. paattaa talouden tasapainottamisryhman perustamisesta,

2. velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan talouden
tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella talouden
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
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helmikuussa 2024,

3. paattaa, etta talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan
vuosille 2024-2026 siten, etta kaupungin talous on tasapainossa
vuoden 2026 tilinpaatoksessa.

Paatos Kaupunginvaltuusto
1. paatti talouden tasapainottamisryhman perustamisesta,
2. velvoittaa kaupunginhallituksen nimeamaan talouden
tasapainottamisryhman, jonka tehtavana on valmistella talouden
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston paatettavaksi
helmikuussa 2024,
3. paatti, etta talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan
vuosille 2024-2026 siten, ettd kaupungin talous on tasapainossa
vuoden 2026 tilinpaatoksessa.

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 395

Valmistelu ja lisatiedot kaupunginjohtaja Kalle Larsson
kalle.larsson(at)orimattila.fi, 0400 695 679
hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta taloudentasapainottamisen ohjausryhman varsinaiset
jasenet ja asiantuntijajasenet

2. nimeta asiantuntijaryhmien jasenet

Paatos Kaupunginhallitus paatti nimeta
1.talouden tasapainottamisen ohjausryhman seuraavasti: Jarmo
Keskevaari, Ville Erola, Sari Sikkila, Tero Nieminen, lda Jokinen,
Susanna Sarkinen, Vesa Teras, Venla Avelin, Kalle Larsson, Lilli
Peltonen ja Eero Aitkoski
2. asiantuntijaryhmien jasenet seuraavasti:

Tulot ja omaisuus seka tytaryhtiot:
Antti Tuomala

Tommi Hykkyra

Ari Anttila
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Vesa Teras

Saku Salminen
Asiantuntijat:

Ossi Hosiaisluoma
Leena Pekkanen
Lilli Peltonen
Esittelija:
talousjohtaja

Tydllisyys ja elinvoima seka maahanmuutto:

Juha Aalto

Harri Ovaska
Jukka Molsa

Olli Jokinen
Asiantuntijat:
Markku Nenonen
Tuomas Raiha
Marianne Kemppi
Esittelija:
hyvinvointijohtaja

Varhaiskasvatus:
Pertti Laaksonen
Arja Simola
Marko Suuronen
Suvi Jarvinen
Asiantuntijat:
Johanna Lepisto
Elina Riihimaki
Tanja Vainio
Esittelija:
sivistysjohtaja

Opetuspalvelut:
Mirva llli-Lampio
Arja Simola
Sanna Heikkinen
Suvi Jarvinen
Asiantuntijat:
Jarno Ovaska
Tuomo Karjalainen
Varpu Vilkko
Antti Ketonen
Esittelija:
sivistysjohtaja

4/2024
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Vapaa-aika ja osallisuus:
Sari Eiranen

Arja Simola

Hanna Ylitalo

Vesa Teras

Asiantuntijat:

Teija Savolainen

Ninni Parviainen 31.1.24 saakka
Minna Sirn6 1.2.2024 alkaen
Jarno Ovaska

Esittelija:

hyvinvointijohtaja

Ruoka- ja puhdistuspalvelut:
Johanna Ekman

Salla Ritala

Tuula Koivunen
Asiantuntijat:

Tuija Pulkkinen

Anne Kuva

Helina Taavitsainen
Esittelija:

hallintojohtaja

Kiinteistonhuolto, ulkoliikunta- ja yleisten alueiden hoito seka

maankayton suunnittelu:
Tero Ronkkd

Riitta Lonka

Tuula Koivunen

Venla Avelin

Juha Hirvonen

Tuomo Jussila
Asiantuntijat:
Ari-Pekka Rajaranta
Leena Pekkanen

Ossi Hosiaisluoma
Teija Savolainen

Petra Nevalainen
Esittelija:
kaupunkikehitysjohtaja

Organisaatiorakenne ja henkilosto:
Tuomo Jussila

Tero Rénkko

Juha Hamalainen

Veini Holopainen

19



Orimattilan kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Taytantéonpano

Poytakirja 4/2024 20
§ 371 20.11.2023
§ 81 27.11.2023
§ 395 04.12.2023
§ 68 19.02.2024

Juha Hirvonen
Saku Salminen
Asiantuntijat:

Kari Setala

Mika Silvennoinen
Petra Nevalainen
Eero Aitkoski

Olli Alanko
Esittelija:
hallintojohtaja

ryhmapuheenjohtajien kautta valituille valtuutetuille ja
varavaltuutetuille

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 68

326/02.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot Talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi

Talouden tasapainottamisryhma on valmistellut esityksen Orimattilan
kaupungin talouden tasapainottamiseksi siten, etta kaupungin talous
on tasapainossa vuoden 2026 tilinpaatoksessa. Talouden
tasapainottamisen toimenpiteet ovat liitteena.

Talouden tasapainottamisen ohjausryhma asetti tavoitteeksi
kasvattaa toimintatuottoja minimissaan 750 000 euroa ja vastaavasti
toimintakuluja leikata 1 500 000 euroa vuoden 2024 talousarvion
tasosta. Ohjausryhma jakoi tasapainotustavoitteen
asiantuntijaryhmille ja asetti asiantuntijaryhmille ryhmakohtaiset
tehtavat. Asiantuntijaryhmien tehtavat seka ratkaisuesitykset ovat
kayty lapi litteessa. Ohjausryhma totesi asiantuntijaryhmien
ratkaisuesitykset tehtavanannon mukaisiksi ja ohjausryhma hyvaksyi
asiantuntijaryhmien esitykset talouden tasapainottamiseksi.
Talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksottuvat siten, etta
kaupungin talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpaatoksessa.

Talouden tasapainottamisen toimenpiteiden taytantéonpano
edellyttaa talousarviomuutoksia taloussuunnitelmaan 2024-2026
seka osasta toimenpiteista valtuuston erillisia paatoksia. Mikali
valtuusto hyvaksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet, tullaan
niiden toimenpiteiden osalta, mitka vaativat valtuuston erillisia
paatoksia, valmistelemaan valtuustolle paatokset.
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On mahdollista, etta talouden tasapainottamisen toimenpiteiden
toimintakulujen saastovaikutukset eivat toteudu taysimaaraisesti tai
toimenpiteiden johdosta sailyvat toimintakulut ovat ennakoitua
suuremmat. On mahdollista, ettd ennakoidut toimintatuottojen
lisaykset eivat toteudu taysimaaraisesti. Lisaksi epavarmuutta
taloussuunnitelmakaudelle tuovat tulevat tyo- ja virkaehtosopimusten
palkkaratkaisut, talouden yleisen suhdannetilanteen heikkeneminen
ja sen vaikutus verotulojen kehittymiseen, valtiovarainministerion
suunnittelema kuntien valtionosuuksien uudistus ja sen vaikutus
valtionosuuksiin, seka valtion paatokset sosiaali- ja
terveyspalveluiden seka pelastustoimen siirron vaikutuksista kuntien
valtionosuuksiin vuodesta 2025 eteenpain.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus esittaa

1. valtuusto hyvaksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet

2. valtuusto edellyttaa toimialoja valmistelemaan tarvittavat erilliset
paatokset valtuuston paatettavaksi.

Kaupunginjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti lahettaa talouden tasapainottamispaketin
uuteen valmisteluun. Jatkovalmistelussa tulee laatia
moniammatillisesti valmisteltu lapsivaikutusten arviointi. Lisaksi tulee
huomioida Hallintolain 41§ siten, etta valiokunnilta, neuvostoilta,
aluekumppanuuspdydilta pyydetaan kirjaamoon lausunnot 10.4.2024
mennessa. Samassa yhteydessa kaupungin asukkaat voivat antaa
lausunnon talouden tasapainottamispaketista kaupungin kirjaamoon
10.4.2024 mennessa. Kuivannon paivakoti Hepokatin osalta tulee
selvittad huoltajilta, ettd moniko harkitsee palvelusetelin kayttoa ja
mikali harkitsee, mika olisi optimaalisin ratkaisu (sijainti)
varhaiskasvatuspaikalle, mikali varhaiskasvatusta ei ole tarjolla
jatkossa Kuivannolla. Samassa yhteydessa selvitettava, etta
|0ytyyko varhaiskasvatukselle sopivaa toimitilaa Kuivannolta,
muualla kuin nykyisessa koulukiinteistossa. Kylien (sis. Vuorenmaki)
ulkoliikuntapaikkojen hoito tulee uudelleen arvioida, selvittamalla
saastojen vaikuttavuus kylien asukkaiden hyvinvointiin.
Ulkoliikuntapaikkojen osalta tulee edelleen selvittaa ulkoistuksen
mahdollisuutta. Tulee selvittda kaupungin kiinteistdjen osalta
energiasaastopotentiaali euroina. Tulee tehda arvio esitettyjen
hakkuiden suhdetta valtuuston hyvaksymaan metsastrategiaan.

Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4)
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kasiteltaessa opetuspalveluiden osa-aluetta ja Ville Erola totesi
olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) kasiteltdessa
kiinteistohuolto, ulkoliikunta ja yleisten alueiden hoito seka
maankayton suunnittelu-osiota seka kasiteltaessa Tulot ja omaisuus
seka tytaryhtiot-osiota (Hallintolaki § 28, kohta 5), lisaksi Jukka
Molsa totesi olevansa esteellinen kasiteltaessa Tulot ja omaisuus
seka tytaryhtiot-osiota (Hallintolaki § 28, kohta 5).

Puheenjohtajana Erolan esteellisyyden ajan toimi hallituksen
varapuheenjohtaja Tuomo Jussila.
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Uusi organisaatiorakenne

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 69

326/02.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot

Esittelija

hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Osana talouden tasapainotustyota (kv 27.11.2023 § 81) ja (kh
4.12.2023 § 395) Organisaatio ja henkilosto -asiantuntijaryhman
tehtadvanantona oli esittaa kokonaan uusi organisaatiomalli, joka
selviytyy lakisaateisista tehtavista. Tavoitteena oli lisaksi, etta uusi
organisaatio on noin 40 henkilotyovuotta nykyista pienempi.

Talouden tasapainottamistydn yhteydessa on kayty
yhteistoimintaneuvottelut (kh 04.12.2023 § 381), jotka on saatettu
paatokseen 7.2.2024 yhteistoimintaelimen kokouksessa § 4.

Valtuustoseminaarissa 12.2.2024 valtuutetuille ja kaupunginjohtajan
tiedotustilaisuudessa henkilostolle 13.2.2024 on esitelty valmistelun
lopputuloksena syntynyt esitys uudesta organisaatiorakenteesta
(liitteena).

Uuden organisaation toimeenpanon toteutukselle laaditaan erillinen

aikataulu huomioiden mm. hallintosaanon paivityksen. Aikataulun
laadinnasta vastaa kaupunginjohtajan johtoryhma.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle liitteena olevan
organisaatiorakenteen hyvaksymista siten, etta

1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025

2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala,
elinvoimatoimiala

3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja
hyvinvointipalvelut)

4. konsernitoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin
(hallintopalvelut, talouspalvelut, toimitilapalvelut)

5. elinvoimatoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin
(maankaytto- ja kaavoituspalvelut, elinkeinopalvelut, lupa- ja
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valvontapalvelut, yhdyskuntatekniikan ja toimitilarakentamisen
palvelut)

Kaupunginjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti lahettaa asian uudelleen valmisteluun
odottamaan pyydettyja lausuntoja.
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Luhtikylan koulun lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 70
39/12.00.01/2024

Valmistelu ja lisatiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi

Voimassa olevan koulutuslainsaadannon mukaan kunta on
vastuussa koulutuksen jarjestamisesta ja kehittamisesta.
Oppilasmaarien muutokset, kaavoituspolitiikka ja kunnan yleinen
taloustilanne vaikuttavat kunnan kouluverkkoon. Kunnassa voi tulla
tilanne, jolloin oppilaspaikkoja tarvitaan lisaa tai vastaavasti
oppilaspaikkoja on vahennettava kouluja yhdistamalla tai
lakkauttamalla. Kouluverkkoa koskevat paatokset, kuten koulun
lakkauttaminen, ovat kunnan paatdsvaltaan kuuluvia asioita.
Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian
riittdvasta ja asianmukaisesta selvittamisesta hankkimalla asian
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot seka selvitykset. Koulun
lakkauttamista koskevassa paatdksenteossa kunta opetuksen
jarjestajana arvioi, mita selvityksia se paatoksen valmistelemiseksi
tarvitsee. Paatos voi perustua kunnan kouluverkkoa koskevaan
selvitykseen tai muihin selvityksiin. Lakkautuspaatoksen perusteluna
ovat yleensa oppilasmaarien muutokset, taloudelliset tekijat tai
opetuksen jarjestelyja koskevat seikat. Asian valmistelussa ja
kasittelyssa on lisaksi huomioitava hallintolain 41 §:ssa saadetty
vaikuttamismahdollisuuksien varaaminen seka varmistettava, etta
kasittelyyn ei osallistu esteellisia henkildita.

Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien
2019-2020 aikana. Selvitys johti kesakuussa 2020
kaupunginvaltuuston paatoksen usean koulun lakkauttamisesta /
yhdistamisesta vuosien 2021-2025 aikana: Kaupunginvaltuusto
paatti tuolloin, etta Luhtikylan koulu lakkautetaan syksylla 2021 ja
Kuivannon koulu yhdistetaan Vuorenmaen kouluun syksylla 2022.
Jarvikunnan koulu paatettiin puolestaan lakkauttaa ja Lansi-
Orimattilan koulu sijoittaa Hennaan vuonna 2024. Tonnon koulu
paatettiin yhdistaa Jokivarren kouluun vuonna 2025. Edella mainitut
kouluverkkoa koskevat paatokset paatettiin kuitenkin kevaalla 2021
valtuuston paatoksilla peruuttaa.

Kaupunginhallitus paatti uuden palveluverkko-selvityksen
kaynnistamisesta 24.1. 2022. Kevaan 2022 aikana tehdyn
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyvaksyi palveluverkon
suunnittelua ohjaavat periaatteet 6.6. 2022 § 43 (lite). Kyseiseen
dokumenttiin on sisallytetty tietoa mm. oppilasmaarien ja
palvelutarpeen muutoksista, kuvaus nykyisesta palveluverkosta ja
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Kiinteistoista, taloudesta ja elinvoimasta seka toiminnan laadusta ja
vaikuttavuudesta. Oppilasmaarien ja palvelutarpeen muutoksia
kuvaavassa osiossa todetaan mm., etta "ikaluokkien pienentyminen
on koko Suomea koskeva merkittava ilmio ja Opetushallituksen
paajohtajan Minna Kelhan mukaan vuonna 2035 Suomessa on
kolmasosa vahemman alle 15-vuotiaita lapsia. Oppilasmaarat
vahenevat Perusopetuksen ja kouluverkon tulevaisuudennakymia -
dokumentin (OPH 2020) mukaan Paijat-Hameessa vuosien 2018 —
2040 aikana 31,1 %. Sama kehitys on nahtavissa myos paivitetyissa
ikaluokka- ja oppilasmaaraennusteissa Orimattilassa. llman
voimakkaasti lisdantyvaa lapsiperheiden muuttoa Orimattilaan
perusopetuksen oppilasmaara laskee vuoteen 2028 mennessa 20%,
mutta 1-6 vuosiluokkien osalta jo 30%. Syntyneiden ikdluokan koko
on Orimattilassa pienentynyt merkittavasti vuodesta 2017 |ahtien.
Ensimmainen naista pienista ikaluokista (2017) aloittaa
peruskoulunsa vuonna 2024 ja siirtyy 7. luokalle vuonna 2030".

Kiinteistdja ja taloutta koskevissa dokumentin osissa todetaan mm. :
"Orimattilassa on talla hetkelld 9. koulua, jossa jarjestetaan
vuosiluokkien 1.-6. opetusta. Oppilasmaarien pienentymisen ohella
toinen merkittava perustelu palveluverkko-tarkastelun uudelleen
kaynnistamiselle ovat kaupunkitasoisesti hyvin mittavat tila-/
investointihaasteet. Rakennukset perustuvat useaan pieneen
yksikkdon, yllapitokustannuksia lisda rakennusten maantieteellinen
sijainti.opetukseen. Taman lisaksi kaupungin eri osien vaestokehitys
tulee ottaa tarkastelussa huomioon. Samalla kun analysoidaan
nykytilannetta ja sen kehitysennustetta, tulee toisaalta ottaa
huomioon kaupungin strategiassa maaritellyt visiot ja tavoitteet.
Palveluverkko tulee mitoittaa talouden kantokyvyn mukaan.
Taloudelliset resurssit ohjaavat siten voimakkaasti palveluverkon
tarkastelua. Talouden kannalta tilojen tarkoituksenmukainen,
tehokas ja monipuolinen kayttd ovat avaintekijoita tilojen
kustannustehokkuuteen. "

Toiminnan laadun ja vaikuttavuuden osalta valtuuston 6.6. 2022
hyvaksymassa asiakirjassa todetaan mm. : "

Palveluverkon tarkastelua ja toimintojen keskittamista puoltavat
myos monet toiminnan laatuun ja kehittamiseen liittyvat nakokulmat.
Naita ovat esimerkiksi riittavien yksikkokohtaisten resurssien lisaksi
jatkuvasti lisaantyva oppimisen tuen ja oppilashuollon tarve seka
osaavan ja pysyvan henkildston saatavuus. Mita hajanaisempi
palveluverkko, sita enemman esimerkiksi eri yksikoissa
tydskentelevien ammattilaisten aikaa kuluu matkustamiseen
paikasta toiseen. Suuremmissa yksikoissa voidaan paremmin
turvata resurssien maara ja laatu seka osaamisen kehittyminen
jatkuvassa moniammatillisessa yhteistyossa. Palveluverkkoratkaisut
mahdollistavat myds hallinnollisten toimintojen tehostamista seka
oppimisen digitalisaation liittyvien infrastruktuuri-, laite- ja
tukipalveluiden hankintoja ja organisointia. Myos koulun aamu- ja
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iltapaivatoimintaa seka lasten monipuolista harrastustoimintaa
koulupaivien yhteyteen on mahdollista organisoida paremmin
tiivimmassa palveluverkossa.

Palveluverkon suunnittelua ohjaavina periaatteina valtuusto vahvisti
6.6. 2022 kokonaisuuden, joka koostuu neljasta osasta: 1)
palvelutarve- ja muodot, 2) kiinteist6t, 3) talous- ja elinvoima seka 4)
toiminnan laatu ja vaikuttavuus. Dokumentin luvussa 3.1. todetaan
mm.: "Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa
riittdvan kokoisissa yksikoissa. Perusopetuksessa koulun
minimikoko muut palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet
huomioiden vah. 3 ryhmaa / 50 oppilasta, keskustassa ja muilla
mahdollisilla kasvavilla alueilla minim. vah. 6 ryhmaa / 120 oppilasta
+ 20 oppilasta (esiopetus). Palveluverkkoa ohjaavissa periaatteissa
tulee huomioida myos toiminnan laatuun ja vaikuttavuuteen
vaikuttavat tekijat. Naita erityisesti varhaiskasvatus- ja
opetuspalveluissa ovat: Tasavertaiset oppimisymparistot, oppimisen
tuen ja oppilashuollon toteutuminen, harrastustoiminnan ja
digitalisaation edistaminen seka tyovoiman saatavuus ja pysyvyys".

Palveluverkkoa ohjaavia periaatteiden hyvaksymisen jalkeen
kesakuussa 2022 koulu-/palveluverkkoasioita on kasitelty mm.
useissa valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa
(syyskuu -23) seka vuosien 2023 ja 2024 talousarvion kasittelyn
yhteydessa. Vuoden 2024 talousarvion kirjausten mukaan
Luhtikylan koululle ei varata enaa toimintavaroja 1.8.2024 alkaen ja
suunnitteluvuodesta 2025 eteenpain ei varata enaa toimintakuluja
Kuivannon koulun toimintaan. TA24 mukaan myos vuosien 2025-
2030 investointi-/toimintakulujen karsimista tulee jatkaa koko
kouluverkkoa tarkastellen (mm. Henna-Jarvikunta, Pennala-Virenoja,
Jokivarsi-Ténnd, Vuorenmaki).

Orimattilassa toteutettiin huhtikuussa 2023 verkkoaivoriihi, jossa
kutsuttiin nykyiset opiskelijat, henkildstd, vanhemmat ja paattajat
ideoimaan Orimattilan perusopetuksen tulevaisuutta. Tarkoitus oli
kartoittaa opiskelijoiden, henkildston ja vanhempien tarpeita ja
ajatuksia siita, milla tavalla toteutettuna Orimattila tarjoaa parhaat
mahdollisuudet koulutielle. Osallistujista noin 1600 oli oppijoita ja
490 aikuisia, heista puolet huoltajia ja noin 30 prosenttia
perusopetuksen henkilostoa. Perusopetuksen nykytilassa nahtiin
paljon hyvaa, mutta myds epavarmuutta ja huolta tulevasta
kehityssuunnasta. Etenkin aikuiset vastaajat nostivat esiin
huolenaiheen siita, etta opetuspalveluiden kehityssuunta tuntuu
epaselkealta. Nuoret puolestaan nostivat enemman esiin
koulunkaynnin haastavuuteen, organisointiin ja koulun
kuormittavuuteen liittyvia haasteita. Sivistysvaliokunta kasitteli 12.9.
2023 § 105 verkkoaivoriihin tuloksia ja loppuraporttia (liite ) ja paatti,
etta loppuraportti huomioidaan osana TA-arviointia ja
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palveluverkkosuunnitelmaa ja etta tulokset toimivat myos osana
lapsivaikutusten arviointia palveluverkkoselvityksessa.

Elokuussa 2023 tehtiin kysely niiden kuuden koulun huoltajille,
joiden oppilasmaarat ovat pienimpia ja/tai tilastojen mukaan eniten
pienentymassa lahivuosina. Kyselyn tavoitteena oli lisata tietoa
huoltajien toiveista mahdollisten palveluverkkomuutosten

osalta tilanteessa, jossa oman lapsen nykyinen lahikoulu
jouduttaisiin lakkauttamaan. Kyselyyn vastasi yhteensa 170
nykyisten 1.-6. vuosiluokkien oppilaiden huoltajaa. Kyselyn tulokset
liitteena (liite).

Kaupunginvaltuusto paatti 27.11. 2023 (§ 81) talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta seka velvoitti
kaupunginhallituksen nimeamaan talouden tasapainottamisryhman,
jonka tehtavana on valmistella talouden tasapainottamisen
toimenpiteet valtuuston paatettavaksi helmikuussa 2024.
Kaupunginvaltuusto paatti, etta talouden tasapainottamisen
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, etta kaupungin
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpaatoksessa.
Kaupunginhallitus paatti 4.12. 2023 (§395) nimeta
taloudentasapainottamisen ohjausryhman varsinaiset jasenet ja
asiantuntijajasenet seka nimeta asiantuntijaryhmien jasenet.
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus kaynnisti koko
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden
tavoitteena oli 40 htv:n vahentaminen. Kaupungin strategian
mukaisesti asukkaat osallistettiin saastoesityksien valmisteluun
sahkoisella kyselylla. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset
kasiteltiin ohjausryhmassa ja jokainen asiantuntijaryhma kasitteli
seka huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.

Opetuspalveluiden asiantuntijaryhma aloitti tydoskentelynsa 14.12.
2023. Ohjausryhmalta saamansa toimeksiannon mukaan
asiantuntijaryhman tehtavana oli esittéa 31.1. 2024 mennessa
toimenpiteet, joilla opetuspalveluiden toimintakulut laskevat 700 000
euroa viimeistaan vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon
verrattuna. (Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikali
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Tyoryhman
tehtavana oli myds esittaa toimenpiteet, palveluverkon
kehittamiseksi. Kehittdminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin
muutoksiin. Tydryhman tehtavana oli niin ikdan esittaa toimenpiteet
tyohyvinvoinnin kehittdmiseen opetuspalveluiden osalta.
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhma kokoontui yhteensa nelja
kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhman kokoonpano oli: Jasenet/
Sanna Heikkinen, Mirva llli-Lampio (pj), Arja Simola seka Tuula
Koivunen. ( Tuula Koivunen tuli asiantuntijaryhmaan jaseneksi ensin
valitun Suvi Jarvisen tilalle, koska Suvi Jarvinen todettiin
esteelliseksi. Asiantuntija-jasenina ryhmassa toimivat Tuomo
Karjalainen (rehtori), Antti Ketonen (rehtori), Jarno Ovaska
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(opetuspaallikkd), Varpu Vilkko (talouspaallikkd) seka Mika
Silvennoinen (sivistysjohtaja/esittelija). Asiantuntijaryhma paatti 10.1.
2024 esittaa ohjausryhmalle osana tarvittavia talouden
tasapainotustoimia, ettd Luhtikylan koulun suunnitellun (1.8. 2024
alk.) lakkauttamisen lisaksi Kuivannon koulu suljetaan 1.8. 2025 ja
Jarvikunnan koulu 1.8. 2026 alkaen. Ohjausryhma hyvaksyi
esityksen 16.1. 2024 jatkovalmistelun pohjaksi osana talouden
tasapainottamispakettia. Asiantuntijaryhman 31.1. 2024 jattama
kokonaisesitys on liitteena (liite) ja se sisaltdd mm. viimeisimmat
kaupunkitasoiset ennusteet ikaluokkien ja koulujen oppilasmaarien
kehityksesta.

Ohjausryhman 16.1. 2024 paatoksen jalkeen kaynnistettiin
valmisteluun liittyva osallistaminen ja ohjausryhma paatti pyytaa
kaupunkistrategian mukaisesti kirjalliset lausunnot mahdollisiin
koulujen lakkauttamisiin liittyen. Lausuntopyynnot osoitettiin (23.1.
2024) ko. koulujen oppilaskunnille, henkilostolle,
vanhempainyhdistyksille, eri tydntekijaryhmia edustaville
ammattijarjestoille, Luhtikylan Nuorela Ry:lle, Kuivannon
nuorisoseura ry:lle, Mallusjoen nuorisoseura ry:lle seka Orimattilan
kaupungin itaiselle ja lantiselle aluekumppanuuspoydille.
Vapaamuotoiset lausunnot tuli toimittaa sahkodpostitse tiistaina 6.2.
2024 klo 15 mennessa osoitteella: kijaamo@orimattila.fi.
Maaraaikaan mennessa saapuneet lausunnot ovat liitteena (liite).
Maaraajan jalkeen toimitettua kolmea lausuntoa (Alanko/JUKO) ei
huomioida kasittelyssa.

Orimattilan sanomat uutisoi Luhtikylan, Kuivannon ja Jarvikunnan
koulujen lakkauttamisesityksesta 16.1. 2024. Luhtikylan ja
Kuivannon koulujen lakkauttamisen sisaltymisesta vuoden 2024
talousarvioesitykseen paikallislehti kirjoitti jo aikaisemmin syksylla
12.10. 2023

7.2. 2024 jarjestettiin Myllylan koululla avoin kuulemis- ja
keskustelutilaisuus ko. kolmen koulun tulevaisuuteen liittyen. Tieto
tilaisuudesta valitettiin koulujen huoltajille ja henkilostolle Wilma-
jarjestelman kautta. Lisaksi tilaisuudesta tiedotettiin kaupungin www-
sivuilla. Tilaisuuteen osallistui viranhaltijoita, paattajia ja huoltajia.
(Vastaavia tilaisuuksia oli jarjestetty huoltajien toimesta jo aiemmin,
9.11. 2023 Luhtikylassa ja 14.11. 2023 Myllylan koululla. My6s
naihin tilaisuuksiin osallistui huoltajien lisaksi viranhaltijoita ja
paattgjia.)

Tilaisuudessa esiteltiin esityksen perustelut seka keskusteltiin mm.
huoltajien huolista ja nakemyksista seka lapsivaikutusten arvioinnin
tuloksista. Lapsivaikutusten arviointi tehtiin tammikuussa viikolla 5
Luhtikylan, Kuivannon ja Jarvikunnan kouluilla. Kaupungin
hyvinvointiopettaja osallisti jokaisen koulun eri luokka-asteiden
oppilaat ryhmatyoskentelyyn. Ryhmissa keskusteltiin ja kirjattiin
asioita omasta nykyisesta koulusta, koulunkaynnista yleensa,
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koulumatkoista ja mahdollisista uuteen kouluun siirtymisen
vaikutuksista. Lasten tuotoksissa nousi esiin kaveriasiat,
koulumatkat, harrastusmahdollisuudet ja oppimisymparistét (liite)

Luhtikylan koulu sijaitsee Lansi-Orimattilassa, n.18 kilometria
Orimattilan keskustasta. Koulun oppilaaksiotto tapahtuu Lansi-
Orimattilan oppilaaksiottoalueelta. Luhtikylan koulussa annetaan
perusopetusta luokille 1-6. Koulun oppilasmaara lukuvuonna 2023-
2024 on 35 oppilasta. Koulussa kaytettavat tilat ovat kolme
luokkatilaa, ruokala ja liikuntasali pukuhuoneineen. Kasityoluokka,
terveydenhoitajan-, kuraattorin- ja rehtorintilat ovat pihalla olevissa
kahdessa kontissa. Jos Luhtikylan koulu lakkautetaan, oppilaat on
suunniteltu siirrettavaksi Myllylan koulun Orimattilan keskustaan.
Myllylan koulu on ns. kaksisarjainen alakoulu, jossa toimii
lukuvuonna 2023- 2024 alakoulun luokat 1 - 6, erityisluokkia 3 ja
kaksi varhaiskasvatuksen esikouluryhmaa. Koulussa opiskelee Iv.
2023-2024 n. 260 oppilasta ja varhaiskasvatuksen esikouluryhmissa
n. 30 lasta. Myllylan koulu on rakennettu vuonna 1995. Kouluun
rakennettiin laajennusosa elokuussa 2017. Koulun alkuperaisen
kiinteiston peruskorjaus valmistui lukuvuoden 2021-2022 alkuun.

Luhtikylan koulun nykyinen ja arvioitu oppilasmaarakehitys:

Lukuvuosi 2023-2024 35
Lukuvuosi 2024-2025 37
Lukuvuosi 2025-2026 30
Lukuvuosi 2026-2027 25
Lukuvuosi 2027-2028 27
Lukuvuosi 2028-2029 26
Lukuvuosi 2029-2030 27

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta Luhtikylan koulun
oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6. 2022 hyvaksymista
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen
Luhtikylan koulu lakkautetaan 1.8.2024 alkaen ja Luhtikylan koulun
oppilaaksiottoalueen oppilaiden lahikouluksi osoitetaan jatkossa
Myllylan koulu.

Kaupunginjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti lahettda asian uudelleen valmisteluun
odottamaan pyydettyja lausuntoja.
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Kuivannon koulun lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 71
39/12.00.01/2024

Valmistelu ja lisatiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi

Voimassa olevan koulutuslainsaadannon mukaan kunta on
vastuussa koulutuksen jarjestamisesta ja kehittamisesta.
Oppilasmaarien muutokset, kaavoituspolitiikka ja kunnan yleinen
taloustilanne vaikuttavat kunnan kouluverkkoon. Kunnassa voi tulla
tilanne, jolloin oppilaspaikkoja tarvitaan lisaa tai vastaavasti
oppilaspaikkoja on vahennettava kouluja yhdistamalla tai
lakkauttamalla. Kouluverkkoa koskevat paatokset, kuten koulun
lakkauttaminen, ovat kunnan paatdsvaltaan kuuluvia asioita.
Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian
riittdvasta ja asianmukaisesta selvittamisesta hankkimalla asian
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot seka selvitykset. Koulun
lakkauttamista koskevassa paatdksenteossa kunta opetuksen
jarjestajana arvioi, mita selvityksia se paatoksen valmistelemiseksi
tarvitsee. Paatos voi perustua kunnan kouluverkkoa koskevaan
selvitykseen tai muihin selvityksiin. Lakkautuspaatoksen perusteluna
ovat yleensa oppilasmaarien muutokset, taloudelliset tekijat tai
opetuksen jarjestelyja koskevat seikat. Asian valmistelussa ja
kasittelyssa on lisaksi huomioitava hallintolain 41 §:ssa saadetty
vaikuttamismahdollisuuksien varaaminen seka varmistettava, etta
kasittelyyn ei osallistu esteellisia henkildita.

Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien
2019-2020 aikana. Selvitys johti kesakuussa 2020
kaupunginvaltuuston paatoksen usean koulun lakkauttamisesta /
yhdistamisesta vuosien 2021-2025 aikana: Kaupunginvaltuusto
paatti tuolloin, etta Luhtikylan koulu lakkautetaan syksylla 2021 ja
Kuivannon koulu yhdistetaan Vuorenmaen kouluun syksylla 2022.
Jarvikunnan koulu paatettiin puolestaan lakkauttaa ja Lansi-
Orimattilan koulu sijoittaa Hennaan vuonna 2024. Tonnon koulu
paatettiin yhdistaa Jokivarren kouluun vuonna 2025. Edella mainitut
kouluverkkoa koskevat paatokset paatettiin kuitenkin kevaalla 2021
valtuuston paatoksilla peruuttaa.

Kaupunginhallitus paatti uuden palveluverkko-selvityksen
kaynnistamisesta 24.1. 2022. Kevaan 2022 aikana tehdyn
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyvaksyi palveluverkon
suunnittelua ohjaavat periaatteet 6.6. 2022 § 43 (lite). Kyseiseen
dokumenttiin on sisallytetty tietoa mm. oppilasmaarien ja
palvelutarpeen muutoksista, kuvaus nykyisesta palveluverkosta ja
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Kiinteistoista, taloudesta ja elinvoimasta seka toiminnan laadusta ja
vaikuttavuudesta. Oppilasmaarien ja palvelutarpeen muutoksia
kuvaavassa osiossa todetaan mm., etta "ikaluokkien pienentyminen
on koko Suomea koskeva merkittava ilmio ja Opetushallituksen
paajohtajan Minna Kelhan mukaan vuonna 2035 Suomessa on
kolmasosa vahemman alle 15-vuotiaita lapsia. Oppilasmaarat
vahenevat Perusopetuksen ja kouluverkon tulevaisuudennakymia -
dokumentin (OPH 2020) mukaan Paijat-Hameessa vuosien 2018 —
2040 aikana 31,1 %. Sama kehitys on nahtavissa myos paivitetyissa
ikaluokka- ja oppilasmaaraennusteissa Orimattilassa. llman
voimakkaasti lisdantyvaa lapsiperheiden muuttoa Orimattilaan
perusopetuksen oppilasmaara laskee vuoteen 2028 mennessa 20%,
mutta 1-6 vuosiluokkien osalta jo 30%. Syntyneiden ikdluokan koko
on Orimattilassa pienentynyt merkittavasti vuodesta 2017 |ahtien.
Ensimmainen naista pienista ikaluokista (2017) aloittaa
peruskoulunsa vuonna 2024 ja siirtyy 7. luokalle vuonna 2030".

Kiinteistdja ja taloutta koskevissa dokumentin osissa todetaan mm. :
"Orimattilassa on talla hetkelld 9. koulua, jossa jarjestetaan
vuosiluokkien 1.-6. opetusta. Oppilasmaarien pienentymisen ohella
toinen merkittava perustelu palveluverkko-tarkastelun uudelleen
kaynnistamiselle ovat kaupunkitasoisesti hyvin mittavat tila-/
investointihaasteet. Rakennukset perustuvat useaan pieneen
yksikkdon, yllapitokustannuksia lisda rakennusten maantieteellinen
sijainti.opetukseen. Taman lisaksi kaupungin eri osien vaestokehitys
tulee ottaa tarkastelussa huomioon. Samalla kun analysoidaan
nykytilannetta ja sen kehitysennustetta, tulee toisaalta ottaa
huomioon kaupungin strategiassa maaritellyt visiot ja tavoitteet.
Palveluverkko tulee mitoittaa talouden kantokyvyn mukaan.
Taloudelliset resurssit ohjaavat siten voimakkaasti palveluverkon
tarkastelua. Talouden kannalta tilojen tarkoituksenmukainen,
tehokas ja monipuolinen kayttd ovat avaintekijoita tilojen
kustannustehokkuuteen. "

Toiminnan laadun ja vaikuttavuuden osalta valtuuston 6.6. 2022
hyvaksymassa asiakirjassa todetaan mm. : "

Palveluverkon tarkastelua ja toimintojen keskittamista puoltavat
myos monet toiminnan laatuun ja kehittamiseen liittyvat nakokulmat.
Naita ovat esimerkiksi riittavien yksikkokohtaisten resurssien lisaksi
jatkuvasti lisaantyva oppimisen tuen ja oppilashuollon tarve seka
osaavan ja pysyvan henkildston saatavuus. Mita hajanaisempi
palveluverkko, sita enemman esimerkiksi eri yksikoissa
tydskentelevien ammattilaisten aikaa kuluu matkustamiseen
paikasta toiseen. Suuremmissa yksikoissa voidaan paremmin
turvata resurssien maara ja laatu seka osaamisen kehittyminen
jatkuvassa moniammatillisessa yhteistyossa. Palveluverkkoratkaisut
mahdollistavat myds hallinnollisten toimintojen tehostamista seka
oppimisen digitalisaation liittyvien infrastruktuuri-, laite- ja
tukipalveluiden hankintoja ja organisointia. Myos koulun aamu- ja
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iltapaivatoimintaa seka lasten monipuolista harrastustoimintaa
koulupaivien yhteyteen on mahdollista organisoida paremmin
tiivimmassa palveluverkossa.

Palveluverkon suunnittelua ohjaavina periaatteina valtuusto vahvisti
6.6. 2022 kokonaisuuden, joka koostuu neljasta osasta: 1)
palvelutarve- ja muodot, 2) kiinteist6t, 3) talous- ja elinvoima seka 4)
toiminnan laatu ja vaikuttavuus. Dokumentin luvussa 3.1. todetaan
mm.: "Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa
riittdvan kokoisissa yksikoissa. Perusopetuksessa koulun
minimikoko muut palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet
huomioiden vah. 3 ryhmaa / 50 oppilasta, keskustassa ja muilla
mahdollisilla kasvavilla alueilla minim. vah. 6 ryhmaa / 120 oppilasta
+ 20 oppilasta (esiopetus). Palveluverkkoa ohjaavissa periaatteissa
tulee huomioida myos toiminnan laatuun ja vaikuttavuuteen
vaikuttavat tekijat. Naita erityisesti varhaiskasvatus- ja
opetuspalveluissa ovat: Tasavertaiset oppimisymparistot, oppimisen
tuen ja oppilashuollon toteutuminen, harrastustoiminnan ja
digitalisaation edistaminen seka tyovoiman saatavuus ja pysyvyys".

Palveluverkkoa ohjaavia periaatteiden hyvaksymisen jalkeen
kesakuussa 2022 koulu-/palveluverkkoasioita on kasitelty mm.
useissa valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa
(syyskuu -23) seka vuosien 2023 ja 2024 talousarvion kasittelyn
yhteydessa. Vuoden 2024 talousarvion kirjausten mukaan
Luhtikylan koululle ei varata enaa toimintavaroja 1.8.2024 alkaen ja
suunnitteluvuodesta 2025 eteenpain ei varata enaa toimintakuluja
Kuivannon koulun toimintaan. TA24 mukaan myos vuosien 2025-
2030 investointi-/toimintakulujen karsimista tulee jatkaa koko
kouluverkkoa tarkastellen (mm. Henna-Jarvikunta, Pennala-Virenoja,
Jokivarsi-Ténnd, Vuorenmaki).

Orimattilassa toteutettiin huhtikuussa 2023 verkkoaivoriihi, jossa
kutsuttiin nykyiset opiskelijat, henkildstd, vanhemmat ja paattajat
ideoimaan Orimattilan perusopetuksen tulevaisuutta. Tarkoitus oli
kartoittaa opiskelijoiden, henkildston ja vanhempien tarpeita ja
ajatuksia siita, milla tavalla toteutettuna Orimattila tarjoaa parhaat
mahdollisuudet koulutielle. Osallistujista noin 1600 oli oppijoita ja
490 aikuisia, heista puolet huoltajia ja noin 30 prosenttia
perusopetuksen henkilostoa. Perusopetuksen nykytilassa nahtiin
paljon hyvaa, mutta myds epavarmuutta ja huolta tulevasta
kehityssuunnasta. Etenkin aikuiset vastaajat nostivat esiin
huolenaiheen siita, etta opetuspalveluiden kehityssuunta tuntuu
epaselkealta. Nuoret puolestaan nostivat enemman esiin
koulunkaynnin haastavuuteen, organisointiin ja koulun
kuormittavuuteen liittyvia haasteita. Sivistysvaliokunta kasitteli 12.9.
2023 § 105 verkkoaivoriihin tuloksia ja loppuraporttia (liite ) ja paatti,
etta loppuraportti huomioidaan osana TA-arviointia ja
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palveluverkkosuunnitelmaa ja etta tulokset toimivat myos osana
lapsivaikutusten arviointia palveluverkkoselvityksessa.

Elokuussa 2023 tehtiin kysely niiden kuuden koulun huoltajille,
joiden oppilasmaarat ovat pienimpia ja/tai tilastojen mukaan eniten
pienentymassa lahivuosina. Kyselyn tavoitteena oli lisata tietoa
huoltajien toiveista mahdollisten palveluverkkomuutosten osalta
tilanteessa, jossa oman lapsen nykyinen lahikoulu jouduttaisiin
lakkauttamaan. Kyselyyn vastasi yhteensa 170 nykyisten 1.-6.
vuosiluokkien oppilaiden huoltajaa. Kyselyn tulokset liitteena (liite).
Kuivannon koulun osalta kyselyssa ei erikseen mainittu
lahikouluvaihtoehtona Virenojan koulua, joka myohemmassa
valmistelussa on noussut ensisijaiseksi vaihtoehdoksi. Tama johtuu
mm. syksyn 2023 aikana muuttuneesta neuvottelutilaneesta Lahden
kanssa seka toistaalta tarkentuneesta oppilasmaaralaskennasta
oman kouluverkon mahdollisuuksien osalta.

Kaupunginvaltuusto paatti 27.11. 2023 (§ 81) talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta seka velvoitti
kaupunginhallituksen nimeamaan talouden tasapainottamisryhman,
jonka tehtavana on valmistella talouden tasapainottamisen
toimenpiteet valtuuston paatettavaksi helmikuussa 2024.
Kaupunginvaltuusto paatti, etta talouden tasapainottamisen
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, etta kaupungin
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpaatoksessa.
Kaupunginhallitus paatti 4.12. 2023 (§395) nimeta
taloudentasapainottamisen ohjausryhman varsinaiset jasenet ja
asiantuntijajasenet seka nimeta asiantuntijaryhmien jasenet.
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus kaynnisti koko
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden
tavoitteena oli 40 htv:n vahentaminen. Kaupungin strategian
mukaisesti asukkaat osallistettiin saastoesityksien valmisteluun
sahkoisella kyselylla. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset
kasiteltiin ohjausryhmassa ja jokainen asiantuntijaryhma kasitteli
seka huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.

Opetuspalveluiden asiantuntijaryhma aloitti tydskentelynsa 14.12.
2023. Ohjausryhmalta saamansa toimeksiannon mukaan
asiantuntijaryhnman tehtavana oli esittaa 31.1. 2024 mennessa
toimenpiteet, joilla opetuspalveluiden toimintakulut laskevat 700 000
euroa viimeistdan vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon
verrattuna. (Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikali
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Tyoryhman
tehtavana oli myos esittaa toimenpiteet, palveluverkon
kehittamiseksi. Kehittdminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin
muutoksiin. Tyoryhman tehtavana oli niin ikaan esittaa toimenpiteet
tydhyvinvoinnin kehittdmiseen opetuspalveluiden osalta.
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhma kokoontui yhteensa nelja
kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhman kokoonpano oli: Jasenet/
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Sanna Heikkinen, Mirva llli-Lampio (pj), Arja Simola seka Tuula
Koivunen. ( Tuula Koivunen tuli asiantuntijaryhmaan jaseneksi ensin
valitun Suvi Jarvisen tilalle, koska Suvi Jarvinen todettiin
esteelliseksi. Asiantuntija-jasenina ryhmassa toimivat Tuomo
Karjalainen (rehtori), Antti Ketonen (rehtori), Jarno Ovaska
(opetuspaallikkd), Varpu Vilkko (talouspaallikkd) seka Mika
Silvennoinen (sivistysjohtaja/esittelija). Asiantuntijaryhma paatti 10.1.
2024 esittaa ohjausryhmalle osana tarvittavia talouden
tasapainotustoimia, etta Luhtikylan koulun suunnitellun (1.8. 2024
alk.) lakkauttamisen lisaksi Kuivannon koulu suljetaan 1.8. 2025 ja
Jarvikunnan koulu 1.8. 2026 alkaen. Ohjausryhma hyvaksyi
esityksen 16.1. 2024 jatkovalmistelun pohjaksi osana talouden
tasapainottamispakettia. Asiantuntijaryhman 31.1. 2024 jattama
kokonaisesitys on liitteena (liite) ja se sisaltdéd mm. viimeisimmat
kaupunkitasoiset ennusteet ikaluokkien ja koulujen oppilasmaarien
kehityksesta.

Ohjausryhman 16.1. 2024 paatoksen jalkeen kaynnistettiin
valmisteluun liittyva osallistaminen ja ohjausryhma paatti pyytaa
kaupunkistrategian mukaisesti kirjalliset lausunnot mahdollisiin
koulujen lakkauttamisiin liittyen. Lausuntopyynndt osoitettiin (23.1.
2024) ko. koulujen oppilaskunnille, henkilostolle,
vanhempainyhdistyksille, eri tyontekijaryhmia edustaville
ammattijarjestoille, Luhtikylan Nuorela Ry:lle, Kuivannon
nuorisoseura ry:lle, Mallusjoen nuorisoseura ry:lle seka Orimattilan
kaupungin itaiselle ja lantiselle aluekumppanuuspodydille.
Vapaamuotoiset lausunnot tuli toimittaa sahkopostitse tiistaina 6.2.
2024 klo 15 mennessa osoitteella: kifaamo@orimattila.fi.
Maaraaikaan mennessa saapuneet lausunnot ovat liitteena (liite).
Maaraajan jalkeen toimitettua kolmea lausuntoa (Alanko/JUKO) ei
huomioida kasittelyssa.

Orimattilan sanomat uutisoi Luhtikylan, Kuivannon ja Jarvikunnan
koulujen lakkauttamisesityksesta 16.1. 2024. Luhtikylan ja
Kuivannon koulujen lakkauttamisen sisaltymisesta vuoden 2024
talousarvioesitykseen paikallislehti kirjoitti jo aikaisemmin syksylla
12.10. 2023.

7.2. 2024 jarjestettiin Myllylan koululla avoin kuulemis- ja
keskustelutilaisuus ko. kolmen koulun tulevaisuuteen liittyen. Tieto
tilaisuudesta valitettiin koulujen huoltajille ja henkildstolle Wilma-
jarjestelman kautta. Lisaksi tilaisuudesta tiedotettiin kaupungin www-
sivuilla. Tilaisuuteen osallistui viranhaltijoita, paattajia ja huoltajia.
(Vastaavia tilaisuuksia oli jarjestetty huoltajien toimesta jo aiemmin,
9.11. 2023 Luhtikylassa ja 14.11. 2023 Myllylan koululla. Myo6s
naihin tilaisuuksiin osallistui huoltajien lisaksi viranhaltijoita ja
paattgjia.)

Tilaisuudessa esiteltiin esityksen perustelut seka keskusteltin mm.
huoltajien huolista ja nakemyksista seka lapsivaikutusten arvioinnin
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tuloksista. Lapsivaikutusten arviointi tehtiin tammikuussa viikolla 5
Luhtikylan, Kuivannon ja Jarvikunnan kouluilla. Kaupungin
hyvinvointiopettaja osallisti jokaisen koulun eri luokka-asteiden
oppilaat ryhmatyoskentelyyn. Ryhmissa keskusteltiin ja kirjattiin
asioita omasta nykyisesta koulusta, koulunkaynnista yleensa,
koulumatkoista ja mahdollisista uuteen kouluun siirtymisen
vaikutuksista. Lasten tuotoksissa nousi esiin kaveriasiat,
koulumatkat, harrastusmahdollisuudet ja oppimisymparistot (liite).

Kuivannon koulu on rakennettu vuonna 1953. Viimeisin remontti on
tehty kymmenen vuotta sitten. Kuivannon koulu on kolmiopettajainen
kylakoulu, jossa talla hetkella toimivat luokat 1-6
yhdysluokkamuotoisesti. Lukuvuonna 2023-2024 on koulun
oppilasmaara 43. Koulu sijaitsee n. 20 km:n paassa Lahdesta,
Orimattilan keskustasta ja litistd. Koulun oppilaaksiottoalue on varsin
laaja johtuen siita, ettd Kuivannon kylda muodostuu useista pienista
kylista. Mikali Kuivannon koulu lakkautetaan oppilaat on suunniteltu
siirrettavaksi Virenojan kouluun. Virenojan koulu sijaitsee
Orimattilassa Virenojan kylalla n. 25 km etaisyydella Kuivannon
koulusta. Koulutilat ovat padosin modernit ja koulussa on kuusi
perusopetuksen luokkatilaa, teknisen tyon tila, liikuntasali,
erityisopetuksen ja terveydenhoitajan tila seka henkilokunnan tilat.
Koulun oppilasmaara lukuvuoden 2023-2024 alkaessa on 115 ja
kaikkia luokkia (1.-6.Ik) opetetaan omissa ryhmissaan. Koulussa on
7 opettajaa ja 3 koulunkaynninohjaajaa.

Kuivannon koulun nykyinen ja arvioitu oppilasmaarakehitys:

Lukuvuosi 2023-2024 43
Lukuvuosi 2024-2025 39
Lukuvuosi 2025-2026 38
Lukuvuosi 2026-2027 36
Lukuvuosi 2027-2028 36
Lukuvuosi 2028-2029 35
Lukuvuosi 2029-2030 28

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, ettd Kuivannon koulun
oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6. 2022 hyvaksymista
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen
Kuivannon koulu lakkautetaan 1.8.2025 alkaen ja Kuivannon koulun
oppilaaksiottoalueen oppilaiden lahikouluksi osoitetaan jatkossa
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Virenojan koulu. Sivistysvaliokunta tekee tarvittaeesa tarkennuksia
oppilaaksiottoalueeseen vuoden 2024 loppuun mennessa.

Kaupunginjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti lahettaa asian uudelleen valmisteluun
odottamaan pyydettyja lausuntoja.
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Jarvikunnan koulun lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 72
39/12.00.01/2024

Valmistelu ja lisatiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi

Voimassa olevan koulutuslainsaadannon mukaan kunta on
vastuussa koulutuksen jarjestamisesta ja kehittamisesta.
Oppilasmaarien muutokset, kaavoituspolitiikka ja kunnan yleinen
taloustilanne vaikuttavat kunnan kouluverkkoon. Kunnassa voi tulla
tilanne, jolloin oppilaspaikkoja tarvitaan lisaa tai vastaavasti
oppilaspaikkoja on vahennettava kouluja yhdistamalla tai
lakkauttamalla. Kouluverkkoa koskevat paatokset, kuten koulun
lakkauttaminen, ovat kunnan paatdsvaltaan kuuluvia asioita.
Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian
riittdvasta ja asianmukaisesta selvittamisesta hankkimalla asian
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot seka selvitykset. Koulun
lakkauttamista koskevassa paatdksenteossa kunta opetuksen
jarjestajana arvioi, mita selvityksia se paatoksen valmistelemiseksi
tarvitsee. Paatos voi perustua kunnan kouluverkkoa koskevaan
selvitykseen tai muihin selvityksiin. Lakkautuspaatoksen perusteluna
ovat yleensa oppilasmaarien muutokset, taloudelliset tekijat tai
opetuksen jarjestelyja koskevat seikat. Asian valmistelussa ja
kasittelyssa on lisaksi huomioitava hallintolain 41 §:ssa saadetty
vaikuttamismahdollisuuksien varaaminen seka varmistettava, etta
kasittelyyn ei osallistu esteellisia henkildita.

Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien
2019-2020 aikana. Selvitys johti kesakuussa 2020
kaupunginvaltuuston paatoksen usean koulun lakkauttamisesta /
yhdistamisesta vuosien 2021-2025 aikana: Kaupunginvaltuusto
paatti tuolloin, etta Luhtikylan koulu lakkautetaan syksylla 2021 ja
Kuivannon koulu yhdistetaan Vuorenmaen kouluun syksylla 2022.
Jarvikunnan koulu paatettiin puolestaan lakkauttaa ja Lansi-
Orimattilan koulu sijoittaa Hennaan vuonna 2024. Tonnon koulu
paatettiin yhdistaa Jokivarren kouluun vuonna 2025. Edella mainitut
kouluverkkoa koskevat paatokset paatettiin kuitenkin kevaalla 2021
valtuuston paatoksilla peruuttaa.

Kaupunginhallitus paatti uuden palveluverkko-selvityksen
kaynnistamisesta 24.1. 2022. Kevaan 2022 aikana tehdyn
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyvaksyi palveluverkon
suunnittelua ohjaavat periaatteet 6.6. 2022 § 43 (lite). Kyseiseen
dokumenttiin on sisallytetty tietoa mm. oppilasmaarien ja
palvelutarpeen muutoksista, kuvaus nykyisesta palveluverkosta ja
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Kiinteistoista, taloudesta ja elinvoimasta seka toiminnan laadusta ja
vaikuttavuudesta. Oppilasmaarien ja palvelutarpeen muutoksia
kuvaavassa osiossa todetaan mm., etta "ikaluokkien pienentyminen
on koko Suomea koskeva merkittava ilmio ja Opetushallituksen
paajohtajan Minna Kelhan mukaan vuonna 2035 Suomessa on
kolmasosa vahemman alle 15-vuotiaita lapsia. Oppilasmaarat
vahenevat Perusopetuksen ja kouluverkon tulevaisuudennakymia -
dokumentin (OPH 2020) mukaan Paijat-Hameessa vuosien 2018 —
2040 aikana 31,1 %. Sama kehitys on nahtavissa myos paivitetyissa
ikaluokka- ja oppilasmaaraennusteissa Orimattilassa. llman
voimakkaasti lisdantyvaa lapsiperheiden muuttoa Orimattilaan
perusopetuksen oppilasmaara laskee vuoteen 2028 mennessa 20%,
mutta 1-6 vuosiluokkien osalta jo 30%. Syntyneiden ikdluokan koko
on Orimattilassa pienentynyt merkittavasti vuodesta 2017 |ahtien.
Ensimmainen naista pienista ikaluokista (2017) aloittaa
peruskoulunsa vuonna 2024 ja siirtyy 7. luokalle vuonna 2030".

Kiinteistdja ja taloutta koskevissa dokumentin osissa todetaan mm. :
"Orimattilassa on talla hetkelld 9. koulua, jossa jarjestetaan
vuosiluokkien 1.-6. opetusta. Oppilasmaarien pienentymisen ohella
toinen merkittava perustelu palveluverkko-tarkastelun uudelleen
kaynnistamiselle ovat kaupunkitasoisesti hyvin mittavat tila-/
investointihaasteet. Rakennukset perustuvat useaan pieneen
yksikkdon, yllapitokustannuksia lisda rakennusten maantieteellinen
sijainti.opetukseen. Taman lisaksi kaupungin eri osien vaestokehitys
tulee ottaa tarkastelussa huomioon. Samalla kun analysoidaan
nykytilannetta ja sen kehitysennustetta, tulee toisaalta ottaa
huomioon kaupungin strategiassa maaritellyt visiot ja tavoitteet.
Palveluverkko tulee mitoittaa talouden kantokyvyn mukaan.
Taloudelliset resurssit ohjaavat siten voimakkaasti palveluverkon
tarkastelua. Talouden kannalta tilojen tarkoituksenmukainen,
tehokas ja monipuolinen kayttd ovat avaintekijoita tilojen
kustannustehokkuuteen. "

Toiminnan laadun ja vaikuttavuuden osalta valtuuston 6.6. 2022
hyvaksymassa asiakirjassa todetaan mm. : "

Palveluverkon tarkastelua ja toimintojen keskittamista puoltavat
myos monet toiminnan laatuun ja kehittamiseen liittyvat nakokulmat.
Naita ovat esimerkiksi riittavien yksikkokohtaisten resurssien lisaksi
jatkuvasti lisaantyva oppimisen tuen ja oppilashuollon tarve seka
osaavan ja pysyvan henkildston saatavuus. Mita hajanaisempi
palveluverkko, sita enemman esimerkiksi eri yksikoissa
tydskentelevien ammattilaisten aikaa kuluu matkustamiseen
paikasta toiseen. Suuremmissa yksikoissa voidaan paremmin
turvata resurssien maara ja laatu seka osaamisen kehittyminen
jatkuvassa moniammatillisessa yhteistyossa. Palveluverkkoratkaisut
mahdollistavat myds hallinnollisten toimintojen tehostamista seka
oppimisen digitalisaation liittyvien infrastruktuuri-, laite- ja
tukipalveluiden hankintoja ja organisointia. Myos koulun aamu- ja
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iltapaivatoimintaa seka lasten monipuolista harrastustoimintaa
koulupaivien yhteyteen on mahdollista organisoida paremmin
tiivimmassa palveluverkossa.

Palveluverkon suunnittelua ohjaavina periaatteina valtuusto vahvisti
6.6. 2022 kokonaisuuden, joka koostuu neljasta osasta: 1)
palvelutarve- ja muodot, 2) kiinteist6t, 3) talous- ja elinvoima seka 4)
toiminnan laatu ja vaikuttavuus. Dokumentin luvussa 3.1. todetaan
mm.: "Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa
riittdvan kokoisissa yksikoissa. Perusopetuksessa koulun
minimikoko muut palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet
huomioiden vah. 3 ryhmaa / 50 oppilasta, keskustassa ja muilla
mahdollisilla kasvavilla alueilla minim. vah. 6 ryhmaa / 120 oppilasta
+ 20 oppilasta (esiopetus). Palveluverkkoa ohjaavissa periaatteissa
tulee huomioida myos toiminnan laatuun ja vaikuttavuuteen
vaikuttavat tekijat. Naita erityisesti varhaiskasvatus- ja
opetuspalveluissa ovat: Tasavertaiset oppimisymparistot, oppimisen
tuen ja oppilashuollon toteutuminen, harrastustoiminnan ja
digitalisaation edistaminen seka tyovoiman saatavuus ja pysyvyys".

Palveluverkkoa ohjaavia periaatteiden hyvaksymisen jalkeen
kesakuussa 2022 koulu-/palveluverkkoasioita on kasitelty mm.
useissa valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa
(syyskuu -23) seka vuosien 2023 ja 2024 talousarvion kasittelyn
yhteydessa. Vuoden 2024 talousarvion kirjausten mukaan
Luhtikylan koululle ei varata enaa toimintavaroja 1.8.2024 alkaen ja
suunnitteluvuodesta 2025 eteenpain ei varata enaa toimintakuluja
Kuivannon koulun toimintaan. TA24 mukaan myos vuosien 2025-
2030 investointi-/toimintakulujen karsimista tulee jatkaa koko
kouluverkkoa tarkastellen (mm. Henna-Jarvikunta, Pennala-Virenoja,
Jokivarsi-Ténnd, Vuorenmaki).

Orimattilassa toteutettiin huhtikuussa 2023 verkkoaivoriihi, jossa
kutsuttiin nykyiset opiskelijat, henkildstd, vanhemmat ja paattajat
ideoimaan Orimattilan perusopetuksen tulevaisuutta. Tarkoitus oli
kartoittaa opiskelijoiden, henkildston ja vanhempien tarpeita ja
ajatuksia siita, milla tavalla toteutettuna Orimattila tarjoaa parhaat
mahdollisuudet koulutielle. Osallistujista noin 1600 oli oppijoita ja
490 aikuisia, heista puolet huoltajia ja noin 30 prosenttia
perusopetuksen henkilostoa. Perusopetuksen nykytilassa nahtiin
paljon hyvaa, mutta myds epavarmuutta ja huolta tulevasta
kehityssuunnasta. Etenkin aikuiset vastaajat nostivat esiin
huolenaiheen siita, etta opetuspalveluiden kehityssuunta tuntuu
epaselkealta. Nuoret puolestaan nostivat enemman esiin
koulunkaynnin haastavuuteen, organisointiin ja koulun
kuormittavuuteen liittyvia haasteita. Sivistysvaliokunta kasitteli 12.9.
2023 § 105 verkkoaivoriihin tuloksia ja loppuraporttia (liite ) ja paatti,
etta loppuraportti huomioidaan osana TA-arviointia ja
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palveluverkkosuunnitelmaa ja etta tulokset toimivat myos osana
lapsivaikutusten arviointia palveluverkkoselvityksessa.

Elokuussa 2023 tehtiin kysely niiden kuuden koulun huoltajille,
joiden oppilasmaarat ovat pienimpia ja/tai tilastojen mukaan eniten
pienentymassa lahivuosina. Kyselyn tavoitteena oli lisata tietoa
huoltajien toiveista mahdollisten palveluverkkomuutosten osalta
tilanteessa, jossa oman lapsen nykyinen lahikoulu jouduttaisiin
lakkauttamaan. Kyselyyn vastasi yhteensa 170 nykyisten 1.-6.
vuosiluokkien oppilaiden huoltajaa. Kyselyn tulokset liitteena (liite).

Kaupunginvaltuusto paatti 27.11. 2023 (§ 81) talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta seka velvoitti
kaupunginhallituksen nimeamaan talouden tasapainottamisryhman,
jonka tehtavana on valmistella talouden tasapainottamisen
toimenpiteet valtuuston paatettavaksi helmikuussa 2024.
Kaupunginvaltuusto paatti, etta talouden tasapainottamisen
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, etta kaupungin
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpaatoksessa.
Kaupunginhallitus paatti 4.12. 2023 (§395) nimeta
taloudentasapainottamisen ohjausryhman varsinaiset jasenet ja
asiantuntijajasenet seka nimeta asiantuntijaryhmien jasenet.
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus kaynnisti koko
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden
tavoitteena oli 40 htv:n vahentaminen. Kaupungin strategian
mukaisesti asukkaat osallistettiin saastoesityksien valmisteluun
sahkoisella kyselylla. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset
kasiteltiin ohjausryhmassa ja jokainen asiantuntijaryhma kasitteli
seka huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.

Opetuspalveluiden asiantuntijaryhma aloitti tydskentelynsa 14.12.
2023. Ohjausryhmalta saamansa toimeksiannon mukaan
asiantuntijaryhman tehtavana oli esittaa 31.1. 2024 mennessa
toimenpiteet, joilla opetuspalveluiden toimintakulut laskevat 700 000
euroa viimeistdan vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon
verrattuna. (Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikali
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Tyoéryhman
tehtavana oli myos esittaa toimenpiteet, palveluverkon
kehittamiseksi. Kehittdminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin
muutoksiin. Tyoryhman tehtavana oli niin ikaan esittaa toimenpiteet
tydhyvinvoinnin kehittdmiseen opetuspalveluiden osalta.
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhma kokoontui yhteensa nelja
kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhman kokoonpano oli: Jasenet/
Sanna Heikkinen, Mirva llli-Lampio (pj), Arja Simola seka Tuula
Koivunen. ( Tuula Koivunen tuli asiantuntijaryhmaan jaseneksi ensin
valitun Suvi Jarvisen tilalle, koska Suvi Jarvinen todettiin
esteelliseksi. Asiantuntija-jasenina ryhmassa toimivat Tuomo
Karjalainen (rehtori), Antti Ketonen (rehtori), Jarno Ovaska
(opetuspaallikkd), Varpu Vilkko (talouspaallikkd) seka Mika
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Silvennoinen (sivistysjohtaja/esittelija). Asiantuntijaryhma paatti 10.1.
2024 esittaa ohjausryhmalle osana tarvittavia talouden
tasapainotustoimia, etta Luhtikylan koulun suunnitellun (1.8. 2024
alk.) lakkauttamisen lisaksi Kuivannon koulu suljetaan 1.8. 2025 ja
Jarvikunnan koulu 1.8. 2026 alkaen. Ohjausryhma hyvaksyi
esityksen 16.1. 2024 jatkovalmistelun pohjaksi osana talouden
tasapainottamispakettia. Asiantuntijaryhman 31.1. 2024 jattama
kokonaisesitys on liitteena (liite) ja se sisaltdéd mm. viimeisimmat
kaupunkitasoiset ennusteet ikaluokkien ja koulujen oppilasmaarien
kehityksesta.

Ohjausryhman 16.1. 2024 paatoksen jalkeen kaynnistettiin
valmisteluun liittyva osallistaminen ja ohjausryhma paatti pyytaa
kaupunkistrategian mukaisesti kirjalliset lausunnot mahdollisiin
koulujen lakkauttamisiin liittyen. Lausuntopyynndt osoitettiin (23.1.
2024) ko. koulujen oppilaskunnille, henkilostolle,
vanhempainyhdistyksille, eri tyontekijaryhmia edustaville
ammattijarjestoille, Luhtikylan Nuorela Ry:lle, Kuivannon
nuorisoseura ry:lle, Mallusjoen nuorisoseura ry:lle seka Orimattilan
kaupungin itaiselle ja lantiselle aluekumppanuuspodydille.
Vapaamuotoiset lausunnot tuli toimittaa sahkopostitse tiistaina 6.2.
2024 klo 15 mennessa osoitteella: kifaamo@orimattila.fi.
Maaraaikaan mennessa saapuneet lausunnot ovat liitteena (liite).
Maaraajan jalkeen toimitettua kolmea lausuntoa (Alanko/JUKO) ei
huomioida kasittelyssa.

Orimattilan sanomat uutisoi Luhtikylan, Kuivannon ja Jarvikunnan
koulujen lakkauttamisesityksesta 16.1. 2024. Luhtikylan ja
Kuivannon koulujen lakkauttamisen sisaltymisesta vuoden 2024
talousarvioesitykseen paikallislehti kirjoitti jo aikaisemmin syksylla
12.10. 2023.

7.2. 2024 jarjestettiin Myllylan koululla avoin kuulemis- ja
keskustelutilaisuus ko. kolmen koulun tulevaisuuteen liittyen. Tieto
tilaisuudesta valitettiin koulujen huoltajille ja henkildstolle Wilma-
jarjestelman kautta. Lisaksi tilaisuudesta tiedotettiin kaupungin www-
sivuilla. Tilaisuuteen osallistui viranhaltijoita, paattajia ja huoltajia.
(Vastaavia tilaisuuksia oli jarjestetty huoltajien toimesta jo aiemmin,
9.11. 2023 Luhtikylassa ja 14.11. 2023 Myllylan koululla. Myo6s
naihin tilaisuuksiin osallistui huoltajien lisaksi viranhaltijoita ja
paattgjia.)

Tilaisuudessa esiteltiin esityksen perustelut seka keskusteltin mm.
huoltajien huolista ja nakemyksista seka lapsivaikutusten arvioinnin
tuloksista. Lapsivaikutusten arviointi tehtiin tammikuussa viikolla 5
Luhtikylan, Kuivannon ja Jarvikunnan kouluilla. Kaupungin
hyvinvointiopettaja osallisti jokaisen koulun eri luokka-asteiden
oppilaat rynmatyoskentelyyn. Ryhmissa keskusteltiin ja kirjattiin
asioita omasta nykyisesta koulusta, koulunkaynnista yleensa,
koulumatkoista ja mahdollisista uuteen kouluun siirtymisen
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vaikutuksista. Lasten tuotoksissa nousi esiin kaveriasiat,
koulumatkat, harrastusmahdollisuudet ja oppimisymparistot (liite)

Jarvikunnan koulu valmistui loppuvuodesta 2015 ja 4.1. 2016 alkoi
toiminta Jarvikunnan koulun nimella uudessa koulurakennuksessa
Mallusjoen kylan keskustan tuntumassa n. 14 km. paassa
Orimattilan keskustasta. Jarvikunnan koulussa on kolme
perusopetusryhmaa, 1-2 luokka, 3-4 luokka ja 5-6 luokka. Koulussa
on kolme luokkatilaa, liikuntasali, ruokala seka kaksi pienryhmatilaa.
Lisaksi on hallintotilat seka keittictilat. Oppilasmaara on lukuvuonna
2023-2024 59 oppilasta. Mikali Jarvikunnan koulu paatetaan
lopettaa, oppilaat on suunniteltu siirrettavaksi Tonnon kouluun.
Tonnon koulu sijaitsee Porvoonjoen rannalla Tonnon kosken
ylapuolella Orimattilan keskustan alueella. Koulu on ns.
yksisarjainen koulu, jossa on luokat 1-6. Oppilasmaara on talla
hetkella 121. Opettajina on setseman luokanopettajaa, yksi
aineenopettaja ja erityisopettaja. Koulunkaynnin ohjaajia on nelja.

Jarvikunnan koulun nykyinen ja arvioitu oppilasmaarakehitys:

Lukuvuosi 2023-2024 59
Lukuvuosi 2024-2025 62
Lukuvuosi 2025-2026 52
Lukuvuosi 2026-2027 48
Lukuvuosi 2027-2028 38
Lukuvuosi 2028-2029 36
Lukuvuosi 2029-2030 26

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta Jarvikunnan koulun
oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6. 2022 hyvaksymista
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen
Jarvikunnan koulu lakkautetaan 1.8.2026 alkaen ja Jarvikunnan
koulun oppilaaksiottoalueen oppilaiden lahikouluksi osoitetaan
jatkossa Tonndn koulu. Sivistyvaliokunta tekee tarvittaeesa
tarkennuksia oppilaaksiottoalueeseen vuoden 2025 loppuun
mennessa.

Kaupunginjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti lahettaa asian uudelleen valmisteluun
odottamaan pyydettyja lausuntoja.
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Lilliputin paivakodin ja perhepaivahoidon varakoti Peukaloisen lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 73
39/12.00.01/2024

Valmistelu ja lisatiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi,
varhaiskasvatusjohtaja Johanna Lepisto,
johanna.lepisto(at)orimattila.fi

Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien
2019-2020 aikana. Kaupunginvaltuusto paatti tehtyyn selvitykseen
perustuen varhaiskasvatutuksen palveluverkon osalta seuraavaa:
Hennaan rakennetaan paivakoti, Myllylan ja Peltolan paivakoteja
laajennetaan ja samalla luovutaan Tahtelan ja Vekkulan
ryhmaperhepaivakodeista, Lilliputin paivakodista, Kimpan erillisista
tiloista ja puretaan Peltolan ja Myllylan paivakotien vanhat osat.
Nama suunnitelmat ovat toteutuneet kylien osalta.
Varhaiskasvatuspalvelut ovat saaneet paivakodin seka Lansi-
Orimattilaan etta Vuorenmaelle, jolloin Tahtelasta ja Vekkulasta on
pystytty luopumaan. Sen sijaan keskustan alueen varhaiskasvatusta
ei ole viety eteenpain suunnitelman mukaisesti. Pian selvityksen
jalkeen Peltolan paivakodin vanha osa meni kayttokieltoon ja
vaistotilat jarjestyivat Koivikon kiinteistosta.

Kaupunginhallitus paatti uuden palveluverkko-selvityksen
kaynnistamisesta 24.1. 2022. Kevaan 2022 aikana tehdyn
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyvaksyi palveluverkkoa
ohjaavat periaatteet 6.6. 2022. Taman jalkeen koulu-
/palveluverkkoasioita on kasitelty mm. useissa
valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa (syyskuu -
23) seka vuosien 2023 ja 2024 talousarvion kasittelyn yhteydessa.
Palveluverkon suunnittelua ohjaavien periaatteiden mukaan
varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa riittavan
kokoisissa yksikoissa: Varhaiskasvatusyksikoissa (paivakodit) tulee
olla vahintaan 2 ryhmaa / 42 lasta ja keskustassa vah. 7 ryhmaa / n.
150 lasta.

Vuoden 2024 talousarvion kirjausten mukaan paivakoti Lilliputille ja
samoissa tiloissa toimivalle perhepaivahoidon varakoti Peukaloisille
ei varata enaa toimintavaroja 1.8.2024 alkaen. Paivakoti Lilliputin
tilat eivat vastaa varhaiskasvatustoiminnan vaatimuksiin.
Perhepaivahoitajien maara on vahentynyt eika erillisena
yllapidettavaa varakotia enaa tarvita.

Kaupunginvaltuusto paatti 27.11. 2023 (§ 81) talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta seka velvoitti
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kaupunginhallituksen nimeamaan talouden tasapainottamisryhman,
jonka tehtavana on valmistella talouden tasapainottamisen
toimenpiteet valtuuston paatettavaksi helmikuussa 2024.
Kaupunginvaltuusto paatti, etta talouden tasapainottamisen
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, etta kaupungin
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpaatoksessa.
Kaupunginhallitus paatti 4.12. 2023 (§395) nimeta talouden
tasapainottamisen ohjausryhman varsinaiset jasenet ja
asiantuntijajasenet seka nimeta asiantuntijaryhmien jasenet.
Varhaiskasvatuksen asiantuntijaryhma aloitti tydskentelynsa 19.12.
2023. Ohjausryhmalta saamansa toimeksiannon mukaan
asiantuntijaryhman tehtavana oli esittda 31.1. 2024 mennessa
toimenpiteet, joilla varhaiskasvatuspalveluiden toimintakulut laskevat
350 000 euroa viimeistaan vuonna 2025, vuoden 2024
talousarviosta. Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikali
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran. Tyoryhman
tehtavana oli myos esittaa toimenpiteet, palveluverkon
kehittamiseksi. Kehittdminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin
muutoksiin. Tyoryhman tehtavana oli niin ikaan esittaa toimenpiteet
tydhyvinvoinnin kehittdmiseen varhaiskasvatuspalveluiden osalta.
Varhaiskasvatuspalveluiden asiantuntijaryhma kokoontui yhteensa
kolme kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhman kokoonpano oli:
Jasenet/ Pertti Laaksonen, Marko Suuronen, Suvi Jarvinen ja Arja
Simola (pj) seka asiantuntijajasenet Johanna Lepisto
(varhaiskasvatusjohtaja), Elina Riihimaki (palvelupaallikk®), Tanja
Vainio (paivakodin johtaja) ja Mika Silvennoinen
(sivistysjohtaja/esittelija). (Elina Riihimaki oli estynyt osallistumasta
tyoryhman tydskentelyyn sirryttyaan toisen tydnantajan
palvelukseen).

Asiantuntijaryhma sisallytti ohjausryhmalle jattamaansa esitykseen
palveluverkon kehittdmisesta paivakoti Lilliputin ja perhepaivahoidon
varakoti Peukaloisten suunnitellun (1.8. 2024 alk.) lakkauttamisen.
Ohjausryhma hyvaksyi esityksen 5.2.2024 osana talouden
tasapainottamispakettia. Kuntaliiton lakimiehen tulkinnan mukaan
lausuntomenettelya ei sovelleta paivakodin lakkauttamisen
yhteydessa ja siksi asiasta ei ole pyydetty kirjallisia lausuntoja.
Paivakoti Lilliputissa olevien lasten huoltajia on pyydetty tekemaan
siitohakemus toiseen kunnalliseen paivakotiin. Huoltajia on myds
tiedotettu, ettd varhaiskasvatuspaikat jarjestetddn muista Keskustan
alueen paivakodeista tai lapsen ollessa esiopetusikainen
paivakotien/koulujen esiopetusryhmista. Vanhempainilta jarjestetaan
toukokuussa 2024.

Lapsivaikutusten arvioinnin (liite) keskidssa on lapsen tutustumis- ja
siirtokaytanteiden varmistaminen seka yhteistyon tiivistaminen
huoltajan kanssa varhaiskasvatuspaikan vaihtuessa. Olennaista on
my0s huoltajien tiedottaminen varhaiskasvatuksen siirtohakemuksen
tai muun jarjestamisvaihtoehdon osalta. Lapsen hyvinvointia
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kannattelevat pedagogiset tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteiden
saavuttamiseksi kirjataan kunkin lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan tai esiopetuksen
oppimissuunnitelmaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta
Lilliputin paivakoti ja perhepaivahoidon varakoti Peukaloinen
lakkautetaan 1.8 2024 alkaen.

Paatos Kaupunginjohtaja teki muutetun paatdsehdotuksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.
Kaupunginhallitus paatti lahettaa asian uudelleen valmisteluun
odottamaan pyydettyja lausuntoja.
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Kuivannon paivakoti Hepokatin lakkauttaminen

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 74
39/12.00.01/2024

Valmistelu ja lisatiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi,
varhaiskasvatusjohtaja Johanna Lepisto,
johanna.lepisto(at)orimattila.fi

Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien
2019-2020 aikana. Kaupunginvaltuusto paatti tehtyyn selvitykseen
perustuen varhaiskasvatuksen palveluverkon osalta seuraavaa:
Hennaan rakennetaan paivakoti, Myllylan ja Peltolan paivakoteja
laajennetaan ja samalla luovutaan Tahtelan ja Vekkulan
ryhmaperhepaivakodeista, Lilliputin paivakodista, Kimpan erillisista
tiloista ja puretaan Peltolan ja Myllylan paivakotien vanhat osat.
Nama suunnitelmat ovat toteutuneet kylien osalta.
Varhaiskasvatuspalvelut ovat saaneet paivakodin seka Lansi-
Orimattilaan etta Vuorenmaelle, jolloin Tahtelasta ja Vekkulasta on
pystytty luopumaan. Sen sijaan keskustan alueen varhaiskasvatusta
ei ole viety eteenpain suunnitelman mukaisesti. Pian selvityksen
jalkeen Peltolan paivakodin vanha osa meni kayttokieltoon ja
vaistotilat jarjestyivat Koivikon kiinteistosta.

Kaupunginhallitus paatti uuden palveluverkko-selvityksen
kaynnistamisesta 24.1. 2022. Kevaan 2022 aikana tehdyn
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyvaksyi palveluverkkoa
ohjaavat periaatteet 6.6. 2022. Taman jalkeen koulu-
/palveluverkkoasioita on kasitelty mm. useissa
valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa (syyskuu -
23) seka vuosien 2023 ja 2024 talousarvion kasittelyn yhteydessa.
Palveluverkon suunnittelua ohjaavien periaatteiden mukaan
varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa riittavan
kokoisissa yksikoissa: Varhaiskasvatusyksikoissa (paivakodit) tulee
olla vahintaan 2 ryhmaa / 42 lasta ja keskustassa vah. 7 ryhmaa / n.
150 lasta.

Kaupunginvaltuusto paatti 27.11. 2023 (§ 81) talouden
tasapainottamisryhman perustamisesta seka velvoitti
kaupunginhallituksen nimeamaan talouden tasapainottamisryhman,
jonka tehtavana on valmistella talouden tasapainottamisen
toimenpiteet valtuuston paatettavaksi helmikuussa 2024.
Kaupunginvaltuusto paatti, etta talouden tasapainottamisen
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, etta kaupungin
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpaatoksessa.
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Kaupunginhallitus paatti 4.12. 2023 (§395) nimeta talouden
tasapainottamisen ohjausryhman varsinaiset jasenet ja
asiantuntijajasenet seka nimeta asiantuntijaryhmien jasenet.
Varhaiskasvatuksen asiantuntijaryhma aloitti tydskentelynsa 19.12.
2023. Ohjausryhmalta saamansa toimeksiannon mukaan
asiantuntijaryhman tehtavana oli esittéa 31.1. 2024 mennessa
toimenpiteet, joilla varhaiskasvatuspalveluiden toimintakulut laskevat
350 000 euroa viimeistaan vuonna 2025, vuoden 2024
talousarviosta. Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikali
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran. Tyoryhman
tehtavana oli myos esittaa toimenpiteet, palveluverkon
kehittamiseksi. Kehittdminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin
muutoksiin. Tyoryhman tehtavana oli niin ikaan esittaa toimenpiteet
tydhyvinvoinnin kehittdmiseen varhaiskasvatuspalveluiden osalta.
Varhaiskasvatuspalveluiden asiantuntijaryhma kokoontui yhteensa
kolme kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhman kokoonpano oli:
Jasenet/ Pertti Laaksonen, Marko Suuronen, Suvi Jarvinen ja Arja
Simola (pj) seka asiantuntijajasenet Johanna Lepisto
(varhaiskasvatusjohtaja), Elina Riihimaki (palvelupaallikk®), Tanja
Vainio (paivakodin johtaja) ja Mika Silvennoinen
(sivistysjohtaja/esittelija). (Elina Riihimaki oli estynyt osallistumasta
tyoryhman tydskentelyyn siirryttyaan toisen tydnantajan
palvelukseen).

Asiantuntijaryhma paatti 31.1. 2024 esittaa ohjausryhmalle osana
tarvittavia talouden tasapainotustoimia, ettad Kuivannon paivakoti
Hepokatti lakkautetaan 1.8. 2025 alkaen samassa aikataulussa kuin
Kuivannon koulua on esitetty lakkautettavaksi. Ohjausryhma
hyvaksyi muilta osiltaan paivitetyn esityksen 5. 2. 2024 osana
talouden tasapainottamispakettia.

Kuntaliiton lakimiehen tulkinnan mukaan lausuntamenettelya ei
sovelleta paivakodin lakkauttamisen yhteydessa.
Varhaiskasvatuspalvelut pyrkii laajentamaan
palvelusetelipaivakodeiksi hyvaksyttyjen paivakotien maaraa
Pohjois-Orimattilan kuntarajan tuntumassa Lahden puolella, mikali
ne tukevat kuivantolaisten huoltajien tyossakulkusuuntia. Samoin
selvitetaan yksityisen perhepaivahoidon jarjestamismahdollisuudet
Kuivannon alueen laheisyydessa. Kunnallista varhaiskasvatusta
jarjestetaan paivakodeissa ja perhepaivahoitoryhmissa Pennalan ja
Keskustan alueella seka paivakodeissa Lansi-Orimattilassa ja
Artjarvella.

Lapsivaikutusten arvioinnin (liite) keskidssa on lapsen tutustumis- ja
siirtokaytanteiden varmistaminen seka yhteistyon tiivistaminen
huoltajan kanssa varhaiskasvatuspaikan vaihtuessa. Olennaista on
my0s huoltajien tiedottaminen varhaiskasvatuksen siirtohakemuksen
tai muun jarjestamisvaihtoehdon osalta myéhemmin sovittavana
ajankohtana. Lapsen hyvinvointia kannattelevat pedagogiset
tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi kirjataan
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kunkin lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan tai esiopetuksen
oppimissuunnitelmaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
Kuivannon paivakoti Hepokatti lakkautetaan 1.8.2025 alkaen.

Paatos Kaupunginjohtaja teki muutetun paatdsehdotuksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.
Kaupunginhallitus paatti lahettaa asian uudelleen valmisteluun
odottamaan pyydettyja lausuntoja.
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Luottamushenkiloiden kokouspalkkiosaantomuutos, maaraaikainen

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 75
326/02.00/2023

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Luottamushenkilot ovat esittaneet, etta paatoksentekoon
valmistellaan luottamushenkildiden kokouspalkkioiden
maaraaikainen alentaminen siten, etta

1. luottamushenkiléiden kokouspalkkioita (poislukien
keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta seka
vuosipalkkiot) alennetaan maaraaikaisesti 5 %

2. luottamushenkildiden poytakirjantarkastuksen palkkio poistetaan
toistaiseksi

3. luottamushenkilbille maksettavan korotetun kokouspalkkion
maksaminen yli kolmelta tunnilta poistetaan toistaiseksi (poislukien
keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta)

4. kokouspalkkiosaantomuutos on maaraaikainen ajalla 1.3.2024-
31.5.2025.

Kokouspalkkiota luottamushenkilille on maksettu vuonna 2023
seuraavasti (ansaintaperuisteinen)

o kokouspalkkioita (sis. jasenen, puheenjohtajan ja sihteerin
kokouspalkkion) 175 743,40 €

e vuosipalkkioita 30 127,92 €

e poytakirjan tarkastamisen palkkio 2688 €

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta hallintosdannoén V
osaa muutetaan siten, etta

1. luottamushenkildiden kokouspalkkioita (poislukien
keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta seka
vuosipalkkiot) alennetaan maaraaikaisesti 5 %

2. luottamushenkiloiden poytakirjantarkastuksen palkkio poistetaan
toistaiseksi

3. luottamushenkildille maksettavan korotetun kokouspalkkion
maksaminen yli kolmelta tunnilta poistetaan toistaiseksi (poislukien
keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta)

4. kokouspalkkiosaantomuutos on maaraaikainen ajalla 1.3.2024-
31.5.2025.
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28§

Toimielimen kokouksista suoritetaan jasenille palkkiota seuraavasti:
- kaupunginvaltuusto,- hallitus seka tarkastuslautakunta 128,25
euroa

- valiokunnat 90,25

- jaostot, toimikunnat ja muut toimielimet seka em. toimielinten
jarjestamat infotilaisuudet, seminaarit tai iltakoulut 70,30 euroa

- aluekumppanuuspoydat 33,25 euroa

-nuorisovaltuusto 19,95 euroa (pj 50 % korotettu), nuorisovaltuuston
edustaja valtuustossa 35,15 euroa valiokunnassa 19,95 euroa

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkilolle
maksetaan jasenen palkkio 50 %:lla korotettuna.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan
osallistumisesta hallituksen kokouksiin sama palkkio kuin hallituksen
jasenelle.

Tarkastuslautakunnan jasenille maksetaan valtuuston kokouksesta
sama palkkio kuin valtuutetuille silloin, kun heidat on kutsuttu
paikalle.

Hallituksen maaraamana edustajana muun toimielimen kokoukseen
osallistuvalle hallituksen jasenelle maksetaan sama palkkio kuin
kyseisen toimielimen jasenelle.

3 § Mikali sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai jaostona
kokoontuu samana paivana useammin kuin kerran, maksetaan
kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen kokouksen
paattymisesta ole kulunut vahintaan kahta tuntia.

4 § ei muutoksia

5 § Toimielimen sihteerina toimivalle henkildlle suoritetaan 2 §:n 1.
momentissa mainittu kokous-palkkio 50 %:lla korotettuna, jollei han
saa tehtavastaan kokouspalkkion lisdksi muuta palkkiota.

6 § ei muutoksia kuin yli kolmen tunnin kestavasta kokouksesta ei
makseta korotettua palkkiota

7 § - 14§ ei muutoksia

15 § pykala poistetaan kokonaan paikallisen sopimuksen
neuvottelun vuoksi

Kaupunginjohtaja teki muutetun paatosesityksen, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta hallintosdannén V
osaa muutetaan siten, etta

1. luottamushenkildiden kokouspalkkioita (poislukien
keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta seka
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vuosipalkkiot) alennetaan maaraaikaisesti 5 %.

2. luottamushenkildiden pdytakirjantarkastuksen palkkio poistetaan
toistaiseksi.

3. Jos kokous kestaa yli 3 tuntia, maksetaan korottamattoman
kokouspalkkion lisaksi 47,5 % sanotun kokouspalkkion maarasta.
4. kokouspalkkiosaantomuutos on maaraaikainen ajalla 1.3.2024-
31.5.2025.

Hallintosaannon kirjaukset:

2 § Toimielimen kokouksista suoritetaan jasenille palkkiota
seuraavasti:

- kaupunginvaltuusto,

- hallitus seka tarkastuslautakunta 128,25 euroa

- valiokunnat 90,25

- jaostot, toimikunnat ja muut toimielimet seka em. toimielinten
jarjestamat infotilaisuudet, seminaarit tai iltakoulut 70,30 euroa
- aluekumppanuuspoydat 33,25 euroa

-nuorisovaltuusto 21 € euroa (pj 50 % korotettu), nuorisovaltuuston
edustaja valtuustossa 37 euroa valiokunnassa 21 euroa

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkilolle
maksetaan jasenen palkkio 50 %:lla korotettuna. Valtuuston
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta
hallituksen kokouksiin sama palkkio kuin hallituksen jasenelle.
Tarkastuslautakunnan jasenille maksetaan valtuuston kokouksesta
sama palkkio kuin valtuutetuille silloin, kun heidat on kutsuttu
paikalle. Hallituksen maaraamana edustajana muun toimielimen
kokoukseen osallistuvalle hallituksen jasenelle maksetaan sama
palkkio kuin kyseisen toimielimen jasenelle.

3 § Mikali sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai jaostona
kokoontuu samana paivana useammin kuin kerran, maksetaan
kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen kokouksen
paattymisesta ole kulunut vahintaan kahta tuntia.

Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen
paattymisesta ei ole kulunut vahintaan kahta tuntia, mutta kokoukset
yhteensa kestavat yli kolme tuntia, maksetaan palkkio soveltaen,
mita edella 2 §:n 6. momentissa on maaratty.

4 § ei muutoksia

5 § Toimielimen sihteerina toimivalle henkilolle suoritetaan 2 §:n 1.
momentissa mainittu kokous-palkkio 50 %:lla korotettuna, jollei han
saa tehtavastaan kokouspalkkion lisaksi muuta palkkiota.

6 § ei muutoksia, muuten kuin: Mikali edella mainittu tehtava kestaa
yli kolme tuntia, toimituspalkkio suoritetaan 47,5 %:lla korotettuna.
7 § - 14§ ei muutoksia
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15 § pykala poistetaan kokonaan paikallisen sopimuksen
neuvottelun vuoksi



Orimattilan kaupunki Poytakirja 4/2024 54

Kaupunginhallitus §76 19.02.2024

Viranhaltijoiden paatokset

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 76

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Kaupunginhallitukselle on toimitettu tiedoksi seuraavat
viranhaltijapaatokset:

Hallintojohtaja:

§ 6 /13.02.2024: Opettajien OVTES-sopimuksen mukaiset TVA-
korvaukset lukuvuonna 2023-2024/lisapaatos

§ 7 /01.02.2024: Opettajien OVTES-sopimuksen mukaiset TVA-
korvaukset lukuvuonna 2023-2024/lisapaatos

§ 8 /07.02.2024: Kaupungintalon, neuvonnan ja puhelinvaihteen
palveluajat/muutos

§ 9/12.02.2024: Lainan nosto / Orimattilan Asunnot Oy (1/2024)
§ 10/ 12.02.2024: Salassa pidettava yleispaatos

Esittelija

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset
ja paattaa olla kayttamatta otto-oikeutta.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset ja

paattaa olla kayttamatta otto-oikeutta.
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§77 19.02.2024

Toimielinten poytakirjat

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 77

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitukselle on toimitettu jaljennokset seuraavista poyta-
kirjoista:

Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 23.1.2024
Ymparistotarkastajan viran tayttdaminen 1.2.2024 alkaen *
Tyoohjelmat 2024/yhdyskuntatekniikka * Sijoituslupa- ja
kaivulupahinnasto * Matkaviestintukiaseman
maanvuokrasopimuksen jatkaminen, Pennala, Telia Towers Finland
Oy * A210 Lankilantien asemakaava ja asemakaavan muutos,
luonnos

Kaupunginhallitus merkitsee jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paattaa olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia asioita.

Kaupunginhallitus merkitsi jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paattaa olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia paatoksia.
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§78 19.02.2024

limoitusasiat ja saapuneet kirjeet

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 78

Paatosehdotus

Paatos

Esitellaan saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat.

Myrskylan kunnanhallitus
- poytakirjanote 15.2.2024 § 16; Tyoterveyspalveluiden hankinta

Paijat-Hameen aluehallitus
- poytakirja 2/2024 5.2.2024

Paijat-Hameen maakuntahallitus
- poytakirja 12.2.2024

Merkitaan tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet.

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet.


https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=5420
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpaijathamed10.oncloudos.com%2Fcgi%2FDREQUEST.PHP%3Fpage%3Dmeetings%26id%3D1&data=05%7C02%7Ckirjaamo%40orimattila.fi%7C76be45dbade7464c8baa08dc2d30d469%7C9b3ec6767a5d4ba58f10f5431c57d431%7C0%7C0%7C638434934944179132%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=E2bOfuUoQSa2W%2Btg0WGFVjkf%2BJIDwh9T6dANFDCo9UI%3D&reserved=0
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Kaupunginhallitus §79 19.02.2024

Muut asiat

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 79

Kaupunginjohtajan tiedotusasiat

Kuultiin kaupunginjohtajan tiedotusasiat.

Ville Erola totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta
5) ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.
Puheenjohtajana esteellisyyden ajan toimi varapuheenjohtaja
Tuomo Jussila.

Kaupunginhallituksen jasenten ja valtuuston puheenjohtajien

esille tuomat asiat

Poytakirjaan ei merkitty kaupunginhallituksen jasenten eika
valtuuston puheenjohtajajien esille tuomia asioita.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 64, § 65,8 76,8 77,8 78,8 79

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 68

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on kaupunginhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 46

Kayntiosoite: Erkontie 9

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi

Puhelinnumero: 03 888 111

Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 — 15.00 ja pe klo 9.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspadatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Orimattilan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



