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Talouden tasapainottamistyon yhteydessa Orimattilan kaupunki on
kaynyt yhteistoimintaneuvottelut 40 henkilotydvuoden
vahentamiseksi. Yhteistoimintaneuvottelut ovat paattyneet 7.2.2024
(yhteistoimintaelin 7.2.2024 § 4).

Kaupunginhallitus palautti talouden tasapainottamistydn uudelleen
valmisteluun 19.2.2024 § 68-74. Uuden aikataulun mukaan talouden
tasapainotustyd tuodaan valtuustolle paatoksentekoon 6.5.2024.
Organisaatiorakennetta uudistetaan osana talouden
tasapainotustyota, joten tehtavien uudelleen jarjestelyt seka
mahdollisesti paattyvat tehtavat ratkeavat lopullisesti talouden
tasapainotuspaketin paatdksenteossa. Valtuuston paatdksen myota
yhtesitoimintaneuvottelujen tulos tosiasiallisesti taytantdonpannaan.

Talouden tasapainottamisen tarve ei poistu vaikka paatoksenteko
tapahtuu uuden aikataulun mukaisesti eika organisaatiossa voida
toteuttaa rekrytointeja ennen valtuuston paatoksen mukaisesti
taytantdonpantua yhteistoimintamenettelyn tulosta.
Kaupunginhallitus antaa toimialoille noudatettavaksi
toimintatapaohjeen liittyen vuoden 2024 talousarvion
henkilostomaararahoihin.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa antaa toimintatapaohjeen noudatettavaksi
toimialoille siten, etta

- vuoden 2024 talousarvioon varattujen henkilostomaararahojen
kayttda tulee valttaa avoinna olevien tai avoimeksi tulevien tehtavien
tayttamiseen mikali tehtavaan ei sisally mitoitusta.

- Tayttéluvat myontaa hallintosaannon (19 luku 6 §) mukaisesti
toimialajohtaja.

- Tayttélupien myodntamisesta tai myontamattajattamisesta tulee
tehda viranhaltijapaatos.

- Tayttolupia ei tule myontaa ennen kuin yhteistoimintamenettelyjen
tulos on taytantoonpantu.

Kaupunginhallitus paatti antaa toimintatapaohjeen noudatettavaksi
toimialoille siten, etta

- vuoden 2024 talousarvioon varattujen henkilostomaararahojen
kayttdoa tulee valttaa avoinna olevien tai avoimeksi tulevien tehtavien
tayttamiseen mikali tehtavaan ei sisally mitoitusta.



- Tayttéluvat myontaa hallintosdannon (8 luku 6 §) mukaisesti
toimialajohtaja.

- Tayttélupien mydntamisesta tai mydntamattajattamisesta tulee
tehda viranhaltijapaatos.

- Tayttolupia ei tule mydntaa ennen kuin yhteistoimintamenettelyjen
tulos on taytantéonpantu.

Teknisena korjauksena korjattu poytakirjaan oikea hallintosaannon
viittaus.

Poytakirjanote: toimialajohtajat



