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Johdanto

Kuntalain 2 §:ssa todetaan, ettd kunnan tehtdavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
turvallisuutta seka huolehtia heidan palvelujensa jarjestamisesta taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla. Lisdksi kunnan tehtavana on luoda edellytyksia asukkaiden
osallistumiselle ja vaikuttamiselle seka toimia asukkaidensa yhteisten etujen toteuttamiseksi.
Taman lisaksi sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd annetun lain 3 §:ssa maaritellaan, etta
kunnan ja hyvinvointialueen on huolehdittava vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta

yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.

Kunnan rooli kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa on siis keskeinen ja
monimuotoinen. Kunnat toimivat paikallisina palveluntuottajina ja yhteisdjen kehittajina, ja niiden
tehtavana on huolehtia kuntalaistensa hyvinvoinnista ja terveydesta. Tama tehtava kattaa laajasti

eri palvelualueita, kuten esimerkiksi kaavoituksen, lilkkunnan, kulttuurin ja varhaiskasvatuksen.

Kunnan tehtavana onkin luoda edellytyksia terveelliselle ja turvalliselle elinympéristolle, tarjota
laadukkaita palveluita seka edistda kuntalaistensa hyvinvointia ennaltaehkaisevilla toimenpiteilla.
Tama vaatii monialaista yhteistyota eri toimijoiden valilla seka jatkuvaa seurantaa ja arviointia

kunnan toiminnan vaikuttavuudesta.

Yksi tarkea osa kunnan toimintaa on vuosittainen raportointi valtuustolle. Tdma raportointi antaa
kattavan kuvan siitd, miten kunta on onnistunut toteuttamaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseen liittyvia tavoitteitaan seka mita toimenpiteita ja resursseja naiden tavoitteiden
saavuttamiseksi on kaytetty. Raportoinnin avulla valtuusto voi arvioida kunnan toiminnan
tuloksellisuutta ja tehda tarvittavia paatoksia tulevien vuosien suunnittelun ja resurssien

kohdentamisen osalta.

Tadssa raportoinnissa tulee esille saavutetut tulokset eri toiminta-alueilla, peilaten laajassa
hyvinvointisuunnitelmassa asetettuihin, koko valtuustokauden voimassa oleviin tavoitteisiin. Lisaksi
esiin nousevat mahdolliset haasteet ja kehittamiskohteet, joista luonnollisesti muodostuu tulevan

kauden tavoitteita.
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Vuoden 2023 onnistumiset, ilon- ja huolenaiheet

Kuluneen vuoden aikana kaupungissa on saavutettu useita merkittavia onnistumisia, jotka ovat vahvistaneet
palveluitamme ja edistdaneet kuntalaistemme hyvinvointia. Samalla olemme kohdanneet haasteita, joihin
meidan tulee tulevaisuudessa panostaa entistd enemman. Tassa kappaleessa tarkastelemme

yhteenvedonomaisesti kuluneen vuoden onnistumisia ja haasteita.

Onnistumiset

= Perusopetuksen opetussuunnitelmaan valmisteltu hyvinvointiohjelma, joka sisaltaa
hyvinvointitunnit, koulujen hyvinvointityon, kouluun kiinnittymisen vahvistamisen
suunnitelman ja hyvinvointijohtamisen koulujen toimintakulttuuriin.

= Suuret opetuspalveluiden hyvinvointiosaamista tukevat koulutuskokonaisuudet koko

henkildstolle.

Tyoévalmennuspalveluiden toimintamuodon kaynnistyminen nuorille

Tyollisyysyksikon uudet terveet toimitilat ja sen myo6ta asiakastyon merkittava lisdantyminen

Senioriohjaajan tydmuodon kdaynnistaminen ikdaantyneiden vaestdn hyvinvoinnin

edistamiseksi

Alakoulun koulunuorisotydn kehittaminen

Nuorisokahvilan avautuminen

Kouluruoan laatuun ollaan tyytyvaisia

Nuorisovaltuuston ja valtuuston yhteisty6ta on tiivistetty mm. HYTE-aiheisella

yhteistapaamisella seka valtuutettujen ja nuorisovaltuuston yhteisella jalkapallo-ottelulla

U

b4y
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llon ja huolenaiheet

ILONAIHEET

Seudullisessa varhaiskasvatuksen huoltajakyselyssa
vahvuuksiksi nousee varhaiskasvatuspaikassa saatu hyva
hoito, lapsiryhmissa ilmeneva turvallinen ja valittava
ilmapiiri

Nykytila-analyysissa (Reunamo Education Research)
leikki ja ulkoilu nousevat ilahduttavasti maaralliseen
keskioon varhaiskasvatuksen toimintoina. Tuettua leikkia
havainnoitu valtakunnallista tasoa enemmaén

Lasten ja nuorten harrastuneisuus on kasvanut

Lapset ja nuoret ovat kokeneet, ettd saavat koulussa
riittavasti tukea koulun aikuisilta

Pitkaaikaistyottomyys on laskenut vuoden takaisesta

Tyoikaiseten sosiaalitydssa huoli-ilmoitusten maara on
kasvanut -> asiakkaat saavat tarvitsemansa avun

lkadntyneiden osallisuus on lisddntynyt (kokemustieto)
Ikadntyneiden yksindisyys on vahentynyt (kokemustieto)

Osallisuuskoordinaattorin tyé nahdaan hyvana
yhdistyskentalla

Avoin kohtaamispaikka tavoittanut paljon perheita

Liikuntapalveluiden panostus perheiden liikkumiseen
koetaan hyvana (kokemustietoa)

TEA-viisari

HUOLENAIHEET

Varhaiskasvatuksen nykytila-analyysin mukaan
kuormittavan liikkumisen maara on vahaista, lapsi toimii
varhaiskasvatuksessa yli puolet toiminta-ajasta
paikallaan, usein istuen. Erot lasten ja ryhmien valilla
vaihtelevat.

Positiivisia tunteita, erityisesti riemua observoitiin
Orimattilan varhaiskasvatuksessa muuta Suomea
vdahemman. Eniten observoitiin neutraalin mielentilan
hetkid, joita oli enemman kuin valtakunnallisesti.
Artymyksen tunteita havainnoitiin samoin
valtakunnallista tasoa enemman.

Intensiivisen oppimispotentiaalin hetkid havainnointiin
valtakunnallista tasoa vahemman.

Kouluterveyskyselysta: Lasten ja nuorten osalta
hyvinvointiin liittyvat osatekijat (lepo, ravinto, kaverit,
liikunta, harrastukset jne.) liittyvdt moneen toimijaan.
Perheiden arki ja sen tukeminen on avainasemassa, ja
vaatii jokaisen toimijan sitoutumista ja vahvaa
yhteistyota.

Nuorten péihteiden kaytto (erityisesti vape)
Liikkumattomuus

Kouluruokailuun osallistumattomuus

Hanketyon jatkuvuus (hankkeet, perintévarat ym)
Kuntouttavaan ty6toimintaan ei ohjaudu asiakkaita

Perheiden ahdinko (henkinen ja taloudellinen) = ruoka-
avun tarve on kasvanut ja harrastustukia on myonnetty
paljon

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos kerda kahden vuoden valein tietoja kunnan eri toimialojen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyosta (TEA). Tiedonkeruilla selvitetaan esimerkiksi
toimenpiteitad, resursseja ja poikkihallinnollisia toimintakaytant6ja. TEAviisari tarjoaa tukea ja tietoa
kunnille ja hyvinvointialueille kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveydenedistamistoiminnan
suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Tyokalun avulla voi hakea tietoja ja vertailla kunnan tai

hyvinvointialueen tilannetta koko maahan kaikkiaan seitsemalla eri toimialalla.

Alla olevassa kuvassa nakyy kootusti TEA-viisarin tilanne kaikkien teemojen osalta. Selkeasti hyva
tulos on johtamisen osalta, joka kuvaa hyvinvointijohtamisen eteen kunnassa tehtya tyota. Loput

viisareista sijoittuvat keltaiselle, joka tarkoittaa, etta niissa on vield toimia tehtavana.
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Kaikki sektorit : Orimattila 2023

o Kuntajohto
o Perusopetus
@ Lukiokoulutus

Ammatillinen koulutus

25 @ Liikunta
& Perusterveydenhuolto
@ Kulttuuri
Aineisto padivitetty 15.02.2024
0 100
[l Huono tulos Parannettavaa B Hyva tulos

Kuva: Kaikki sektorit

Alla olevassa kuvassa on tuotu pisteiden kautta esiin tilanne verrattuna koko maan tilanteeseen.
Taydet pisteet on 100.

Kaikki sektorit 65 70
Kuntajohto 90 82
Perusopetus 67 65
Lukiokoulutus 48 65
Ammatillinen koulutus " 64
Liikunta 63 72
Perusterveydenhuolto 66 70
Kulttuuri 56 71

Kuva: vertailu koko maahan v. 2023

P ORIMATTILA

ORIMATTILAN KAUPUNKI
Erkontie 9, PL 46,16301 Orimattila
orimattila.fi



Alla olevassa kuvassa ndkyy TEA-viisarin pisteiden kehitys alkaen vuodesta 2013.

e Y Y Y T T T
65 64 67 58 59 70 71 70 65 64 55

Kaikki sektorit

Kuntajohto 90
Perusopetus

Lukiokoulutus 7 48

Ammatillinen

koulutus

Liikunta - 63
Perusterveydenhuolto .. 66
Kulttuuri 56

Kuva: vertailu aiempiin vuosiin
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin on kannustin, joka

tarkoittaa, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman

hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyén mukaan. Talla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen

toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi myos sote-uudistuksen jalkeen.

Alaolevassa taulukossa on kuvattu Orimattilan kaupungin HYTE-kertoimen kehitys. Valtionosuuksiin

HYTE-kerroin on alkanut vaikuttamaan vuodesta 2023. Vuoden 2024 osalta vaikutus

valtionosuuteen on 250 000 euroa

HYTE-kerroin euroa / asukas (id:5341)

2020

Orimattila 560 16,8

© THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2024

Kuva HYTE-kerroin
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HYTE-neuvotteluiden johtopaatdkset

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintdaan kerran vuodessa yhdessa alueensa kuntien seka
muiden alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin
ja terveyden edistamistd koskevista tavoitteista, toimenpiteistd, yhteistyosta ja seurannasta. (Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 7 § 4 mom.) Alla olevassa kuvassa on
kuvattu neuvotteluiden prosessi Paijat-Hameessa, seka johtopaatokset, joiden pohjalta

hyvinvointialue ja alueen kunnat painottavat vuoden 2024 toimenpiteita.

HY TE-neuvottelujen prosessi Paijat-Hameessa 2023

Ennakkoaineisto Ennakko- Ennakko- Yhteinen
ja Ennakko- tehtavan laaja tehtavan keskustelu ja Yhteenveto

ennakkotehtava tehtavaan kooste vastausten priorisointi neuvottelu-

osallistujille vastaaminen osallistujille yhteenvedon HYTE- tilaisuudesta

tutustuttavaksi tiedoksi esittely neuvottelussa
22.6.2023 22.6.-8.8.2023 14.8.2023 17.8.2023 17.8.2023 8/2023
\
1

Lopputuloksena yhteenveto, joka toimii

Paijat-Hameessa vuoden 2024 HYTE-
tydn suuntaamisen tukena
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Yhteenveto ja johtopaatokset neuvotteluprosessista

o Kun yhdessé onnistumme hyvinvoinnin ja terveyden edistémisessd Piijdt-Hdmeessa,
mitka asiat ovat merkittdvésti parantuneet vuoteen 2025 mennessd?

Lasten ja nuorten hyvinvoinnin tila Liikkuminen eri ikdryhmissa HYTE-yhteistydn prosessit ja rakenteet

Johtopatss 1 Laitetaan panostuksia v. 2024-2025 erityisesti lasten ja nuorten hyvinvoinnin seka lilkkkumisen edistdmiseen, ja vahvistetaan edelleen HYTE-
prosesseja ja rakenteita

Péijat-Hameess4 on yhdessa pastetty HYTE-kérjet ja niiden tavoitteet vuoteen 2025 asti.
Mitk& ovat ne painopistealueet (kérkien sisélld), joihin Pdijat-Hdmeessa tulisi erityisesti keskittyd ja alueellisten toimijoiden tehdd yhteistydta?

PAIHTEETTOMYYS JA TERVEELLISET
OSALLISUUS JA YHTEISOLLISYYS MIELEN HYVINVOINTI ARJEN TURVALLISUUS ELAMANTAVAT

Lapsiperheiden (varhainen)

Syrjdytymisen ennaltaehkisy tukeminen Tyéllisyyden hoito Fyysisen toimintakyvyn edistiminen
Alueen elinvoiman kehittyminen Omatoimiseen terveyden
LI e Gt L Balvelulon nilkyvyyden Ja ymmadrretddn yhteisend tehtdvana edistdmiseen kannustaminen
saavutettavuuden parantaminen
Palvelujdrjestelm@n muutostarpeisiin
reagointi Ymmérretadn ja tuetaan asukkaita Elinkeinotoiminnan ja yrittdjyyden Puututaan piihteidenkayttéon
edistdminen erityisesti nuorilla

eldman eri nivelvaiheissa

Johtopéités 2 HYTE-kérkien sisélld painotetaan edell3 priorisoituja painopistealueita. Tarvittaessa valitaan eniten kannatusta saanut teema kunkin karjen sisalla.

° Kuinka varmistetaan sujuva yhteistyd ja yhteinen tavoitteellinen alueellinen toiminta myds virallisten neuvotteluiden ja kokousten vilissa?
Tyodn keskipisteeksi valittujen videstéryhmien tai
HYTE-tytn tavoitteiden toteutumista sitoudutaan Sovittujen painopisteiden mukaisten toimenpiteiden teemojen (HYTE-kdrkien painopisteet) edistamiseen
seuraamaan aktiivisesti ja tyttd johdetaan tiedolla toteutumista ja vaikuttavuutta seurataan keskitytaan tytissa akliivisesti tekemalla erityisesti niihin
liittyvia toimenpiteita

Johtopastss 3 Jatkotybssé toimitaan edelld kuvattujen periaatteiden mukaisesti: asetetaan tavoitteet yhdessé, seurataan niiden toteutumista ja vaikuttavuutta,

johdetaan tiedolla ja sitoudutaan valittuihin HYTE-kérkien painopistealueisiin.

Kuva Yhteenveto ja johtopadatokset neuvotteluprosessista

Hyvinvointisuunnitelman painopisteet

Laajan hyvinvointisuunnitelman (2022-2025) painopistealueet, toimenpiteet ja mittarit on
madritelty tutkittua tietoa seka eri asiantuntijuuksia hyddyntaen. Painopisteisiin ovat lausuneet
vanhus- ja vammaisneuvosto seka valiokunnat ja johtoryhma. Painopisteiden toteumaa seurataan
tdman raportin avulla vuosittain.

Painopisteet juontuvat maakunnallisesti sovituista HYTE-karjista (2021- 2025). Painopistealueet
hyvinvointisuunnitelmassa 2022—-2025 ovat:

e Mielen hyvinvointi ja terveelliset elintavat Orimattilassa
e Osallisuus ja yhteisollisyys Orimattilassa

e Elinvoima Orimattilassa

e Arjen turvallisuus Orimattilassa
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Alueelliset hyte-karjet ja niiden tavoitteet

1. Kuntalaisten kokemus osallisuudesta ja
vaikuttamisesta vahvistuu edellisvuosiin
verratiuna

OSALLISUUS JA
YHTEISOLLISYYS

-y

2_ Syrjaytymisriskissé olevien m&ard on
maan keskitasoca pienempi

1. Kuntalaiset kokevat asuin- ja

tasolla tai sitd parempia

3. Lahisuhteet ovatl turvallisia /,__,- w
-

Kuva: alueelliset hyte-kérjet ja niiden tavoitteet

elinympéristinsa vithtyisaksi ja turvalliseksi

2. Toimeentuloedellytykset ovat koko maan é PAIHTE MS
) ARJEN = JA TERVEELLISET

TURVALLISUUS ELINTAVAT

-

- 1. Kasvu-, opiskelu- ja elinympéristo ukee

elaméantilanteissa ja yhteiskunnan

T Q miglenterveylta erilaisissa
MIELEN muutoksissa

HYVINVOINTI

2. Haavoittuvassa asemassa tai

1. Elintavat ovat terveellisia

Mielen hyvinvointi ja terveelliset elintavat Orimattilassa

Kohderyhma: Asukkaat

Vastuutahot: kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja, Liikunta- ja vapaa-
aikapaallikko, Hyvinvointijohtaja, Kasvatus- ja opetusjohtaja, Markkinointi- ja viestinta

asiantuntija, Yhdyskuntatekniikka, Opetuspaallikko,
Nuorisopalvelupaallikko, Varhaiskasvatusjohtaja

elamantilanteessa olevat tulevat kuulluiksi
ja kohdatuiksi eri tuen ja avun muodoissa

2. Paihteiden kokeilu ja kayitd on
vahdisempasd kuin maassa keskimaérin

Eri-ikdiset asukkaat ovat saaneet | Ulkoliikuntareitteja on kehitetty
enemman keinoja terveellisten
elintapojen yllapitamiseen

lahivirkistysalueet seka torialue.

viheralueet rakennettiin.
Lemmenpolku rakennettiin
Palojoen varrelle.

Luontopolkujen reittimerkintdja | Toteutuu
on uudistettu. osittain
I

Toteutetaan pitkdn aikavalin Pitkan aikavalin Toteutuu
liikuntapaikkasuunnitelma lilkuntapaikkasuunnitelmaa ei osittain

ole laadittu, koska on jaaty

odottamaan palveluverkon D

paatoksia. Liikuntapaikkojen

priorisointisuunnitelma on tehty.
Vetovoimaiset leikkipuistot, Porkkallioon tehtiin Vaarinpolun | Toteutuu
viihtyisat puistot ja leikkikentta seka asuinalueen 0
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Eri-ikdisille kaupunkilaisille on Harrastamisen Suomen malli on | Toteutuu
tarjolla maksuttomia kaytossa ja matalan kynnyksen
harrastuksia harrastuksia tarjotaan B
perusopetusikaisille
Vuoden aikana on vakiinnutettu
maksuttomat
perheliikuntakerrat Orimattila
Areenalla ja on valmisteltu
perheliikuntakonseptin
laajentamista myos kyliin.
Ikdantyneiden kokoavaa
toimintaa on kehitetty ja lisatty
merkittavasti.
Toimivien yhteistyorakenteiden | Palvelutarjotin Laaditaan kaupungin Ei tietoa
ja —mallien luominen suhteessa | (mielenterveyspalvelut, verkkosivuille sivujen paivityksen
hyvinvointialueeseen lasten ja paihdepalvelut, yhteydessa vuonna 2025 ]
nuorten ja oppilas- ongelmapelaaminen,
/opiskelijahuoltoon liittyvissa lahisuhdevakivalta) luotu
kysymyksissa kaupungin internet-sivuille
Seuranta ja vaikuttaminen Opetuksen jarjestajan Toteutuu
seudullisesti ja paikallisesti opiskeluhuoltosuunnitelman
hyvinvointialueen suunnitelmiin | laatiminen moniammatillisessa | [
ja resurssointiin. yhteisty6ssa. Yhteistyorakenteet
ja seurantapalaverit
aikataulutettu lukuvuoden ajalle.
Opiskeluhuollon ohjausryhman
tyoskentelytapojen
uudistaminen.
Monimuotoiset tydmenetelmat | Etsivan nuorisotyon seka Toteutuu
asiakastyossa: etdayhteydet, nuorisopalvelujen jalkautuva osittain
chat-palvelut, jalkautuva tyo. tydmuoto suunnitelman
mukaisesti. I
Mielen hyvinvointi vahvistuu eri | Jaetaan tietoa koteihin Wilmaviestit koteihin hyte- Toteutuu
ikdryhmissa péaihteisiin, mielenterveyteen ja | kdrkien teemoihin liittyen.
terveelliseen ravitsemukseen IImidpohjaiset nostot B

liittyen (Wilma- viestit,
koulutukset, materiaalit)

yksikoittain tarpeen mukaisesti.

Yldkoulun HUBU-péihdeillat ja
teemailta huoltajille ja oppilaille.

Arki on perheesta-yhteistydilta

Varhaiskasvatuksessa
jarjestettiin digipelaamisen
vanhempaintapahtuma ja
jaettiin siihen liittyvaa
materiaalia
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Tunne- ja vuorovaikutus sisallot
osana varhaiskasvatuksen
paivittdista toimintaa

kohonnut riski kdyttaa paihteita.

kohdistettavaksi ylakoulujen
7.luokkalaisille. Toteutus
lukuvuoden 2023-2024 aikana

Kehittdmisohjelman mukainen
paihdekasvatus vapaa-ajalla /
tilatyossa, kasvaa vuoden 2023—
2024 aikana ja se jalkautetaan
vuosikelloon

Lasten ja nuorten Varhaiskasvatuksessa Toteutuu osana paivittaista Toteutuu
pdihdekasvatusta vahvistetaan mallinnetaan ruokailua, opetussuunnitelmien toimintaa.
ja heitd tuetaan vapaa-ajalla liikkumista ja mahdollistetaan B
terveytta tukevaan toimintaan lepo paivittdin Piihdekasvatustunnit
Huolehditaan, etta Opetuspalveluiden henkildston | Toteutuu
ammattilaisten koulutus on koulutus hyvinvointitaitojen
jatkuvaa ja suunnitelmallista opettamiseen (Mieli ry.) B
liittyen terveellisten elintapojen
ja mielen hyvinvoinnin Poissaoloihin puuttumisen malli
edistdmiseen ja tukemiseen osana kouluun kiinnittymist ja
paikallista koulujen
hyvinvointiohjelmaa
Hyvinvointikoordinaattorin ja
hyvinvointivastaavien tyo
kouluyhteison hyvinvoinnin
edistamiseksi.
Henkildston sahkodisen
koulutussivuston laadinta ja
ylldpitaminen
Vuonna 23 keskiossa
systemaattiset laatua
vahvistavat koulutukset
Mapa- koulutus toteutunut
ensimmaista kertaa =23/ n. 20
hloa
Kaupunkiin laaditaan kulttuuri- | Kulttuurihyvinvointiohjelma on | Toteutuu
ja kulttuurihyvinvointiohjelma laadittu.
O
Kohdataan nuoria heiddan omissa | Kehittamisohjelman mukaiset Toteutuu
toimintaympadristoissaan ja paihdekasvatusoppitunnit on
tarjotaan tukea heille, joilla on suunniteltu v. 2023 aikana B
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Osallisuus ja yhteisollisyys Orimattilassa

Kohderyhma: Asukkaat, Yhdistykset, Jarjestot, Seurat

Vastuutahot: Opetuspaallikko, Kaavoituspaallikko, Johtoryhma, Markkinointi- ja viestinta
asiantuntija, Liikunta- ja vapaa-aikapaallikko, Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja,
Yhdyskuntatekniikan tulosalue, Johtoryhma

huomioidaan kriteereissa

huomioidaan hyvinvoinnin-,
osallisuuden ja yhteisollisyyden
edistdminen.

Kuntalaiset ja sidosryhmat Osallistavan budjetoinnin Osallistuvaa budjetointia on Toteutuu
kokevat voivansa vaikuttaa ja kokeilu suunniteltu vuodelle 2025 osittain
osallistua elinympadristonsa
kehittamiseen I
Lapsiparlamentin toiminta Lastenparlamentti on nimetty ja | Toteutuu
aloitetaan ja vakiinnutetaan toiminta on kaynnistynyt.
O
Osallistavaa kaavoitusta Kaavahankkeissa osallistetaan Toteutuu
kokeillaan kuntalaisia laajasti lakisdateisten
kuulemisten lisdksi. Lisaksi B
uutena kokeiluna
kumppanuuskaava
Kaupunkiin luodaan osallisuuden | Osallisuuskoordinaattori on Toteutuu
rakenteet vuoden 2023 aikana luonut osittain
pohjaa kaupungin
osallisuustyodlle. L
Yhdistysten avustukset pidetdan | Nuoriso- ja liikuntayhdistysten Toteutuu
vahintaan nykyisella tasolla avustukset pysyivat ennallaan. osittain
Kulttuuriyhdistysten
avustuksista leikattiin vuoden D
2024 budjettiin.
Toteutetaan yhdistystapaamiset | Yhdistystapaamisia on pidetty 2x | Toteutuu
ja -kyselyt saannollisesti eri vuodessa.
toimialoilla B
Neljannen sektorin toimijat Otetaan kayttoon koko Pienessa mittakaavassa kokeiltu | Toteutuu
tukevat kaupungin kaupungin ideaseina ja erilaisissa tapahtumissa osittain
hyvinvointityota teemaaédnestykset ideaseinia.
I
Hyvinvointitoimialan avustusten | Kansalaistoiminnan kevytraha Toteutuu
paivitys: osallisuus ja toimintamalli on otettu
yhteisollisyys seka hyvinvointityd | kdytto6n, ja sen myéntamisessa | Jjij
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Viihtyisa elinymparisto

Kehitetdan asiakaslahtoisia
esteettomia sdhkoisia palveluita;
verkkoaineistot seka tilaisuudet
ja tapahtumat verkossa

Kehitysty6ta on tehty jonkin
verran.

Toteutuu
osittain

L

Kaupunkilaisten digiosaamista
vahvistetaan tarjoamalla
joustavasti digiopastusta ja -
neuvontaa.

Kirjastolla jarjestetdan seka
yksil6llistd, ettd yleista
digineuvontaa.

Toteutuu

Kuva: keskustan aluekumppanuuspéydan, nuorisopalveluiden ja paikallisten toimijoiden yhdessa toteuttama

katutyopaja
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Elinvoima Orimattilassa

Kohderyhma: Asukkaat, Yritykset, Perheet

Vastuutahot: Elinkeinopaallikko, Varhaiskasvatusjohtaja, Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja,
Liikunta- ja vapaa-aikapaallikko, Yhdyskuntatekniikan tulosalue, Johtoryhma,

Tyollisyyskoordinaattori

elinkeinotontteja hyviin
logistisiin sijainteihin.

hyvaksyttiin (kv 6.2.2023) ja se
sisdltdd uuden elinkeinotontin.

Tyollistajat ja tyossakayvat ovat | Elinkeinopoliittisen ohjelman Elinkeinopoliittista ohjelmaa ei Ei tietoa
saaneet adnensa kuuluviin tyossakayntid ja tyovoimaa ole paivitetty.
kunnan niiden palveluiden koskien osioiden paivittaminen — ]
suunnittelussa, jotka tukevat osallistetaan kohderyhmat
seka tyollistamista etta
tyossakayntia
Tehdaan kysely perheille Ei ole toteutettu. Ei tietoa
tyossakaynnin tukemisesta
edistavista keinoista/palveluista ]
Monipuolinen ja laadukas Asunto-ohjelman laatiminen Asunto-ohjelma on hyvaksytty Toteutuu
asuminen alkuvuodesta -23
O
Asukkaat ovat aktiivisesti Jaetaan aktiivisesti sometileilld Brandilahettilaat toimivat Toteutuu
mukana kaupungin positiivisia asukkaiden kaupungin some-
markkinoinnissa ja #orimattila —paivityksia ja markkinoinnissa kesdkaudella B
kehittdmisessa ja valitaan ”lahettilas”- 2023 ja kokemus oli positiivinen
markkinoinnissa kaupunkilaisia
Tehddan Kulttuurimatkailusuunnitelmaa | Ei tietoa
kulttuurimatkailusuunnitelma . . - -
ei ole laadittu tdhdan mennessa.
U]
Tyollisyyden kuntakokeilun Tyollisyyden kuntakokeilun Toteutuu
toimenpiteet toimet ovat kehittyneet vuoden | osittain
2023 aikana, ja asiakkaita on
tavattu lain hengen mukaisesti. | ]
Yleinen taloudellinen tilanne on
kuitenkin kasvattanut
tyottomyytta.
Tyottémien osuus tydvoimasta
12,4% (10,3% 12/2022)
Lomautettujen maara 59%
kasvanut vuodentakaisesta
Kaavoitetaan uusia Helsingintien kaavamuutos Toteutuu
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Huolehditaan, etta tarjolla on
erityyppisia tontteja

Helsingintielld on noin 5 500
ajoneuvoa vuorokaudessa, joten
se on hyva logistinen sijainti. Ja
koska se sallii yrittamisen ja
asumisen yhdistamisen, se on
muusta tarjonnasta poikkeava,
erilainen ratkaisu

Mahdollistetaan olemassa
olevien yritystonttien
kehittdminen

Jokimdentien teollisuustontin
kumppanuuskaava pantiin
vireille. Sampolan osayleiskaava
oli vireilla ja sisaltaa
yritysalueita, mutta se ei tuota
tontteja ennen kuin se
asemakaavoitetaan

Toteutuu

[lImastotydn aloittaminen

Olan oma ilmastosuunnitelma

Hyvaksytty valtuustossa ja
vuoden 2023 toiminta ollut sen
mukaista.

Kaupungin ja paikallisten
yrittdjien valisen
ilmastokumppanuuden
edistdminen

Allekirjoitetut
ilmastokumppanuussopimukset,
jarjestettiin maakunnalliset
ilmastoaamukahvit, jarjestettiin
ilmastopyoraily paikallisten
yrittdjien erilaisissa
energiakohteissa

Energiatehokkuuden
parantaminen

KETS sopimuksen mukaisesti,
perustettu oma seurantaryhma
kaupungin eri hallintokuntien
kesken; 10,5% saastotavoite
saavutettu 2v etuajassa eli jo
vuonna 2023

Oljylammityksen vaihtaminen
ympdriston kannalta
riskittdmampaan vaihtoehtoon.

Mahdollistettu tama omalla
viranomaistoiminnalla.

Sahkoautojen latauksen
mahdollistaminen

Tyontekijoiden sahkopyorailyn
edistdminen

Rakennettu

Tyontekijat ovat hankkineet
kaupungin myotavaikutuksella
sdhkopyoria tydmatkoja varten.

Toteutuu
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Jatteiden kierratyksen
edistaminen

Orimattilan kaupunki on
edistanyt kiertotaloutta omalta
osaltaan mahdollistamalla
tallaisen yritystoiminnan omalla
alueellaan.

Lahden seudun jatelautakunta
(jatehuoltomaaraykset) ja
Salpakierto ovat sovitusti
edistaneet Orimattilan
asukkaiden ja kaupungin omien
jatteiden kierratysta.

Pyorailyn ja kdvelyn edistamisen
aloittaminen

Kavelyn ja pyorailyn
edistamisohjelman valmistelu on
kaynnistetty.

Metsadstrategia

Hyvaksytty ja otettu kayttoon.

Hulevesiohjelma

Hyvaksytty ja otettu kayttoon.
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Arjen turvallisuus Orimattilassa

Kohderyhma: Asukkaat

Vastuutahot: Jory (suunnitelma), Kaupunkikehitysjohtaja, Hyvinvointijohtaja, Liikunta- ja vapaa-
aikapaallikko, Opetuspaallikkd, Varhaiskasvatusjohtaja

Asukkaiden elinympariston Kaupungin Toimialojen Toteutuu
turvallisuutta vahvistetaan turvallisuussuunnitelman turvallisuussuunnitelmat on osittain
paivitys paivitetty, mutta
kaupunkitasoinen suunnitelma | |[]
vaatii paivitysta.
Hyvinvointi- ja Paihdetilannekysely tehty v. Toteutuu
turvallisuuskyselyn (v. 2023, 2022, hyvinvointikysely tehddan | osittain
2025) seka paihdetilannekyselyn | vuonna 2024 seudullisena
(v. 2022, 2024) toteuttaminen yhteistyona. I
kahden vuoden valein osin
seudullisessa yhteistydssa
Kavelyn ja pyorailyn Kavelyn ja Toteutuu
kehittdmissuunnitelma pyorailynedistdmissuunnitelma
Liikenneturvallisuussuunnitelma | valmistuu vuoden 2024 aikana. | [}
(paivitys, voimassa oleva
vuodelta 2018)
Katuvalaistus, ledit, paalla Kaupungin keskustassa mm. Toteutuu
oloajat Erkontielld katuvalot palavat
Ledit my6s rakennukset koko pimean ajan. B
Muuten valot toimivat
hamarakytkimen kautta ja
sammuvat yoksi kello 23.00—
05.00 valiseksi ajaksi.
Kesakaudeksi katuvalot
sammutetaan vuosittain
kokonaan.
Lisdtdan penkkeja ja opasteita Luontoreiteille on lisatty Toteutuu
reittien varrelle opasteita. osittain
I
Lahisuhdevakivalta ja Kaupungin henkildstolle Taman sisaltoista koulutusta ei Ei tietoa
seksuaalinen hairinta eri jarjestetaan koulutusta ole jarjestetty, mutta tullaan
ikdryhmissa vahenee seksuaalisesta hdirinnastd sekd | jarjestdmadn vuoden 2025-2026 |[]

nykytasosta perhe- ja lahisuhdevékivallan aikana.
ehkaisysta seka siihen
puuttumisesta
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Kiusaamisen ja hdirinnan Suunnitelma on laadittu Toteutuu

vastainen suunnitelma laaditaan | perusopetukseen v. 2022 osittain
esiopetuksessa, kaikissa
kouluissa ja nuorisopalveluissa. | Kirjattu I

esiopetussuunnitelmaan, jonka
lisaksi kukin lapsiryhma kirjaa
ryhmakohtaiset toimintatavat,
joilla kiusaamista ehkaistaan.

Varhaiskasvatuksessa Kirjattu varhaiskasvatus Toteutuu
kiusaamisen ehkaisya ja siihen suunnitelmaan, jonka lisaksi

puuttumista varten laaditaan kukin lapsiryhma kirjaa B
ohjeistus ryhmakohtaiset toimintatavat,

joilla kiusaamista ehkaistaan.

Kukin lapsiryhma kirjaa, miten
ristiriitatilanteet selvitetaan
hyodyntdaen Miniverso-
menetelmaa.

Tavoitteet vuodelle 2024

= Vahahiilisen liikkumisen edistdaminen

= Kuntalaisten osallisuuden edistdminen laaja-alaisesti kaupungin eri palvelualueilla,
osallisuusohjelman valmistuminen

= Turvallisuussuunnitelman yleisen osan tarkastelu ja paivityksen kdynnistaminen

= Tyodllisyyspalveluissa tehdaan viimeisen kuntakokeiluvuoden laadukasta perustyota
panostaen etenkin tyokykya edistaviin ja kehittaviin palveluihin ohjaamiseen ja
valmistaudutaan TE2025 uudistukseen

= Palvelutarjotin seka hyvinvointia ja terveytta edistavat palvelut seka kanavat
(mielenterveyspalvelut, pdihdepalvelut, ongelmapelaaminen, lahisuhdevakivalta) kuvattu ja
paivitetty kaupungin uusille internet-sivuille

= Varhaiskasvatuksessa vahvistetaan systemaattisin kehittamistoimin aikuisen aktiivista,
rikastuttavaa ja pedagogisesti perusteltua tyootetta.

= Mapa-koulutukset jatkuvat. (Haasteellisen kdytoksen ennaltaehkaisyyn ja hallintaan)
Tavoitteena vahvistaa lasten aggressiotilanteiden ennaltaehkaisyd myonteisen kaytoksen
tukemisen keinoin

= Koulujen hyvinvointiohjelman kehittaminen ja hyvinvointityon edistaminen koko

perusasteella ja lukiossa
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= Nuorisopalveluiden laadun vahvistaminen paikallisella ja seudullisella

kehittamissuunnitelmalla
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LIITTEET:

Liite 1. Indikaattoritietoa pohjaten laajan hyvinvointikertomuksen mittarointiin, seka vuoden 2022

raportin indikaattoritietoihin

Alkoholia liikaa kayttavien osuus (AUDIT-C) (%), 20 - 64-vuotiaat

Harrastaa jotakin vahintdan kerran viikossa,
% 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-)

Harrastaa jotakin vahintdan kerran viikossa,
% ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-

)

Harrastaa jotakin vahintaan yhtena paivana viikossa,
% 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-)

Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden
kayttoa
tai rahapelaamista, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

Huoltosuhde, demografinen

Huostassa tai kiireellisesti sijoitettuna olleet 0 - 17-vuotiaat,
% vastaavan ikaisesta vaestosta (THL)

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta
tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan
oppilaista

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % ammatillisen
oppilaitoksen
1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi,
% 8. ja 9. luokan oppilaista

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran,
% ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
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Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

31,6

95,9
95,2
95,8

91,1
91,8

89,4
86,4
83,9

7,3
6,7
7,5
61,4
69,9
72,2

1,3
1,6
1,7

381,9
389,5
331

12,9
13,4
15,4

11,1
11,8

20,9
20,7
26,4

20,1
25,7

30,1
32,1

95,8
95,4
92,5

91,8
94,3

86,3
81,2
79,3

6,3
7,6
11,4
62,4
71,7
72,8

61,9
70,9
72,5

14
1,7
15

1,3
1,7
1,3

363,4 356,8
347,9 353,3
405,6 326,1

19,4
20,1
19,2

16,6
20,8

25,7
24,8
22,5

17,7
21,4

29

62,3
71,9
73,4

14
1,6
1,2

344,4
311,7
276,7

32,6

95,2
94,4
94,4

91,8
93,6

88,8
86,5
85,9

7,7

8,2

21,4
22,4
19,4

18
24,4

26,6
25,7
23,8

16,6
26,3



Kokenut hairitsevaa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua
vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-)

Kotona asuvat 75 - 84-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa,
% 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

Koulukiusattuna vahintéan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan
oppilaista

Koulutuksen ulkopuolelle jdaneet 17 - 24-vuotiaat,
% vastaavan ikaisesta vaestosta

Koulutustasomittain
Lapsiperheet, % perheista

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi
tyokyvyttomyyselakettd saavat, % 16 - 64-vuotiaista

Mielialaan liittyvia ongelmia kahden viime viikon aikana,
% 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

Nuorisotyéttomat, % 18 - 24-vuotiaasta tydvoimasta
Pitkaaikaistyottomat, % tyovoimasta

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet
rikokset / 1 000 asukasta

Poliisin tietoon tulleet liikenneturvallisuuden vaarantamiset ja
likennerikkomukset / 1 000 asukasta

Paivittain tupakka- tai nikotiinituotteita kayttavien osuus
(%), 20 - 64-vuotiaat

Toimeentulotukea pitk&aikaisesti saaneet lapsiperheet, %
lapsiperheista
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Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame

20,6
21,5
24,6
95,5
95,8
95,7

15,5
18
20,8
11,5
16,5
14,1
2,4
3,4
2,2

6,6
5,8
4,5

74,9
103,1
51

3,1
3,9

30,2

31

31

95,6 96
96,1 96,4
952 974
7,9

8,1

6,2

6

6

8,5

73 79
94 99
84 93
384,2 388,3
338,8 343,4
305 309,2
379 37,8
353 35,2
375 37,2
3 3
34 34
3,1 3
22,2

23,2

22,7

16,7 14
21,1 19,1
16,1 15,6
29 41
4 61
23 4.2
6,5 6,6
54 59
39 56
37,1 16,6
54,6 16,4
33,1 13,5
3 29
3,7 37

28,9
30,7
34,2
96,3
96,6
96,3

8,6

9,3

8,6

7,9

9,2

16,2
8,3
10,8
10,1
391,2
347
314
37,7
35
36,4
2,9
3,4
3,1

23,4

24,4

26,7

11,3 11,5

14,6 13,2

16 14,9

36 3,3

58 4,7

45 4
7.3
5,8
4
14,7
14,7
17
16,1
16,9
2,6
3,2



Tyokyvyttomyyselakettad saavat 25 - 64-vuotiaat,
% vastaavan ikaisesta vaestosta

Vaikeasti tyollistyvat (rakennetyottomyys), % 15 - 64-vuotiaista
Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheista
Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Ylipaino, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista

Aanestysaktiivisuus eduskuntavaaleissa
Aanestysaktiivisuus hyvinvointialuevaaleissa

Aanestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

© THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2024
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Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila
Koko maa
Paijat-Hame
Orimattila

2,3

6,6
7,3
6,9
4,2
5,7
3,8
22,9
25,5
20,2
16,9
16,6
18,5

25,2
23,8

68,7
66,6
64,5

6,5
7,3

4,6
6,1
4,1
23,3
26,3
21,2

19

6,3
7,1

5,3
7,2
51
23,3
26,1
22
18
17,8
18,7

26,6
24,9

55,1
52,6
49,4

15
6,1

7,1
4,5
6,5
51
23,6
26,6
22,2

47,5
45,6
43,4

4,2
5,7
4,7

17,4
16,6
15,4

26,9
28

68,5
66
66,3



