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Kaupunginvaltuusto    06.05.2024 klo 16:00 - 21:37 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Keskevaari Jarmo puheenjohtaja  
 Hosiaisluoma Jari 1. varapuheenjohtaja  
 Hämäläinen Juha 2. varapuheenjohtaja  
 Aalto Juha jäsen  
 Anttila Ari jäsen  
 Avelin Venla jäsen  
 Eiranen Sari jäsen  
 Erola Ville-Petteri jäsen  
 Heikkinen Sanna jäsen  
 Hirvonen Juha jäsen  
 Holopainen Veini jäsen  
 Hykkyrä Tommi jäsen  
 Illi-Lampio Mirva jäsen  
 Jokinen Ida jäsen  
 Jussila Tuomo jäsen  
 Kaitaranta Jari jäsen  
 Kananen Juho jäsen  
 Koivunen Tuula jäsen  
 Laaksonen Pertti jäsen  
 Laatunen Kirsti jäsen  
 Lonka Riitta jäsen  
 Mölsä Jukka jäsen  
 Nieminen Tero jäsen  
 Nurminen Jouni jäsen  
 Ovaska Harri jäsen  
 Rönkkö Tero jäsen  
 Salminen Saku jäsen  
 Sikkilä Sari jäsen  
 Simola Arja jäsen  
 Suuronen Marko jäsen  
 Särkinen Susanna jäsen  
 Teräs Vesa jäsen  
 Tuomala Antti jäsen  
 Ekman Johanna varavaltuutettu Läsnä § 44 ja § 47 
 Koskela Markku varavaltuutettu Läsnä § 33 

Kiinteistonhuolto-osio 
ja § 47 
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 Korkala Vilho nuorisovaltuuston edustaja  
 Hämäläinen Aava nuorisovaltuuston edustaja  
 Simola Niilo lasten parlamentin edustaja  
 Larsson Kalle kaupunginjohtaja  
 Silvennoinen Mika sivistysjohtaja  
 Aitkoski Eero talousjohtaja  
 Pekka Petäkoski  vs. hyvinvointijohtaja  
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 Timo Tarkkala  johtava rakennustarkastaja, 

vs. kaupunkikehitysjohtaja 
 

 Lepistö Johanna varhaiskasvatusjohtaja poistui kokouksesta 
20.25 

 Peltonen Lilli hallintojohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 
Poissa Setälä Kari 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 30 - 55 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.orimattila.fi     
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Kaupunginvaltuusto § 30 06.05.2024 
 

 

 
Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 30    
      
 
 

Kuntalain ja kaupungin hallintosäännön 16 luvun 3 §:n mukaan 
valtuuston kokouskutsu on lähetettävä vähintään 4 päivää ennen 
valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla. 
Eduskunta on hyväksynyt kuntalakiin väliaikaisen pykälän 99a. Sen 
mukaan: 
 
"Sähköinen kokous voidaan pitää käyttäen sellaista videoneuvottelua 
tai muuta soveltuvaa teknistä tiedonvälitystapaa, että: 
 
1. kokouksen puheenjohjaja ja sihteeri voivat luotettavasti todentaa 
kokoukseen osallistuvat; 
2. kokouksen puheenjohtaja voi johtaa kokousta 102 §:ssä 
tarkoitetulla tavalla; ja 
3. kokoukseen osallistuva voi seurata kokouksen kulkua ja osallistua 
asioiden käsittelyyn." 
 
Kuntalain hallituksen esityksessä todetaan, että kokous on 
mahdollista toteuttaa siten, että kokoukseen osallistuvista henkilöistä 
osa on läsnä kokouspaikalla ja osa osallistuu kokoukseen 
sähköisesti videoneuvottelyhteyden tai vastaavan avulla. 
 
Koska kaupunginvaltuuston kokous on julkinen, tulee sen 
seuraamiseen varata mahdollisuus. Tätä kokousta on mahdollista 
seurata kaupungintalolta tai kaupungin kotisivuilta. 
 
Kun kokouksesta on ilmoitettu kuntalain ja hallintosäännön 
mukaisesti, voidaan sitä pitää laillisesti koolle kutsuttuna ja 
päätösvaltaisena, kun riittävä määrä valtuutettuja on saapuvilla. 
 
Mahdolliset valtuutettujen esteellisyysilmoitukset esitellään 
kokouksessa. 
 
Nimenhuutoluettelo on liitteenä. 
 
 Liite nro 1 

 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Liitteet 
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Kaupunginvaltuusto § 30 06.05.2024 
 

 

Liite 1 Liite 1_Läsnäololuettelo ja äänestykset 
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Kaupunginvaltuusto § 31 06.05.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien ja kokouksessa mahdollisesti tarvittavien ääntenlaskijoiden 
valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 31    
      
 

Valtuusto valitsee kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksen 
pöytäkirjan ja toimimaan kokouksessa mahdollisesti toimitettavien 
vaalien ääntenlaskijoina. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.  

    
    
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi ja kokouksessa mahdollisesti tarvittaviksi 

ääntenlaskijoiksi valittiin valtuutetut Sanna Heikkinen ja Juha 
Hirvonen. 
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Kaupunginvaltuusto § 32 06.05.2024 
 

 

 
Kokouksen työjärjestys 
  
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 32    
      
 
 

 
Päätösehdotus Todetaan esityslistan mukainen työjärjestys. Hyväksytään lähetetyn 

esityslistan ulkopuolelta käsiteltäväksi otettavat asiat.  
 

Päätös Keskustelun kuluessa valtuutettu Saku Salminen esitti valtuutettu 
Susanna Särkisen kannattamana, että  pykälä 40 Talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet/ Kuivannon päiväkoti Hepokatin 
lakkauttaminen siirretäisiin käsiteltäväksi ennen pykälää 36 
Talouden tasapainottamisen toimenpiteet/Luhtikylän koulun 
lakkauttaminen. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty kokouksen 
työjärjestysesityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on 
suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat kokouksen 
työjärjestyksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja ne, jotka 
kannattavat valtuutettu Salmisen esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 23 JAA-ääntä ja 10 EI-ääntä. 
 
Puheenjohtaja julisti päätökseksi, että kokouksen työjärjestyksenä 
noudatetaan esityslistan työjärjestystä. 
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Kaupunginhallitus § 371 20.11.2023 
Kaupunginvaltuusto § 81 27.11.2023 
Kaupunginhallitus § 395 04.12.2023 
Kaupunginhallitus § 68 19.02.2024 
Kaupunginhallitus § 155 22.04.2024 
Kaupunginvaltuusto § 33 06.05.2024 
 

 

 
Talouden tasapainottamistyöryhmä/ talouden tasapainottaminen 
 
Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 371  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
  0400 695 679, kalle.larsson(at)orimattila.fi 
  hallintojohtaja Lilli Peltonen 
  044 781 3602, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 

Orimattilan kaupungin talous painuu alijäämäiseksi vuodesta 2024 
alkaen. Ilman sopeutustoimia alijäämä olisi vuonna 2024 noin 4 
miljoonaa euroa. Alijäämäisyys johtuu merkittäviltä osin 
valtionosuusleikkauksista ja valtakunnallisesti neuvotelluista 
palkkaratkaisuista. Valtionosuudet laskevat 2,3 miljoonaa euroa 
nykytasosta vuonna 2024. Vastaavasti palkkaratkaisut nostavat 
henkilöstökuluja 1,26 miljoonaa euroa nykytasosta vuoteen 2024.  
 
Kuntalaki edellyttää, että kaupungin talous on tasapainossa tai 
ylijäämäinen taloussuunnitelmakauden päättyessä. Tämän takia 
toimialat ja valiokunnat valmistelivat ja päättivät merkittävistä 
säästötoimista syksyn 2023 aikana. Valiokuntien päätösten jälkeen 
alijäämää oli edelleen 2,7 miljoonaa euroa vuodelle 2024. 
Kaupunginjohtajan johdolla käydyissä talousarvioneuvotteluissa 
haettiin lisäsäästöjä siten, että alijäämää jäi katettavaksi noin 1,4 
miljoonaa euroa. Kaupunginjohtajan talousarvioesityksessä olevat 
lisäsäästöesitykset ovat varsin negatiivisia kaupungin asukkaiden 
hyvinvoinnin kannalta. Kaupunginjohtaja on syksyn aikana esitellyt 
päättäjille myös erilaisia ratkaisuvaihtoehtoja vastuullisemmaksi 
kokonaisratkaisuksi.  
 
Vastuullinen kokonaisratkaisu on valmisteltava hyvin ja siihen on 
osallistettava päätöksentekijöiden ja henkilökunnan lisäksi 
mahdollisimman laajasti kaupungin asukkaat. Kaupungin strategian 
mukaisesti kaupunkia kehitetään yhdessä asukkaiden kanssa. 
Asukkaille tuleekin tarjota valmistelun alkuvaiheessa mahdollisuus 
tulla kuulluksi sähköisellä kyselyllä, jossa he voivat esittää ratkaisuja 
talouden tasapainottamiseksi.  
 
Tavoitteen saavuttamiseksi on tarpeellista, että talouden 
tasapainottamisryhmään nimetään jokaisesta valtuustoryhmästä 
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edustaja. Näin varmistetaan, että valmistelun etenemisestä on 
kaikilla sama tilannekuva. Päätettäväksi esitettävät toimenpiteet 
ajoittuvat vuosille 2024–2026 ja jokainen toimenpide tulee arvioida 
tarkasti. Kaupungin asukkaiden ja päätöksentekijöiden tulee nähdä, 
millaisia vaikutuksia esitetyillä toimenpiteillä arvioidaan olevan. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää  

1. valtuustolle, että valtuusto päättää talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta, 
2. valtuusto velvoittaa kaupunginhallituksen nimeämään talouden 
tasapainottamisryhmän, jonka tehtävänä on valmistella talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston päätettäväksi 
helmikuussa 2024, 
3. talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille 
2024–2026 siten, että kaupungin talous on tasapainossa vuoden 
2026 tilinpäätöksessä. 
Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää  
1. valtuustolle, että valtuusto päättää talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta,  
2. että, valtuusto velvoittaa kaupunginhallituksen nimeämään 
talouden tasapainottamisryhmän, jonka tehtävänä on valmistella 
talouden tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston päätettäväksi 
helmikuussa 2024,  
3. että, talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan vuosille 
2024–2026 siten, että kaupungin talous on tasapainossa vuoden 
2026 tilinpäätöksessä.  
Pöytäkirja tarkastettiin pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 27.11.2023 § 81  
  
 

  
     

 
 Päätösehdotus 
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  Kaupunginvaltuusto 
1. päättää talouden tasapainottamisryhmän perustamisesta,  
2. velvoittaa kaupunginhallituksen nimeämään talouden 
tasapainottamisryhmän, jonka tehtävänä on valmistella talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston päätettäväksi 
helmikuussa 2024,  
3. päättää, että talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan 
vuosille 2024–2026 siten, että kaupungin talous on tasapainossa 
vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
 

 Päätös Kaupunginvaltuusto 
1. päätti talouden tasapainottamisryhmän perustamisesta, 
2. velvoittaa kaupunginhallituksen nimeämään talouden 
tasapainottamisryhmän, jonka tehtävänä on valmistella talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet valtuuston päätettäväksi 
helmikuussa 2024, 
3. päätti, että talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksotetaan 
vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin talous on tasapainossa 
vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 

 
 
Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 395  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
  kalle.larsson(at)orimattila.fi, 0400 695 679 

hallintojohtaja Lilli Peltonen 
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää  

1. nimetä taloudentasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset 
jäsenet ja asiantuntijajäsenet 
2. nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä  
1.talouden tasapainottamisen ohjausryhmän seuraavasti: Jarmo 
Keskevaari, Ville Erola, Sari Sikkilä, Tero Nieminen, Ida Jokinen, 
Susanna Särkinen, Vesa Teräs, Venla Avelin, Kalle Larsson, Lilli 
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Peltonen ja Eero Aitkoski 
2. asiantuntijaryhmien jäsenet seuraavasti: 
 
Tulot ja omaisuus sekä tytäryhtiöt: 
Antti Tuomala 
Tommi Hykkyrä 
Ari Anttila 
Vesa Teräs 
Saku Salminen 
Asiantuntijat: 
Ossi Hosiaisluoma 
Leena Pekkanen 
Lilli Peltonen 
Esittelijä: 
talousjohtaja 
 
Työllisyys ja elinvoima sekä maahanmuutto: 
Juha Aalto 
Harri Ovaska 
Jukka Mölsä 
Olli Jokinen 
Asiantuntijat: 
Markku Nenonen 
Tuomas Räihä 
Marianne Kemppi 
Esittelijä: 
hyvinvointijohtaja 
 
Varhaiskasvatus: 
Pertti Laaksonen 
Arja Simola 
Marko Suuronen 
Suvi Järvinen 
Asiantuntijat: 
Johanna Lepistö 
Elina Riihimäki 
Tanja Vainio 
Esittelijä: 
sivistysjohtaja 
 
Opetuspalvelut: 
Mirva Illi-Lampio 
Arja Simola 
Sanna Heikkinen 
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Suvi Järvinen 
Asiantuntijat: 
Jarno Ovaska 
Tuomo Karjalainen 
Varpu Vilkko 
Antti Ketonen 
Esittelijä: 
sivistysjohtaja 
 
Vapaa-aika ja osallisuus: 
Sari Eiranen 
Arja Simola 
Hanna Ylitalo 
Vesa Teräs 
Asiantuntijat: 
Teija Savolainen 
Ninni Parviainen 31.1.24 saakka 
Minna Sirnö 1.2.2024 alkaen 
Jarno Ovaska 
Esittelijä: 
hyvinvointijohtaja 
 
Ruoka- ja puhdistuspalvelut: 
Johanna Ekman 
Salla Ritala  
Tuula Koivunen 
Asiantuntijat: 
Tuija Pulkkinen 
Anne Kuva 
Helinä Taavitsainen 
Esittelijä: 
hallintojohtaja 
 
Kiinteistönhuolto, ulkoliikunta- ja yleisten alueiden hoito sekä 
maankäytön suunnittelu: 
Tero Rönkkö 
Riitta Lonka 
Tuula Koivunen 
Venla Avelin 
Juha Hirvonen 
Tuomo Jussila 
Asiantuntijat: 
Ari-Pekka Rajaranta 
Leena Pekkanen 
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Ossi Hosiaisluoma 
Teija Savolainen 
Petra Nevalainen 
Esittelijä: 
kaupunkikehitysjohtaja 
 
Organisaatiorakenne ja henkilöstö: 
Tuomo Jussila 
Tero Rönkkö 
Juha Hämäläinen 
Veini Holopainen 
Juha Hirvonen 
Saku Salminen 
Asiantuntijat: 
Kari Setälä 
Mika Silvennoinen 
Petra Nevalainen 
Eero Aitkoski 
Olli Alanko 
Esittelijä: 
hallintojohtaja 

 
 
Täytäntöönpano ryhmäpuheenjohtajien kautta valituille valtuutetuille ja 

varavaltuutetuille 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 68  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi 

 
Talouden tasapainottamisryhmä on valmistellut esityksen Orimattilan 
kaupungin talouden tasapainottamiseksi siten, että kaupungin talous 
on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. Talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet ovat liitteenä. 
 
Talouden tasapainottamisen ohjausryhmä asetti tavoitteeksi 
kasvattaa toimintatuottoja minimissään 750 000 euroa ja vastaavasti 
toimintakuluja leikata 1 500 000 euroa vuoden 2024 talousarvion 
tasosta. Ohjausryhmä jakoi tasapainotustavoitteen 
asiantuntijaryhmille ja asetti asiantuntijaryhmille ryhmäkohtaiset 
tehtävät. Asiantuntijaryhmien tehtävät sekä ratkaisuesitykset ovat 
käyty läpi liitteessä. Ohjausryhmä totesi asiantuntijaryhmien 
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ratkaisuesitykset tehtävänannon mukaisiksi ja ohjausryhmä hyväksyi 
asiantuntijaryhmien esitykset talouden tasapainottamiseksi. 
Talouden tasapainottamisen toimenpiteet jaksottuvat siten, että 
kaupungin talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
 
Talouden tasapainottamisen toimenpiteiden täytäntöönpano 
edellyttää talousarviomuutoksia taloussuunnitelmaan 2024-2026 
sekä osasta toimenpiteistä valtuuston erillisiä päätöksiä. Mikäli 
valtuusto hyväksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet, tullaan 
niiden toimenpiteiden osalta, mitkä vaativat valtuuston erillisiä 
päätöksiä, valmistelemaan valtuustolle päätökset. 
 
On mahdollista, että talouden tasapainottamisen toimenpiteiden 
toimintakulujen säästövaikutukset eivät toteudu täysimääräisesti tai 
toimenpiteiden johdosta säilyvät toimintakulut ovat ennakoitua 
suuremmat. On mahdollista, että ennakoidut toimintatuottojen 
lisäykset eivät toteudu täysimääräisesti. Lisäksi epävarmuutta 
taloussuunnitelmakaudelle tuovat tulevat työ- ja virkaehtosopimusten 
palkkaratkaisut, talouden yleisen suhdannetilanteen heikkeneminen 
ja sen vaikutus verotulojen kehittymiseen, valtiovarainministeriön 
suunnittelema kuntien valtionosuuksien uudistus ja sen vaikutus 
valtionosuuksiin, sekä valtion päätökset sosiaali- ja 
terveyspalveluiden sekä pelastustoimen siirron vaikutuksista kuntien 
valtionosuuksiin vuodesta 2025 eteenpäin. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää 

1. valtuusto hyväksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet 
2. valtuusto edellyttää toimialoja valmistelemaan tarvittavat erilliset 
päätökset valtuuston päätettäväksi. 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää talouden tasapainottamispaketin 
uuteen valmisteluun. Jatkovalmistelussa tulee laatia 
moniammatillisesti valmisteltu lapsivaikutusten arviointi. Lisäksi tulee 
huomioida Hallintolain 41§ siten, että valiokunnilta, neuvostoilta, 
aluekumppanuuspöydiltä pyydetään kirjaamoon lausunnot 10.4.2024 
mennessä. Samassa yhteydessä kaupungin asukkaat voivat antaa 
lausunnon talouden tasapainottamispaketista kaupungin kirjaamoon 
10.4.2024 mennessä. Kuivannon päiväkoti Hepokatin osalta tulee 
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selvittää huoltajilta, että moniko harkitsee palvelusetelin käyttöä ja 
mikäli harkitsee, mikä olisi optimaalisin ratkaisu (sijainti) 
varhaiskasvatuspaikalle, mikäli varhaiskasvatusta ei ole tarjolla 
jatkossa Kuivannolla. Samassa yhteydessä selvitettävä, että 
löytyykö varhaiskasvatukselle sopivaa toimitilaa Kuivannolta, 
muualla kuin nykyisessä koulukiinteistössä. Kylien (sis. Vuorenmäki) 
ulkoliikuntapaikkojen hoito tulee uudelleen arvioida, selvittämällä 
säästöjen vaikuttavuus kylien asukkaiden hyvinvointiin. 
Ulkoliikuntapaikkojen osalta tulee edelleen selvittää ulkoistuksen 
mahdollisuutta. Tulee selvittää kaupungin kiinteistöjen osalta 
energiasäästöpotentiaali euroina. Tulee tehdä arvio esitettyjen 
hakkuiden suhdetta valtuuston hyväksymään metsästrategiaan.  
 
Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) 
käsiteltäessä opetuspalveluiden osa-aluetta ja Ville Erola totesi 
olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) käsiteltäessä 
kiinteistöhuolto, ulkoliikunta ja yleisten alueiden hoito sekä 
maankäytön suunnittelu-osiota sekä käsiteltäessä Tulot ja omaisuus 
sekä tytäryhtiöt-osiota (Hallintolaki § 28, kohta 5), lisäksi Jukka 
Mölsä totesi olevansa esteellinen käsiteltäessä Tulot ja omaisuus 
sekä tytäryhtiöt-osiota (Hallintolaki § 28, kohta 5).  
Puheenjohtajana Erolan esteellisyyden ajan toimi hallituksen 
varapuheenjohtaja Tuomo Jussila. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 155  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää, että 

1. valtuusto hyväksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet 
2. valtuusto edellyttää toimialoja täytäntöönpanemaan talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet hallintosäännön toimivaltojen 
mukaisesti elokuun 2024 loppuun mennessä. 
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 Päätös Käsiteltäessä kokonaisuutta "Opetus", Ida Jokinen totesi olevansa 
esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) ja poistui asian käsittelyn sekä 
päätöksenteonajaksi. 
 
Käsiteltäessä kokonaisuutta "Kiinteistönhuolto, ulkoliikunta ja 
yleisten alueiden hoito sekä maankäytön suunnittelu" 
Ville Erola totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) ja 
poistui asian käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi.   
Ari Anttila totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 5) ja 
poistui asian käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi. Tämän kohdan 
osalta pöytäkirjan tarkastajana toimi Tommi Hykkyrä.  
Juha Hämäläinen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 
1) ja poistui asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Keskustelun kuluessa Venla Avelin teki muutosesityksen kohtaan 
"Toimenpiteet II" (s. 59), että Mallusjoen jalkapallokentän hoidon 
siirtäminen omaksi työksi alkaen 2024,  Heinämaan jääkentän poisto 
alkaen 2025 sekä kohta: Jääkenttien ja hiihtolatujen poistaminen 
kouluverkkopäätösten mukaisesti poistetaan talouden 
tasapainottamisen toimenpiteistä. Avelinin esitys raukesi 
kannattamattomana. 
Puheenjohtajana kokonaisuuden "Kiinteistönhuolto, ulkoliikunta ja 
yleisten alueiden hoito sekä maankäytön suunnittelu" ajan toimi 
varapuheenjohtaja Riitta Lonka. 
 
Käsiteltäessä kohtaa "Vapaa-aika ja osallisuus" 
Ville Erola (Hallintolaki § 28, kohta 4) ja Juha Hämäläinen 
(Hallintolaki § 28, kohta 1)  totesivat olevansa esteellisiä ja poistuivat 
asian käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi.  
Puheenjohtajana  "Vapaa-aika ja osallisuus" kohdan ajan toimi 
varapuheenjohtaja Riitta Lonka. 
 
Keskustelun kuluessa Venla Avelin teki muutosesityksen: 
1. Valtuusto hyväksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet 
paitsi sivun 81 puunmyyntitulojen osalta niin kauan, kun esitetty 
hakkuusuunnitelma on valtuuston hyväksymän metsästrategian 
vastainen. Avelinin esitys raukesi kannattamattomana. 
 
Kaupunginhallitus päätti esittää, että  
1. valtuusto hyväksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet  
2. valtuusto edellyttää toimialoja täytäntöönpanemaan talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet hallintosäännön toimivaltojen 
mukaisesti elokuun 2024 loppuun mennessä. 
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Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 33    
326/02.00/2023    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää 

1. hyväksyä talouden tasapainottamisen toimenpiteet 
2. valtuusto edellyttää toimialoja täytäntöönpanemaan talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet hallintosäännön toimivaltojen 
mukaisesti elokuun 2024 loppuun mennessä. 
 
 
Asian käsittely: 
Kaupunginjohtaja Kalle Larsson käytti puheenvuoron. 
Ryhmäpuheenvuorot käyttivät valtuutetut Sari Sikkilä (PS), Ida 
Jokinen (Kok. + KD), Riitta Lonka (Kesk.), Vesa Teräs (SDP), Venla 
Avelin (Vihr.) ja Susanna Särkinen (Liike Nyt). 
 
Yksilöpuheenvuoroja käyttivät valtuutetut Juha Hirvonen, Riitta 
Lonka, Tero Rönkkö, Venla Avelin, Ari Anttila ja Saku Salminen. 
 
Vastauspuheenvuoroja käytti kaupunginjohtaja Kalle Larsson. 
 
 

 Päätös Valtuutetut Juha Hämäläinen ja Ville Erola totesivat olevansa 
esteellisiä käsiteltäessä "Kiinteistönhuolto, ulkoliikunta ja yleisten 
alueiden hoito sekä maakäytön suunnittelu" -kohtaa ja poistuivat 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajan kokoukseen osallistui varavaltuutettu Markku 
Koskela. 
 
Keskustelun kuluessa valtuutettu Riitta Lonka esitti valtuutettu Ari 
Anttilan kannattamana, että kohdan "Kiinteistönhuolto, ulkoliikunta ja 
yleisten alueiden hoito sekä maakäytön suunnittelu" toimenpiteistä 
poistetaan Mallusjoen jalkapallokentän hoidon siirtäminen omaksi 
työksi alkaen 2024, Heinämaan jääkentän poisto alkaen 2025, 
Vuorenmäen yleisurheilukentän vuokrasopimuksen irtisanominen 
1.1.2026 alkaen sekä Jääkenttien ja hiihtolatujen poistaminen 
kouluverkkopäätösten mukaisesti vuosina 2025 ja 2026. 
 
Keskustelun kuluessa valtuutettu Saku Salminen esitti valtuutettu 
Venla Avelinin kannattamana, että edellä mainittuun valtuutettu 
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Lonkan listaukseen lisätään poistettavien toimenpiteiden listalle 
myös kohta Latuverkon karsinta (Pasina, Yhdyslatu, Puutarhatien 
pelto, Koivikon peltolatu ja Heinämaa) alkaen 2024. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdyistä ehdotuksista, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty kaksi 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeavaa kannatettua esitystä, 
joten on suoritettava äänestykset. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat valtuutettu 
Lonkan esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja ne, jotka 
kannattavat valtuutettu Salmisen esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä (§ 33A), äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 7 JAA-ääntä, 17 EI-ääntä, 8 tyhjää ja 1 
oli pois äänestyksestä. 
Puheenjohtaja totesi valtuutettu Salmisen esityksen tulleen 
muutosehdotukseksi kaupunginhallituksen esitykseen.  
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannatavat 
kaupunginhallituksen esitystä äänestävät JAA ja ne, jotka 
kannattavat valtuutettu Salmisen esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä (§ 33B), äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 11 JAA-ääntä, 21 EI-ääntä ja 1 oli pois 
äänestyksestä. 
 
Puheenjohtaja julisti kaupunginvaltuuston päätökseksi tulleen 
valtuutettu Salmisen esityksen asiakohdassa "Kiinteistönhuolto, 
ulkoliikunta ja yleisten alueiden hoito sekä maakäytön suunnittelu"  
 
Keskustelun kuluessa valtuutettu Venla Avelin esitti valtuutettujen 
Tero Rönkön ja Saku Salminen kannattamina, että kohdan "Tulot ja 
omaisuus sekä tytäryhtiöt" toimenpiteitä puunmyyntitulojen osalta ei 
toteuteta niin kauan, kun esitetty hakkuusuunnitelma on valtuuston 
hyväksymän metsästrategian vastainen. 
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Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdyistä ehdotuksista, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja 
ne, jotka kannattavat valtuutettu Avelinin esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä (§ 33C), äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 21 JAA-ääntä, 12 EI-ääntä. 
Puheenjohtaja julisti kaupunginvaltuuston päätökseksi tulleen 
kaupunginhallituksen päätöksen asiakohdassa. 
 
Keskustelun kuluessa valtuutettu Saku Salminen esitti, että kohtaan 
"Tulot ja omaisuus sekä tytäryhtiöt" lisätään Orimattilan Asunnot 
Oy:n myyminen. Esitys raukesi kannattamattomana. 
 
2. valtuusto edellyttää toimialoja täytäntöönpanemaan talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet hallintosäännön toimivaltojen 
mukaisesti elokuun 2024 loppuun mennessä. 

 
Liitteet 

Liite 2 Orimattila 2.0 Talouden tasapainopaketti KV 6.5.2024 
Liite 3 Pöytäkirjanote kh 22.4.2024 §140 Talouden 

tasapainottamispaketti, Sivistysvaliokunnan lausunto 
Liite 4 Pöytäkirjanote kh 22.4.2024 §152 Kaupunkikehitys- ja 

teknisen valiokunnan lausunto talouden 
tasapainottamispaketista 

Liite 5 Pöytäkirjanote kh 22.4.2024 §154 Talouden 
tasapainottamispaketti, lausuntojen käsittely, 
hyvinvointivaliokunta 

Liite 6 Artjarven_2_isoa_kiinteistoa 
Liite 7 Hakkuuehdotukset 
Liite 8 Pöytäkirjan ote §28 kaupungin valtuusto 12.6.2023 
Liite 9 Orimattilan_metsastrategia_2022_web 
Liite 10 Liite1_Kyselyiden_tulokset 
Liite 11 Liite2_Metsäluokitus_kartalla 
Liite 12 Orimattilan_metsästrategia_2022_tiivistelmä 
Liite 13 Lausunnot ja mielipiteet, ilman yhteystietoja 
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Uusi organisaatiorakenne 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 70  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen  
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 
 
  Osana talouden tasapainotustyötä (kv 27.11.2023 § 81) ja (kh 

4.12.2023 § 395) Organisaatio ja henkilöstö -asiantuntijaryhmän 
tehtävänantona oli esittää kokonaan uusi organisaatiomalli, joka 
selviytyy lakisääteisistä tehtävistä. Tavoitteena oli lisäksi, että uusi 
organisaatio on noin 40 henkilötyövuotta nykyistä pienempi.  

 
  Talouden tasapainottamistyön yhteydessä on käyty 

yhteistoimintaneuvottelut (kh 04.12.2023 § 381), jotka on saatettu 
päätökseen 7.2.2024 yhteistoimintaelimen kokouksessa § 4.  

 
  Valtuustoseminaarissa 12.2.2024 valtuutetuille ja kaupunginjohtajan 

tiedotustilaisuudessa henkilöstölle 13.2.2024 on esitelty valmistelun 
lopputuloksena syntynyt esitys uudesta organisaatiorakenteesta 
(liitteenä). 

 
  Uuden organisaation toimeenpanon toteutukselle laaditaan erillinen 

aikataulu huomioiden mm. hallintosäänön päivityksen. Aikataulun 
laadinnasta vastaa kaupunginjohtajan johtoryhmä. 

   
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle liitteenä olevan 

organisaatiorakenteen hyväksymistä siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut) 
4. konsernitoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(hallintopalvelut, talouspalvelut, toimitilapalvelut) 
5. elinvoimatoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
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(maankäyttö- ja kaavoituspalvelut, elinkeinopalvelut, lupa- ja 
valvontapalvelut, yhdyskuntatekniikan ja toimitilarakentamisen 
palvelut) 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää asian uudelleen valmisteluun 
odottamaan pyydettyjä lausuntoja. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 156  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle liitteenä olevan 

organisaatiorakenteen hyväksymistä siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut) 
4. konsernitoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(hallintopalvelut, talouspalvelut, toimitilapalvelut) 
5. elinvoimatoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(maankäyttö- ja kaavoituspalvelut, elinkeinopalvelut, lupa- ja 
valvontapalvelut, yhdyskuntatekniikan ja toimitilarakentamisen 
palvelut) 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle liitteenä olevan 
organisaatiorakenteen hyväksymistä siten, että  
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025  
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala  
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut)  
4. konsernitoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(hallintopalvelut, talouspalvelut, toimitilapalvelut)  
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5. elinvoimatoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(maankäyttö- ja kaavoituspalvelut, elinkeinopalvelut, lupa- ja 
valvontapalvelut, yhdyskuntatekniikan ja toimitilarakentamisen 
palvelut) 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 34    
326/02.00/2023    
 
 

  
     

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan 

organisaatiorakenteen siten, että  
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025  
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala  
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut)  
4. konsernitoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(hallintopalvelut, talouspalvelut, toimitilapalvelut)  
5. elinvoimatoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(maankäyttö- ja kaavoituspalvelut, elinkeinopalvelut, lupa- ja 
valvontapalvelut, yhdyskuntatekniikan ja toimitilarakentamisen 
palvelut) 
 

 Asian käsittely: 
Yksilöpuheenvuoroja käyttivät valtuutetut Marko Suuronen, Susanna 
Särkinen ja Riitta Lonka.  
 
Vastauspuheenvuoroja käyttivät kaupunginjohtaja Kalle Larsson ja 
sivistysjohtaja Mika Silvennoinen. 
 
 

 Päätös Keskustelun kuluessa valtuutettu Saku Salminen esitti, ettei 
hallintopäällikköä palkata. Esitys raukesi kannattamattomana. 
 
Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan 
organisaatiorakenteen siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
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(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut) 
4. konsernitoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(hallintopalvelut, talouspalvelut, toimitilapalvelut) 
5. elinvoimatoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(maankäyttö- ja kaavoituspalvelut, elinkeinopalvelut, lupa- ja 
valvontapalvelut, yhdyskuntatekniikan ja toimitilarakentamisen 
palvelut) 

 
Liitteet 

Liite 14 Uusi organisaatio 22042024 kh 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Uusi 
organisaatiorakenne/sivistysvaliokunta 
 
Uusi organisaatiorakenne 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 70  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen  
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 
 
  Osana talouden tasapainotustyötä (kv 27.11.2023 § 81) ja (kh 

4.12.2023 § 395) Organisaatio ja henkilöstö -asiantuntijaryhmän 
tehtävänantona oli esittää kokonaan uusi organisaatiomalli, joka 
selviytyy lakisääteisistä tehtävistä. Tavoitteena oli lisäksi, että uusi 
organisaatio on noin 40 henkilötyövuotta nykyistä pienempi.  

 
  Talouden tasapainottamistyön yhteydessä on käyty 

yhteistoimintaneuvottelut (kh 04.12.2023 § 381), jotka on saatettu 
päätökseen 7.2.2024 yhteistoimintaelimen kokouksessa § 4.  

 
  Valtuustoseminaarissa 12.2.2024 valtuutetuille ja kaupunginjohtajan 

tiedotustilaisuudessa henkilöstölle 13.2.2024 on esitelty valmistelun 
lopputuloksena syntynyt esitys uudesta organisaatiorakenteesta 
(liitteenä). 

 
  Uuden organisaation toimeenpanon toteutukselle laaditaan erillinen 

aikataulu huomioiden mm. hallintosäänön päivityksen. Aikataulun 
laadinnasta vastaa kaupunginjohtajan johtoryhmä. 

   
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle liitteenä olevan 

organisaatiorakenteen hyväksymistä siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut) 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 2/2024  26 
 
Kaupunginhallitus § 69 19.02.2024 
Sivistysvaliokunta § 43 16.04.2024 
Kaupunginhallitus § 141 22.04.2024 
Kaupunginvaltuusto § 35 06.05.2024 
 

 

4. konsernitoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(hallintopalvelut, talouspalvelut, toimitilapalvelut) 
5. elinvoimatoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(maankäyttö- ja kaavoituspalvelut, elinkeinopalvelut, lupa- ja 
valvontapalvelut, yhdyskuntatekniikan ja toimitilarakentamisen 
palvelut) 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää asian uudelleen valmisteluun 
odottamaan pyydettyjä lausuntoja. 

 
 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 43  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Talouden tasapainottamispaketti on liitteenä 
(Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausuinnoille)  ja sen 
organisaatioon ja henkilöstöön liittyvät toimenpide-ehdotukset, 
riskien arviointi sekä toimenpiteet työhyvinvoinnista huolehtimiseen 
on esitelty sivuilla 11-20.  
 
Sivistystoimialan näkökulmasta esitetty muutos tuo haasteita uusien 
toimintojen haltuunoton sekä uuden organisaation sisäänajon 
muodossa. Se kuitenkin mahdollistaisi nykyistä tasapainoisemman 
rakenteen toimialan sisällä sekä kaupungin eri toimialojen välillä. 
Sivistystoimiala tuottaa jo nyt palveluita kaikille kaupungin 
ikäryhmille (kirjasto-, kulttuuri- ja museopalvelut), ei pelkästään 
lapsille ja nuorille. Toimialalle ehdotetut uudet toiminnot (liikunta-, 
seniori-, osallisuus- ja hyvinvointi) lisäisivät kaikille 
ikäluokille/kaupunkilaisille suunnattujen palveluiden osuutta, mutta 
muodostaisivat samalla varhaiskasvatus- ja opetuspalveluiden 
rinnalla tasapainoisen kolmannen palvelualueen.  
 
Uuden vapaa-aika- ja hyvinvointipalvelualueen 
johtamisrakenteeseen tulee kiinnittää huomioita palvelualueen 
moninaisuuden vuoksi. Vapaa-aika- ja hyvinvointipäällikkö johtaisi 
palvelualuetta ja sen lisäksi oman erityisosaamisensa perusteella 
yhtä neljästä palvelutiimistä. Muilla kolmella palvelutiimilla tulee olla 
omat tiimivetäjät, jotka toimivat perustyön lisäksi työnjohdollisina 
esihenkilöinä. 
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Uudessa organisaatiomallissa varhaiskasvatuksen ja 
opetuspalveluiden palvelualueisiin kohdistuvat muutokset olisivat 
melko pieniä. Varhaiskasvatusjohtajan nimike yhtenäistetään 
varhaiskasvatuspäälliköksi. Opetuspäällikkö vastaisi jatkossa 
opetuspalveluiden palvelualueesta. 
 
Koko toimialan hallinnossa tapahtuisi merkittävä muutos, kun 
sihteeri-resurssi keskitettäisiin (koulusihteereitä lukuunottamatta) 
konsernipalveluihin. Muutos mahdollistaa haavoittuvuuden 
vähentymisen ja osaamisen, prosessien ja työtapojen kehittymisen 
keskitetymässä ympäristössä. Uudistus ei saa kuitenkaan johtaa 
sivistystoimialan muiden työntekijöiden työmäärän lisääntymiseen.  

 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle sekä 

edelleen kaupunginvaltuustolle liitteenä olevan 
organisaatiorakenteen hyväksymistä siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut) 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle sekä edelleen 
kaupunginvaltuustolle liitteenä olevan organisaatiorakenteen 
hyväksymistä siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja  
hyvinvointipalvelut). 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 141  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 
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 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle liitteenä 

olevan organisaatiorakenteen hyväksymistä siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja  
hyvinvointipalvelut). 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle liitteenä 
olevan organisaatiorakenteen hyväksymistä siten, että  
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025  
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala  
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut). 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 35    
326/02.00/2023    
 
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan 

organisaatiorakenteen siten, että  
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala  
3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut 
 

 Päätös Kaupunginvaltuusto päätti hyväksyä liitteenä olevan 
organisaatiorakenteen siten, että 
1. uusi organisaatiorakenne astuu voimaan 1.1.2025 
2. toimialoja on kolme: sivistystoimiala, konsernitoimiala, 
elinvoimatoimiala 
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3. sivistystoimiala jakautuu seuraaviin palvelualueisiin 
(varhaiskasvatuspalvelut, opetuspalvelut, vapaa-aika- ja 
hyvinvointipalvelut 

 
Liitteet 

Liite 15 Uusi organisaatio 22042024 kh 
Liite 16 Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille 
Liite 17 Lausunto Orimattila 2.0, Talouden tasapainottamisen 

toimenpiteet, Keskustan aluekumppanuuspöytä 
Liite 18 Lausunto Orimattilan talouden tasapainottamisen 

toimenpiteistä, JUKO 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Luhtikylän koulun lakkauttaminen 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 71  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Voimassa olevan koulutuslainsäädännön mukaan kunta on 
vastuussa koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. 
Oppilasmäärien muutokset, kaavoituspolitiikka ja kunnan yleinen 
taloustilanne vaikuttavat kunnan kouluverkkoon. Kunnassa voi tulla 
tilanne, jolloin oppilaspaikkoja tarvitaan lisää tai vastaavasti 
oppilaspaikkoja on vähennettävä kouluja yhdistämällä tai 
lakkauttamalla. Kouluverkkoa koskevat päätökset, kuten koulun 
lakkauttaminen, ovat kunnan päätösvaltaan kuuluvia asioita. 
Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian 
riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian 
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. Koulun 
lakkauttamista koskevassa päätöksenteossa kunta opetuksen 
järjestäjänä arvioi, mitä selvityksiä se päätöksen valmistelemiseksi 
tarvitsee. Päätös voi perustua kunnan kouluverkkoa koskevaan 
selvitykseen tai muihin selvityksiin. Lakkautuspäätöksen perusteluna 
ovat yleensä oppilasmäärien muutokset, taloudelliset tekijät tai 
opetuksen järjestelyjä koskevat seikat. Asian valmistelussa ja 
käsittelyssä on lisäksi huomioitava hallintolain 41 §:ssä säädetty 
vaikuttamismahdollisuuksien varaaminen sekä varmistettava, että 
käsittelyyn ei osallistu esteellisiä henkilöitä.  
 
Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien 
2019-2020 aikana. Selvitys johti kesäkuussa 2020 
kaupunginvaltuuston päätöksen usean koulun lakkauttamisesta / 
yhdistämisestä vuosien 2021-2025 aikana: Kaupunginvaltuusto 
päätti tuolloin, että Luhtikylän koulu lakkautetaan syksyllä 2021 ja 
Kuivannon koulu yhdistetään Vuorenmäen kouluun syksyllä 2022. 
Järvikunnan koulu päätettiin puolestaan lakkauttaa ja Länsi-
Orimattilan koulu sijoittaa Hennaan vuonna 2024. Tönnön koulu 
päätettiin yhdistää Jokivarren kouluun vuonna 2025.  Edellä mainitut 
kouluverkkoa koskevat päätökset päätettiin kuitenkin keväällä 2021 
valtuuston päätöksillä peruuttaa.  
 
Kaupunginhallitus päätti uuden palveluverkko-selvityksen 
käynnistämisestä 24.1. 2022. Kevään 2022 aikana tehdyn 
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyväksyi palveluverkon 
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suunnittelua ohjaavat periaatteet 6.6. 2022 § 43 (liite).  Kyseiseen 
dokumenttiin on sisällytetty tietoa mm. oppilasmäärien ja 
palvelutarpeen muutoksista, kuvaus nykyisestä palveluverkosta ja 
kiinteistöistä, taloudesta ja elinvoimasta sekä toiminnan laadusta ja 
vaikuttavuudesta.  Oppilasmäärien ja palvelutarpeen muutoksia 
kuvaavassa osiossa todetaan mm., että "ikäluokkien pienentyminen 
on koko Suomea koskeva merkittävä ilmiö ja Opetushallituksen 
pääjohtajan Minna Kelhän mukaan vuonna 2035 Suomessa on 
kolmasosa vähemmän alle 15-vuotiaita lapsia. Oppilasmäärät 
vähenevät Perusopetuksen ja kouluverkon tulevaisuudennäkymiä -
dokumentin (OPH 2020) mukaan Päijät-Hämeessä vuosien 2018 – 
2040 aikana 31,1 %. Sama kehitys on nähtävissä myös päivitetyissä 
ikäluokka- ja oppilasmääräennusteissa Orimattilassa. Ilman 
voimakkaasti lisääntyvää lapsiperheiden muuttoa Orimattilaan 
perusopetuksen oppilasmäärä laskee vuoteen 2028 mennessä 20%, 
mutta 1-6 vuosiluokkien osalta jo 30%. Syntyneiden ikäluokan koko 
on Orimattilassa pienentynyt merkittävästi vuodesta 2017 lähtien. 
Ensimmäinen näistä pienistä ikäluokista (2017) aloittaa 
peruskoulunsa vuonna 2024 ja siirtyy 7. luokalle  vuonna 2030".  
 
Kiinteistöjä ja taloutta koskevissa dokumentin osissa todetaan mm. : 
"Orimattilassa on tällä hetkellä 9. koulua, jossa järjestetään 
vuosiluokkien 1.-6. opetusta. Oppilasmäärien pienentymisen ohella 
toinen merkittävä perustelu palveluverkko-tarkastelun uudelleen 
käynnistämiselle ovat kaupunkitasoisesti hyvin mittavat tila-/ 
investointihaasteet.  Rakennukset perustuvat useaan pieneen 
yksikköön, ylläpitokustannuksia lisää rakennusten maantieteellinen 
sijainti.opetukseen. Tämän lisäksi kaupungin eri osien väestökehitys 
tulee ottaa tarkastelussa huomioon. Samalla kun analysoidaan 
nykytilannetta ja sen kehitysennustetta, tulee toisaalta ottaa 
huomioon kaupungin strategiassa määritellyt visiot ja tavoitteet. 
Palveluverkko tulee mitoittaa talouden kantokyvyn mukaan. 
Taloudelliset resurssit ohjaavat siten voimakkaasti palveluverkon 
tarkastelua. Talouden kannalta tilojen tarkoituksenmukainen, 
tehokas ja monipuolinen käyttö ovat avaintekijöitä tilojen 
kustannustehokkuuteen. " 
 
Toiminnan laadun ja vaikuttavuuden osalta valtuuston 6.6. 2022 
hyväksymässä asiakirjassa todetaan mm. : " 
Palveluverkon tarkastelua ja toimintojen keskittämistä puoltavat 
myös monet toiminnan laatuun ja kehittämiseen liittyvät näkökulmat. 
Näitä ovat esimerkiksi riittävien yksikkökohtaisten resurssien lisäksi 
jatkuvasti lisääntyvä oppimisen tuen ja oppilashuollon tarve sekä 
osaavan ja pysyvän henkilöstön saatavuus. Mitä hajanaisempi 
palveluverkko, sitä enemmän esimerkiksi eri yksiköissä 
työskentelevien ammattilaisten aikaa kuluu matkustamiseen 
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paikasta toiseen. Suuremmissa yksiköissä voidaan paremmin 
turvata resurssien määrä ja laatu sekä osaamisen kehittyminen 
jatkuvassa moniammatillisessa yhteistyössä. Palveluverkkoratkaisut 
mahdollistavat myös hallinnollisten toimintojen tehostamista sekä 
oppimisen digitalisaation liittyvien infrastruktuuri-, laite- ja 
tukipalveluiden hankintoja ja organisointia. Myös koulun aamu- ja 
iltapäivätoimintaa sekä lasten monipuolista harrastustoimintaa 
koulupäivien yhteyteen on mahdollista organisoida paremmin 
tiiviimmässä palveluverkossa.  
 
Palveluverkon suunnittelua ohjaavina periaatteina valtuusto vahvisti 
6.6. 2022 kokonaisuuden, joka koostuu neljästä osasta: 1) 
palvelutarve- ja muodot, 2) kiinteistöt, 3) talous- ja elinvoima sekä 4) 
toiminnan laatu ja vaikuttavuus. Dokumentin luvussa 3.1. todetaan 
mm.: "Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa 
riittävän kokoisissa yksiköissä. Perusopetuksessa koulun 
minimikoko muut palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet 
huomioiden väh. 3 ryhmää / 50 oppilasta, keskustassa ja muilla 
mahdollisilla kasvavilla alueilla minim. väh. 6 ryhmää / 120 oppilasta 
+ 20 oppilasta (esiopetus). Palveluverkkoa ohjaavissa periaatteissa 
tulee huomioida myös toiminnan laatuun ja vaikuttavuuteen 
vaikuttavat tekijät. Näitä erityisesti varhaiskasvatus- ja 
opetuspalveluissa ovat: Tasavertaiset oppimisympäristöt, oppimisen 
tuen ja oppilashuollon toteutuminen, harrastustoiminnan ja 
digitalisaation edistäminen sekä työvoiman saatavuus ja pysyvyys". 
  
Palveluverkkoa ohjaavia periaatteiden hyväksymisen jälkeen 
kesäkuussa 2022 koulu-/palveluverkkoasioita on käsitelty mm. 
useissa valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa 
(syyskuu -23) sekä vuosien 2023 ja 2024 talousarvion käsittelyn 
yhteydessä. Vuoden 2024 talousarvion kirjausten  mukaan 
Luhtikylän koululle ei varata enää toimintavaroja 1.8.2024 alkaen ja 
suunnitteluvuodesta 2025 eteenpäin ei varata enää toimintakuluja 
Kuivannon koulun toimintaan. TA24 mukaan myös vuosien 2025-
2030 investointi-/toimintakulujen karsimista tulee jatkaa koko 
kouluverkkoa tarkastellen (mm. Henna-Järvikunta, Pennala-Virenoja, 
Jokivarsi-Tönnö, Vuorenmäki).  
 
Orimattilassa toteutettiin huhtikuussa 2023 verkkoaivoriihi, jossa 
kutsuttiin nykyiset opiskelijat, henkilöstö, vanhemmat ja päättäjät 
ideoimaan Orimattilan perusopetuksen tulevaisuutta. Tarkoitus oli 
kartoittaa opiskelijoiden, henkilöstön ja vanhempien tarpeita ja 
ajatuksia siitä, millä tavalla toteutettuna Orimattila tarjoaa parhaat 
mahdollisuudet koulutielle. Osallistujista noin 1600 oli oppijoita ja 
490 aikuisia, heistä puolet huoltajia ja noin 30 prosenttia 
perusopetuksen henkilöstöä. Perusopetuksen nykytilassa nähtiin 
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paljon hyvää, mutta myös epävarmuutta ja huolta tulevasta 
kehityssuunnasta. Etenkin aikuiset vastaajat nostivat esiin 
huolenaiheen siitä, että opetuspalveluiden kehityssuunta tuntuu 
epäselkeältä. Nuoret puolestaan nostivat enemmän esiin 
koulunkäynnin haastavuuteen, organisointiin ja koulun 
kuormittavuuteen liittyviä haasteita. Sivistysvaliokunta käsitteli 12.9. 
2023 § 105 verkkoaivoriihin tuloksia ja loppuraporttia (liite ) ja päätti, 
että loppuraportti huomioidaan osana TA-arviointia ja 
palveluverkkosuunnitelmaa ja että tulokset toimivat myös osana 
lapsivaikutusten arviointia palveluverkkoselvityksessä.  
 
Elokuussa 2023 tehtiin kysely niiden kuuden koulun huoltajille, 
joiden oppilasmäärät ovat pienimpiä ja/tai tilastojen mukaan eniten 
pienentymässä lähivuosina. Kyselyn tavoitteena oli lisätä tietoa 
huoltajien toiveista mahdollisten palveluverkkomuutosten  
osalta tilanteessa, jossa oman lapsen nykyinen lähikoulu 
jouduttaisiin lakkauttamaan. Kyselyyn vastasi yhteensä  170 
nykyisten 1.-6. vuosiluokkien oppilaiden huoltajaa. Kyselyn tulokset 
liitteenä (liite).  
 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä 
taloudentasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus käynnisti koko 
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
tavoitteena oli 40 htv:n vähentäminen.  Kaupungin strategian 
mukaisesti asukkaat osallistettiin säästöesityksien valmisteluun 
sähköisellä kyselyllä. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset 
käsiteltiin ohjausryhmässä ja jokainen asiantuntijaryhmä käsitteli 
sekä huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.  
 
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä aloitti työskentelynsä 14.12. 
2023. Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmän tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla opetuspalveluiden toimintakulut laskevat 700 000 
euroa viimeistään vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon 
verrattuna. (Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli 
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Työryhmän 
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tehtävänä oli myös esittää toimenpiteet, palveluverkon 
kehittämiseksi. Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin 
muutoksiin. Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen opetuspalveluiden osalta.  
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä kokoontui yhteensä neljä 
kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhmän kokoonpano oli: Jäsenet/ 
Sanna Heikkinen, Mirva Illi-Lampio (pj), Arja Simola sekä Tuula 
Koivunen. ( Tuula Koivunen tuli asiantuntijaryhmään jäseneksi ensin 
valitun Suvi Järvisen tilalle, koska Suvi Järvinen todettiin 
esteelliseksi. Asiantuntija-jäseninä ryhmässä toimivat Tuomo 
Karjalainen (rehtori), Antti Ketonen (rehtori), Jarno Ovaska 
(opetuspäällikkö), Varpu Vilkko (talouspäällikkö) sekä Mika 
Silvennoinen (sivistysjohtaja/esittelijä). Asiantuntijaryhmä päätti 10.1. 
2024 esittää ohjausryhmälle osana tarvittavia talouden 
tasapainotustoimia, että Luhtikylän koulun suunnitellun (1.8. 2024 
alk.) lakkauttamisen lisäksi Kuivannon koulu suljetaan 1.8. 2025 ja 
Järvikunnan koulu 1.8. 2026 alkaen. Ohjausryhmä hyväksyi 
esityksen 16.1. 2024 jatkovalmistelun pohjaksi osana talouden 
tasapainottamispakettia. Asiantuntijaryhmän 31.1. 2024 jättämä 
kokonaisesitys on liitteenä (liite) ja se sisältää mm. viimeisimmät 
kaupunkitasoiset ennusteet ikäluokkien ja koulujen oppilasmäärien 
kehityksestä.  
 
Ohjausryhmän 16.1. 2024 päätöksen jälkeen käynnistettiin 
valmisteluun liittyvä osallistaminen ja  ohjausryhmä päätti pyytää 
kaupunkistrategian mukaisesti kirjalliset lausunnot mahdollisiin 
koulujen lakkauttamisiin liittyen. Lausuntopyynnöt osoitettiin (23.1. 
2024) ko. koulujen oppilaskunnille, henkilöstölle, 
vanhempainyhdistyksille, eri työntekijäryhmiä edustaville 
ammattijärjestöille, Luhtikylän Nuorela Ry:lle, Kuivannon 
nuorisoseura ry:lle, Mallusjoen nuorisoseura ry:lle sekä Orimattilan 
kaupungin itäiselle ja läntiselle aluekumppanuuspöydille. 
Vapaamuotoiset lausunnot tuli toimittaa sähköpostitse tiistaina 6.2. 
2024 klo 15 mennessä osoitteella: kirjaamo@orimattila.fi. 
Määräaikaan mennessä saapuneet lausunnot ovat liitteenä (liite). 
Määräajan jälkeen toimitettua kolmea lausuntoa (Alanko/JUKO) ei 
huomioida käsittelyssä.  
 
Orimattilan sanomat uutisoi Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan 
koulujen lakkauttamisesityksestä 16.1. 2024.  Luhtikylän ja 
Kuivannon koulujen lakkauttamisen sisältymisestä vuoden 2024 
talousarvioesitykseen paikallislehti kirjoitti jo aikaisemmin syksyllä 
12.10. 2023 
 
7.2. 2024 järjestettiin Myllylän koululla avoin kuulemis- ja 
keskustelutilaisuus ko. kolmen koulun tulevaisuuteen liittyen. Tieto 
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tilaisuudesta välitettiin koulujen huoltajille ja henkilöstölle Wilma-
järjestelmän kautta. Lisäksi tilaisuudesta tiedotettiin kaupungin www-
sivuilla. Tilaisuuteen osallistui viranhaltijoita, päättäjiä ja huoltajia. 
(Vastaavia tilaisuuksia oli järjestetty huoltajien toimesta jo aiemmin, 
9.11. 2023 Luhtikylässä ja 14.11. 2023 Myllylän koululla. Myös 
näihin tilaisuuksiin osallistui huoltajien lisäksi viranhaltijoita ja 
päättäjiä.)  
Tilaisuudessa esiteltiin esityksen perustelut sekä keskusteltiin mm. 
huoltajien huolista ja näkemyksistä sekä lapsivaikutusten arvioinnin 
tuloksista. Lapsivaikutusten arviointi tehtiin tammikuussa viikolla 5 
Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan kouluilla. Kaupungin 
hyvinvointiopettaja osallisti jokaisen koulun eri luokka-asteiden 
oppilaat ryhmätyöskentelyyn. Ryhmissä keskusteltiin ja kirjattiin 
asioita  omasta nykyisestä koulusta, koulunkäynnistä yleensä, 
koulumatkoista ja mahdollisista uuteen kouluun siirtymisen 
vaikutuksista. Lasten tuotoksissa nousi esiin kaveriasiat, 
koulumatkat, harrastusmahdollisuudet ja oppimisympäristöt (liite) 
 
Luhtikylän koulu sijaitsee Länsi-Orimattilassa, n.18 kilometriä 
Orimattilan keskustasta. Koulun oppilaaksiotto tapahtuu Länsi-
Orimattilan oppilaaksiottoalueelta. Luhtikylän koulussa annetaan 
perusopetusta luokille 1-6. Koulun oppilasmäärä lukuvuonna 2023-
2024 on 35 oppilasta. Koulussa käytettävät tilat ovat kolme 
luokkatilaa, ruokala ja liikuntasali pukuhuoneineen. Käsityöluokka, 
terveydenhoitajan-, kuraattorin- ja rehtorintilat ovat pihalla olevissa 
kahdessa kontissa. Jos Luhtikylän koulu lakkautetaan, oppilaat on 
suunniteltu siirrettäväksi Myllylän koulun Orimattilan keskustaan. 
Myllylän koulu on ns. kaksisarjainen alakoulu, jossa toimii 
lukuvuonna 2023- 2024 alakoulun luokat 1 - 6, erityisluokkia 3 ja 
kaksi varhaiskasvatuksen esikouluryhmää. Koulussa opiskelee lv. 
2023-2024 n. 260 oppilasta ja varhaiskasvatuksen esikouluryhmissä 
n. 30 lasta. Myllylän koulu on rakennettu vuonna 1995. Kouluun 
rakennettiin laajennusosa elokuussa 2017. Koulun alkuperäisen 
kiinteistön peruskorjaus valmistui lukuvuoden 2021-2022 alkuun. 
 
Luhtikylän koulun nykyinen ja arvioitu oppilasmääräkehitys: 
 
Lukuvuosi 2023-2024     35 
Lukuvuosi 2024-2025     37 
Lukuvuosi 2025-2026     30 
Lukuvuosi 2026-2027     25 
Lukuvuosi 2027-2028     27 
Lukuvuosi 2028-2029     26 
Lukuvuosi 2029-2030     27 

 
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
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 Päätösehdotus 
 
   
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että Luhtikylän koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Luhtikylän koulu lakkautetaan 1.8.2024 alkaen ja Luhtikylän koulun 
oppilaaksiottoalueen oppilaiden lähikouluksi osoitetaan jatkossa 
Myllylän koulu. 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää asian uudelleen valmisteluun 
odottamaan pyydettyjä lausuntoja. 

 
 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 47  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 
 

Kaupunginhallituksen palautettua asian uudelleen valmisteluun 19.2. 
2024 on sivistystoimialalla keskitytty erityisesti esitettyjen 
päiväkotien ja koulujen lakkautusten lapsivaikutusten arviointien 
jatkotyöhön. Uusi ja laajempi lapsivaikutustenarviointi sekä siihen 
liittyvät lausunnot ja muut dokumentit ovat tämän asiakohdan 
liitteenä.  
 
Sivistysvaliokunta käsitteli talouden tasapainottamisen toimenpiteitä 
kokonaisuutena kokouksessaan 9.4. 2024. Sivistysvaliokunta vastasi 
sille osoitettuun lausuntopyyntöön seuraavasti: Sivistysvaliokunta 
kiittää mahdollisuudesta antaa lausunnon talouden 
tasapainotuspaketin kokonaisuudesta ja kiittää kaikkia yksittäisen 
lausunnon antaneita. Sivistysvaliokunta ottaa kantaa talouden 
tasapainotuspaketin yksityiskohtaisiin kysymyksiin 16.4.2024 
kokouksessaan. Talouden tasapainotuspaketin osalta 
sivistysvaliokunta pitää esitettyjä talouden tasapainottamistoimia ja 
toimenpiteiden mittakaavaa tarpeellisena, jotta vähenevän 
lapsimäärän takia jokaiselle lapselle ja nuorelle voidaan taata 
laadukas varhaiskasvatus- ja opetuspalvelu. Sivistysvaliokunta 
kiittää kaupungin viranhaltijoita talouden tasapainottamistyöhön 
liittyvästä työstä sekä sivistystoimialan työntekijöitä erittäin 
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laadukkaasta ja laajasta lapsivaikutusten arvioinnin 
jatkovalmistelusta. 
 
Orimattilan kaupungin ilmoitustaululla julkaistiin 25.3. 2024 kuulutus 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä. Kirjalliset mielipiteet 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista 
sekä valiokuntien, vaikuttamistoimielinten, vanhempainyhdistysten, 
ammattijärjestöjen ja muiden sidosryhmien lausunnot tuli toimittaa 
Orimattilan kaupungin kirjaamoon 10.4.2024 klo 15 mennessä. 
Mielipiteet ja lausunnot on liitetty asian valmistelumateriaaliin ja 
sivistysvaliokunta huomio ne kokouksessaan 16.4. 2024.  
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää  esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että Luhtikylän koulun oppilastilanteesta ja muista 
valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua 
ohjaavista periaatteista johtuen Luhtikylän koulu lakkautetaan 
1.8.2024 alkaen ja Luhtikylän koulun oppilaaksiottoalueen oppilaiden 
lähikouluksi osoitetaan jatkossa Myllylän koulu. 
 

 Päätös Sivistysjohtaja teki muutetun päätösesityksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti.  
 
Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle, että Luhtikylän koulun oppilastilanteesta ja muista 
valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua 
ohjaavista periaatteista johtuen Luhtikylän koulu lakkautetaan 
1.8.2024 alkaen. 
 
Sivistysvaliokunta päätti, että mikäli Luhtikylän koulu lakkautetaan 
1.8.2024 alkaen, nykyisen Luhtikylän koulun lähikoulualueen 
oppilaiden lähikouluksi osoitetaan jatkossa Myllylän koulu. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 145  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
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 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että Luhtikylän koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Luhtikylän koulu lakkautetaan 1.8.2024 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että Luhtikylän koulun 
oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Luhtikylän koulu lakkautetaan 1.8.2024 alkaen. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 36    
39/12.00.01/2024    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää, että Luhtikylän koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Luhtikylän koulu lakkautetaan 1.8.2024 alkaen. 
 

 Päätös Keskustelun kuluessa valtuutettu Saku Salminen esitti, että 
Luhtikylän koulu lakkaa kun Länsi-Orimattilaan saadaan rakennettua 
koulu palveluverkon suunnittelua ohjaavien periaatteiden mukaisesti. 
Esitys raukesi kannattamattomana. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti, että Luhtikylän koulun oppilastilanteesta 
ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon 
suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen Luhtikylän koulu 
lakkautetaan 1.8.2024 alkaen. 

 
Liitteet 

Liite 19 Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille 
Liite 20 Huoltajakyselyn tulokset_palveluverkko 1508-110923 
Liite 21 Lapsivaikutusten arvioinnin prosessikuvaus 
Liite 22 Luhtikylä_Lapsivaikutusten arviointi 
Liite 23 Luhtikylä henkilöstön lausunto 
Liite 24 Luhtikylä lausunto oppilaskunnan hallitus 
Liite 25 Luhtikylä lausunto Länsi-Orimattilan vanhempainyhdistys 
Liite 26 Luhtikylä lausunto Luhtikylän Nuorela ry 
Liite 27 Lasten parlamentin lausunto 
Liite 28 Nuorisovaltuuston lausunto 
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Liite 29 Lausunto Orimattila 2.0, Talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet, Keskustan aluekumppanuuspöytä 

Liite 30 Lausunto Orimattilan talouden tasapainottamisen 
toimenpiteistä, JUKO 

Liite 31 Kannanotto talouden tasapainottaminen_Sanna 
Laukkanen 

Liite 32 Kannanotto talouden tasapainottaminen_Anne Isosomppi 
Liite 33 Kannanaotto talouden tasapainotussuunnitelmaan_Lotta 

Reunamo 
Liite 34 Lausunto Luhtikylän koulun lakkauttamisen vaikutukset 

lapsiin, Pia Stenroos 
Liite 35 Kannanotto Hannu Vanhala_palveluverkon 

supistamistoimet 
Liite 36 Kannanotto Pia Roponen_ palveluverkon supistaminen 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Kuivannon koulun lakkauttaminen 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 72  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Voimassa olevan koulutuslainsäädännön mukaan kunta on 
vastuussa koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. 
Oppilasmäärien muutokset, kaavoituspolitiikka ja kunnan yleinen 
taloustilanne vaikuttavat kunnan kouluverkkoon. Kunnassa voi tulla 
tilanne, jolloin oppilaspaikkoja tarvitaan lisää tai vastaavasti 
oppilaspaikkoja on vähennettävä kouluja yhdistämällä tai 
lakkauttamalla. Kouluverkkoa koskevat päätökset, kuten koulun 
lakkauttaminen, ovat kunnan päätösvaltaan kuuluvia asioita. 
Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian 
riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian 
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. Koulun 
lakkauttamista koskevassa päätöksenteossa kunta opetuksen 
järjestäjänä arvioi, mitä selvityksiä se päätöksen valmistelemiseksi 
tarvitsee. Päätös voi perustua kunnan kouluverkkoa koskevaan 
selvitykseen tai muihin selvityksiin. Lakkautuspäätöksen perusteluna 
ovat yleensä oppilasmäärien muutokset, taloudelliset tekijät tai 
opetuksen järjestelyjä koskevat seikat. Asian valmistelussa ja 
käsittelyssä on lisäksi huomioitava hallintolain 41 §:ssä säädetty 
vaikuttamismahdollisuuksien varaaminen sekä varmistettava, että 
käsittelyyn ei osallistu esteellisiä henkilöitä.  
 
Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien 
2019-2020 aikana. Selvitys johti kesäkuussa 2020 
kaupunginvaltuuston päätöksen usean koulun lakkauttamisesta / 
yhdistämisestä vuosien 2021-2025 aikana: Kaupunginvaltuusto 
päätti tuolloin, että Luhtikylän koulu lakkautetaan syksyllä 2021 ja 
Kuivannon koulu yhdistetään Vuorenmäen kouluun syksyllä 2022. 
Järvikunnan koulu päätettiin puolestaan lakkauttaa ja Länsi-
Orimattilan koulu sijoittaa Hennaan vuonna 2024. Tönnön koulu 
päätettiin yhdistää Jokivarren kouluun vuonna 2025.  Edellä mainitut 
kouluverkkoa koskevat päätökset päätettiin kuitenkin keväällä 2021 
valtuuston päätöksillä peruuttaa.  
 
Kaupunginhallitus päätti uuden palveluverkko-selvityksen 
käynnistämisestä 24.1. 2022. Kevään 2022 aikana tehdyn 
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyväksyi palveluverkon 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 2/2024  41 
 
Kaupunginhallitus § 71 19.02.2024 
Sivistysvaliokunta § 48 16.04.2024 
Kaupunginhallitus § 146 22.04.2024 
Kaupunginvaltuusto § 37 06.05.2024 
 

 

suunnittelua ohjaavat periaatteet 6.6. 2022 § 43 (liite).  Kyseiseen 
dokumenttiin on sisällytetty tietoa mm. oppilasmäärien ja 
palvelutarpeen muutoksista, kuvaus nykyisestä palveluverkosta ja 
kiinteistöistä, taloudesta ja elinvoimasta sekä toiminnan laadusta ja 
vaikuttavuudesta.  Oppilasmäärien ja palvelutarpeen muutoksia 
kuvaavassa osiossa todetaan mm., että "ikäluokkien pienentyminen 
on koko Suomea koskeva merkittävä ilmiö ja Opetushallituksen 
pääjohtajan Minna Kelhän mukaan vuonna 2035 Suomessa on 
kolmasosa vähemmän alle 15-vuotiaita lapsia. Oppilasmäärät 
vähenevät Perusopetuksen ja kouluverkon tulevaisuudennäkymiä -
dokumentin (OPH 2020) mukaan Päijät-Hämeessä vuosien 2018 – 
2040 aikana 31,1 %. Sama kehitys on nähtävissä myös päivitetyissä 
ikäluokka- ja oppilasmääräennusteissa Orimattilassa. Ilman 
voimakkaasti lisääntyvää lapsiperheiden muuttoa Orimattilaan 
perusopetuksen oppilasmäärä laskee vuoteen 2028 mennessä 20%, 
mutta 1-6 vuosiluokkien osalta jo 30%. Syntyneiden ikäluokan koko 
on Orimattilassa pienentynyt merkittävästi vuodesta 2017 lähtien. 
Ensimmäinen näistä pienistä ikäluokista (2017) aloittaa 
peruskoulunsa vuonna 2024 ja siirtyy 7. luokalle  vuonna 2030".  
 
Kiinteistöjä ja taloutta koskevissa dokumentin osissa todetaan mm. : 
"Orimattilassa on tällä hetkellä 9. koulua, jossa järjestetään 
vuosiluokkien 1.-6. opetusta. Oppilasmäärien pienentymisen ohella 
toinen merkittävä perustelu palveluverkko-tarkastelun uudelleen 
käynnistämiselle ovat kaupunkitasoisesti hyvin mittavat tila-/ 
investointihaasteet.  Rakennukset perustuvat useaan pieneen 
yksikköön, ylläpitokustannuksia lisää rakennusten maantieteellinen 
sijainti.opetukseen. Tämän lisäksi kaupungin eri osien väestökehitys 
tulee ottaa tarkastelussa huomioon. Samalla kun analysoidaan 
nykytilannetta ja sen kehitysennustetta, tulee toisaalta ottaa 
huomioon kaupungin strategiassa määritellyt visiot ja tavoitteet. 
Palveluverkko tulee mitoittaa talouden kantokyvyn mukaan. 
Taloudelliset resurssit ohjaavat siten voimakkaasti palveluverkon 
tarkastelua. Talouden kannalta tilojen tarkoituksenmukainen, 
tehokas ja monipuolinen käyttö ovat avaintekijöitä tilojen 
kustannustehokkuuteen. " 
 
Toiminnan laadun ja vaikuttavuuden osalta valtuuston 6.6. 2022 
hyväksymässä asiakirjassa todetaan mm. : " 
Palveluverkon tarkastelua ja toimintojen keskittämistä puoltavat 
myös monet toiminnan laatuun ja kehittämiseen liittyvät näkökulmat. 
Näitä ovat esimerkiksi riittävien yksikkökohtaisten resurssien lisäksi 
jatkuvasti lisääntyvä oppimisen tuen ja oppilashuollon tarve sekä 
osaavan ja pysyvän henkilöstön saatavuus. Mitä hajanaisempi 
palveluverkko, sitä enemmän esimerkiksi eri yksiköissä 
työskentelevien ammattilaisten aikaa kuluu matkustamiseen 
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paikasta toiseen. Suuremmissa yksiköissä voidaan paremmin 
turvata resurssien määrä ja laatu sekä osaamisen kehittyminen 
jatkuvassa moniammatillisessa yhteistyössä. Palveluverkkoratkaisut 
mahdollistavat myös hallinnollisten toimintojen tehostamista sekä 
oppimisen digitalisaation liittyvien infrastruktuuri-, laite- ja 
tukipalveluiden hankintoja ja organisointia. Myös koulun aamu- ja 
iltapäivätoimintaa sekä lasten monipuolista harrastustoimintaa 
koulupäivien yhteyteen on mahdollista organisoida paremmin 
tiiviimmässä palveluverkossa.  
 
Palveluverkon suunnittelua ohjaavina periaatteina valtuusto vahvisti 
6.6. 2022 kokonaisuuden, joka koostuu neljästä osasta: 1) 
palvelutarve- ja muodot, 2) kiinteistöt, 3) talous- ja elinvoima sekä 4) 
toiminnan laatu ja vaikuttavuus. Dokumentin luvussa 3.1. todetaan 
mm.: "Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa 
riittävän kokoisissa yksiköissä. Perusopetuksessa koulun 
minimikoko muut palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet 
huomioiden väh. 3 ryhmää / 50 oppilasta, keskustassa ja muilla 
mahdollisilla kasvavilla alueilla minim. väh. 6 ryhmää / 120 oppilasta 
+ 20 oppilasta (esiopetus). Palveluverkkoa ohjaavissa periaatteissa 
tulee huomioida myös toiminnan laatuun ja vaikuttavuuteen 
vaikuttavat tekijät. Näitä erityisesti varhaiskasvatus- ja 
opetuspalveluissa ovat: Tasavertaiset oppimisympäristöt, oppimisen 
tuen ja oppilashuollon toteutuminen, harrastustoiminnan ja 
digitalisaation edistäminen sekä työvoiman saatavuus ja pysyvyys". 
  
Palveluverkkoa ohjaavia periaatteiden hyväksymisen jälkeen 
kesäkuussa 2022 koulu-/palveluverkkoasioita on käsitelty mm. 
useissa valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa 
(syyskuu -23) sekä vuosien 2023 ja 2024 talousarvion käsittelyn 
yhteydessä. Vuoden 2024 talousarvion kirjausten  mukaan 
Luhtikylän koululle ei varata enää toimintavaroja 1.8.2024 alkaen ja 
suunnitteluvuodesta 2025 eteenpäin ei varata enää toimintakuluja 
Kuivannon koulun toimintaan. TA24 mukaan myös vuosien 2025-
2030 investointi-/toimintakulujen karsimista tulee jatkaa koko 
kouluverkkoa tarkastellen (mm. Henna-Järvikunta, Pennala-Virenoja, 
Jokivarsi-Tönnö, Vuorenmäki).  
 
Orimattilassa toteutettiin huhtikuussa 2023 verkkoaivoriihi, jossa 
kutsuttiin nykyiset opiskelijat, henkilöstö, vanhemmat ja päättäjät 
ideoimaan Orimattilan perusopetuksen tulevaisuutta. Tarkoitus oli 
kartoittaa opiskelijoiden, henkilöstön ja vanhempien tarpeita ja 
ajatuksia siitä, millä tavalla toteutettuna Orimattila tarjoaa parhaat 
mahdollisuudet koulutielle. Osallistujista noin 1600 oli oppijoita ja 
490 aikuisia, heistä puolet huoltajia ja noin 30 prosenttia 
perusopetuksen henkilöstöä. Perusopetuksen nykytilassa nähtiin 
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paljon hyvää, mutta myös epävarmuutta ja huolta tulevasta 
kehityssuunnasta. Etenkin aikuiset vastaajat nostivat esiin 
huolenaiheen siitä, että opetuspalveluiden kehityssuunta tuntuu 
epäselkeältä. Nuoret puolestaan nostivat enemmän esiin 
koulunkäynnin haastavuuteen, organisointiin ja koulun 
kuormittavuuteen liittyviä haasteita. Sivistysvaliokunta käsitteli 12.9. 
2023 § 105 verkkoaivoriihin tuloksia ja loppuraporttia (liite ) ja päätti, 
että loppuraportti huomioidaan osana TA-arviointia ja 
palveluverkkosuunnitelmaa ja että tulokset toimivat myös osana 
lapsivaikutusten arviointia palveluverkkoselvityksessä.  
 
Elokuussa 2023 tehtiin kysely niiden kuuden koulun huoltajille, 
joiden oppilasmäärät ovat pienimpiä ja/tai tilastojen mukaan eniten 
pienentymässä lähivuosina. Kyselyn tavoitteena oli lisätä tietoa 
huoltajien toiveista mahdollisten palveluverkkomuutosten osalta 
tilanteessa, jossa oman lapsen nykyinen lähikoulu jouduttaisiin 
lakkauttamaan. Kyselyyn vastasi yhteensä  170 nykyisten 1.-6. 
vuosiluokkien oppilaiden huoltajaa. Kyselyn tulokset liitteenä (liite). 
Kuivannon koulun osalta kyselyssa ei erikseen mainittu 
lähikouluvaihtoehtona Virenojan koulua, joka myöhemmässä 
valmistelussa on noussut ensisijaiseksi vaihtoehdoksi. Tämä johtuu 
mm. syksyn 2023 aikana muuttuneesta neuvottelutilaneesta Lahden 
kanssa sekä toistaalta tarkentuneesta oppilasmäärälaskennasta 
oman kouluverkon mahdollisuuksien osalta.  
 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä 
taloudentasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus käynnisti koko 
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
tavoitteena oli 40 htv:n vähentäminen.  Kaupungin strategian 
mukaisesti asukkaat osallistettiin säästöesityksien valmisteluun 
sähköisellä kyselyllä. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset 
käsiteltiin ohjausryhmässä ja jokainen asiantuntijaryhmä käsitteli 
sekä huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.  
 
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä aloitti työskentelynsä 14.12. 
2023. Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
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asiantuntijaryhmän tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla opetuspalveluiden toimintakulut laskevat 700 000 
euroa viimeistään vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon 
verrattuna. (Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli 
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Työryhmän 
tehtävänä oli myös esittää toimenpiteet, palveluverkon 
kehittämiseksi. Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin 
muutoksiin. Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen opetuspalveluiden osalta.  
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä kokoontui yhteensä neljä 
kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhmän kokoonpano oli: Jäsenet/ 
Sanna Heikkinen, Mirva Illi-Lampio (pj), Arja Simola sekä Tuula 
Koivunen. ( Tuula Koivunen tuli asiantuntijaryhmään jäseneksi ensin 
valitun Suvi Järvisen tilalle, koska Suvi Järvinen todettiin 
esteelliseksi. Asiantuntija-jäseninä ryhmässä toimivat Tuomo 
Karjalainen (rehtori), Antti Ketonen (rehtori), Jarno Ovaska 
(opetuspäällikkö), Varpu Vilkko (talouspäällikkö) sekä Mika 
Silvennoinen (sivistysjohtaja/esittelijä). Asiantuntijaryhmä päätti 10.1. 
2024 esittää ohjausryhmälle osana tarvittavia talouden 
tasapainotustoimia, että Luhtikylän koulun suunnitellun (1.8. 2024 
alk.) lakkauttamisen lisäksi Kuivannon koulu suljetaan 1.8. 2025 ja 
Järvikunnan koulu 1.8. 2026 alkaen. Ohjausryhmä hyväksyi 
esityksen 16.1. 2024 jatkovalmistelun pohjaksi osana talouden 
tasapainottamispakettia. Asiantuntijaryhmän 31.1. 2024 jättämä 
kokonaisesitys on liitteenä (liite) ja se sisältää mm. viimeisimmät 
kaupunkitasoiset ennusteet ikäluokkien ja koulujen oppilasmäärien 
kehityksestä.  
 
Ohjausryhmän 16.1. 2024 päätöksen jälkeen käynnistettiin 
valmisteluun liittyvä osallistaminen ja  ohjausryhmä päätti pyytää 
kaupunkistrategian mukaisesti kirjalliset lausunnot mahdollisiin 
koulujen lakkauttamisiin liittyen. Lausuntopyynnöt osoitettiin (23.1. 
2024) ko. koulujen oppilaskunnille, henkilöstölle, 
vanhempainyhdistyksille, eri työntekijäryhmiä edustaville 
ammattijärjestöille, Luhtikylän Nuorela Ry:lle, Kuivannon 
nuorisoseura ry:lle, Mallusjoen nuorisoseura ry:lle sekä Orimattilan 
kaupungin itäiselle ja läntiselle aluekumppanuuspöydille. 
Vapaamuotoiset lausunnot tuli toimittaa sähköpostitse tiistaina 6.2. 
2024 klo 15 mennessä osoitteella: kirjaamo@orimattila.fi. 
Määräaikaan mennessä saapuneet lausunnot ovat liitteenä (liite). 
Määräajan jälkeen toimitettua kolmea lausuntoa (Alanko/JUKO) ei 
huomioida käsittelyssä.  
 
Orimattilan sanomat uutisoi Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan 
koulujen lakkauttamisesityksestä 16.1. 2024.  Luhtikylän ja 
Kuivannon koulujen lakkauttamisen sisältymisestä vuoden 2024 
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talousarvioesitykseen paikallislehti kirjoitti jo aikaisemmin syksyllä 
12.10. 2023.  

 
7.2. 2024 järjestettiin Myllylän koululla avoin kuulemis- ja 
keskustelutilaisuus ko. kolmen koulun tulevaisuuteen liittyen. Tieto 
tilaisuudesta välitettiin koulujen huoltajille ja henkilöstölle Wilma-
järjestelmän kautta. Lisäksi tilaisuudesta tiedotettiin kaupungin www-
sivuilla. Tilaisuuteen osallistui viranhaltijoita, päättäjiä ja huoltajia. 
(Vastaavia tilaisuuksia oli järjestetty huoltajien toimesta jo aiemmin, 
9.11. 2023 Luhtikylässä ja 14.11. 2023 Myllylän koululla. Myös 
näihin tilaisuuksiin osallistui huoltajien lisäksi viranhaltijoita ja 
päättäjiä.)  
Tilaisuudessa esiteltiin esityksen perustelut sekä keskusteltiin mm. 
huoltajien huolista ja näkemyksistä sekä lapsivaikutusten arvioinnin 
tuloksista. Lapsivaikutusten arviointi tehtiin tammikuussa viikolla 5 
Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan kouluilla. Kaupungin 
hyvinvointiopettaja osallisti jokaisen koulun eri luokka-asteiden 
oppilaat ryhmätyöskentelyyn. Ryhmissä keskusteltiin ja kirjattiin 
asioita  omasta nykyisestä koulusta, koulunkäynnistä yleensä, 
koulumatkoista ja mahdollisista uuteen kouluun siirtymisen 
vaikutuksista. Lasten tuotoksissa nousi esiin kaveriasiat, 
koulumatkat, harrastusmahdollisuudet ja oppimisympäristöt (liite).  
 
Kuivannon koulu on rakennettu vuonna 1953. Viimeisin remontti on 
tehty kymmenen vuotta sitten. Kuivannon koulu on kolmiopettajainen 
kyläkoulu, jossa tällä hetkellä toimivat luokat 1-6 
yhdysluokkamuotoisesti. Lukuvuonna 2023-2024 on koulun 
oppilasmäärä 43. Koulu sijaitsee n. 20 km:n päässä Lahdesta, 
Orimattilan keskustasta ja Iitistä. Koulun oppilaaksiottoalue on varsin 
laaja johtuen siitä, että Kuivannon kylä muodostuu useista pienistä 
kylistä. Mikäli Kuivannon koulu lakkautetaan oppilaat on suunniteltu 
siirrettäväksi Virenojan kouluun. Virenojan koulu sijaitsee 
Orimattilassa Virenojan kylällä n. 25 km etäisyydellä Kuivannon 
koulusta. Koulutilat ovat pääosin modernit ja koulussa on kuusi 
perusopetuksen luokkatilaa, teknisen työn tila, liikuntasali, 
erityisopetuksen ja terveydenhoitajan tila sekä henkilökunnan tilat. 
Koulun oppilasmäärä lukuvuoden 2023-2024 alkaessa on 115 ja 
kaikkia luokkia (1.-6.lk) opetetaan omissa ryhmissään. Koulussa on 
7 opettajaa ja 3 koulunkäynninohjaajaa. 

 
Kuivannon koulun nykyinen ja arvioitu oppilasmääräkehitys: 
 
Lukuvuosi 2023-2024     43 
Lukuvuosi 2024-2025     39 
Lukuvuosi 2025-2026     38 
Lukuvuosi 2026-2027     36 
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Lukuvuosi 2027-2028     36 
Lukuvuosi 2028-2029     35 
Lukuvuosi 2029-2030     28 

 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
    
 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että Kuivannon koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Kuivannon koulu lakkautetaan 1.8.2025 alkaen ja Kuivannon koulun 
oppilaaksiottoalueen oppilaiden lähikouluksi osoitetaan jatkossa 
Virenojan koulu. Sivistysvaliokunta tekee tarvittaeesa tarkennuksia 
oppilaaksiottoalueeseen vuoden 2024 loppuun mennessä. 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää asian uudelleen valmisteluun 
odottamaan pyydettyjä lausuntoja. 

 
 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 48  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 
 

Kaupunginhallituksen palautettua asian uudelleen valmisteluun 19.2. 
2024 on sivistystoimialalla keskitytty erityisesti esitettyjen 
päiväkotien ja koulujen lakkautusten lapsivaikutusten arviointien 
jatkotyöhön. Uusi ja laajempi lapsivaikutustenarviointi sekä siihen 
liittyvät lausunnot ja muut dokumentit ovat tämän asiakohdan 
liitteenä.  
 
Sivistysvaliokunta päätti kokouksessan 18.3. 2024 kysyä vielä 
uudelleen Kuivannon koulun huoltajien lähikoulutoiveita, jos 
Kuivannon koulu päätettäisiin lakkauttaa. Kyselyn tulokset ovat 
liitteenä.  
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Sivistysvaliokunta käsitteli talouden tasapainottamisen toimenpiteitä 
kokonaisuutena kokouksessaan 9.4. 2024. Sivistysvaliokunta vastasi 
sille osoitettuun lausuntupyyntöön seuraavasti: Sivistysvaliokunta 
kiittää mahdollisuudesta antaa lausunnon talouden 
tasapainotuspaketin kokonaisuudesta ja kiittää kaikkia yksittäisen 
lausunnon antaneita. Sivistysvaliokunta ottaa kantaa talouden 
tasapainotuspaketin yksityiskohtaisiin kysymyksiin 16.4.2024 
kokouksessaan. Talouden tasapainotuspaketin osalta 
sivistysvaliokunta pitää esitettyjä talouden tasapainottamistoimia ja 
toimenpiteiden mittakaavaa tarpeellisena, jotta vähenevän 
lapsimäärän takia jokaiselle lapselle ja nuorelle voidaan taata 
laadukas varhaiskasvatus- ja opetuspalvelu. Sivistysvaliokunta 
kiittää kaupungin viranhaltijoita talouden tasapainottamistyöhön 
liittyvästä työstä sekä sivistystoimialan työntekijöitä erittäin 
laadukkaasta ja laajasta lapsivaikutusten arvioinnin 
jatkovalmistelusta. 
 
Orimattilan kaupungin ilmoitustaululla julkaistiin 25.3. 2024 kuulutus 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä. Kirjalliset mielipiteet 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista 
sekä valiokuntien, vaikuttamistoimielinten, vanhempainyhdistysten, 
ammattijärjestöjen ja muiden sidosryhmien lausunnot tuli toimittaa 
Orimattilan kaupungin kirjaamoon 10.4.2024 klo 15 mennessä. 
Mielipiteet ja lausunnot on liitetty asian valmistelumateriaaliin ja 
sivistysvaliokunta huomio ne kokouksessaan 16.4. 2024.  
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että Kuivannon koulun oppilastilanteesta ja muista 
valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua 
ohjaavista periaatteista johtuen Kuivannon koulu lakkautetaan 
1.8.2025 alkaen. 
 
Suunnitelmasta sijoittaa kaikki Kuivannon koulun oppilaat Virenojan 
kouluun luovutaan. Tämän seurauksena kaikkia Kuivannon koulun 
oppilaita ei voida sijoittaa jatkossa samaan kouluun. Neuvotteluja 
Lahden kaupungin kanssa jatketaan edelleen Rakokiven koulun 
osalta. Muut  koulut joihin oppilaita tullaan sijoittamaan ovat 
Jokivarren koulu sekä Vuorenmäen koulu. 
 
Sivistysvaliokunta jatkaa Kuivannon koulun oppilaaksiottoalueeseen 
ja lähikoulujen osoittamiseen liittyvää valmistelua vuoden 2024 
aikana siten, että asiasta päätetään viimeistään tammikuussa 2025.  
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Oppilaiden sijoittamisessa tuleviin lähikouluihinsa pyritään 
huomioimaan oppilaiden ja huoltajien toiveet, mutta myös yleiset 
oppilaaksiottoa koskevat periaatteet sekä käytettävissä olevat 
koulujen tilat/vaihtoehdot. 
 

 Päätös Sivistysjohtaja teki muutetun päätösesityksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti.  
 
Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle, että Kuivannon koulun oppilastilanteesta ja muista 
valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua 
ohjaavista periaatteista johtuen Kuivannon koulu lakkautetaan 
1.8.2025 alkaen. 
 
Sivistysvaliokunta päätti luopua suunnitelmasta sijoittaa kaikki 
Kuivannon koulun oppilaat Virenojan kouluun. Tämän seurauksena 
kaikkia Kuivannon koulun oppilaita ei voida sijoittaa jatkossa samaan 
kouluun. Neuvotteluja Lahden kaupungin kanssa jatketaan edelleen 
Rakokiven koulun osalta. Muut koulut joihin oppilaita lähtökohtaisesti 
tullaan sijoittamaan ovat keskustan lähikoulualueen koulut sekä 
Vuorenmäen koulu. 
 
Sivistysvaliokunta jatkaa Kuivannon koulun oppilaaksi ottoalueeseen 
ja lähikoulujen osoittamiseen liittyvää valmistelua vuoden 2024 
aikana siten, että asiasta päätetään viimeistään tammikuussa 2025.  
Oppilaiden sijoittamisessa tuleviin lähikouluihinsa pyritään 
huomioimaan oppilaiden ja huoltajien toiveet, mutta myös yleiset 
oppilaaksi ottoa koskevat periaatteet, käytettävissä olevat koulujen 
tilat/vaihtoehdot sekä taloudelliset näkökohdat. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 146  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että Kuivannon koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
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palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Kuivannon koulu lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 
 

 Päätös Keskustelun kuluessa Venla Avelin esitti, ettei Kuivannon koulua 
lakkauteta. Esitys raukesi kannattamattomana. 
 
Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että Kuivannon koulun 
oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Kuivannon koulu lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 37    
39/12.00.01/2024    
 
 
 
    
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää, että Kuivannon koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Kuivannon koulu lakkautetaan 1.8.2025 alkaen 
 

   
  Asian käsittely: 
  Yksilöpuheenvuoroja käyttivät valtuutetut Antti Tuomala, Saku 

Salminen, Susanna Särkinen, Pertti Laaksonen, Sanna Heikkinen, 
Marko Suuronen ja Riitta Lonka. 

 
  Vastauspuheenvuoroja käytti sivistysjohtaja Mika Silvennoinen. 
 
Päätös  Keskustelun kuluessa valtuutettu Pertti Laaksonen esitti 

valtuutettujen Juho Kanasen, Susanna Särkisen, Saku Salmisen, 
Juha Hämäläisen, Juha Hirvosen ja Antti Tuomalan kannattamana, 
että Kuivannon koulua ei lakkauteta. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 2/2024  50 
 
Kaupunginhallitus § 71 19.02.2024 
Sivistysvaliokunta § 48 16.04.2024 
Kaupunginhallitus § 146 22.04.2024 
Kaupunginvaltuusto § 37 06.05.2024 
 

 

hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja 
ne, jotka kannattavat valtuutettu Laaksosen esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 22  JAA-ääntä ja 11 EI-ääntä. 
 
Puheenjohtaja julisti kaupunginvaltuuston päätökseksi tulleen 
kaupunginhallituksen päätöksen.  
Valtuutetut Susanna Särkinen, Jouni Nurminen, Juho Kananen, Antti 
Tuomala, Juha Hirvonen, Saku Salminen ja Pertti Laaksonen jättivät 
eriävän mielipiteen. 

 
Liitteet 

Liite 37 Eriävä mielipide § 37, § 38, § 40, § 41 Liike Nyt 
Liite 38 Eriävä mielipide Nurminen 
Liite 39 Eriävä mielipide Kuivannon koulun 

lakkauttamisesta_Kananen Juho 
Liite 40 Eriävä mielipide Kuivannon koulun 

lakkauttamisesta_Tuomala Antti (osoitteeton) 
Liite 41 Eriävä mielipide § 37 ja § 40, Saku Salminen 
Liite 42 Eriävä mielipide Pertti Laaksonen 
Liite 43 Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille 
Liite 44 Huoltajakyselyn tulokset_palveluverkko 1508-110923 
Liite 45 Huoltajakysely_uusi Kuivanto Koulu 2203-070424 
Liite 46 Lapsivaikutusten arvioinnin prosessikuvaus 
Liite 47 Kuivanto koulu_Lapsivaikutusten arviointi 
Liite 48 Kuivanto koulu henkilöstön lausunto 
Liite 49 Kuivanto koulu lausunto oppilaskunnan hallitus 
Liite 50 Kuivanto koulu vanhempainyhdistyksen lausunto 
Liite 51 Kuivanto koulu lausunto Itäinen aluekumppanuuspöytä 
Liite 52 Kuivanto koulu_lausunto Kuivannon nuorisoseura 
Liite 53 Kuivanto koulu lausunto_Kaila Annika 
Liite 54 Kuivanto koulu lausunto_Korhonen Anni 
Liite 55 Lasten parlamentin lausunto 
Liite 56 Nuorisovaltuuston lausunto 
Liite 57 Lausunto Orimattila 2.0, Talouden tasapainottamisen 

toimenpiteet, Keskustan aluekumppanuuspöytä 
Liite 58 Lausunto Orimattilan talouden tasapainottamisen 

toimenpiteistä, JUKO 
Liite 59 Kannanotto talouden tasapainottaminen_Sanna 

Laukkanen 
Liite 60 Kannanotto talouden tasapainottaminen_Anne Isosomppi 
Liite 61 Vapaamuotoinen lausunto Kuivannon päiväkodin 

lakkauttamissuunnitelmiin liittyen, Anne Pykälistö 
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Liite 62 Kannanaotto talouden tasapainotussuunnitelmaan_Lotta 
Reunamo 

Liite 63 Kannanotto Hannu Vanhala_palveluverkon 
supistamistoimet 

Liite 64 Kannanotto Anne Sipilä_Kuivannon koulun lakkautus 
Liite 65 Kannanotto Pia Roponen_ palveluverkon supistaminen 
Liite 66 Kannanotto Katja Luolahti_Kuivannon koulun lakkautus 
Liite 67 sähköposti_Laaksonen Sari_Kuivannon koulun lakkautus 
Liite 68 Lausunto Talouden tasapainottamisen toimenpiteet Päivi 

Mäkitalo 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Järvikunnan koulun lakkauttaminen 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 73  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Voimassa olevan koulutuslainsäädännön mukaan kunta on 
vastuussa koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. 
Oppilasmäärien muutokset, kaavoituspolitiikka ja kunnan yleinen 
taloustilanne vaikuttavat kunnan kouluverkkoon. Kunnassa voi tulla 
tilanne, jolloin oppilaspaikkoja tarvitaan lisää tai vastaavasti 
oppilaspaikkoja on vähennettävä kouluja yhdistämällä tai 
lakkauttamalla. Kouluverkkoa koskevat päätökset, kuten koulun 
lakkauttaminen, ovat kunnan päätösvaltaan kuuluvia asioita. 
Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian 
riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian 
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. Koulun 
lakkauttamista koskevassa päätöksenteossa kunta opetuksen 
järjestäjänä arvioi, mitä selvityksiä se päätöksen valmistelemiseksi 
tarvitsee. Päätös voi perustua kunnan kouluverkkoa koskevaan 
selvitykseen tai muihin selvityksiin. Lakkautuspäätöksen perusteluna 
ovat yleensä oppilasmäärien muutokset, taloudelliset tekijät tai 
opetuksen järjestelyjä koskevat seikat. Asian valmistelussa ja 
käsittelyssä on lisäksi huomioitava hallintolain 41 §:ssä säädetty 
vaikuttamismahdollisuuksien varaaminen sekä varmistettava, että 
käsittelyyn ei osallistu esteellisiä henkilöitä.  
 
Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien 
2019-2020 aikana. Selvitys johti kesäkuussa 2020 
kaupunginvaltuuston päätöksen usean koulun lakkauttamisesta / 
yhdistämisestä vuosien 2021-2025 aikana: Kaupunginvaltuusto 
päätti tuolloin, että Luhtikylän koulu lakkautetaan syksyllä 2021 ja 
Kuivannon koulu yhdistetään Vuorenmäen kouluun syksyllä 2022. 
Järvikunnan koulu päätettiin puolestaan lakkauttaa ja Länsi-
Orimattilan koulu sijoittaa Hennaan vuonna 2024. Tönnön koulu 
päätettiin yhdistää Jokivarren kouluun vuonna 2025.  Edellä mainitut 
kouluverkkoa koskevat päätökset päätettiin kuitenkin keväällä 2021 
valtuuston päätöksillä peruuttaa.  
 
Kaupunginhallitus päätti uuden palveluverkko-selvityksen 
käynnistämisestä 24.1. 2022. Kevään 2022 aikana tehdyn 
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyväksyi palveluverkon 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 2/2024  53 
 
Kaupunginhallitus § 72 19.02.2024 
Sivistysvaliokunta § 49 16.04.2024 
Kaupunginhallitus § 147 22.04.2024 
Kaupunginvaltuusto § 38 06.05.2024 
 

 

suunnittelua ohjaavat periaatteet 6.6. 2022 § 43 (liite).  Kyseiseen 
dokumenttiin on sisällytetty tietoa mm. oppilasmäärien ja 
palvelutarpeen muutoksista, kuvaus nykyisestä palveluverkosta ja 
kiinteistöistä, taloudesta ja elinvoimasta sekä toiminnan laadusta ja 
vaikuttavuudesta.  Oppilasmäärien ja palvelutarpeen muutoksia 
kuvaavassa osiossa todetaan mm., että "ikäluokkien pienentyminen 
on koko Suomea koskeva merkittävä ilmiö ja Opetushallituksen 
pääjohtajan Minna Kelhän mukaan vuonna 2035 Suomessa on 
kolmasosa vähemmän alle 15-vuotiaita lapsia. Oppilasmäärät 
vähenevät Perusopetuksen ja kouluverkon tulevaisuudennäkymiä -
dokumentin (OPH 2020) mukaan Päijät-Hämeessä vuosien 2018 – 
2040 aikana 31,1 %. Sama kehitys on nähtävissä myös päivitetyissä 
ikäluokka- ja oppilasmääräennusteissa Orimattilassa. Ilman 
voimakkaasti lisääntyvää lapsiperheiden muuttoa Orimattilaan 
perusopetuksen oppilasmäärä laskee vuoteen 2028 mennessä 20%, 
mutta 1-6 vuosiluokkien osalta jo 30%. Syntyneiden ikäluokan koko 
on Orimattilassa pienentynyt merkittävästi vuodesta 2017 lähtien. 
Ensimmäinen näistä pienistä ikäluokista (2017) aloittaa 
peruskoulunsa vuonna 2024 ja siirtyy 7. luokalle  vuonna 2030".  
 
Kiinteistöjä ja taloutta koskevissa dokumentin osissa todetaan mm. : 
"Orimattilassa on tällä hetkellä 9. koulua, jossa järjestetään 
vuosiluokkien 1.-6. opetusta. Oppilasmäärien pienentymisen ohella 
toinen merkittävä perustelu palveluverkko-tarkastelun uudelleen 
käynnistämiselle ovat kaupunkitasoisesti hyvin mittavat tila-/ 
investointihaasteet.  Rakennukset perustuvat useaan pieneen 
yksikköön, ylläpitokustannuksia lisää rakennusten maantieteellinen 
sijainti.opetukseen. Tämän lisäksi kaupungin eri osien väestökehitys 
tulee ottaa tarkastelussa huomioon. Samalla kun analysoidaan 
nykytilannetta ja sen kehitysennustetta, tulee toisaalta ottaa 
huomioon kaupungin strategiassa määritellyt visiot ja tavoitteet. 
Palveluverkko tulee mitoittaa talouden kantokyvyn mukaan. 
Taloudelliset resurssit ohjaavat siten voimakkaasti palveluverkon 
tarkastelua. Talouden kannalta tilojen tarkoituksenmukainen, 
tehokas ja monipuolinen käyttö ovat avaintekijöitä tilojen 
kustannustehokkuuteen. " 
 
Toiminnan laadun ja vaikuttavuuden osalta valtuuston 6.6. 2022 
hyväksymässä asiakirjassa todetaan mm. : " 
Palveluverkon tarkastelua ja toimintojen keskittämistä puoltavat 
myös monet toiminnan laatuun ja kehittämiseen liittyvät näkökulmat. 
Näitä ovat esimerkiksi riittävien yksikkökohtaisten resurssien lisäksi 
jatkuvasti lisääntyvä oppimisen tuen ja oppilashuollon tarve sekä 
osaavan ja pysyvän henkilöstön saatavuus. Mitä hajanaisempi 
palveluverkko, sitä enemmän esimerkiksi eri yksiköissä 
työskentelevien ammattilaisten aikaa kuluu matkustamiseen 
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paikasta toiseen. Suuremmissa yksiköissä voidaan paremmin 
turvata resurssien määrä ja laatu sekä osaamisen kehittyminen 
jatkuvassa moniammatillisessa yhteistyössä. Palveluverkkoratkaisut 
mahdollistavat myös hallinnollisten toimintojen tehostamista sekä 
oppimisen digitalisaation liittyvien infrastruktuuri-, laite- ja 
tukipalveluiden hankintoja ja organisointia. Myös koulun aamu- ja 
iltapäivätoimintaa sekä lasten monipuolista harrastustoimintaa 
koulupäivien yhteyteen on mahdollista organisoida paremmin 
tiiviimmässä palveluverkossa.  
 
Palveluverkon suunnittelua ohjaavina periaatteina valtuusto vahvisti 
6.6. 2022 kokonaisuuden, joka koostuu neljästä osasta: 1) 
palvelutarve- ja muodot, 2) kiinteistöt, 3) talous- ja elinvoima sekä 4) 
toiminnan laatu ja vaikuttavuus. Dokumentin luvussa 3.1. todetaan 
mm.: "Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa 
riittävän kokoisissa yksiköissä. Perusopetuksessa koulun 
minimikoko muut palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet 
huomioiden väh. 3 ryhmää / 50 oppilasta, keskustassa ja muilla 
mahdollisilla kasvavilla alueilla minim. väh. 6 ryhmää / 120 oppilasta 
+ 20 oppilasta (esiopetus). Palveluverkkoa ohjaavissa periaatteissa 
tulee huomioida myös toiminnan laatuun ja vaikuttavuuteen 
vaikuttavat tekijät. Näitä erityisesti varhaiskasvatus- ja 
opetuspalveluissa ovat: Tasavertaiset oppimisympäristöt, oppimisen 
tuen ja oppilashuollon toteutuminen, harrastustoiminnan ja 
digitalisaation edistäminen sekä työvoiman saatavuus ja pysyvyys". 
  
Palveluverkkoa ohjaavia periaatteiden hyväksymisen jälkeen 
kesäkuussa 2022 koulu-/palveluverkkoasioita on käsitelty mm. 
useissa valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa 
(syyskuu -23) sekä vuosien 2023 ja 2024 talousarvion käsittelyn 
yhteydessä. Vuoden 2024 talousarvion kirjausten  mukaan 
Luhtikylän koululle ei varata enää toimintavaroja 1.8.2024 alkaen ja 
suunnitteluvuodesta 2025 eteenpäin ei varata enää toimintakuluja 
Kuivannon koulun toimintaan. TA24 mukaan myös vuosien 2025-
2030 investointi-/toimintakulujen karsimista tulee jatkaa koko 
kouluverkkoa tarkastellen (mm. Henna-Järvikunta, Pennala-Virenoja, 
Jokivarsi-Tönnö, Vuorenmäki).  
 
Orimattilassa toteutettiin huhtikuussa 2023 verkkoaivoriihi, jossa 
kutsuttiin nykyiset opiskelijat, henkilöstö, vanhemmat ja päättäjät 
ideoimaan Orimattilan perusopetuksen tulevaisuutta. Tarkoitus oli 
kartoittaa opiskelijoiden, henkilöstön ja vanhempien tarpeita ja 
ajatuksia siitä, millä tavalla toteutettuna Orimattila tarjoaa parhaat 
mahdollisuudet koulutielle. Osallistujista noin 1600 oli oppijoita ja 
490 aikuisia, heistä puolet huoltajia ja noin 30 prosenttia 
perusopetuksen henkilöstöä. Perusopetuksen nykytilassa nähtiin 
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paljon hyvää, mutta myös epävarmuutta ja huolta tulevasta 
kehityssuunnasta. Etenkin aikuiset vastaajat nostivat esiin 
huolenaiheen siitä, että opetuspalveluiden kehityssuunta tuntuu 
epäselkeältä. Nuoret puolestaan nostivat enemmän esiin 
koulunkäynnin haastavuuteen, organisointiin ja koulun 
kuormittavuuteen liittyviä haasteita. Sivistysvaliokunta käsitteli 12.9. 
2023 § 105 verkkoaivoriihin tuloksia ja loppuraporttia (liite ) ja päätti, 
että loppuraportti huomioidaan osana TA-arviointia ja 
palveluverkkosuunnitelmaa ja että tulokset toimivat myös osana 
lapsivaikutusten arviointia palveluverkkoselvityksessä.  
 
Elokuussa 2023 tehtiin kysely niiden kuuden koulun huoltajille, 
joiden oppilasmäärät ovat pienimpiä ja/tai tilastojen mukaan eniten 
pienentymässä lähivuosina. Kyselyn tavoitteena oli lisätä tietoa 
huoltajien toiveista mahdollisten palveluverkkomuutosten osalta 
tilanteessa, jossa oman lapsen nykyinen lähikoulu jouduttaisiin 
lakkauttamaan. Kyselyyn vastasi yhteensä  170 nykyisten 1.-6. 
vuosiluokkien oppilaiden huoltajaa. Kyselyn tulokset liitteenä (liite).  
 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä 
taloudentasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus käynnisti koko 
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
tavoitteena oli 40 htv:n vähentäminen.  Kaupungin strategian 
mukaisesti asukkaat osallistettiin säästöesityksien valmisteluun 
sähköisellä kyselyllä. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset 
käsiteltiin ohjausryhmässä ja jokainen asiantuntijaryhmä käsitteli 
sekä huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.  
 
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä aloitti työskentelynsä 14.12. 
2023. Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmän tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla opetuspalveluiden toimintakulut laskevat 700 000 
euroa viimeistään vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon 
verrattuna. (Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli 
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Työryhmän 
tehtävänä oli myös esittää toimenpiteet, palveluverkon 
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kehittämiseksi. Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin 
muutoksiin. Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen opetuspalveluiden osalta.  
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä kokoontui yhteensä neljä 
kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhmän kokoonpano oli: Jäsenet/ 
Sanna Heikkinen, Mirva Illi-Lampio (pj), Arja Simola sekä Tuula 
Koivunen. ( Tuula Koivunen tuli asiantuntijaryhmään jäseneksi ensin 
valitun Suvi Järvisen tilalle, koska Suvi Järvinen todettiin 
esteelliseksi. Asiantuntija-jäseninä ryhmässä toimivat Tuomo 
Karjalainen (rehtori), Antti Ketonen (rehtori), Jarno Ovaska 
(opetuspäällikkö), Varpu Vilkko (talouspäällikkö) sekä Mika 
Silvennoinen (sivistysjohtaja/esittelijä). Asiantuntijaryhmä päätti 10.1. 
2024 esittää ohjausryhmälle osana tarvittavia talouden 
tasapainotustoimia, että Luhtikylän koulun suunnitellun (1.8. 2024 
alk.) lakkauttamisen lisäksi Kuivannon koulu suljetaan 1.8. 2025 ja 
Järvikunnan koulu 1.8. 2026 alkaen. Ohjausryhmä hyväksyi 
esityksen 16.1. 2024 jatkovalmistelun pohjaksi osana talouden 
tasapainottamispakettia. Asiantuntijaryhmän 31.1. 2024 jättämä 
kokonaisesitys on liitteenä (liite) ja se sisältää mm. viimeisimmät 
kaupunkitasoiset ennusteet ikäluokkien ja koulujen oppilasmäärien 
kehityksestä.  
 
Ohjausryhmän 16.1. 2024 päätöksen jälkeen käynnistettiin 
valmisteluun liittyvä osallistaminen ja  ohjausryhmä päätti pyytää 
kaupunkistrategian mukaisesti kirjalliset lausunnot mahdollisiin 
koulujen lakkauttamisiin liittyen. Lausuntopyynnöt osoitettiin (23.1. 
2024) ko. koulujen oppilaskunnille, henkilöstölle, 
vanhempainyhdistyksille, eri työntekijäryhmiä edustaville 
ammattijärjestöille, Luhtikylän Nuorela Ry:lle, Kuivannon 
nuorisoseura ry:lle, Mallusjoen nuorisoseura ry:lle sekä Orimattilan 
kaupungin itäiselle ja läntiselle aluekumppanuuspöydille. 
Vapaamuotoiset lausunnot tuli toimittaa sähköpostitse tiistaina 6.2. 
2024 klo 15 mennessä osoitteella: kirjaamo@orimattila.fi. 
Määräaikaan mennessä saapuneet lausunnot ovat liitteenä (liite). 
Määräajan jälkeen toimitettua kolmea lausuntoa (Alanko/JUKO) ei 
huomioida käsittelyssä. 
 
Orimattilan sanomat uutisoi Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan 
koulujen lakkauttamisesityksestä 16.1. 2024.  Luhtikylän ja 
Kuivannon koulujen lakkauttamisen sisältymisestä vuoden 2024 
talousarvioesitykseen paikallislehti kirjoitti jo aikaisemmin syksyllä 
12.10. 2023.   
 
7.2. 2024 järjestettiin Myllylän koululla avoin kuulemis- ja 
keskustelutilaisuus ko. kolmen koulun tulevaisuuteen liittyen. Tieto 
tilaisuudesta välitettiin koulujen huoltajille ja henkilöstölle Wilma-
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järjestelmän kautta. Lisäksi tilaisuudesta tiedotettiin kaupungin www-
sivuilla. Tilaisuuteen osallistui viranhaltijoita, päättäjiä ja huoltajia. 
(Vastaavia tilaisuuksia oli järjestetty huoltajien toimesta jo aiemmin, 
9.11. 2023 Luhtikylässä ja 14.11. 2023 Myllylän koululla. Myös 
näihin tilaisuuksiin osallistui huoltajien lisäksi viranhaltijoita ja 
päättäjiä.)  
Tilaisuudessa esiteltiin esityksen perustelut sekä keskusteltiin mm. 
huoltajien huolista ja näkemyksistä sekä lapsivaikutusten arvioinnin 
tuloksista. Lapsivaikutusten arviointi tehtiin tammikuussa viikolla 5 
Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan kouluilla. Kaupungin 
hyvinvointiopettaja osallisti jokaisen koulun eri luokka-asteiden 
oppilaat ryhmätyöskentelyyn. Ryhmissä keskusteltiin ja kirjattiin 
asioita  omasta nykyisestä koulusta, koulunkäynnistä yleensä, 
koulumatkoista ja mahdollisista uuteen kouluun siirtymisen 
vaikutuksista. Lasten tuotoksissa nousi esiin kaveriasiat, 
koulumatkat, harrastusmahdollisuudet ja oppimisympäristöt (liite) 
 
Järvikunnan koulu valmistui loppuvuodesta 2015 ja 4.1. 2016 alkoi 
toiminta Järvikunnan koulun nimellä uudessa koulurakennuksessa 
Mallusjoen kylän keskustan tuntumassa n. 14 km. päässä 
Orimattilan keskustasta.  Järvikunnan koulussa on kolme 
perusopetusryhmää, 1-2 luokka, 3-4 luokka ja 5-6 luokka. Koulussa 
on kolme luokkatilaa, liikuntasali, ruokala sekä kaksi pienryhmätilaa. 
Lisäksi on hallintotilat sekä keittiötilat. Oppilasmäärä on lukuvuonna 
2023-2024 59 oppilasta. Mikäli Järvikunnan koulu päätetään 
lopettaa, oppilaat on suunniteltu siirrettäväksi Tönnön kouluun. 
Tönnön koulu sijaitsee Porvoonjoen rannalla Tönnön kosken 
yläpuolella Orimattilan keskustan alueella. Koulu on ns. 
yksisarjainen koulu, jossa on luokat 1-6. Oppilasmäärä on tällä 
hetkellä 121. Opettajina on setsemän luokanopettajaa, yksi 
aineenopettaja ja erityisopettaja. Koulunkäynnin ohjaajia on neljä. 
 
Järvikunnan  koulun nykyinen ja arvioitu oppilasmääräkehitys: 
 
Lukuvuosi 2023-2024     59 
Lukuvuosi 2024-2025     62 
Lukuvuosi 2025-2026     52 
Lukuvuosi 2026-2027     48 
Lukuvuosi 2027-2028     38 
Lukuvuosi 2028-2029     36 
Lukuvuosi 2029-2030     26 

 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
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  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että Järvikunnan koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Järvikunnan koulu lakkautetaan 1.8.2026 alkaen ja Järvikunnan 
koulun oppilaaksiottoalueen oppilaiden lähikouluksi osoitetaan 
jatkossa Tönnön koulu. Sivistyvaliokunta tekee tarvittaeesa 
tarkennuksia oppilaaksiottoalueeseen vuoden 2025 loppuun 
mennessä. 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää asian uudelleen valmisteluun 
odottamaan pyydettyjä lausuntoja. 

 
 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 49  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 
 
  Kaupunginhallituksen palautettua asian uudelleen valmisteluun 19.2. 

2024 on sivistystoimialalla keskitytty erityisesti esitettyjen 
päiväkotien ja koulujen lakkautusten lapsivaikutusten arviointien 
jatkotyöhön. Uusi ja laajempi lapsivaikutustenarviointi sekä siihen 
liittyvät lausunnot ja muut dokumentit ovat tämän asiakohdan 
liitteenä.  

       
  Sivistysvaliokunta käsitteli talouden tasapainottamisen toimenpiteitä 

kokonaisuutena kokouksessaan 9.4. 2024. Sivistysvaliokunta vastasi 
sille osoitettuun lausuntopyyntöön seuraavasti: Sivistysvaliokunta 
kiittää mahdollisuudesta antaa lausunnon talouden 
tasapainotuspaketin kokonaisuudesta ja kiittää kaikkia yksittäisen 
lausunnon antaneita. Sivistysvaliokunta ottaa kantaa talouden 
tasapainotuspaketin yksityiskohtaisiin kysymyksiin 16.4.2024 
kokouksessaan. Talouden tasapainotuspaketin osalta 
sivistysvaliokunta pitää esitettyjä talouden tasapainottamistoimia ja 
toimenpiteiden mittakaavaa tarpeellisena, jotta vähenevän 
lapsimäärän takia jokaiselle lapselle ja nuorelle voidaan taata 
laadukas varhaiskasvatus- ja opetuspalvelu. Sivistysvaliokunta 
kiittää kaupungin viranhaltijoita talouden tasapainottamistyöhön 
liittyvästä työstä sekä sivistystoimialan työntekijöitä erittäin 
laadukkaasta ja laajasta lapsivaikutusten arvioinnin 
jatkovalmistelusta. 
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  Orimattilan kaupungin ilmoitustaululla julkaistiin 25.3. 2024 kuulutus 

talouden tasapainottamisen toimenpiteistä. Kirjalliset mielipiteet 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista 
sekä valiokuntien, vaikuttamistoimielinten, vanhempainyhdistysten, 
ammattijärjestöjen ja muiden sidosryhmien lausunnot tuli toimittaa 
Orimattilan kaupungin kirjaamoon 10.4.2024 klo 15 mennessä. 
Mielipiteet ja lausunnot on liitetty asian valmistelumateriaaliin ja 
sivistysvaliokunta huomio ne kokouksessaan 16.4. 2024. 

 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää  esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että Järvikunnan koulun oppilastilanteesta ja muista 
valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua 
ohjaavista periaatteista johtuen Järvikunnan koulu lakkautetaan 
1.8.2026 alkaen ja Järvikunnan koulun oppilaaksiottoalueen 
oppilaiden lähikouluksi osoitetaan jatkossa Tönnön koulu. 
 

 Päätös Sivistysjohtaja teki muutetun päätösesityksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti.  
 
Sivistysvaliokunta päätti  esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle, että Järvikunnan koulun oppilastilanteesta ja muista 
valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua 
ohjaavista periaatteista johtuen Järvikunnan koulu lakkautetaan 
1.8.2026 alkaen. 
 
Sivistysvaliokunta päätti, että mikäli Järvikunnan koulu lakkautetaan 
1.8.2026 alkaen, nykyisen Järvikunnan koulun lähikoulualueen 
oppilaiden lähikouluksi osoitetaan jatkossa lähtökohtaisesti Tönnön 
koulu tai muut keskustan lähikoulualueen koulut. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 147  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
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 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että Järvikunnan koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Järvikunnan koulu lakkautetaan 1.8.2026 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että Järvikunnan koulun 
oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Järvikunnan koulu lakkautetaan 1.8.2026 alkaen. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 38    
39/12.00.01/2024    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää, että Järvikunnan koulun 

oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Järvikunnan koulu lakkautetaan 1.8.2026 alkaen. 
 

 Päätös Keskustelun kuluessa valtuutettu Saku Salminen esitti valtuutettujen 
Juha Hirvosen, Susanna Särkisen ja Pertti Laaksosen 
kannattamana, että Järvikunnan koulua ei lakkauteta. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja 
ne, jotka kannattavat valtuutettu Salmisen esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 29 JAA-ääntä ja 4 EI-ääntä. 
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Puheenjohtaja julisti kaupunginvaltuuston päätökseksi tulleen 
kaupunginhallituksen esityksen. 
 
Valtuutetut Susanna Särkinen ja Juha Hirvonen jättivät eriävän 
mielipiteen. 

 
Liitteet 

Liite 69 Eriävä mielipide § 37, § 38, § 40, § 41 Liike Nyt 
Liite 70 Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille 
Liite 71 Huoltajakyselyn tulokset_palveluverkko 1508-110923 
Liite 72 Lapsivaikutusten arvioinnin prosessikuvaus 
Liite 73 Järvikunta_Lapsivaikutusten arviointi 
Liite 74 Järvikunta henkilöstön lausunto 
Liite 75 Järvikunta lausunto oppilaskunnan hallitus 
Liite 76 Järvikunta vanhempaintoimikunta_kannanotto 
Liite 77 Lasten parlamentin lausunto 
Liite 78 Nuorisovaltuuston lausunto 
Liite 79 Lausunto Orimattila 2.0, Talouden tasapainottamisen 

toimenpiteet, Keskustan aluekumppanuuspöytä 
Liite 80 Lausunto Orimattilan talouden tasapainottamisen 

toimenpiteistä, JUKO 
Liite 81 Kannanotto talouden tasapainottaminen_Sanna 

Laukkanen 
Liite 82 Vapaamuotoinen lausunto Kuivannon päiväkodin 

lakkauttamissuunnitelmiin liittyen, Anne Pykälistö 
Liite 83 Kannanaotto talouden tasapainotussuunnitelmaan_Lotta 

Reunamo 
Liite 84 Kannanotto Hannu Vanhala_palveluverkon 

supistamistoimet 
Liite 85 Kannanotto Pia Roponen_ palveluverkon supistaminen 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Päiväkoti Lilliputin ja perhepäivähoidon 
varakoti Peukaloisten lakkauttaminen 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 74  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi, 

varhaiskasvatusjohtaja Johanna Lepistö, 
johanna.lepisto(at)orimattila.fi 
 
Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien 
2019-2020 aikana.  Kaupunginvaltuusto päätti tehtyyn selvitykseen 
perustuen varhaiskasvatutuksen palveluverkon osalta seuraavaa: 
Hennaan rakennetaan päiväkoti, Myllylän ja Peltolan päiväkoteja 
laajennetaan ja samalla luovutaan Tähtelän ja Vekkulan 
ryhmäperhepäiväkodeista, Lilliputin päiväkodista, Kimpan erillisistä 
tiloista ja puretaan Peltolan ja Myllylän päiväkotien vanhat osat. 
Nämä suunnitelmat ovat toteutuneet kylien osalta. 
Varhaiskasvatuspalvelut ovat saaneet päiväkodin sekä Länsi-
Orimattilaan että Vuorenmäelle, jolloin Tähtelästä ja Vekkulasta on 
pystytty luopumaan. Sen sijaan keskustan alueen varhaiskasvatusta 
ei ole viety eteenpäin suunnitelman mukaisesti. Pian selvityksen 
jälkeen Peltolan päiväkodin vanha osa meni käyttökieltoon ja 
väistötilat järjestyivät Koivikon kiinteistöstä. 
 
Kaupunginhallitus päätti uuden palveluverkko-selvityksen 
käynnistämisestä 24.1. 2022. Kevään 2022 aikana tehdyn 
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyväksyi palveluverkkoa 
ohjaavat periaatteet 6.6. 2022. Tämän jälkeen koulu-
/palveluverkkoasioita on käsitelty mm. useissa 
valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa (syyskuu -
23) sekä vuosien 2023 ja 2024 talousarvion käsittelyn yhteydessä. 
Palveluverkon suunnittelua ohjaavien periaatteiden mukaan 
varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa riittävän 
kokoisissa yksiköissä: Varhaiskasvatusyksiköissä (päiväkodit) tulee 
olla vähintään 2 ryhmää / 42 lasta ja keskustassa väh. 7 ryhmää / n. 
150 lasta. 
 
Vuoden 2024 talousarvion kirjausten mukaan päiväkoti Lilliputille ja 
samoissa tiloissa toimivalle perhepäivähoidon varakoti Peukaloisille 
ei varata enää toimintavaroja 1.8.2024 alkaen. Päiväkoti Lilliputin 
tilat eivät vastaa varhaiskasvatustoiminnan vaatimuksiin. 
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Perhepäivähoitajien määrä on vähentynyt eikä erillisenä 
ylläpidettävää varakotia enää tarvita.  
 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä talouden 
tasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
Varhaiskasvatuksen asiantuntijaryhmä aloitti työskentelynsä 19.12. 
2023. Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmän tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla varhaiskasvatuspalveluiden toimintakulut laskevat 
350 000 euroa viimeistään vuonna 2025, vuoden 2024 
talousarviosta. Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli 
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran. Työryhmän 
tehtävänä oli myös esittää toimenpiteet, palveluverkon 
kehittämiseksi. Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin 
muutoksiin. Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen varhaiskasvatuspalveluiden osalta.  
Varhaiskasvatuspalveluiden asiantuntijaryhmä kokoontui yhteensä 
kolme kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhmän kokoonpano oli: 
Jäsenet/ Pertti Laaksonen, Marko Suuronen, Suvi Järvinen ja Arja 
Simola (pj) sekä asiantuntijajäsenet Johanna Lepistö 
(varhaiskasvatusjohtaja), Elina Riihimäki (palvelupäällikkö), Tanja 
Vainio (päiväkodin johtaja) ja Mika Silvennoinen 
(sivistysjohtaja/esittelijä).  (Elina Riihimäki oli estynyt osallistumasta 
työryhmän työskentelyyn sirryttyään toisen työnantajan 
palvelukseen). 
 
Asiantuntijaryhmä sisällytti ohjausryhmälle jättämäänsä esitykseen 
palveluverkon kehittämisestä päiväkoti Lilliputin ja perhepäivähoidon 
varakoti Peukaloisten suunnitellun (1.8. 2024 alk.) lakkauttamisen. 
Ohjausryhmä hyväksyi esityksen 5.2.2024 osana talouden 
tasapainottamispakettia.  Kuntaliiton lakimiehen tulkinnan mukaan 
lausuntomenettelyä ei sovelleta päiväkodin lakkauttamisen 
yhteydessä ja siksi asiasta ei ole pyydetty kirjallisia lausuntoja. 
Päiväkoti Lilliputissa olevien lasten huoltajia on pyydetty tekemään 
siirtohakemus toiseen kunnalliseen päiväkotiin. Huoltajia on myös 
tiedotettu, että varhaiskasvatuspaikat järjestetään muista Keskustan 
alueen päiväkodeista tai lapsen ollessa esiopetusikäinen 
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päiväkotien/koulujen esiopetusryhmistä. Vanhempainilta järjestetään 
toukokuussa 2024. 
 
Lapsivaikutusten arvioinnin (liite) keskiössä on lapsen tutustumis- ja 
siirtokäytänteiden varmistaminen sekä yhteistyön tiivistäminen 
huoltajan kanssa varhaiskasvatuspaikan vaihtuessa. Olennaista on 
myös huoltajien tiedottaminen varhaiskasvatuksen siirtohakemuksen 
tai muun järjestämisvaihtoehdon osalta.  Lapsen hyvinvointia 
kannattelevat pedagogiset tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteiden 
saavuttamiseksi kirjataan kunkin lapsen 
varhaiskasvatussuunnitelmaan tai esiopetuksen 
oppimissuunnitelmaa. 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
   
    
  Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

Lilliputin päiväkoti ja perhepäivähoidon varakoti Peukaloinen 
lakkautetaan 1.8 2024 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää asian uudelleen valmisteluun 
odottamaan pyydettyjä lausuntoja. 

 
 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 44  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

varhaiskasvatusjohtaja Johanna Lepistö, 
johanna.lepisto(at)orimattila.fi 
 
Kaupunginhallituksen palautettua asian uudelleen valmisteluun 19.2. 
2024 on sivistystoimialalla keskitytty erityisesti esitettyjen 
päiväkotien ja koulujen lakkautusten lapsivaikutusten arviointien 
jatkotyöhön. Uusi ja laajempi lapsivaikutusten arviointi sekä siihen 
liittyvät lausunnot ja muut dokumentit ovat tämän asiakohdan 
liitteenä.  
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Sivistysvaliokunta käsitteli talouden tasapainottamisen toimenpiteitä 
kokonaisuutena kokouksessaan 9.4. 2024. Sivistysvaliokunta vastasi 
sille osoitettuun lausuntopyyntöön seuraavasti: Sivistysvaliokunta 
kiittää mahdollisuudesta antaa lausunnon talouden 
tasapainotuspaketin kokonaisuudesta ja kiittää kaikkia yksittäisen 
lausunnon antaneita. Sivistysvaliokunta ottaa kantaa talouden 
tasapainotuspaketin yksityiskohtaisiin kysymyksiin 16.4.2024 
kokouksessaan. Talouden tasapainotuspaketin osalta 
sivistysvaliokunta pitää esitettyjä talouden tasapainottamistoimia ja 
toimenpiteiden mittakaavaa tarpeellisena, jotta vähenevän 
lapsimäärän takia jokaiselle lapselle ja nuorelle voidaan taata 
laadukas varhaiskasvatus- ja opetuspalvelu. Sivistysvaliokunta 
kiittää kaupungin viranhaltijoita talouden tasapainottamistyöhön 
liittyvästä työstä sekä sivistystoimialan työntekijöitä erittäin 
laadukkaasta ja laajasta lapsivaikutusten arvioinnin 
jatkovalmistelusta. 
 
Orimattilan kaupungin ilmoitustaululla julkaistiin 25.3. 2024 kuulutus 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä. Kirjalliset mielipiteet 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista 
sekä valiokuntien, vaikuttamistoimielinten, vanhempainyhdistysten, 
ammattijärjestöjen ja muiden sidosryhmien lausunnot tuli toimittaa 
Orimattilan kaupungin kirjaamoon 10.4.2024 klo 15 mennessä. 
Mielipiteet ja lausunnot on liitetty asian valmistelumateriaaliin ja 
sivistysvaliokunta huomioi ne kokouksessaan 16.4. 2024.  

 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä palveluverkon 
suunnittelua ohjaavista periaatteista ja talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä johtuen päiväkoti Lilliputti ja 
perhepäivähoidon varakoti Peukaloiset lakkautetaan 1.8.2024 
alkaen ja että varhaiskasvatuspaikat myönnetään muista 
toimipisteistä. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle, että valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon 
suunnittelua ohjaavista periaatteista ja talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä johtuen päiväkoti Lilliputti ja 
perhepäivähoidon varakoti Peukaloiset lakkautetaan 1.8.2024 
alkaen ja että varhaiskasvatuspaikat myönnetään muista 
toimipisteistä. 
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Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 142  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuuston 

6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua ohjaavista 
periaatteista ja talouden tasapainottamistoimenpiteistä johtuen 
päiväkoti Lilliputti ja perhepäivähoidon varakoti Peukaloiset 
lakkautetaan 1.8.2024 alkaen ja että varhaiskasvatuspaikat 
myönnetään muista toimipisteistä. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että 
valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua 
ohjaavista periaatteista ja talouden tasapainottamistoimenpiteistä 
johtuen päiväkoti Lilliputti ja perhepäivähoidon varakoti Peukaloiset 
lakkautetaan 1.8.2024 alkaen ja että varhaiskasvatuspaikat 
myönnetään muista toimipisteistä. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 39    
39/12.00.01/2024    
 
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää, että valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 

palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista ja talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä johtuen päiväkoti Lilliputti ja 
perhepäivähoidon varakoti Peukaloiset lakkautetaan 1.8.2024 
alkaen ja että varhaiskasvatuspaikat myönnetään muista 
toimipisteistä. 
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 Päätös Valtuutettu Sari Eiranen totesi olevansa esteellinen ja poistui asian 

käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi. Asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajan kokoukseen osallistui varavaltuutettu Rosa 
Usurel. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti, että valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista ja talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä johtuen päiväkoti Lilliputti ja 
perhepäivähoidon varakoti Peukaloiset lakkautetaan 1.8.2024 
alkaen ja että varhaiskasvatuspaikat myönnetään muista 
toimipisteistä. 

 
Liitteet 

Liite 86 Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille 
Liite 87 Lapsivaikutusten arvioinnin prosessikuvaus 
Liite 88 Lilliputti_Lapsivaikutusten arviointi 
Liite 89 Lilliputti henkilökunnan ja lasten lausunnot 
Liite 90 Lausunto Orimattila 2.0, Talouden tasapainottamisen 

toimenpiteet, Keskustan aluekumppanuuspöytä 
Liite 91 Lausunto Orimattilan talouden tasapainottamisen 

toimenpiteistä, JUKO 
Liite 92 kannanotto talouden tasapainottaminen_Terhi Laine 
Liite 93 Kannanotto talouden tasapainottaminen_Anne Isosomppi 
Liite 94 Kannanotto Hannu Vanhala_palveluverkon 

supistamistoimet 
Liite 95 Kannanotto Pia Roponen_ palveluverkon supistaminen 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 2/2024  68 
 
Kaupunginhallitus § 74 19.02.2024 
Sivistysvaliokunta § 45 16.04.2024 
Kaupunginhallitus § 143 22.04.2024 
Kaupunginvaltuusto § 40 06.05.2024 
 

 

 
Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Kuivannon päiväkoti Hepokatin 
lakkauttaminen 
 
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 75  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi, 

varhaiskasvatusjohtaja Johanna Lepistö, 
johanna.lepisto(at)orimattila.fi 
 
Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien 
2019-2020 aikana.  Kaupunginvaltuusto päätti tehtyyn selvitykseen 
perustuen varhaiskasvatuksen palveluverkon osalta seuraavaa: 
Hennaan rakennetaan päiväkoti, Myllylän ja Peltolan päiväkoteja 
laajennetaan ja samalla luovutaan Tähtelän ja Vekkulan 
ryhmäperhepäiväkodeista, Lilliputin päiväkodista, Kimpan erillisistä 
tiloista ja puretaan Peltolan ja Myllylän päiväkotien vanhat osat. 
Nämä suunnitelmat ovat toteutuneet kylien osalta. 
Varhaiskasvatuspalvelut ovat saaneet päiväkodin sekä Länsi-
Orimattilaan että Vuorenmäelle, jolloin Tähtelästä ja Vekkulasta on 
pystytty luopumaan. Sen sijaan keskustan alueen varhaiskasvatusta 
ei ole viety eteenpäin suunnitelman mukaisesti. Pian selvityksen 
jälkeen Peltolan päiväkodin vanha osa meni käyttökieltoon ja 
väistötilat järjestyivät Koivikon kiinteistöstä. 
 
Kaupunginhallitus päätti uuden palveluverkko-selvityksen 
käynnistämisestä 24.1. 2022. Kevään 2022 aikana tehdyn 
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyväksyi palveluverkkoa 
ohjaavat periaatteet 6.6. 2022. Tämän jälkeen koulu-
/palveluverkkoasioita on käsitelty mm. useissa 
valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa (syyskuu -
23) sekä vuosien 2023 ja 2024 talousarvion käsittelyn yhteydessä. 
Palveluverkon suunnittelua ohjaavien periaatteiden mukaan 
varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa riittävän 
kokoisissa yksiköissä: Varhaiskasvatusyksiköissä (päiväkodit) tulee 
olla vähintään 2 ryhmää / 42 lasta ja keskustassa väh. 7 ryhmää / n. 
150 lasta. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
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Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä talouden 
tasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
Varhaiskasvatuksen asiantuntijaryhmä aloitti työskentelynsä 19.12. 
2023. Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmän tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla varhaiskasvatuspalveluiden toimintakulut laskevat 
350 000 euroa viimeistään vuonna 2025, vuoden 2024 
talousarviosta. Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli 
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran. Työryhmän 
tehtävänä oli myös esittää toimenpiteet, palveluverkon 
kehittämiseksi. Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin 
muutoksiin. Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen varhaiskasvatuspalveluiden osalta.  
Varhaiskasvatuspalveluiden asiantuntijaryhmä kokoontui yhteensä 
kolme kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhmän kokoonpano oli: 
Jäsenet/ Pertti Laaksonen, Marko Suuronen, Suvi Järvinen ja Arja 
Simola (pj) sekä asiantuntijajäsenet Johanna Lepistö 
(varhaiskasvatusjohtaja), Elina Riihimäki (palvelupäällikkö), Tanja 
Vainio (päiväkodin johtaja) ja Mika Silvennoinen 
(sivistysjohtaja/esittelijä).  (Elina Riihimäki oli estynyt osallistumasta 
työryhmän työskentelyyn siirryttyään toisen työnantajan 
palvelukseen).  
 
Asiantuntijaryhmä päätti 31.1. 2024 esittää ohjausryhmälle osana 
tarvittavia talouden tasapainotustoimia, että Kuivannon päiväkoti 
Hepokatti lakkautetaan 1.8. 2025 alkaen samassa aikataulussa kuin 
Kuivannon koulua on esitetty lakkautettavaksi. Ohjausryhmä 
hyväksyi muilta osiltaan päivitetyn esityksen 5. 2. 2024 osana 
talouden tasapainottamispakettia. 
Kuntaliiton lakimiehen tulkinnan mukaan lausuntamenettelyä ei 
sovelleta päiväkodin lakkauttamisen yhteydessä.  
Varhaiskasvatuspalvelut pyrkii laajentamaan 
palvelusetelipäiväkodeiksi hyväksyttyjen päiväkotien määrää 
Pohjois-Orimattilan kuntarajan tuntumassa Lahden puolella, mikäli 
ne tukevat kuivantolaisten huoltajien työssäkulkusuuntia. Samoin 
selvitetään yksityisen perhepäivähoidon järjestämismahdollisuudet 
Kuivannon alueen läheisyydessä. Kunnallista varhaiskasvatusta 
järjestetään päiväkodeissa ja perhepäivähoitoryhmissä Pennalan ja 
Keskustan alueella sekä päiväkodeissa Länsi-Orimattilassa ja 
Artjärvellä. 
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Lapsivaikutusten arvioinnin (liite) keskiössä on lapsen tutustumis- ja 
siirtokäytänteiden varmistaminen sekä yhteistyön tiivistäminen 
huoltajan kanssa varhaiskasvatuspaikan vaihtuessa. Olennaista on 
myös huoltajien tiedottaminen varhaiskasvatuksen siirtohakemuksen 
tai muun järjestämisvaihtoehdon osalta myöhemmin sovittavana 
ajankohtana.  Lapsen hyvinvointia kannattelevat pedagogiset 
tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi kirjataan 
kunkin lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan tai esiopetuksen 
oppimissuunnitelmaan. 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

Kuivannon päiväkoti Hepokatti lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
Kaupunginhallitus päätti lähettää asian uudelleen valmisteluun 
odottamaan pyydettyjä lausuntoja. 

 
 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 45  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi, 

varhaiskasvatusjohtaja Johanna Lepistö, 
johanna.lepisto(at)orimattila.fi 
 
Kaupunginhallituksen palautettua asian uudelleen valmisteluun 19.2. 
2024 on sivistystoimialalla keskitytty erityisesti esitettyjen 
päiväkotien ja koulujen lakkautusten lapsivaikutusten arviointien 
jatkotyöhön. Uusi ja laajempi lapsivaikutustenarviointi sekä siihen 
liittyvät lausunnot ja muut dokumentit ovat tämän asiakohdan 
liitteenä.  
 
Kuivannon alueen huoltajien osalta selvitettiin halukkuus 
palvelusetelin käyttöön, selvitys on liitteenä. Kuivannon alueen 
varhaiskasvatusta voidaan kyselyn perusteella ajatella järjestettävän 
osalle lapsista palvelusetelillä lähipalveluna. Tämä edellyttää 
palvelusetelin perushinnan enimmäisarvon tarkistamista Lahden 
tasoon ja 2025 talousarvion valmistelussa huomioitavaa menoerää. 
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Kyselyn perusteella alueella voisi toimia myös joko omassa 
kodissaan työskentelevä yksityinen perhepäivähoitaja tai yksityinen 
perhepäivähoitokoti. Perhepäivähoitajan kodissa järjestettävä 
perhepäivähoito edellyttää ammatinharjoittajien houkuttelemiseksi 
alueelle yksityisen hoidon tuen kuntalisän tarkistamista. 
Kolmanneksi varhaiskasvatusta voidaan ajatella järjestettävän 
Vuorenmäen kunnallisessa päiväkodissa, jossa arvioidaan olevan 
tilaa osalle lapsista.   
 
Vaihtoehtoisen tilan osalta selvitettiin varhaiskasvatuksen ja 
toimitilapalveluiden näkemys ehdolla olevan vuokrattavan tilan 
toimivuudesta, selvitys on liitteenä. Tilan käyttönotto edellyttää 
muutostöitä ja ympäristöterveyden hyväksyntää. Ilmanvaihdon 
riittävyydestä jäi epävarmuutta. Yleisesti ateria- ja siivouspalvelun 
järjestäminen erilliseen pieneen päiväkotiin on kalliimpaa kuin 
keskitetyt suurempia lapsi- tai oppilasmääriä palvelevat kohteet.  
  
Opetuspalveluissa on selvitetty Kuivannon alueen huoltajien 
lähikoulutoiveita, mikäli Kuivannon koulu päätettäisiin lakkauttaa. 
Kyselyyn perustuen esitetään oppilaaksioton valmistelun jatkamista. 
Samassa yhteydessä on selvitettävä esioppilaaksiottoa lapsen 
mahdollisimman yhtenäisen koulupolun turvaamiseksi.  

 
Sivistysvaliokunta käsitteli talouden tasapainottamisen toimenpiteitä 
kokonaisuutena kokouksessaan 9.4. 2024. Sivistysvaliokunta vastasi 
sille osoitettuun lausuntopyyntöön seuraavasti: Sivistysvaliokunta 
kiittää mahdollisuudesta antaa lausunnon talouden 
tasapainotuspaketin kokonaisuudesta ja kiittää kaikkia yksittäisen 
lausunnon antaneita. Sivistysvaliokunta ottaa kantaa talouden 
tasapainotuspaketin yksityiskohtaisiin kysymyksiin 16.4.2024 
kokouksessaan. Talouden tasapainotuspaketin osalta 
sivistysvaliokunta pitää esitettyjä talouden tasapainottamistoimia ja 
toimenpiteiden mittakaavaa tarpeellisena, jotta vähenevän 
lapsimäärän takia jokaiselle lapselle ja nuorelle voidaan taata 
laadukas varhaiskasvatus- ja opetuspalvelu. Sivistysvaliokunta 
kiittää kaupungin viranhaltijoita talouden tasapainottamistyöhön 
liittyvästä työstä sekä sivistystoimialan työntekijöitä erittäin 
laadukkaasta ja laajasta lapsivaikutusten arvioinnin 
jatkovalmistelusta. 
 
Orimattilan kaupungin ilmoitustaululla julkaistiin 25.3. 2024 kuulutus 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä. Kirjalliset mielipiteet 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista 
sekä valiokuntien, vaikuttamistoimielinten, vanhempainyhdistysten, 
ammattijärjestöjen ja muiden sidosryhmien lausunnot tuli toimittaa 
Orimattilan kaupungin kirjaamoon 10.4.2024 klo 15 mennessä. 
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Mielipiteet ja lausunnot on liitetty asian valmistelumateriaaliin ja 
sivistysvaliokunta huomio ne kokouksessaan 16.4. 2024.  

 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle, että valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä palveluverkon 
suunnittelua ohjaavista periaatteista ja talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä johtuen Kuivannon päiväkoti Hepokatti 
lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 
 
Varhaiskasvatuksen järjestämiseksi lähipalveluna Kuivannon 
alueella sivistysvaliokunta päättää talousarvion 2025 valmistelun 
yhteydessä ottaa huomioon seuraavaa: Varhaiskasvatuksen 
palvelusetelin perushinnan enimmäisarvoon tehdään tarvittavat 
seudulliseen enimmäisarvoon suhteutetut tarkistukset sekä muut 
mahdolliset palvelusetelisääntökirjan muutokset. Yksityisen 
perhepäivähoidon toimintaedellytyksiä parannetaan tekemällä 
tarvittava tarkistus yksityisen hoidon tuen kuntalisään. 
 
Sivistysvaliokunta päättää esittää edelleen kaupunginhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle, että  kokonaiskustannusvaikutukset 
huomioiden vaihtoehtoista Kuivannon päiväkotitilaa ei esitetä 
käyttöönotettavaksi.   
 
Sivistysvaliokunta jatkaa Kuivannon alueen esioppilaaksi ottamiseen 
ja esiopetuksen lähiopetusalueiden osoittamiseen liittyvää 
valmistelua vuoden 2024 aikana siten, että asiasta päätetään 
viimeistään tammikuussa 2025. Esioppilaiden sijoittamisessa tuleviin 
lähiesiopetuspaikkoihinsa pyritään huomioimaan koulupolun jatkumo 
sekä oppilaiden ja huoltajien toiveet, mutta myös yleiset 
oppilaaksiottoa koskevat periaatteet sekä käytettävissä olevat 
vaihtoehdot. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle, että valtuuston 6.6. 2022 hyväksymistä palveluverkon 
suunnittelua ohjaavista periaatteista ja talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä johtuen Kuivannon päiväkoti Hepokatti 
lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 
 
Varhaiskasvatuksen järjestämiseksi lähipalveluna Kuivannon 
alueella sivistysvaliokunta päätti talousarvion 2025 valmistelun 
yhteydessä ottaa huomioon seuraavaa: Varhaiskasvatuksen 
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palvelusetelin perushinnan enimmäisarvoon tehdään tarvittavat 
seudulliseen enimmäisarvoon suhteutetut tarkistukset sekä muut 
mahdolliset palvelusetelisääntökirjan muutokset. Yksityisen 
perhepäivähoidon toimintaedellytyksiä parannetaan tekemällä 
tarvittava tarkistus yksityisen hoidon tuen kuntalisään. 
 
Sivistysvaliokunta päätti esittää edelleen kaupunginhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle, että  kokonaiskustannusvaikutukset 
huomioiden vaihtoehtoista Kuivannon päiväkotitilaa ei esitetä 
käyttöönotettavaksi.   
 
Sivistysvaliokunta jatkaa Kuivannon alueen esioppilaaksi ottamiseen 
ja esiopetuksen lähiopetusalueiden osoittamiseen liittyvää 
valmistelua vuoden 2024 aikana siten, että asiasta päätetään 
viimeistään tammikuussa 2025. Esioppilaiden sijoittamisessa tuleviin 
lähiesiopetuspaikkoihinsa pyritään huomioimaan koulupolun jatkumo 
sekä oppilaiden ja huoltajien toiveet, mutta myös yleiset oppilaaksi 
ottoa koskevat periaatteet sekä käytettävissä olevat vaihtoehdot. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 143  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuuston 6.6.2022 

hyväksymistä palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista ja 
talouden tasapainottamistoimenpiteistä johtuen Kuivannon päiväkoti 
Hepokatti lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 
 
Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että 
kokonaiskustannusvaikutukset huomioiden vaihtoehtoista Kuivannon 
päiväkotitilaa ei esitetä käyttöönotettavaksi. 
 

 Päätös Keskustelun kuluessa Venla Avelin esitti, ettei Kuivannon päiväkotia 
lakkauteta. Esitys raukesi kannattamattomana. 
 
Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuuston 6.6.2022 
hyväksymistä palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista ja 
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talouden tasapainottamistoimenpiteistä johtuen Kuivannon päiväkoti 
Hepokatti lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. Kaupunginhallitus esittää 
valtuustolle, että kokonaiskustannusvaikutukset huomioiden 
vaihtoehtoista Kuivannon päiväkotitilaa ei esitetä 
käyttöönotettavaksi. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 40    
39/12.00.01/2024    
 
   

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää, että valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 

palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista ja talouden 
tasapainottamistoimenpiteistä johtuen Kuivannon päiväkoti Hepokatti 
lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. Kokonaiskustannusvaikutukset 
huomioiden vaihtoehtoista Kuivannon päiväkotitilaa ei esitetä 
käyttöönotettavaksi. 
 

  Asian käsittely: 
  Yksilöpuheenvuoroja käyttivät valtuutetut Pertti Laaksonen, Juha 

Hirvonen, Saku Salminen, Juho Kananen, Jari Kaitaranta, Arja 
Simola, Susanna Särkinen, Venla Avelin ja Antti Tuomala. 

 
  Vastauspuheenvuoroja käyttivät sivistysjohtaja Mika Silvennoinen ja 

varhaiskasvatusjohtaja Johanna Lepistö. 
 
Päätös  Valtuutettu Sari Eiranen totesi olevansa esteellinen ja poistui asian 

käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi. Asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajan kokoukseen osallistui varavaltuutettu Rosa 
Usurel. 
 
Keskustelun kuluessa valtuutettu Saku Salminen esitti valtuutettujen 
Juho Kanasen, Antti Tuomalan, Venla Avelinin, Arja Simolan, Pertti 
Laaksosen, Susanna Särkisen, Rosa Usurelin ja Juha Hirvosen 
kannattamana, että Kuivannon päiväkoti Hepokattia ei lakkauteta. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
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nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja 
ne, jotka kannattavat Salmisen esityksen hyväksymistä, äänestävät 
EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 20 JAA-ääntä ja 13  EI-ääntä. 
 
Puheenjohtaja julisti kaupunginvaltuuston päätökseksi tulleen 
kaupunginhallituksen esityksen. 
 
Valtuutetut Laaksonen, Tuomala, Kananen, Nurminen, Salminen, 
Särkinen, Hirvonen ja Usurel jättivät eriävän mielipiteen. 

 
Liitteet 

Liite 96 Eriävä mielipide Pertti Laaksonen 
Liite 97 Eriävä mielipide § 40 Tuomala Antti, lähettäjän s-

postios. peitetty 
Liite 98 Eriävä mielipide Kuivannon päiväkodin 

lakkauttamisesta_Kananen Juho 
Liite 99 Eriävä mielipide Nurminen 
Liite 100 Eriävä mielipide § 37 ja § 40, Saku Salminen 
Liite 101 Eriävä mielipide § 37, § 38, § 40, § 41 Liike Nyt 
Liite 102 Eriävä mielipide § 40 Usurel, lähettäjän sähköpostios. 

peitetty 
Liite 103 Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille 
Liite 104 Lapsivaikutusten arvioinnin prosessikuvaus 
Liite 105 Kuivannon pk_Lapsivaikutusten arviointi 
Liite 106 Kuivannon pk henkilökunnan lausunto 
Liite 107 Kuivannon pk lasten näkökulma 
Liite 108 Kuivannon pk palveluseteliselvitys 
Liite 109 Kuivannon pk vaihtoehtoinen tila 
Liite 110 Lausunto Orimattila 2.0, Talouden tasapainottamisen 

toimenpiteet, Keskustan aluekumppanuuspöytä 
Liite 111 Lausunto Orimattilan talouden tasapainottamisen 

toimenpiteistä, JUKO 
Liite 112 kannanotto talouden tasapainottaminen_Terhi Laine 
Liite 113 Kannanotto talouden tasapainottaminen_Anne 

Isosomppi 
Liite 114 Vapaamuotoinen lausunto Kuivannon päiväkodin 

lakkauttamissuunnitelmiin liittyen, Anne Pykälistö 
Liite 115 Kannanotto Hannu Vanhala_palveluverkon 

supistamistoimet 
Liite 116 Kannanotto Anne Sipilä_Kuivannon koulun lakkautus 
Liite 117 Kannanotto Pia Roponen_ palveluverkon supistaminen 
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Liite 118 Kannanotto Katja Luolahti_Kuivannon koulun lakkautus 
Liite 119 sähköposti_Laaksonen Sari_Kuivannon koulun 

lakkautus 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Palveluverkon suunnittelua koskeva 
tiekartta/roadmap 2024-2029 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 50  
  
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Voimassa olevan koulutuslainsäädännön mukaan kunta on 
vastuussa koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. 
Oppilasmäärien muutokset, kaavoituspolitiikka ja kunnan yleinen 
taloustilanne vaikuttavat kunnan kouluverkkoon. Kunnassa voi tulla 
tilanne, jolloin oppilaspaikkoja tarvitaan lisää tai vastaavasti 
oppilaspaikkoja on vähennettävä kouluja yhdistämällä tai 
lakkauttamalla. Kouluverkkoa koskevat päätökset, kuten koulun 
lakkauttaminen, ovat kunnan päätösvaltaan kuuluvia asioita. 
Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian 
riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian 
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. Koulun 
lakkauttamista koskevassa päätöksenteossa kunta opetuksen 
järjestäjänä arvioi, mitä selvityksiä se päätöksen valmistelemiseksi 
tarvitsee. Päätös voi perustua kunnan kouluverkkoa koskevaan 
selvitykseen tai muihin selvityksiin. Lakkautuspäätöksen perusteluna 
ovat yleensä oppilasmäärien muutokset, taloudelliset tekijät tai 
opetuksen järjestelyjä koskevat seikat. Asian valmistelussa ja 
käsittelyssä on lisäksi huomioitava hallintolain 41 §:ssä säädetty 
vaikuttamismahdollisuuksien varaaminen sekä varmistettava, että 
käsittelyyn ei osallistu esteellisiä henkilöitä.  

  
Orimattilassa tehtiin mittava palvelu-/kouluverkkoselvitys vuosien 
2019–2020 aikana. Selvitys johti kesäkuussa 2020 
kaupunginvaltuuston päätöksen usean koulun lakkauttamisesta / 
yhdistämisestä vuosien 2021–2025 aikana: Kaupunginvaltuusto 
päätti tuolloin, että Luhtikylän koulu lakkautetaan syksyllä 2021 ja 
Kuivannon koulu yhdistetään Vuorenmäen kouluun syksyllä 2022. 
Järvikunnan koulu päätettiin puolestaan lakkauttaa ja Länsi-
Orimattilan koulu sijoittaa Hennaan vuonna 2024. Tönnön koulu 
päätettiin yhdistää Jokivarren kouluun vuonna 2025.  Edellä mainitut 
kouluverkkoa koskevat päätökset päätettiin kuitenkin keväällä 2021 
valtuuston päätöksillä peruuttaa.  

  
Kaupunginhallitus päätti uuden palveluverkko-selvityksen 
käynnistämisestä 24.1. 2022. Kevään 2022 aikana tehdyn 
valmistelun perusteella kaupunginvaltuusto hyväksyi palveluverkon 
suunnittelua ohjaavat periaatteet 6.6. 2022 § 43 (liite).  Kyseiseen 
dokumenttiin on sisällytetty tietoa mm. oppilasmäärien ja 
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palvelutarpeen muutoksista, kuvaus nykyisestä palveluverkosta ja 
kiinteistöistä, taloudesta ja elinvoimasta sekä toiminnan laadusta ja 
vaikuttavuudesta.  Oppilasmäärien ja palvelutarpeen muutoksia 
kuvaavassa osiossa todetaan mm., että "ikäluokkien pienentyminen 
on koko Suomea koskeva merkittävä ilmiö ja Opetushallituksen 
pääjohtajan Minna Kelhän mukaan vuonna 2035 Suomessa on 
kolmasosa vähemmän alle 15-vuotiaita lapsia. Oppilasmäärät 
vähenevät Perusopetuksen ja kouluverkon tulevaisuudennäkymiä -
dokumentin (OPH 2020) mukaan Päijät-Hämeessä vuosien 2018–
2040 aikana 31,1 %. Sama kehitys on nähtävissä myös päivitetyissä 
ikäluokka- ja oppilasmääräennusteissa Orimattilassa. Ilman 
voimakkaasti lisääntyvää lapsiperheiden muuttoa Orimattilaan 
perusopetuksen oppilasmäärä laskee vuoteen 2028 mennessä 20 
%, mutta 1–6 vuosiluokkien osalta jo 30%. Syntyneiden ikäluokan 
koko on Orimattilassa pienentynyt merkittävästi vuodesta 2017 
lähtien. Ensimmäinen näistä pienistä ikäluokista (2017) aloittaa 
peruskoulunsa vuonna 2024 ja siirtyy 7. luokalle vuonna 2030".  

  
Kiinteistöjä ja taloutta koskevissa dokumentin osissa todetaan mm.: 
"Orimattilassa on tällä hetkellä 9. koulua, jossa järjestetään 
vuosiluokkien 1.-6. opetusta. Oppilasmäärien pienentymisen ohella 
toinen merkittävä perustelu palveluverkko-tarkastelun uudelleen 
käynnistämiselle ovat kaupunkitasoisesti hyvin mittavat tila-/ 
investointihaasteet.  Rakennukset perustuvat useaan pieneen 
yksikköön, ylläpitokustannuksia lisää rakennusten maantieteellinen 
sijainti. Tämän lisäksi kaupungin eri osien väestökehitys tulee ottaa 
tarkastelussa huomioon. Samalla kun analysoidaan nykytilannetta ja 
sen kehitysennustetta, tulee toisaalta ottaa huomioon kaupungin 
strategiassa määritellyt visiot ja tavoitteet. Palveluverkko tulee 
mitoittaa talouden kantokyvyn mukaan. Taloudelliset resurssit 
ohjaavat siten voimakkaasti palveluverkon tarkastelua. Talouden 
kannalta tilojen tarkoituksenmukainen, tehokas ja monipuolinen 
käyttö ovat avaintekijöitä tilojen kustannustehokkuuteen. " 
  
Toiminnan laadun ja vaikuttavuuden osalta valtuuston 6.6. 2022 
hyväksymässä asiakirjassa todetaan mm.:  
Palveluverkon tarkastelua ja toimintojen keskittämistä puoltavat 
myös monet toiminnan laatuun ja kehittämiseen liittyvät näkökulmat. 
Näitä ovat esimerkiksi riittävien yksikkökohtaisten resurssien lisäksi 
jatkuvasti lisääntyvä oppimisen tuen ja oppilashuollon tarve sekä 
osaavan ja pysyvän henkilöstön saatavuus. Mitä hajanaisempi 
palveluverkko, sitä enemmän esimerkiksi eri yksiköissä 
työskentelevien ammattilaisten aikaa kuluu matkustamiseen 
paikasta toiseen. Suuremmissa yksiköissä voidaan paremmin 
turvata resurssien määrä ja laatu sekä osaamisen kehittyminen 
jatkuvassa moniammatillisessa yhteistyössä. Palveluverkkoratkaisut 
mahdollistavat myös hallinnollisten toimintojen tehostamista sekä 
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oppimisen digitalisaation liittyvien infrastruktuuri-, laite- ja 
tukipalveluiden hankintoja ja organisointia. Myös koulun aamu- ja 
iltapäivätoimintaa sekä lasten monipuolista harrastustoimintaa 
koulupäivien yhteyteen on mahdollista organisoida paremmin 
tiiviimmässä palveluverkossa.  
  
Palveluverkon suunnittelua ohjaavina periaatteina valtuusto vahvisti 
6.6. 2022 kokonaisuuden, joka koostuu neljästä osasta: 1) 
palvelutarve- ja muodot, 2) kiinteistöt, 3) talous- ja elinvoima sekä 4) 
toiminnan laatu ja vaikuttavuus. Dokumentin luvussa 3.1. todetaan 
mm.: "Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut tulee jatkossa tuottaa 
riittävän kokoisissa yksiköissä. Perusopetuksessa koulun 
minimikoko muut palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet 
huomioiden väh. 3 ryhmää / 50 oppilasta, keskustassa ja muilla 
mahdollisilla kasvavilla alueilla minim. väh. 6 ryhmää / 120 oppilasta 
+ 20 oppilasta (esiopetus). Palveluverkkoa ohjaavissa periaatteissa 
tulee huomioida myös toiminnan laatuun ja vaikuttavuuteen 
vaikuttavat tekijät. Näitä erityisesti varhaiskasvatus- ja 
opetuspalveluissa ovat: Tasavertaiset oppimisympäristöt, oppimisen 
tuen ja oppilashuollon toteutuminen, harrastustoiminnan ja 
digitalisaation edistäminen sekä työvoiman saatavuus ja pysyvyys". 

  
Palveluverkkoa ohjaavia periaatteiden hyväksymisen jälkeen 
kesäkuussa 2022 koulu-/palveluverkkoasioita on käsitelty mm. 
useissa valtuustoseminaareissa, sivistysvaliokunnan iltakoulussa 
(syyskuu -23) sekä vuosien 2023 ja 2024 talousarvion käsittelyn 
yhteydessä. Vuoden 2024 talousarvion kirjausten mukaan Luhtikylän 
koululle ei varata enää toimintavaroja 1.8.2024 alkaen ja 
suunnitteluvuodesta 2025 eteenpäin ei varata enää toimintakuluja 
Kuivannon koulun toimintaan. TA24 mukaan myös vuosien 2025–
2030 investointi-/toimintakulujen karsimista tulee jatkaa koko 
kouluverkkoa tarkastellen (mm. Henna-Järvikunta, Pennala-Virenoja, 
Jokivarsi-Tönnö, Vuorenmäki).  

  
Orimattilassa toteutettiin huhtikuussa 2023 verkkoaivoriihi, jossa 
kutsuttiin nykyiset opiskelijat, henkilöstö, vanhemmat ja päättäjät 
ideoimaan Orimattilan perusopetuksen tulevaisuutta. Tarkoitus oli 
kartoittaa opiskelijoiden, henkilöstön ja vanhempien tarpeita ja 
ajatuksia siitä, millä tavalla toteutettuna Orimattila tarjoaa parhaat 
mahdollisuudet koulutielle. Osallistujista noin 1600 oli oppijoita ja 
490 aikuisia, heistä puolet huoltajia ja noin 30 prosenttia 
perusopetuksen henkilöstöä. Perusopetuksen nykytilassa nähtiin 
paljon hyvää, mutta myös epävarmuutta ja huolta tulevasta 
kehityssuunnasta. Etenkin aikuiset vastaajat nostivat esiin 
huolenaiheen siitä, että opetuspalveluiden kehityssuunta tuntuu 
epäselkeältä. Nuoret puolestaan nostivat enemmän esiin 
koulunkäynnin haastavuuteen, organisointiin ja koulun 
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kuormittavuuteen liittyviä haasteita. Sivistysvaliokunta käsitteli 12.9. 
2023 § 105 verkkoaivoriihin tuloksia ja loppuraporttia ja päätti, että 
loppuraportti huomioidaan osana TA-arviointia ja 
palveluverkkosuunnitelmaa ja että tulokset toimivat myös osana 
lapsivaikutusten arviointia palveluverkkoselvityksessä.  

  
Elokuussa 2023 tehtiin kysely niiden kuuden koulun huoltajille, 
joiden oppilasmäärät ovat pienimpiä ja/tai tilastojen mukaan eniten 
pienentymässä lähivuosina. Kyselyn tavoitteena oli lisätä tietoa 
huoltajien toiveista mahdollisten palveluverkkomuutosten  
osalta tilanteessa, jossa oman lapsen nykyinen lähikoulu 
jouduttaisiin lakkauttamaan. Kyselyyn vastasi yhteensä 170 
nykyisten 1.–6. vuosiluokkien oppilaiden huoltajaa. Kyselyn tulokset 
liitteenä (Huoltajakyselyn tulokset_palveluverkko 1508–110923).  
  
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024–2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä 
taloudentasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus käynnisti koko 
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
tavoitteena oli 40 htv:n vähentäminen.  Kaupungin strategian 
mukaisesti asukkaat osallistettiin säästöesityksien valmisteluun 
sähköisellä kyselyllä. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset 
käsiteltiin ohjausryhmässä ja jokainen asiantuntijaryhmä käsitteli 
sekä huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.  

  
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä aloitti työskentelynsä 14.12. 
2023. Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmän tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla opetuspalveluiden toimintakulut laskevat 700 000 
euroa viimeistään vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon 
verrattuna. (Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli 
vastaavasti toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Työryhmän 
tehtävänä oli myös esittää toimenpiteet, palveluverkon 
kehittämiseksi. Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin 
muutoksiin. Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen opetuspalveluiden osalta.   
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Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä kokoontui yhteensä neljä 
kertaa joulu-tammikuun aikana ja ryhmän kokoonpano oli: Jäsenet/ 
Sanna Heikkinen, Mirva Illi-Lampio (pj), Arja Simola sekä Tuula 
Koivunen. (Tuula Koivunen tuli asiantuntijaryhmään jäseneksi ensin 
valitun Suvi Järvisen tilalle, koska Suvi Järvinen todettiin 
esteelliseksi. Asiantuntija-jäseninä ryhmässä toimivat Tuomo 
Karjalainen (rehtori), Antti Ketonen (rehtori), Jarno Ovaska 
(opetuspäällikkö), Varpu Vilkko (talouspäällikkö) sekä Mika 
Silvennoinen (sivistysjohtaja/esittelijä). Asiantuntijaryhmä päätti 10.1. 
2024 esittää ohjausryhmälle osana tarvittavia talouden 
tasapainotustoimia, että Luhtikylän koulun suunnitellun (1.8. 2024 
alk.) lakkauttamisen lisäksi Kuivannon koulu suljetaan 1.8. 2025 ja 
Järvikunnan koulu 1.8. 2026 alkaen. Ohjausryhmä hyväksyi 
esityksen 16.1. 2024 jatkovalmistelun pohjaksi osana talouden 
tasapainottamispakettia. Asiantuntijaryhmän 31.1. 2024 jättämä 
kokonaisesitys on liitteenä ja se sisältää mm. viimeisimmät 
kaupunkitasoiset ennusteet ikäluokkien ja koulujen oppilasmäärien 
kehityksestä.  

  
Ohjausryhmän 16.1. 2024 päätöksen jälkeen käynnistettiin 
valmisteluun liittyvä osallistaminen ja ohjausryhmä päätti pyytää 
kaupunkistrategian mukaisesti kirjalliset lausunnot mahdollisiin 
koulujen lakkauttamisiin liittyen. Lausuntopyynnöt osoitettiin (23.1. 
2024) ko. koulujen oppilaskunnille, henkilöstölle, 
vanhempainyhdistyksille, eri työntekijäryhmiä edustaville 
ammattijärjestöille, Luhtikylän Nuorela Ry:lle, Kuivannon 
nuorisoseura ry:lle, Mallusjoen nuorisoseura ry:lle sekä Orimattilan 
kaupungin itäiselle ja läntiselle aluekumppanuuspöydille. 
Vapaamuotoiset lausunnot tuli toimittaa sähköpostitse tiistaina 6.2. 
2024 klo 15 mennessä osoitteella: kirjaamo@orimattila.fi. 
Määräaikaan mennessä saapuneet lausunnot ovat asiakohtien 
liitteenä. Määräajan jälkeen toimitettua kolmea lausuntoa 
(Alanko/JUKO) ei huomioida käsittelyssä.  
  
Orimattilan sanomat uutisoi Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan 
koulujen lakkauttamisesityksestä 16.1. 2024.  Luhtikylän ja 
Kuivannon koulujen lakkauttamisen sisältymisestä vuoden 2024 
talousarvioesitykseen paikallislehti kirjoitti jo aikaisemmin syksyllä 
12.10. 2023. 7.2. 2024 järjestettiin Myllylän koululla avoin kuulemis- 
ja keskustelutilaisuus ko. kolmen koulun tulevaisuuteen liittyen. Tieto 
tilaisuudesta välitettiin koulujen huoltajille ja henkilöstölle Wilma-
järjestelmän kautta. Lisäksi tilaisuudesta tiedotettiin kaupungin www-
sivuilla. Tilaisuuteen osallistui viranhaltijoita, päättäjiä ja huoltajia. 
(Vastaavia tilaisuuksia oli järjestetty huoltajien toimesta jo aiemmin, 
9.11. 2023 Luhtikylässä ja 14.11. 2023 Myllylän koululla. Myös 
näihin tilaisuuksiin osallistui huoltajien lisäksi viranhaltijoita ja 
päättäjiä.)  
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Tilaisuudessa esiteltiin esityksen perustelut sekä keskusteltiin mm. 
huoltajien huolista ja näkemyksistä sekä lapsivaikutusten arvioinnin 
tuloksista. Lapsivaikutusten arviointi tehtiin tammikuussa viikolla 5 
Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan kouluilla. Kaupungin 
hyvinvointiopettaja osallisti jokaisen koulun eri luokka-asteiden 
oppilaat ryhmätyöskentelyyn. Ryhmissä keskusteltiin ja kirjattiin 
asioita omasta nykyisestä koulusta, koulunkäynnistä yleensä, 
koulumatkoista ja mahdollisista uuteen kouluun siirtymisen 
vaikutuksista. Lasten tuotoksissa nousi esiin kaveriasiat, 
koulumatkat, harrastusmahdollisuudet ja oppimisympäristöt. 

  
Kaupunginhallituksen palautettua asian uudelleen valmisteluun 19.2. 
2024 on sivistystoimialalla keskitytty erityisesti esitettyjen 
päiväkotien ja koulujen lakkautusten lapsivaikutusten arviointien 
jatkotyöhön. Uusi ja laajempi lapsivaikutustenarviointi sekä siihen 
liittyvät lausunnot ja muut dokumentit ovat tämän asiakohdan 
liitteenä.  
  
Sivistysvaliokunta käsitteli talouden tasapainottamisen toimenpiteitä 
kokonaisuutena kokouksessaan 9.4. 2024. Sivistysvaliokunta vastasi 
sille osoitettuun lausuntopyyntöön seuraavasti: Sivistysvaliokunta 
kiittää mahdollisuudesta antaa lausunnon talouden 
tasapainotuspaketin kokonaisuudesta ja kiittää kaikkia yksittäisen 
lausunnon antaneita. Sivistysvaliokunta ottaa kantaa talouden 
tasapainotuspaketin yksityiskohtaisiin kysymyksiin 16.4.2024 
kokouksessaan. Talouden tasapainotuspaketin osalta 
sivistysvaliokunta pitää esitettyjä talouden tasapainottamistoimia ja 
toimenpiteiden mittakaavaa tarpeellisena, jotta vähenevän 
lapsimäärän takia jokaiselle lapselle ja nuorelle voidaan taata 
laadukas varhaiskasvatus- ja opetuspalvelu. Sivistysvaliokunta 
kiittää kaupungin viranhaltijoita talouden tasapainottamistyöhön 
liittyvästä työstä sekä sivistystoimialan työntekijöitä erittäin 
laadukkaasta ja laajasta lapsivaikutusten arvioinnin 
jatkovalmistelusta. 

  
Orimattilan kaupungin ilmoitustaululla julkaistiin 25.3. 2024 kuulutus 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä. Kirjalliset mielipiteet 
talouden tasapainottamisen toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista 
sekä valiokuntien, vaikuttamistoimielinten, vanhempainyhdistysten, 
ammattijärjestöjen ja muiden sidosryhmien lausunnot tuli toimittaa 
Orimattilan kaupungin kirjaamoon 10.4.2024 klo 15 mennessä. 
Mielipiteet ja lausunnot ovat asiakohtien liitteenä.  
  
Opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä sai ohjausryhmältä 16.1. 2024 
tehtäväkseen laatia myös tiekartta koulujen palveluverkon osalta 
vuosille 2024–2029. Valmistelua tehtiin yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen asiantuntijaryhmän kanssa ja tiekartta sisältää 
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kokonaisvaltaisen kuvauksen siitä, miten varhaiskasvatuksen ja 
opetuspalveluiden palveluverkkoa tulisi kehittää 2024–2029 
huomioiden valtuuston 6.6. 2022 hyväksymät palveluverkon 
suunnittelua ohjaavat periaatteet. Tiekartan tarkoituksena on toimia 
palveluverkkosuunnittelun ja osaltaan myös henkilöstösuunnittelun 
lähtökohtana. Tiekarttaa tulee päivittää tarpeen mukaan, jos uutta 
olennaista informaatiota lapsimäärien kehityksestä, muista 
palveluntarpeen muutoksista, kiinteistöjen kunnosta yms. saadaan.  
Ohjausryhmä hyväksyi opetuspalveluiden asiantuntijaryhmän 
esityksen myös tältä osin. Tiekartta on liitteenä 
(Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille) olevan 
ohjausryhmän esityksen sivulla 39.  
 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää liitteen mukaisen palveluverkon 

suunnittelua koskevan tiekartan 2024-2029 hyväksymistä 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
 

 Päätös Sivistysjohtaja teki muutetun päätösesityksen, joka hyväksyttiin 
yksimielisesti.  
 
Sivistysvaliokunta päätti esittää liitteen mukaisen palveluverkon 
suunnittelua koskevan tiekartan 2024-2029 hyväksymistä 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle huomioiden 
valiokunnan 16.4.2024 päätösten mahdollisesti aiheuttamat 
muutostarpeet tiekarttaan. 
 
Vesa Teräs teki keskustelun aikana päätöksen tekstiin 
lisäysesityksen, jonka mukaan tiekarttaan tehdään muutos (liitteen s. 
39) vaiheen 2 osalta niin, että sana lakkautus muutetaan ehdolliseksi 
lakkautukseksi. Arja Simola kannatti Vesa Teräksen lisäysesitystä ja 
valiokunta hyväksyi muutoksen yksimielisesti.  
 
Tiekartta sisältää kokonaisvaltaisen kuvauksen siitä, miten 
varhaiskasvatuksen ja opetuspalvelujen palveluverkkoa tulisi 
kehittää 2024-2029 huomioiden valtuuston 6.6.2022 hyväksymät 
palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet. Tiekartan 
tarkoituksena on toimia palveluverkkosuunnittelun ja osaltaan myös 
henkilöstösuunnittelun lähtökohtana. Tiekarttaa tulee päivittää 
tarpeen mukaan toimialojen yhteistyönä, jos uutta olennaista 
informaatiota lapsimäärien kehityksestä, muista palvelutarpeen 
muutoksista, kiinteistöjen kunnosta tai muista siihen vaikuttavista 
tekijöistä saadaan. 
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Jokainen yksikön lakkauttaminen vaatii erillisen valtuustotasoisen 
päätöksen tiekartasta huolimatta. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 148  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Sivistysjohtaja teki muutetun päätösesityksen, joka hyväksyttiin 

yksimielisesti.  
 
Kaupunginhallitus esittää liitteen mukaisen palveluverkon 
suunnittelua koskevan tiekartan 2024-2029 hyväksymistä  
kaupunginvaltuustolle huomioiden Sivistysvaliokunnan 16.4.2024 
päätösten mahdollisesti aiheuttamat muutostarpeet tiekarttaan. 
 
Sivistysvaliokunnan jäsen Vesa Teräs teki keskustelun aikana 
päätöksen tekstiin lisäysesityksen, jonka mukaan tiekarttaan 
tehdään muutos (liitteen s. 39) vaiheen 2 osalta niin, että sana 
lakkautus muutetaan ehdolliseksi lakkautukseksi. 
Sivistysvaliokunnan jäsen Arja Simola kannatti Vesa Teräksen 
lisäysesitystä ja Sivistysvaliokunta hyväksyi muutoksen 
yksimielisesti.  
 
Tiekartta sisältää kokonaisvaltaisen kuvauksen siitä, miten 
varhaiskasvatuksen ja opetuspalvelujen palveluverkkoa tulisi 
kehittää 2024-2029 huomioiden valtuuston 6.6.2022 hyväksymät 
palveluverkon suunnittelua ohjaavat periaatteet. Tiekartan 
tarkoituksena on toimia palveluverkkosuunnittelun ja osaltaan myös 
henkilöstösuunnittelun lähtökohtana. Tiekarttaa tulee päivittää 
tarpeen mukaan toimialojen yhteistyönä, jos uutta olennaista 
informaatiota lapsimäärien kehityksestä, muista palvelutarpeen 
muutoksista, kiinteistöjen kunnosta tai muista siihen vaikuttavista 
tekijöistä saadaan. 
 
Jokainen yksikön lakkauttaminen vaatii erillisen valtuustotasoisen 
päätöksen tiekartasta huolimatta. 
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 Päätös Keskustelun kuluessa Venla Avelin teki muutosesityksen, että 
palveluverkon liitteen mukainen "Palveluverkon suunnittelua ohjaava 
tiekartta" käsittää vuodet 2024-2026. Avelinin esitys raukesi 
kannattamattomana. 
 
Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen: 
Kaupunginhallitus esittää liitteen mukaisen palveluverkon 
suunnittelua ohjaavan tiekartan 2024-2029 hyväksymistä 
kaupunginvaltuustolle huomioiden sivistysvaliokunnan 16.4.2024 
päätösten mahdollisesti aiheuttamat muutostarpeet tiekarttaan. 
Jokainen yksikön lakkauttaminen vaatii erillisen valtuustotasoisen 
päätöksen tiekartasta huolimatta. 
Kaupunginhallitus päätti kaupunginjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 41    
326/02.00/2023    
 
   

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteen mukaisen 

palveluverkon suunnittelua ohjaavan tiekartan 2024-2029  
huomioiden sivistysvaliokunnan 16.4.2024 päätösten mahdollisesti 
aiheuttamat muutostarpeet tiekarttaan. Jokainen yksikön 
lakkauttaminen vaatii erillisen valtuustotasoisen päätöksen 
tiekartasta huolimatta. 
 

  Asian käsittely: 
  Yksilöpuheenvuoroja käyttivät valtuutetut Jari Kaitaranta, Venla 

Avelin, Sari Sikkilä, Susanna Särkinen, Saku Salminen, Tero 
Rönkkö, Harri Ovaska, Marko Suuronen, Riitta Lonka, Sanna 
Heikkinen, Juha Aalto, Juho Kananen, Pertti Laaksonen ja Vesa 
Teräs. 

 
  Vastauspuheenvuoroja käyttivät sivistysjohtaja Mika Silvennoinen ja 

kaupunginjohtaja Kalle Larsson. 
 
  Pykälän 41 liitteeksi korjataan teknisenä muutoksena §:n 33 liite 

(Talouden tasapainopaketti KV 6.5.2024), kuten 
kaupunginhallituksen esityksessä on ollut. 

 
 
Päätös  Keskustelun kuluessa valtuutettu Venla Avelin esitti valtuutettujen 

Harri Ovaskan, Saku Salmisen, Susanna Särkisen, Jouni Nurmisen 
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ja Juho Kanasen kannattamana, että  palveluverkon suunnittelua 
ohjaava tiekartta käsittää vuodet 2024-2026. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 
kaupungihallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja ne, 
jotka kannattavat Avelinin esityksen hyväksymistä, äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, äänestysluettelo on 
pöytäkirjan liitteenä, annettiin 23 JAA-ääntä ja 10 EI-ääntä. 
 
Puheenjohtaja julisti kaupunginvaltuuston päätökseksi tulleen 
kaupunginhallituksen esityksen. 
 
Valtuutetut Hirvonen, Särkinen ja Avelin jättivät eriävän mielipiteen. 

 
Liitteet 

Liite 120 Eriävä mielipide § 37, § 38, § 40, § 41 Liike Nyt 
Liite 121 Eriävä mielipide Avelin 
Liite 122 Orimattila 2.0 Talouden tasapainopaketti KV 6.5.2024 
Liite 123 Valtuusto 06062022 palveluverkkoselvitys 
Liite 124 Huoltajakyselyn tulokset_palveluverkko 1508-110923 
Liite 125 Artjärven vanhempainyhdistyksen lausunto Orimattilan 

talouden tasapainotuspaketista 
Liite 126 Lausunto talouden tasapainottamisen toimenpiteet, 

Virenojan vanhempainyhdistys 
Liite 127 Orimattilan pohjoisen aluekumppanuuspöydän lausunto 

kaupungin talouden tasapainottamisen toimenpide-
esityksestä helmikuussa 2024 

Liite 128 Lausunto vanhus ja vammaisneuvostolta 
Liite 129 Kannanotto Anne Tanskanen_Virenojan koulun 

lakkautus 
Liite 130 Lausunto Talouden tasapainottamisen toimenpiteet 

Marjut Karelberg 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Opetus 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 52  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä talouden 
tasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
 
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus käynnisti koko 
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
tavoitteena oli 40 htv:n vähentäminen.  Kaupungin strategian 
mukaisesti asukkaat osallistettiin säästöesityksien valmisteluun 
sähköisellä kyselyllä. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset 
käsiteltiin ohjausryhmässä ja jokainen asiantuntijaryhmä käsitteli 
sekä huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.  
  
Asiantuntijaryhmät aloittivat työskentelynsä joulukuussa 2023. 
Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmien tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla toimintakulut laskevat tehtäväksiannon mukaisesti 
viimeistään vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon verrattuna. 
(Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli vastaavasti 
toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Työryhmien tehtävänä oli 
myös esittää toimenpiteet palveluverkon kehittämiseksi. 
Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin muutoksiin. 
Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen osalta.   
 
Asiantuntijaryhmien esitykset käsiteltiin ohjausryhmässä ja 
ohjausryhmän hyväksymä kokonaisesitys talouden 
tasapainottamiseksi on liitteenä (Orimattila_2.0_Talouden 
_tasapainottamispaketti_lausunnoille)  ja sen opetuspalveluihin 
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liittyvät toimenpide-ehdotukset, riskien arviointi sekä toimenpiteet 
työhyvinvoinnista huolehtimiseen on esitelty sivuilla 32 - 42. 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän esityksen sivulla 37 lueteltujen 
opetuspalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä, pois lukien Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan 
koulujen lakkauttamiset, joista päätetään erillisissä asiakohdissa. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän esityksen sivulla 37 lueteltujen 
opetuspalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä, pois lukien Luhtikylän, Kuivannon ja Järvikunnan 
koulujen lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä asiakohdissa. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 150  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitukselle esittää kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän 

esityksen sivulla 37 lueteltujen opetuspalveluihin liittyvien talouden 
tasapainottamistoimien hyväksymistä, pois lukien Luhtikylän, 
Kuivannon ja Järvikunnan koulujen lakkauttamiset, joista päätettiin 
erillisissä asiakohdissa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän 
esityksen sivulla 37 lueteltujen opetuspalveluihin liittyvien talouden 
tasapainottamistoimien hyväksymistä, pois lukien Luhtikylän, 
Kuivannon ja Järvikunnan koulujen lakkauttamiset, joista päätettiin 
erillisissä asiakohdissa. 
Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi. 
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Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 42    
326/02.00/2023    
 
 
    
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä ohjausryhmän esityksen 

sivulla 37 luetellut opetuspalveluihin liittyvät talouden 
tasapainottamistoimet, pois lukien Luhtikylän, Kuivannon ja 
Järvikunnan koulujen lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä 
asiakohdissa. 
 

 Päätös Valtuutetut Veini Holopainen ja Ida Jokinen totesivat olevansa 
esteellisiä ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan 
kokoukseen osallistui varavaltuutettu Rosa Usurel. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti hyväksyä ohjausryhmän esityksen sivulla 
37 luetellut opetuspalveluihin liittyvät talouden 
tasapainottamistoimet, pois lukien Luhtikylän, Kuivannon ja 
Järvikunnan koulujen lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä 
asiakohdissa. 

 
Liitteet 

Liite 131 Orimattila 2.0 Talouden tasapainopaketti KV 6.5.2024 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Varhaiskasvatus 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 46  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä talouden 
tasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet. 
  
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus käynnisti koko 
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
tavoitteena oli 40 htv:n vähentäminen.  Kaupungin strategian 
mukaisesti asukkaat osallistettiin säästöesityksien valmisteluun 
sähköisellä kyselyllä. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset 
käsiteltiin ohjausryhmässä ja jokainen asiantuntijaryhmä käsitteli 
sekä huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.  
  
Asiantuntijaryhmät aloittivat työskentelynsä joulukuussa 2023. 
Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmien tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla toimintakulut laskevat tehtäväksiannon mukaisesti 
viimeistään vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon verrattuna. 
(Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli vastaavasti 
toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Työryhmien tehtävänä oli 
myös esittää toimenpiteet palveluverkon kehittämiseksi. 
Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin muutoksiin. 
Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen osalta.   
 
Asiantuntijaryhmien esitykset käsiteltiin ohjausryhmässä ja 
ohjausryhmän hyväksymä kokonaisesitys talouden 
tasapainottamiseksi on liitteenä (liite Orimattila 2.0, Talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet)  ja sen varhaiskasvatuspalveluihin 
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liittyvät toimenpide-ehdotukset, riskien arviointi sekä toimenpiteet 
työhyvinvoinnista huolehtimiseen on esitelty sivuilla  21-31. 
 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän esityksen sivulla 23. lueteltujen 
varhaiskasvatuspalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä, pois lukien Päiväkoti Lilliputin ja perhepäivähoidon 
varakoti Peukaloisten sekä Kuivannon päiväkoti Hepokatin 
lakkauttamiset, joista päätetään erillisissä asiakohdissa. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän esityksen sivulla 23. lueteltujen 
varhaiskasvatuspalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä, pois lukien Päiväkoti Lilliputin ja perhepäivähoidon 
varakoti Peukaloisten sekä Kuivannon päiväkoti Hepokatin 
lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä asiakohdissa. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 144  
  
 
 
 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle Varhaiskasvatuksen 

ohjausryhmän esityksen sivulla 23. lueteltujen 
varhaiskasvatuspalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä, pois lukien Päiväkoti Lilliputin ja perhepäivähoidon 
varakoti Peukaloisten sekä Kuivannon päiväkoti Hepokatin 
lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä asiakohdissa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle 
Varhaiskasvatuksen ohjausryhmän esityksen sivulla 23. lueteltujen 
varhaiskasvatuspalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä, pois lukien Päiväkoti Lilliputin ja perhepäivähoidon 
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varakoti Peukaloisten sekä Kuivannon päiväkoti Hepokatin 
lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä asiakohdissa. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 43    
326/02.00/2023    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä Varhaiskasvatuksen 

ohjausryhmän esityksen sivulla 23. lueteltujen 
varhaiskasvatuspalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä, pois lukien Päiväkoti Lilliputin ja perhepäivähoidon 
varakoti Peukaloisten sekä Kuivannon päiväkoti Hepokatin 
lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä asiakohdissa. 
 

 Päätös Valtuutettu Sari Eiranen totesi olevansa esteellinen ja poistui 
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan kokoukseen osallistui 
varavaltuutettu Rosa Usurel. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti hyväksyä ohjausryhmän esityksen sivulla 
23. lueteltujen varhaiskasvatuspalveluihin liittyvät talouden 
tasapainottamistoimet, pois lukien Päiväkoti Lilliputin ja 
perhepäivähoidon varakoti Peukaloisten sekä Kuivannon päiväkoti 
Hepokatin lakkauttamiset, joista päätettiin erillisissä asiakohdissa. 

 
Liitteet 

Liite 132 Orimattila 2.0 Talouden tasapainopaketti KV 6.5.2024 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Vapaa-aika ja osallisuus 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 53  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Kaupunginvaltuusto päätti 27.11. 2023 (§ 81) talouden 
tasapainottamisryhmän perustamisesta sekä velvoitti 
kaupunginhallituksen nimeämään talouden tasapainottamisryhmän, 
jonka tehtävänä on valmistella talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet valtuuston päätettäväksi helmikuussa 2024. 
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Kaupunginhallitus päätti 4.12. 2023 (§395) nimetä talouden 
tasapainottamisen ohjausryhmän varsinaiset jäsenet ja 
asiantuntijajäsenet sekä nimetä asiantuntijaryhmien jäsenet.  
 
Samaisessa kokouksessa kaupunginhallitus käynnisti koko 
kaupungin organisaatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
tavoitteena oli 40 htv:n vähentäminen.  Kaupungin strategian 
mukaisesti asukkaat osallistettiin säästöesityksien valmisteluun 
sähköisellä kyselyllä. Vastauksia saatiin 97 kappaletta. Vastaukset 
käsiteltiin ohjausryhmässä ja jokainen asiantuntijaryhmä käsitteli 
sekä huomioi omalta osaltaan saadut vastaukset.  
  
Asiantuntijaryhmät aloittivat työskentelynsä joulukuussa 2023. 
Ohjausryhmältä saamansa toimeksiannon mukaan 
asiantuntijaryhmien tehtävänä oli esittää 31.1. 2024 mennessä 
toimenpiteet, joilla toimintakulut laskevat tehtäväksiannon mukaisesti 
viimeistään vuonna 2025 vuoden 2024 talousarvioon verrattuna. 
(Toimintakulujen leikkaus voi olla maltillisempi, mikäli vastaavasti 
toimintatuottoja nostetaan saman verran.) Työryhmien tehtävänä oli 
myös esittää toimenpiteet palveluverkon kehittämiseksi. 
Kehittäminen tuli sitoa vuositasolla tapahtuviin muutoksiin. 
Työryhmän tehtävänä oli niin ikään esittää toimenpiteet 
työhyvinvoinnin kehittämiseen osalta.   
 
Asiantuntijaryhmien esitykset käsiteltiin ohjausryhmässä ja 
ohjausryhmän hyväksymä kokonaisesitys talouden 
tasapainottamiseksi on liitteenä 
(Orimattila_2.0_Talouden_tasapainopaketti_lausunnoille) ja sen 
vapaa-aika ja osallisuuspalveluihin liittyvät toimenpide-ehdotukset, 
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riskien arviointi sekä toimenpiteet työhyvinvoinnista huolehtimiseen 
on esitelty sivuilla 63-71.  
 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän esityksen sivuilla 67 ja 69 
lueteltujen kirjasto-, kulttuuri- ja museopalveluihin liittyvien talouden 
tasapainottamistoimien hyväksymistä. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän esityksen sivuilla 67 ja 69 
lueteltujen kirjasto-, kulttuuri- ja museopalveluihin liittyvien talouden 
tasapainottamistoimien hyväksymistä. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 151  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän 

esityksen sivuilla 67 ja 69 lueteltujen kirjasto-, kulttuuri- ja 
museopalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle ohjausryhmän 
esityksen sivuilla 67 ja 69 lueteltujen kirjasto-, kulttuuri- ja 
museopalveluihin liittyvien talouden tasapainottamistoimien 
hyväksymistä. 
 
Ville Erola totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
Puheenjohtajana pykälän ajan toimi varapuheenjohtaja Riitta Lonka. 
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Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 44    
326/02.00/2023    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä ohjausryhmän esityksen 

sivuilla 67 ja 69 luetellut kirjasto-, kulttuuri- ja museopalveluihin 
liittyvät talouden tasapainottamistoimet. 
 

 Päätös Valtuutettu Ville Erola totesi olevansa esteellinen ja poistui 
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan kokoukseen osallistui 
varavaltuutettu Johanna Ekman. 
Kaupunginvaltuusto päätti hyväksyä ohjausryhmän esityksen sivuilla 
67 ja 69 luetellut kirjasto-, kulttuuri- ja museopalveluihin liittyvät 
talouden tasapainottamistoimet. 

 
Liitteet 

Liite 133 Orimattila 2.0 Talouden tasapainopaketti KV 6.5.2024 
Liite 134 Lausunto Orimattila 2.0, Talouden tasapainottamisen 

toimenpiteet, Keskustan aluekumppanuuspöytä 
Liite 135 Lausunto Orimattilan talouden tasapainottamisen 

toimenpiteistä, JUKO 
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Talouden tasapainottamisen toimenpiteet / Myrskylän kunnan ja Orimattilan kaupungin 
välillä 2014 solmitun suomenkielisen perusopetuksen järjestämistä vuosiluokille 7-9 
koskevan sopimuksen irtisanominen 
 
Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 51  
  
Valmistelu ja lisätiedot Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

 
Koulusopimus Myrskylän kunnan kanssa 
 
Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta 18.02.2014   § 29 
 

Asian valmistelu ja tiedustelut, sivistystoimenjohtaja Timo Ahvo puh.040 541 9082 
 
Myrskylän kunnan kanssa aloitettiin koulusopimusneuvottelut tam- 
mikuussa 2014 Myrskylän kunnan aloitteesta. Sopimusneuvottelujen 
taustana on todennäköinen Porlammin koulun lakkauttaminen 
syksystä 2014 alkaen. Neuvottelujen kuluessa Orimattilan kaupungin 
viranhaltijat ovat vierailleet Myrskylässä yleisötilaisuudessa 
esittelemässä Orimattilan yhteiskoulua ja Orimattilan 
opetuspalveluita. Tämän lisäksi myrskyläläiset yläkoululaiset ovat 
vierailleet yhteiskoulussa ja oppilaiden huoltajilla ja oppilailla on ollut 
mahdollisuus tutustua kouluun yhteiskoulun valinnaisaineillassa. 
  
Myrskylän kunnan kanssa käydyissä koulusopimusneuvotteluissa on 
selvitetty myrskyläläisten yläkouluikäisten opetuksen järjestämistä 
Orimattilassa. Neuvotteluissa todettiin, että Orimattila on halukas te- 
kemään koulusopimukseen, jos sopimus on riittävän kattava 
toiminnan järjestämisen kannalta. Sopimuksessa Myrskylän kunta 
määrittelee Orimattilan yhteiskoulun Myrskylän 7-9 -luokkien 
oppilaiden lähikouluksi, jolloin opetuksen järjestäminen on 
toiminnallisesti ja taloudellisesti järkevää. Myrskylän kunta harkitsee 
myös Askolan kunnan kanssa koulusopimusta ja mahdollisen 
sopimuksen laajuus on otettava huomioon ennen Orimattilan 
kaupungin lopullista kantaa koulusopimukseen Myrskylän kanssa. 
 
Koulusopimuksen valmistelussa on käyty läpi opetuksen käytännön 
järjestelyjä ja kustannusten korvauksia. Kustannusten korvauksissa 
lähtökohtana ovat kotikuntakorvaukset, joiden on arvioitu kattavan 
Orimattilalle toiminnan järjestämisestä aiheutuvat kustannukset. 
Koulusopimuksessa on huomioitu myös valtionosuusjärjestelmän 
uudistukset ja niiden vaikutukset oppilaskohtaiseen valtionosuuden 
laskentaan. 
 
Myrskylän kunnan kanssa tehtävällä koulusopimuksella Orimattilan 
kaupunki vastaa myrskyläläisten 7-9 -luokkalaisten oppilaiden ope- 
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tuksen järjestämisestä ja koulukuljetuksista sekä opetuksen 
lakisääteisistä oheispalveluista. 
 
 Liite nro 3 
 
 
 

Sivistystoimenjohtaja: 
 

Orimattilan sivistys- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyy Myrskylän 
kunnan ja Orimattilan kaupungin koulusopimuksen. Lautakunta 
esittää, että koulusopimus hyväksytään Orimattilan 
kaupunginhallituksessa 3.3.2014 ja edelleen kaupunginvaltuustossa 
10.3.2014 Myrskylän kunnan kanssa sovitun aikataulun mukaisesti. 
 
Opetuksen suunnitellun ja järjestämisen kannalta sopimus tulee alle- 
kirjoittaa heti valtuustojen käsittelyn jälkeen. 
 

Päätös:  Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 

Kaupunginhallitus 03.03.2014   § 66 
  

Liite nro 5 
 

Kaupunginjohtaja: 
 

Kaupunginhallitus hyväksyy liitteen mukaisen Myrskylän kunnan ja 
Orimattilan kaupungin koulusopimuksen ja esittää sen edelleen kau- 
punginvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastetaan heti päätöksenteon 
jälkeen. 
 

Päätös:          Kaupunginjohtaja täydensi päätösesitystään seuraavasti: 
  
Sopimuksen kohta 8 
Myrskylän kunta osallistuu perusopetuslain mukaisiin oppilashuolto- 
palveluiden tilaamiseen Peruspalvelukeskus Aavalta ja hoitaa 
näiden palveluiden kustannukset kuntansa oppilaiden osalta. 
Palveluita ovat esimerkiksi kouluterveydenhuolto- ja 
koulukuraattoripalvelut. 
 
Edelleen kaupunginhallitus päättää, että asiaan liittyvät 
hallintosäännön ja palkkiosäännön tarkistukset tuodaan 
käsiteltäväksi, kun sopimus on hyväksytty kummankin kunnan 
valtuustossa. 
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Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastettiin heti päätöksenteon 
jälkeen. 
 

 
Kaupunginvaltuusto 10.03.2014   § 19 
 

 Liite nro 3 
 

Kaupunginhallitus: 
 

Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteen mukaisen Myrskylän kunnan ja 
Orimattilan kaupungin koulusopimuksen. 

 
 

 Päätös:       Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
  
 
 

Sivistysvaliokunta 16.04.2024 § 51 
  

Kunta on velvollinen järjestämään sen alueella asuville 
perusopetuslain 26 §:n 1 momentissa tarkoitetuille 
oppivelvollisuusikäisille perusopetusta. Kunta voi järjestää tässä 
laissa tarkoitetut palvelut itse tai yhdessä muiden kuntien kanssa. 
Kuntien välistä yhteistyötä varten voidaan perustaa kuntayhtymä. 
Kuntayhtymästä on voimassa, mitä opetuksen järjestäjästä 
säädetään. Kunta voi myös hankkia palvelut  Pol 7 tai 8 §:ssä 
tarkoitetulta perusopetuksen järjestäjältä.  

 
Kunnat ja kuntayhtymät voivat sopimuksen nojalla hoitaa tehtäviään 
yhdessä. Kuntalaissa (410/2015) määritellään kuntien 
julkisoikeudellisen yhteistoiminnan muodot (49 §). Kunta voi hoitaa 
tehtävää yhden tai useamman kunnan puolesta siten, että kunnilla 
on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtävän hoitamisesta (51.1 §). 
Tehtävää hoitavaa kutsutaan vastuukunnaksi.  Laki kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta perusteella valtionosuus 
maksetaan asukasperusteisesti kotikuntalain mukaiselle 
kotikunnalle. Valtionosuus siirtyy kotikuntakorvauksena 15.12. 
oppilastiedon perusteella oppilaan opetuksen järjestäjälle. Opetus- ja 
kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain mukainen ns. 
perusopetuksen lisärahoitus maksetaan suoraan opetuksen 
järjestäjälle. Jos kunnat kuitenkin sopivat todellisiin kustannuksiin 
perustuvasta laskutuksesta, tulee sopimuksessa aina ottaa 
huomioon rahavirtojen automaattinen kulku.  
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Orimattilan kaupunginvaltuuston 6.6. 2022 § 43 (liite Valtuusto 
06062022 palveluverkkoselvitys) hyväksymien palveluverkon 
suunnittelua ohjaavat periaatteiden mukaan "palveluiden 
tuottamisessa tehdään tiivistä yhteistyötä naapurikuntien kanssa. 
Yhteistyötä Myrskylän kunnan 7.-9. luokkien oppilaiden osalta 
jatketaan (opetus Orimattilan Yhteiskoulussa), mutta sopimusehdot 
pitää päivittää niin, että ne ovat molempien osapuolten kannalta 
mielekkäät myös nykytilanteessa." 
 
Nykyinen yhteistyösopimus Myrskylän kunnan ja Orimattilan 
kaupungin välillä on solmittu 2014. Tämän jälkeen sopimus on 
muuttunut Orimattilan näkökulmasta taloudellisesti epäedulliseksi. 
Myrskylän oppilaista saatavat valtionosuudet eivät enää kata mm. 
Orimattilan yhteiskoulun uudisrakennuksen investointikulujen myötä 
nousseita kustannuksia (Liite Myrskylän opp.kustannukset) Samoin 
sopimuksessa olevat yhteistyöllä hoidettaviksi sovitut asiat ovat 
käytännössä kaatuneet yksin Orimattilan vastuulle.  
  
Suuri ongelma sopimuksen jatkamisessa ovat taloushaasteiden 
rinnalla tilakysymykset. Talouden tasapainottamistyön 
opetuspalveluiden asiantuntijaryhmä sai ohjausryhmältä 16.1. 2024 
tehtäväkseen laatia myös tiekartan koulujen palveluverkon osalta 
vuosille 2024-2029. Valmistelua tehtiin yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen asiantuntijaryhmän kanssa ja tiekartta sisältää 
kokonaisvaltaisen kuvauksen siitä, miten varhaiskasvatuksen ja 
opetuspalveluiden palveluverkkoa tulisi kehittää 2024-2029 
huomioiden valtuuston 6.6. 2022 hyväksymät palveluverkon 
suunnittelua ohjaavat periaatteet. Ohjausryhmä hyväksyi 
opetuspalveluiden asiantuntijaryhmän esityksen myös tältä osin.  
 
Tiekartta-suunnitelman mukaisesti ja Orimattilan keskusta-alueen 
tulevien palveluverkkoratkaisujen vuoksi Jokivarren koulusta pitää 
pystyä siirtämään 7.-9. luokkien oppilaat ja opetus uuteen 
Yhteiskouluun lukuvuoden 2026-2027 alussa elokuussa 2026. 
Uuden Yhteiskoulun tilat eivät tähän riitä, mikäli myös Myrskylän 
oppilaat edelleen opiskelevat Yhteiskoulussa. Koulun lähistöltä olisi 
todennäköisesti mahdollista vuokrata ylimenokauden (2026-n. 2033) 
ajaksi lisätilaa, mutta Myrskylän tulisi muiden sopimusehtojen 
päivittämisen lisäksi korvata myös nämä lisäkustannukset 
Orimattilalle täysimääräisesti. Nämä lähtökohdat on saatettu myös 
Myrskylän kunnan tietoon. Myrskylän kunnan kanssa on neuvoteltu 
useaan otteeseen vuosina 2022-2024 sopimuksen uudistamisesta 
Orimattilan näkökulmat huomioiden. Neuvotteluissa ei ole edetty 
toivotulla tavalla. 
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Edellä mainituista syistä Orimattilan tulee irtisanoa yhteistyösopimus 
kevään 2024 aikana, jonka jälkeen sopimus on voimassa 
täysimääräisenä vielä lukuvuosien 2024-2025 sekä 2025-2026 ajan. 

 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Silvennoinen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunginvaltuustolle, että Orimattilan kaupunki irtisanoo vuonna 
2014 solmitun suomenkielisen perusopetuksen järjestämistä 
vuosiluokilla 7-9 koskevan yhteistyösopimuksen Myrskylän kunnan 
kanssa ennen lukuvuoden 2024-2025 alkamista. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle, että Orimattilan kaupunki irtisanoo vuonna 
2014 solmitun suomenkielisen perusopetuksen järjestämistä 
vuosiluokilla 7-9 koskevan yhteistyösopimuksen Myrskylän kunnan 
kanssa ennen lukuvuoden 2024-2025 alkamista. 
 
Myrskylän kunnan edustajana Tuomo Vehnilä teki muutosesityksen, 
jonka mukaan Myrskyläläiset 7-luokkalaiset eivät aloita Orimattilan 
Yhteiskoulussa lukuvuonna 2024-2025. Muutosesitys ei saanut 
kannatusta.  
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 149  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, mika.silvennoinen(at)orimattila.fi 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Orimattilan 

kaupunki irtisanoo vuonna 2014 solmitun suomenkielisen 
perusopetuksen järjestämistä vuosiluokilla 7-9 koskevan 
yhteistyösopimuksen Myrskylän kunnan kanssa ennen lukuvuoden 
2024-2025 alkamista. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että 
Orimattilan kaupunki irtisanoo vuonna 2014 solmitun suomenkielisen 
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perusopetuksen järjestämistä vuosiluokilla 7-9 koskevan 
yhteistyösopimuksen Myrskylän kunnan kanssa ennen lukuvuoden 
2024-2025 alkamista. 
 
Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki § 28, kohta 4) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn sekä päätöksenteon ajaksi. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 45    
326/02.00/2023    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää, että Orimattilan kaupunki irtisanoo 

vuonna 2014 solmitun suomenkielisen perusopetuksen järjestämistä 
vuosiluokilla 7-9 koskevan yhteistyösopimuksen Myrskylän kunnan 
kanssa ennen lukuvuoden 2024-2025 alkamista. 
 

 Päätös Valtuutettu  Ida Jokinen totesi olevansa esteellinen ja poistui 
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan kokoukseen osallistui 
varavaltuutettu Rosa Usurel. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti, että Orimattilan kaupunki irtisanoo 
vuonna 2014 solmitun suomenkielisen perusopetuksen järjestämistä 
vuosiluokilla 7-9 koskevan yhteistyösopimuksen Myrskylän kunnan 
kanssa ennen lukuvuoden 2024-2025 alkamista. 

 
Pöytäkirjanote: sivistysjohtaja Mika Silvennoinen, Myrskylän kunta 
Liitteet 

Liite 136 Sopimus Myrskylän kunta 7-9 lk 
opetus 16062014 

Liite 137 Valtuusto 06062022 
palveluverkkoselvitys 

Liite 138 Liite Myrskylän opp.kustannukset 
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Tasapainotustoimien vaikutuksen aiheuttama päivitys Orimattilan kaupungin 
omistamien kiinteistöjen salkkujakoon 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 16.04.2024 § 47  
  
 
Valmistelu ja lisätiedot Toimitilajohtaja Leena Pekkanen, p. 044 781 3990, 

leena.pekkanen(a)orimattila.fi 
 
Orimattilan kaupungin talouden tasapainottamiseksi, 
palveluverkkorakenteen suunnitelmien muutosten sekä strategian 
toteuttamiseksi on kaupungin perusteltua luopua tiloista ja 
rakennuksista, joita ei sen oman toiminnan kannalta ole enää 
tarvetta säilyttää. 
  
Luokituksessa jokainen rakennus jaettiin A, B tai C salkkuun, 
riippuen rakennuksen toiminnallisuudesta, arvioidusta tarpeesta 
sekä kyvystä omistaa rakennus pitkällä aikavälillä osana kaupungin 
toimintaa.  
 
Taloudelliset vaikutukset: 
myyntituotot, ylläpitokulujen väheneminen, mahdolliset 
purkukustannukset ja tasearvojen alaskirjaukset. 
 
Oheismateriaali nro 1: kiinteistöjen 10.4.2023 päivitetty salkutus-
taulukko. 
 
Tässä päivityksessä C salkkuun siirrettiin Järvikunnaan koulu, 
Kuivannon koulu ja päiväkoti, Salusjärven leirikeskus sekä 
Jymylinna.  
 

 Valmistelijan päätösehdotus: 
 

Kaupunkikehitys ja tekninen valiokunta hyväksyy omalta osaltaan 
edellä mainittujen rakennusten salkutuksen siirron ja vie asian 
kaupunginhallituksen ja edelleen kaupunginvaltuuston hyväksyt-
täväksi. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 

 
  

 Esittelijä Johtava rakennustarkastaja Timo Tarkkala 
 

 Päätösehdotus 
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   Kaupunkikehitys ja tekninen valiokunta päättää esittää 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle seuraavaa:   
 
Järvikunnan koulun sekä Kuivannon koulun ja päiväkodin 
rakennusten siirrosta salkkuun C päätetään sitten, kun talouden 
tasapainottamistoimet on saatettu päätökseen ja tiedetään, että on 
perusteltua luopua rakennuksista.   
 
Salusjärven leirikeskuksen ja Jymylinnan osalta valiokunta esittää, 
että rakennuksia ei siirretä C-salkkuun.   
 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Puheenjohtaja Tero Rönkkö teki vastaesityksen, mikä on sama kuin 
valmistelijan päätösehdotus:    
 
Kaupunkikehitys ja tekninen valiokunta hyväksyy omalta osaltaan 
edellä mainittujen rakennusten salkutuksen siirron ja vie asian 
kaupunginhallituksen ja edelleen kaupunginvaltuuston hyväksyt-
täväksi.   
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa.    
 
Sari Eiranen ja Jukka Mölsä kannattivat puheenjohtajan esitystä.    
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi, puheenjohtaja totesi, että oli 
tehty kannatettu vastaesitys ja asiasta tuli äänestää.  
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta hyväksyi yksimielisesti 
puheenjohtajan tekemän äänestysesityksen, että he, jotka 
kannattavat pohjaesitystä äänestävät JAA, ja he, jotka kannattavat 
puheenjohtaja Tero Rönkön tekemää vastaesitystä äänestävät EI.   
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin ääniä seuraavasti: 
nolla (0) JAA-ääntä ja kuusi (6) EI-ääntä (Tero Rönkkö, Sari Eiranen, 
Jukka Mölsä, Jaana Pelkonen, Jani Malinen, Hanna Ylitalo).   
 
Puheenjohtaja totesi, että Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 
päätti yksimielisesti vastaesityksen mukaisesti.   
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
Täytäntöönpano: pöytäkirjanote kaupunginhallitukselle 

 
 
 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 2/2024  104 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 47 16.04.2024 

Kaupunginhallitus § 153 22.04.2024 
Kaupunginvaltuusto § 46 06.05.2024 
 

 

Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 153  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Toimitilajohtaja Leena Pekkanen, p. 044 781 3990, 

leena.pekkanen(a)orimattila.fi  
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus hyväksyy omalta osaltaan edellä mainittujen 

rakennusten salkutuksen siirron ja vie asian kaupunginvaltuuston 
hyväksyttäväksi. 
 

 Päätös Sari Sikkilä teki muutetun päätösehdotuksen siten, että Salusjärven 
leirikeskus jätetään B-salkkuun. Tuomo Jussila, Ville Erola, Tommi 
Hykkyrä, Vesa Teräs ja Venla Avelin kannattivat muutettua 
päätösehdotusta. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty esittelijän 
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on suoritettava 
äänestys. 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat esittelijän 
esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat 
Sikkilän esityksen hyväksymistä, äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä, annettiin  3  JAA-ääntä 
(Anttila, Jokinen, Lonka)  ja 6  EI-ääntä (Avelin, Jussila, Hykkyrä, 
Sikkilä, Teräs, Erola). 
Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen päätökseksi tulleen 
Sikkilän päätösehdotuksen ja vie sen kaupunginvaltuuston 
päätettäväksi. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 46    
203/00.01.02/2022    
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 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto hyväksyy edellä mainittujen rakennusten 

salkutuksen siirron pois lukien Salusjärven leirikeskus, joka jätetään 
B-salkkuun. 
 

  Asian käsittely: 
  Yksilöpuheenvuoroja käyttivät valtuutetut Tero Rönkkö, Riitta Lonka, 

Juha Hirvonen, Tuomo Jussila, Veini Holopainen, Marko Suuronen, 
Saku Salminen, Susanna Särkinen, Ari Anttila, Sari Sikkilä, Ida 
Jokinen, Ville Erola ja Tommi Hykkyrä. 

 
  Vastauspuheenvuoron käytti kaupunginjohtaja Kalle Larsson. 
 
 
Päätös  Keskustelun kuluessa valtuutettu Tero Rönkkö esitti valtuutettujen 

Ida Jokisen, Sari Eirasen, Juha Hirvosen ja Saku Salmisen 
kannattamana, että  Salusjärven leirikeskus siirretään B-salkusta C-
salkkuun.  
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja 
ne, jotka kannattavat valtuutettu Rönkön esityksen hyväksymistä, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä (§ 46 A), äänestysluettelo 
on pöytäkirjan liitteenä, annettiin 14 JAA-ääntä ja 18 EI-ääntä ja 1 
tyhjä. 
 
Puheenjohtaja julisti kaupunginhallituksen päätökseksi tulleen 
valtuutettu Rönkön esityksen. 
 
Keskustelun kuluessa valtuutettu Juha Hämäläinen esitti valtuutettu 
Pertti Laaksonen kannattamana, että Jymylinna siirretään C-salkusta 
B-salkkuun.  
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
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hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty 
kaupunginhallituksen esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja 
ne, jotka kannattavat valtuutettu Hämäläisen esityksen 
hyväksymistä, äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä (§ 46 B), äänestysluettelo 
on pöytäkirjan liitteenä, annettiin 26 JAA-ääntä ja 6 EI-ääntä ja 1 
tyhjä. 
 
Puheenjohtaja julisti päätökseksi tulleen kaupunginhallituksen 
päätöksen esityksen asian kohdalla. 
 
Puheenjohtaja totesi kaupunginvaltuuston päättäneen, että C-
salkussa tämän päätöksen myötä aikaisempien kiinteistöjen lisäksi 
Salusjärven leirikeskus, Kuivannon koulu, Järvikunnan koulu ja 
Jymylinna. 

 
Liitteet 

Liite 139 Eriävä mielipide Tommi Hykkyrä 
Liite 140 VL: Eriävä mielipide/Hosiaisluoma 
Liite 141 Eriävä mielipide pykälään 46 Erola, Jussila, Kaitaranta 
Liite 142 Kiinteistöstrategiataulukko  10.4.24 
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Orimattilan vesihuollon organisaatiomuutos 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 19.03.2024 § 33  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Vesilaitoksen johtaja Petteri Kotonen, puh. 044 781 3718 

 
Vuoden 2023 talousarviossa vesilaitoksen toiminnalliseksi 
tavoitteeksi asetettiin vesihuollon organisaatioselvityksen ja 
liiketaloudellinen tarkastelun laatiminen. Tavoitteena oli selvittää, 
mitä vaihtoehtoja on vesihuollon organisoinnin kehittämiseksi ja 
minkälaisia taloudellisia ja toiminnallisia vaikutuksia vaihtoehdoilla 
olisi. 
 
AFRY FINLAND OY:N SELVITYS 2023 
 
Liiketaloudellinen tarkastelu 
 
Afryn tekemän liiketaloudellisen tarkastelun mukaan taseyksikön 
kassavarat kääntyvät laskuun ja kassavarat loppuvat vuonna 2027 
ilman hinnankorotuksia. Taseyksikön talouden tasapainottaminen 
edellyttää perusmaksujen korotuksia vuodesta 2024 ja 
käyttömaksujen korotuksia vuodesta 2025 lähtien. Orimattilan Vesi 
Oy:n kohdalla ongelmaksi muodostuu puolestaan investointien 
rahoitus. Nykyisessä käyttöoikeussopimusmallissa vesimaksutuloilla 
kerätyt rahat eivät kanavoidu verkostoinvestointien rahoittamiseen, 
koska yhtiö rahoittaa investoinnit pääasiassa vuokralla ja vuokrataso 
voi nousta sopimuksen mukaan vain taseen käyttöomaisuuden 
kasvaessa, joka taas ei nouse, jos investoinnit eivät kasva. Afryn 
näkemys on, että nykyinen käyttöoikeussopimusmalli ei sovellu 
Orimattilan tilanteeseen, koska molemmat vesihuoltolaitokset ovat 
liian pieniä tämän tyyppiseen organisointimalliin. 
 
Tarkastellut organisaatiovaihtoehdot: 
 
- VE 0: Nykymalli (taseyksikkö ja osakeyhtiö 
erillisinä) 
- VE1: Vesihuolto keskitetään osakeyhtiöön 
- VE2: Vesihuolto keskitetään kaupungin 
organisaatioon (liikelaitos) 
- VE3: Palvelusopimus Lahti Aqua:n kanssa 
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Taseyksikköä ei ole tarkasteltu vaihtoehtona, koska päätöksenteko 
on liian raskas ja kaukana vesihuoltolaitoksesta. Tämä saa aikaan 
sen, että päätöksentekoa ei tehdä riittävissä määrin vesihuollon 
lähtökohdista. 
 
Kuntien yhteinen seudullinen vesihuoltolaitos on kiinnostava 
vaihtoehto, mutta se on jätetty selvityksen ulkopuolelle, koska se 
vaatii kuntien yhteistyötä eikä sitä ole mahdollista toteuttaa nopealla 
aikavälillä. Selvitystyö on käynnistynyt ja loppuraportti valmistuu 
huhti – toukokuun 2024 aikana. 
 
Fuusioituminen paikallisen kaukolämpöyhtiön kanssa ei ole 
mahdollinen, koska Kymenlaakson sähkö omistaa 45 prosenttia 
kaukolämpöyhtiöstä. 

 
VE 0 vaihtoehto 
 
Nykymallin vahvuutena on selvityksessä nähty tuttu toimintamalli ja 
talouden läpinäkyvyys (taseyksikkö osa kunnan toimintaa). 
Nykymallin heikkoutena Afry on nähnyt, ettei vesihuoltotoimintaa 
katsota kokonaisuutena, mikä haittaa toiminnan suunnitelmallisuutta 
ja, että vesihuoltoverkostoihin kohdistuvat investoinnit jäävät 
nykyisellä tulorakenteella riittämättömiksi. Nykyisellä mallilla 
jatkaminen edellyttäisikin Afryn mukaan käyttöoikeussopimuksen 
muuttamista, mikä lisäisi taseyksikön vastuita ja vaatisi entistä 
suurempia hinnankorotuksia. Sopimuksen muuttaminenkaan ei 
kuitenkaan ratkaisisi nykymallin merkittäviä ongelmia, kuten 
kahdesta organisaatiosta aiheutuvaa ylimääräistä työtä ja toiminnan 
kehittämisvaikeuksia.  
 
VE 1 vaihtoehto 
 
Mallissa kaikki vesihuoltotoiminta siirrettään Orimattilan Vesi Oy:n 
vastuulle. Yhtiö On 100%:sti Orimattilan kaupungin omistuksessa.  
 
Liiketaloudellisen tarkastelun mukaan osakeyhtiömallissa tarvitaan 
10 vuoden tarkastelujaksolla 2,2 milj. € vähemmän lainaa kuin 
nykymallilla. Tilikauden tulos kääntyisi positiiviseksi vuodesta 2026 
lähtien, jolloin tuloksesta olisi maksettava tuloveroja. 
 
Osakeyhtiömallin etuna on yksi toimija, joka vastaa koko 
toiminnasta. Mallissa kaikki tulot ja kustannukset kohdistuvat yhdelle 
toimijalle, mikä helpottaa taloudenhallintaa. Osakeyhtiöllä on myös 
selkeät vastuunkantajat (toimitusjohtaja ja hallitus) ja päätöksenteko 
on nopeaa. Osakeyhtiömallin ainoa heikkous on, että voitot ovat 
veronalaisia.  
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VE 2 vaihtoehto 
 
Mallissa kaikki vesihuoltotoiminta siirretään kaupungin vastuulle ja 
vesihuolto toimii liikelaitoksena. 
 
Osin samat edut kuin osakeyhtiömallissa, mutta päätöksenteko on 
hitaampaa eikä liikelaitoksen johtajalla tai johtokunnalla ole 
samanlaista lainsäädännöstä tulevaa vastuuta toiminnasta kuin 
osakeyhtiön toimitusjohtajalla ja hallituksella. Liikelaitoksen toiminta 
on myös vahvemmin sidoksissa kunnan päätöksentekoon eikä 
vesihuollon tarpeet välttämättä ohjaa vesihuollon päätöksentekoa. 
Liikelaitoksen suurin etu osakeyhtiöön nähden on, ettei se maksa 
tuloksestaan veroa.  
  
 
 
 
VE 3 vaihtoehto 
 
Malli on periaatteiltaan samanlainen kuin nykyinen malli. Vesihuolto-
omaisuus pysyy Orimattilan hallussa ja Lahti Aqua huolehtii 
vesihuoltolaitoksella mm. käytöstä, kunnossapidosta, 
varautumisesta, päivystyksestä, tiedottamisesta ja 
asiakaspalvelusta. Orimattila huolehtii vesihuollon investoinneista. 
 
Lahti Aquan alustavan tarjouksen perusteella voisi syntyä 
käyttökustannussäästöjä. Konsessiomaksun riittävyys investointien 
toteuttamiseksi voi kuitenkin muodostua haasteeksi.  
 
Mallin etuna on, että Lahti Aqualta saadaan lisää osaamista ja 
resurssit joustavat tarpeen mukaan. Malli vaatii kuitenkin hyvää 
sopimuksenhallintaa. Orimattila voi säätää palvelujen laatua ja 
kustannuksia pääasiassa vain sopimusta muuttamalla, mikä voi olla 
kankeaa. Operatiivisen toiminnan palauttaminen tarvittaessa takaisin 
omaksi on myös hyvin vaikeaa tai jopa mahdotonta, koska 
henkilökunta siirtyy Lahti Aquan palvelukseen. Ongelmaksi voi myös 
muodostua talouden läpinäkyvyys. 
 
Selvityksen johtopäätökset 
 
Afry katsoi, että vesihuoltotoimijoiden yhdistäminen on SWOT-
analyysin ja talousmallinnuksen perusteella välttämätöntä 
toimintaedellytysten turvaamiseksi. Lisäksi Afry suositteli 
käynnistämään neuvottelut seudullisen vesihuollon kehittämiseksi. 
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Seudullisella yhteistyö varmistaisi Afryn mukaan parhaiten 
Orimattilan vesihuollon myönteisen kehityksen tulevaisuudessa.  
 
Seudullista vesihuoltolaitosta on selvitelty Päijät-Hämeen liiton ja 
kuntajohtajien toimesta. Selvitystyö on käynnissä ja se valmistuu 
huhti – toukokuun aikana. Mikäli selvitystyön tuloksena tulee esille 
sellaisia asioita, jotka olisi perusteltua ottaa huomioon 
vesihuoltolaitoksen kehittämisessä, tulee tuleviin ratkaisuihin palata 
uudelleen. 
 
RAMBOLLIN SELVITYS 2013 
 
Rambollin tekemässä selvityksessä on tultu samaan 
johtopäätökseen, että vesihuoltolaitostoiminnan jakaminen kahteen 
eri yksikköön hajauttaa vesihuoltolaitoksen voimavaroja, eikä tästä 
jaosta Orimattilan vesihuoltolaitoksen kokoluokassa vielä saavuteta 
merkittäviä toiminnallisia hyötyjä. Rambollin suositus oli, että kahden 
eri yksikön toiminnot yhdistettäisiin ja Orimattilan kaupungin 
vesihuoltolaitoksen liiketoiminta ja henkilöstö siirrettäisiin Orimattilan 
Vesi Oy:lle, joka alkaisi toimia varsinaisena vesihuoltolaitoksena. 
 
Oheismateriaali: Orimattilan vesihuollon organisoinnin kehittäminen, 
loppuraportti 
  

 Esittelijä Kaupunkikehitysjohtaja Kari Setälä 
 

 Päätösehdotus 
 
   
  Kaupunkikehitys ja tekninen valiokunta päättää esittää 

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
vesihuoltotoiminta siirretään Orimattilan Vesi Oy:n vastuulle Afry 
Finland Oy:n esittämän VE 1 mukaisesti 1.1.2025 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti yksimielisesti 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Jukka Mölsä jääväsi itsensä tämän pykälän esittelyn ja käsittelyn 
ajaksi (interssijäävi, hallintolaki 28 § 1 mom., kohta 5). 
 
Täytäntöönpano: pöytäkirjanote kaupunginhallitukselle ja 
vesilaitoksen johtajalle 

 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 137  
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Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Vesilaitoksen henkilöstön kanssa on neuvoteltu mahdollisesta 
organisaatiomuutoksesta yhteistoimintalain mukaisesti (Laki 
työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella). Sekä henkilöstö että pääluottamusmiehet olivat 
yksimielisiä mahdollisesta organisaatiomuutoksesta ja pitävät 
muutosta toimintaa sujuvoittavana. Neuvotteluissa valmisteltiin myös 
henkilöstön siirtosopimus. Luonnos mahdollisesti tarvittavasta 
henkilöstön siirtosopimuksesta on liitteenä.  
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää kaupunkikehitys ja teknisen valiokunnan 

esityksen mukaisesti edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
vesihuoltotoiminta siirretään Orimattilan Vesi Oy:n vastuulle Afry 
Finland Oy:n esittämän VE1 mukaisesti 1.1.2025 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunkikehitys ja teknisen 
valiokunnan esityksen mukaisesti edelleen kaupunginvaltuustolle, 
että vesihuoltotoiminta siirretään Orimattilan Vesi Oy:n vastuulle Afry 
Finland Oy:n esittämän VE1 mukaisesti 1.1.2025 alkaen. 
Venla Avelin ja Jari Hosiaisluoma totesivat olevansa esteellisiä 
(Hallintolaki § 28, kohta 5) ja poistuivat asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 47    
94/14.05.00/2024    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto  

1. hyväksyy kaupunkikehitys ja teknisen valiokunnan esityksen 
mukaisesti, että vesihuoltotoiminta siirretään Orimattilan Vesi Oy:n 
vastuulle Afry Finland Oy:n esittämän VE1 mukaisesti 1.1.2025 
alkaen. 
 

  Asian käsittely: 
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  Kaupunginjohtaja Kalle Larsson käytti puheenvuoron. 
 
  Yksilöpuheenvuorot käyttivät valtuutetut Riitta Lonka, Sari Sikkilä, 

Saku Salminen, Tero Rönkkö, Juha Hirvonen, Juha Aalto,  
 
  Vastauspuheenvuoroja käyttivät kaupunginjohtaja Kalle Larsson ja 

Eero Aitkoski. 
 
Päätös  Valtuutetut Jukka Mölsä, Venla Avelin ja Jari Hosiaisluoma totesivat 

olevansa esteellisiä ja poistuivat asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. Asian käsittelyn ja päätöksenteon aikana varavaltuutetut 
Markku Koskela ja Johanna Ekman osallistuivat kokoukseen. 
 
Keskustelun kuluessa valtuutettu Sari Sikkilä teki valtuutettu Riitta 
Lonkan kannattamana muutetun päätösesityksen. Puheenjohtaja 
tiedusteli onko valtuusto yksimielinen muutetusta päätösesityksestä. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä periaatteen, että  
1. vesihuoltotoiminta siirretään vesilaitokselta Orimattilan Vesi Oy:n 
vastuulle 1.1.2025. Siirtoa varten tulee valmistella erillinen sopimus, 
missä määritellään vesilaitokselta Orimattilan Vesi Oy:lle siirtyvä 
omaisuus ja vastuut sekä näihin liittyvät mahdolliset korvaukset ja 
mahdollinen Orimattilan Vesi Oy:n pääomittaminen. 
Kaupunginvaltuusto päätti 
2. valtuuttaa hallintojohtajan viimeistelemään henkilöstön 
siirtosopimuksen ja valtuutti kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sen. 

 
Pöytäkirjanote: Orimattilan Vesi Oy:n toimitusjohtaja Petteri Kotonen, 
hallintojohtaja Lilli Peltonen, kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
Liitteet 
Liite 143 Orimattila_VH_organisoinnin_kehittaminen_loppuraportti 
Liite 144 Henkilöstön siirtosopimus, Orimattilan Vesi Oy:lle 
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Työllisyyslautakunnan jäsenten ja varajäsenten esitykset 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 162  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
 
 
Valtioneuvosto päätti 22.2.2024 työllisyysalueista. Yksi näistä on 
Päijät-Hämeen työlllisyysalue, johon kuuluvat seuraavat kunnat: 
Asikkala, Hartola, Heinola, Hollola, Iitti, Orimattila, Kärkölä, 
Padasjoki, Sysmä. Työllisyysalueen toiminta järjestetään 
vastuukuntamallilla, vastuukuntana toimii Hollolan kunta. 
 
Päijät-Hämeen työllisyysalueen yhteistoimintasopimus on hyväksytty 
kaikissa työllisyysalueen kunnissa syyskuussa 2023. 
Yhteistoimintasopimuksen kohdassa 4.1 on todettu mm. siitä että 
yhteistoiminta-alueen hallinnosta vastaa vastuukunta ja 
yhteistoiminta-alueen palvelujen järjestämisestä vastaavana, 
kuntalain (2015/410) 51 §:n mukaisena yhteisenä toimielimenä ja 
työllisyysalueen työvoimaviranomaisena toimii vastuukunnan 
työllisyyslautakunta. Työllisyyslautakunta sijoittuu vastuukunnan 
organisaatiossa elinvoimavaliokunnan rinnalle kunnanhallituksen 
alaiseksi toimielimeksi. Päijät-Hämeen työllisyysalueen Taseyksikkö 
perustetaan elinvoiman palvelualueelle. Yhteisen toimielimen 
toimintaan sovelletaan vastuukunnan valtuuston hyväksymiä 
hallintosääntömääräyksiä. 
 
Yhteistoimintasopimuksen kohdan 4.2 mukaan: 
 

Sopimuskuntien valtuustot valitsevat kukin varsinaisen jäsenen 
(jäsenet) sekä varajäsenen (-jäsenet) lautakuntaan valtuuston 
toimikaudeksi. Hollola nimeää varsinaisista jäsenistä 
puheenjohtajan, Heinola nimeää varsinaisista jäsenistä 1. 
varapuheenjohtajan ja Orimattila nimeää varsinaisista jäsenistä 
varapuheenjohtajan.  
 
Ensimmäinen lautakunta toimii 1.9.2024 lähtien kunnes 2025 
kuntavaalien jälkeen on valittu uusi lautakunta valtuustokaudeksi. 
 
Kullakin sopimuskunnalla on työllisyyslautakunnassa yksi jäsen ja 
yksi varajäsen jokaista alkavaa 10 000 asukasta kohti. 
Jäsenmäärä per sopimuskunta määritetään valintapäätöstä 
edeltävän vuoden (31.12.) asukasluvun mukaan. 
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Yhteistoimintasopimukseen viitaten Hollolan kunta pyytää 
kunnanvaltuustoja nimeämään omat edustajansa ja 
varaedustajansa työllisyyslautakuntaan 1.6.2024 mennessä 
seuraavalla tavalla: 

 
• Asikkala: jäsen ja henkilökohtainen varajäsen 
• Hartola: jäsen ja henkilökohtainen varajäsen 
• Heinola: kaksi jäsentä ja kaksi henkilökohtaista varajäsentä, 

jäsenistä toinen tulee esittää 1. varapuheenjohtajaksi 
• Iitti: jäsen ja henkilökohtainen varajäsen 
• Kärkölä: jäsen ja henkilökohtainen varajäsen 
• Orimattila: kaksi jäsentä ja kaksi henkilökohtaista 

varajäsentä, jäsenistä toinen tulee esittää 2. 
varapuheenjohtajaksi 

• Padasjoki: jäsen ja henkilökohtainen varajäsen 
• Sysmä: jäsen ja henkilökohtainen varajäsen 

 
Kunnan tulee tehdä esitys niin, että tasa-arvolain vaatimus on 
otettu huomioon. 
 
Hollolan kunnanvaltuusto nimeää omat edustajansa (3) ja 
puheenjohtajan sekä samalla kuntien esityksestä koko 
työllisyyslautakunnan ja varapuheenjohtajat valtuuston kokouksessa 
10.6.2024. 
 
Hollolan valtuustolla on oikeus tarvittaessa muuttaa kuntien esitystä 
jäsenen ja varajäsenen kesken siten, että lain edellyttämä tasa-
arvovaatimus koko toimielimen osalta täyttyy. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää 

työllisyyslautakunnan jäsenet ja varajäsenet. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto päättää 
työllisyyslautakunnan jäsenet ja varajäsenet. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 48    
111/00.04.01/2024    
 

  
     

 
 Päätösehdotus 
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  Kaupunginvaltuusto päättää työllisyyslautakunnan jäsenet ja 
varajäsenet. 
 

 Päätös Valtuutettu Tuula Koivunen esitti, että työllisyyslautakuntaan valitaan 
Vesa Teräs ja varalle Olli Jokinen. 
Valtuutettu Jari Kaitaranta esitti, että työllisyyslautakuntaan valitaan 
Sari Sikkilä ja varalle Arja Simola. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti, että työllisyyslautakuntaan valitaan 
Sikkilä Sari varalle Simola Arja sekä Teräs Vesa varalle Jokinen Olli.  
Sikkilä Sari esitetään 2. varapuheenjohtajaksi. 

 
Pöytäkirjanote: Hollolan kunta, Sari Sikkilä, Arja Simola, Vesa Teräs, 
Olli Jokinen



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 2/2024  116 
 
Tarkastuslautakunta § 12 05.02.2024 
Tarkastuslautakunta § 22 11.03.2024 
Kaupunginvaltuusto § 49 06.05.2024 
 

 

 
Tilintarkastuspalvelun kilpailuttaminen 
 
Tarkastuslautakunta 05.02.2024 § 12  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi 

 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat ja huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen 
tarkastuksen yhteensovittamisesta. 
 
Orimattilan kaupungin hallintosäännön 12 luvun § 5:n mukaan 
tilintarkastusyhteisö valitaan enintään kuuden tilikauden hallinnon ja 
talouden tarkastamista varten. Kaupungin tytäryhteisön 
tilintarkastajaksi on valittava kaupungin tilintarkastusyhteisö.  
 
Kuntalain 14 § mukaan kunnan valtuusto päättää tilintarkastajan 
valitsemisesta. 
 
Orimattilan kaupungin ja kaupungin tytäryhtiöiden 
tilintarkastuspalvelut on kilpailutettu valtuuston toimikaudelle 2019 - 
2021. Hankintasopimukseen on sisältynyt kaksi optiovuotta, jotka on 
käytetty. Näin ollen tilintarkastuspalvelut tulee nyt kilpailuttaa 
vuodesta tilikaudesta 2024 eteenpäin. 
 
Tilintarkastuksen kilpailutuksen alustava aikataulu on: 
 
- tarjouspyynnön julkaiseminen viikolla 6 tai 7 
- tarjous avoinna viikolle 9 asti 
- tarkastuslautakunnan valintaesitys valtuustolle tilintarkastajan 
valinnasta viikolla 11 
- valtuusto tekee päätöksen tilintarkastajan valinnasta 18.3.2024 
 
Tarkastuslautakunta käsitteli kokouksessaan 15.1.2024 
kilpailutuksen periaatteet ja määritteli kilpailutuksen kriteerit. 
Kilpailutusasiakirjat on määritelty keskustelun perusteella. 
 
Orimattilan kaupungin tilintarkastus kilpailutetaan tilikausille 2024-
2027, kilpailutus sisältää option tilikausille 2028-2029. 
 
Tilintarkastuksen kilpailutusasiakirjat, tarjouspyyntö ja 
sopimusluonnos, ovat oheismateriaaleina. 
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Hallintosäännön 20 luvun 4 § mukaan muun toimielimen päätökseen 
perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa toimialajohtaja, 
jollei toimielin ole päättänyt toisin. 
 

     
 Puheenjohtajan esitys 
 
  Tarkastuslautakunta päättää käynnistää tilintarkastuspalvelun 

kilpailutuksen. 
 
Tarkastuslautakunta valtuuttaa talousjohtajan allekirjoittamaan 
tarjouspyynnön sekä hoitamaan kilpailutuksen käytännön asiat. 
 

 Päätös Tarkastuslautakunta hyväksyi oheismateriaalina olevat 
kilpailutusasiakirjat ja valtuutti talousjohtajan allekirjoittamaan 
tarjouspyynnön sekä hoitamaan kilpailutuksen käytännön asiat. 
 
Ville Valkonen jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta asian käsittelyn 
ajaksi (esteellisyysperuste Hallintolain § 28 1 momentin kohta 7). 

 
 
Tarkastuslautakunta 11.03.2024 § 22  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi 

 
Orimattilan kaupunki kilpailutti tilintarkastuspalvelut tilikausille 2024-
2027. Hankinta sisältää option vuosille 2028-2029. 
 
Hankinta toteutettiin kansallisena hankintana. 
 
Tarjouspyyntö julkasitiin Hilmassa 12.2.2024 (Tarjouspyyntö 
493628, liitteenä). Tarjoajilla oli mahdollisuus esittää 
lisätietokysymyksiä, mutta kysymyksiä ei tullut. Tarjoukset tuli jättää 
1.3.2024 klo 10.30 mennessä Tarjouspalvelu.fi-toimittajaportaalissa. 
 
Tarjoukset avattiin 1.3.2024. Tarjousten avaustilaisuus ei ollut 
julkinen. Tarjousten avauspöytäkirja on liitteenä. 
 
Tarjouksen jättivät KPMG Oy ja Revisium Oy 
 
Tarjoajat täyttivät soveltuvuutta koskevat vaatimukset. Tarjoukset 
olivat tarjouspyynnön mukaisia. 
 
Tarjousten vertailu 
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Tarjouksen valintaperusteena on paras hinta ja laatu. Tarjous 
valitaan sen mukaan, kenellä on suurimmat vertailupisteet 
laskemalla hinnan ja laadun vertailupisteet yhteensä. Mikäli kahdella 
tai useammalla tarjoajalla on samat pisteet, ratkeaa valinta laadun 
vertailupisteillä vertailulla, kenellä on suurimmat laadun 
vertailupisteet. Mikäli laadun vertailupisteet ovat tasan, ratkeaa 
voittanut tarjous arvalla. 
 
Tarjousten vertailuhinta lasketaan laskemalla yhteen annettujen 
tuntihintojen mukaan: 
- 100 tunnin perusteella laskettu vastuullisen tilintarkastajan työ, 
- 60 tunnin perusteella laskettu avustavan tilintarkastajan työ 
- 10 tunnin perusteella laskettu erityistehtävien ja hankkeiden 

tarkastuksen työ, sekä 
- 50 tunnin perusteella laskettu tarkastuslautakunnan 

sihteeritehtävien työ. 
 
Alhaisimman kokonaishinnan antanut tarjous saa 70 vertailupistettä 
hinnasta. Muiden hinnat suhteutetaan tähän kaavalla: 
alhaisin hinta / tarjottu hinta *70 
 
Tarjousten hintavertailu on alla olevassa taulukossa 
 KPMG Oy Revisium Oy 
Kokonaishinta 30 046,00 eur 30 000,00 eur 
Hinnan vertailupisteet 69,89283 70,000 

 
Tarjousten laatupisteet lasketaan sen mukaan miten tarjoajat 
asettavat vastuullisen tilintarkastajan työn osuudesta sekä mikä on 
vastuullisen tilintarkastajan kokemus (vastuullisen tilintarkastajan 
kokemus on oltava dokumentoitu soveltuvuusvaatimuksissa 
määritellyssä dokumentissa, hankintayksikkö laskee pisteet tämän 
dokumentin tietojen mukaisesti). Pisteet lasketaan yhteen ja näin 
määräytyy tarjouksen laatupisteet. 
 
Parhaimmat laatupisteet antanut tarjous saa 30 vertailu pistettä 
laadusta. Muiden pisteet suhteutetaan tähän kaavalla: tarjoajan 
laatupisteet / parhaat laatupisteet * 30. 
 
Tarjousten laatupisteet on alla olevassa taulukossa 
 KPMG Oy Revisium Oy 
Vastuullisen 
tilintarkastajan 
kokemus 

10 2 

Vastuullisen 
tilintarkastajan osuus 
tilintarkastajatehtävistä 

15 15 

Laatupisteet yhteensä 25 17 
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Laadun vertailupisteet 30 20,40 
 
Tarjousten vertailupisteet on alla olevassa taulukossa 
 KPMG Oy Revisium Oy 
Hinnan 
vertailupisteet 

69,89283 70,000 

Laadun 
vertailupisteet 

30 20,40 

Vertailupisteet 
yhteensä 

99,89283 90,40 

 
KPMG Oy sai suurimmat vertailupisteet ja tulee valituksi 
tilintarkastuspalvelun toimittajaksi vuosille 2024-2027. 
 
Hankintasopimus 
 
Hankinnasta tehdään erillinen hankintasopimus. Sopimus syntyy 
vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoituksella. Liitteenä 
tarjouspyynnön mukana ollut sopimusluonnos, jonka pohjalta 
hankintasopimus tehdään, ja jonka tarjoajat hyväksyivät 
tarjouspyynnön jättäessään. 
 
Koska tarkastuslautakunnan sihteeri on palvelussuhteessa 
kilpailutukseen osallistuneeseen toimijaan, ei tarkastuslautakunnan 
sihteeri osallistu asian valmisteluun tai käsittelyyn, ja puheenjohtaja 
toimii asian esittelijänä. 
  

 Esittelijä    
 

 Puheenjohtajan esitys 
 
  Tarkastuslautakunta esittää kaupunginvaltuustolle, että  

 
1) Orimattilan kaupungin tilintarkastuspalveluiden toimittajaksi 
vuosille 2024-2027 valitaan KPMG Oy 
2) kaupunginjohtajalla on oikeus tehdä sopimukseen teknisiä 
muutoksia 
 

 Päätös Tarkastuslautakunta päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että  
 
1) Orimattilan kaupungin tilintarkastuspalveluiden toimittajaksi 
vuosille 2024-2027 valitaan KPMG Oy 
2) kaupunginjohtajalla on oikeus tehdä sopimukseen teknisiä 
muutoksia 

 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 49    
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 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää, että 

1. Orimattilan kaupungin tilintarkastuspalveluiden toimittajaksi 
vuosille 2024-2027 valitaan KPMG Oy 
2. kaupunginjohtajalla on oikeus tehdä sopimukseen teknisiä 
muutoksia 
 

 Päätös Kaupunginvaltuusto päätti, että 
1. Orimattilan kaupungin tilintarkastuspalveluiden toimittajaksi 
vuosille 2024-2027 valitaan KPMG Oy 
2. kaupunginjohtajalla on oikeus tehdä sopimukseen teknisiä 
muutoksia 

 
Pöytäkirjanote: KPMG Oy, Revisium Oy, talousjohtaja Eero Aitkoski, 
kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 
Liitteet 
Liite 145 Tarjouspyyntö 
Liite 146 Sopimusluonnos 
Liite 147 Avauspöytäkirja 
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Hyvinvointiraportti 2023 
 
HyvVal 20.03.2024 § 25  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen, 

petra.nevalainen@orimattila.fi 
 
Kuntalain 2 §:ssä todetaan, että kunnan tehtävänä on edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja turvallisuutta sekä huolehtia heidän 
palvelujensa järjestämisestä taloudellisesti, sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Lisäksi kunnan tehtävänä on 
luoda edellytyksiä asukkaiden osallistumiselle ja vaikuttamiselle 
sekä toimia asukkaidensa yhteisten etujen toteuttamiseksi. Tämän 
lisäksi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 3 
§:ssä määritellään, että kunnan ja hyvinvointialueen on 
huolehdittava väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa. 
 
Kunnan rooli kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
on siis keskeinen ja monimuotoinen. Kunnat toimivat paikallisina 
palveluntuottajina ja yhteisöjen kehittäjinä, ja niiden tehtävänä on 
huolehtia kuntalaistensa hyvinvoinnista ja terveydestä. Tämä tehtävä 
kattaa laajasti eri palvelualueita, kuten esimerkiksi kaavoituksen, 
liikunnan, kulttuurin ja varhaiskasvatuksen. 
 
Kunnan tehtävänä onkin luoda edellytyksiä terveelliselle ja 
turvalliselle elinympäristölle, tarjota laadukkaita palveluita sekä 
edistää kuntalaistensa hyvinvointia ennaltaehkäisevillä 
toimenpiteillä. Tämä vaatii monialaista yhteistyötä eri toimijoiden 
välillä sekä jatkuvaa seurantaa ja arviointia kunnan toiminnan 
vaikuttavuudesta.  
 
Yksi tärkeä osa kunnan toimintaa on vuosittainen raportointi 
valtuustolle. Tämä raportointi antaa kattavan kuvan siitä, miten kunta 
on onnistunut toteuttamaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen 
liittyviä tavoitteitaan sekä mitä toimenpiteitä ja resursseja näiden 
tavoitteiden saavuttamiseksi on käytetty. Raportoinnin avulla 
valtuusto voi arvioida kunnan toiminnan tuloksellisuutta ja tehdä 
tarvittavia päätöksiä tulevien vuosien suunnittelun ja resurssien 
kohdentamisen osalta. 
 
Tässä raportoinnissa tulee esille saavutetut tulokset eri toiminta-
alueilla, peilaten laajassa hyvinvointisuunnitelmassa asetettuihin, 
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koko valtuustokauden voimassa oleviin tavoitteisiin. Lisäksi esiin 
nousevat mahdolliset haasteet ja kehittämiskohteet, joista 
luonnollisesti muodostuu tulevan kauden tavoitteita. 
 
Liitteenä nro 3 on Hyvinvointiraportti vuodelta 2023.  
  

 Esittelijä Vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Hyvinvointivaliokunta merkitsee vuoden 2023 hyvinvointiraportin 

tiedokseen ja päättää lähettää sen hyväksyttäväksi 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
 

 Päätös Hyvinvointivaliokunta täydensi vuoden 2023 hyvinvointiraporttia ja 
merkitsi sen tiedokseen sekä päätti lähettää sen hyväksyttäväksi 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 08.04.2024 § 120  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee hyvinvointiraportin 2023 tiedokseen ja 

päättää lähettää sen hyväksyttäväksi kaupunginvaltuustolle. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi hyvinvointiraportin 2023 tiedokseen ja 
päätti lähettää sen hyväksyttäväksi kaupunginvaltuustolle. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 50    
      
 
    

 
 Päätösehdotus 
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  Kaupunginvaltuusto hyväksyy hyvinvointiraportin 2023. 
 
Asian käsittely: 
Yksilöpuheenvuoron käytti valtuutettu Riitta Lonka. 
 

 Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi hyvinvointiraportin 2023. 
 

Pöytäkirjanote: hyvinvointivaliokunta 
Liitteet 

Liite 148 Hyvinvointiraportti 
2023_valmis_2.0 1 
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Sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamisen valvonta 
 
Tarkastuslautakunta 08.04.2024 § 31  
  
 
 
 

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntalain 121 §:n mukaan 
valvoa sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista. 

     
 

Puheenjohtajan esitys Tarkastuslautakunta käsittelee saapuneet sidonnaisuusilmoitukset. 
Tarkastuslautakunta arvioi, onko ilmoitusvelvollisuutta noudatettu ja 
pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollisia täydentämään annettuja 
tietoja.  Tarkastuslautakunta tekee päätöksen 
sidonnaisuusilmoitusten ottamisesta sidonnaisuusrekisteriin ja 
tietojen julkaisemisesta kaupungin internet-sivuilla.  
 
Tarkastuslautakunta päättää lähettää sidonnaisuusrekisterin tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 

 
Päätös  Merkittiin saapuneet kolme sidonnaisuusilmoitusta tiedoksi ja 

lähetetään sidonnaisuusrekisteri tiedoksi valtuustolle. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 51    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Tarkastuslautakunta on lähettänyt sidonnaisuusrekisterin tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle.  
  

     
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto merkitsee sidonnaisuusrekisterin tiedoksi. 

 
 Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi sidonnaisuusrekisterin tiedoksi. 
 
Liitteet 

Liite 149 Sidonnaisuusrekisteri Orimattila 19-04-2024 
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Vastaus / valtuustoaloite 11.11.2019: Tapahtumatuki urheiluseuroille ja 
paikallisyhdistyksille 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 167  
  
 

Kaupunginvaltuusto 11.11.2019 § 59 
 
Jussi Vahe esitti kokoomuksen ja kristillisdemokraattinen aloitteena 
tapahtumatukea urheiluseuroille ja paikallisyhdistyksille. Aloitteen 
mukaan kaupunki osallistuisi kaupungissa järjestettävien, 
kansallisesti merkittävien tapahtumien tukemiseen antamalla 
kaupungin omistamat tilat ilmaiseksi käyttöön jokaiselle paikalliselle 
yhdistykselle ja urheiluseuralle. Näin jätettäisiin pois erilliset 
tapahtuma- ja vuokratuet ja hyödynnettäisiin kaupungin kiinteistöjä 
monipuolisemmin erilaisissa tapahtumissa. 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2019 § 386 
 
Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus antaa aloitteet valmisteluun seuraavasti: 
- lasten ja nuorten lukutaidon edistämistä koskeva aloite annetaan 
sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialan valmisteluun 
- talviaurausavustusta koskeva aloite annetaan elinvoima- ja 
teknisen toimialan valmisteluun 
- tapahtumatukea koskeva aloite annetaan konsernipalveluiden 
toimialan valmisteluun yhteistyössä muiden toimialojen kanssa 
- valtuutettujen koulutusta koskeva aloite annetaan kon ser ni pal ve 
luiden 
toimialan valmisteluun 
 
Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Valmistelu ja lisätiedot talousjohtaja Eero Aitkoski 
  eero.aitkoski(at)orimattila.fi, 044 781 3988 

 
Vastauksena Jussi Vahen valtuustoaloitteeseen, kun Orimattilan 
kaupungille luodaan kaupungin yhteiset avustusperiaatteet, 
huomioidaan tapahtumatuki yhtenä mahdollisena avustusmuotona. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää antaa aloitteeseen annetun selvityksen 

tiedoksi ja esittää, että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa aloitteeseen annetun selvityksen 

tiedoksi ja esittää, että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Pöytäkirjanote: Jussi Vahe, Ida Jokinen 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 52    
      
 
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen johdosta annetun 

selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi aloitteen johdosta annetun selvityksen 
tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
Pöytäkirjanote: Jussi Vahe, Ida Jokinen 
Liitteet 

Liite 150 Valtuustoaloite 11.11.2019 
Kokoomus ja KD, Jussi Vahe 
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Vastaus/ valtuustoaloite 6.2.2023 Rönkkö: hybridimallin käyttäminen kokouksissa 
 
Valtuutettujen aloitteet 
 
Kaupunginvaltuusto 06.02.2023 § 13  
  
  
Päätös Valtuutettu Rönkkö jätti aloitteen, että kaupungin valiokuntien, 

kaupunginhallituksen, valtuuston ja muiden eri työryhmien tulee 
siirtyä käyttämään kokouksissaan hybridimallia (läsnäolo ja 
etämahdollisuus). 

 
 Valtuutettu Laaksonen jätti aloitteen, että selvitettäisiin voidaanko 

myös Orimattilassa järjestää evakkojen ja asiasta kiinnostuneiden 
nuoremman polven tapahtuma. 
 

  
 
 
Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 89  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 
  p. 044 781 3602 

 
Liitteet Valtuustoaloite / Rönkkö 
 Valtuustoaloite / Laaksonen 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää, että valtuutettu Rönkön aloite annetaan 

konsernitoimialan valmisteluun ja valtuutettu Laaksosen aloite 
annetaan sivistystoimialan valmisteluun. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti, että valtuutettu Rönkön aloite annetaan 
konsernitoimialan valmisteluun ja valtuutettu Laaksosen aloite 
annetaan sivistystoimialan valmisteluun. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 11.03.2024 § 93  
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Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen 
  044 781 3602, lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Vastauksena valtuustoaloitteeseen todetaan, että hallintosäännön  
(19 luku 6 §) mukaan kokouksen koollekutsumisesta päättää 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Lisäksi todetaan, että hallintosäännön (19 luku 2 §) mukaan toimielin 
voi pitää kokouksen sähköisesti. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus antaa aloitteen johdosta annetun selvityksen 

kaupunginvaltuustolle tiedoksi ja esittää, että valtuusto toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa aloitteen johdosta annetun 
selvityksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi ja esittää, että valtuusto 
toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
Pöytäkirjanote: valtuutettu Tero Rönkkö 

 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 53    
68/12.03.00.01/2023    
 
 
    
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen johdosta annetun 

selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Asian käsittely: 
Yksilöpuheenvuoron käytti valtuutettu Tero Rönkkö. 
 

 Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi aloitteen johdosta annetun selvityksen 
tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
Pöytäkirjanote: Tero Rönkkö 
Liitteet 

Liite 151 Valtuustoaloite 6.2.2023, Tero 
Rönkkö: hybridimalli käyttöön 
kokousten järjestämisessä 
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Vastaus/ valtuustoaloite 27.11.2023 Pertti Laaksonen: Suomen sota-ajan ja sen 
jälkeisten kokemusten hyödyntäminen 
 
Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 166  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot talousjohtaja Eero Aitkoski 
  eero.aitkoski(at)orimattila.fi, 044 781 3988 

 
 
Valtuutettu Pertti Laaksonen jätti 27.11.2023 valtuustoaloitteen: 
tiedoksi ja mahdollisesti selvitettäväksi: ”Miten huomioidaan Suomen 
kokemuksia sota-aikana ja sen jälkeen ja nyt NATOn jäsenenä.” 
 
Kaupunginhallitus päätti 18.12.2023 kokouksessaan ohjata 
Laaksosen aloitteen konsernitoimialan valmisteluun.  
 
Vastauksena valtuustoaloitteeseen, kaupungin varautumisen 
suunnittelussa huomioidaan aikaisemmat kokemukset 
poikkeusoloista ja poikkeuksellisista tilanteista. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus antaa aloitteen johdosta annetun selvityksen 

kaupunginvaltuustolle tiedoksi ja esittää, että valtuusto toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa aloitteen johdosta annetun 
selvityksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi ja esittää, että valtuusto 
toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 54    
97/04.03.01/2024    
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen johdosta annetun 

selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi aloitteen johdosta annetun selvityksen 
tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Pöytäkirjanote: Pertti Laaksonen 
Liitteet 

Liite 152 valtuustoaloite 27112023; 
Laaksonen; Miten huomioidaan 
Suomen kokemuksia sota-aikana 
ja sen jälkeen ja nyt NATOn 
jäsenenä 
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Valtuutettujen aloitteet 
  
Kaupunginvaltuusto 06.05.2024 § 55    
    
  
 Lasten parlamentin puheenjohtaja Niilo Simola jätti aloitteen, että 

Orimattilan kaupunki hakisi Lapsiystävällinen kunta-mallia. 
 
 Nuorisovaltuuston ensimmäinen varapuheenjohtaja Vilho Korkala 

jätti aloitteen maksuttomasta pääsystä Areenan kuntosalille ja 
uimahallille arkipäivinä klo 13-16 yläkoululaisille ja toisen asteen 
opiskelijoille.  

 
 Valtuutettu Susanna Särkinen jätti aloitteen, että valtuutettujen 

määrää 1.6.2025 alkavalla valtuustokaudella laskettaisiin 27 
valtuutettuun. 

 
 Valtuutettu Riitta Lonka jätti aloitteen, että Orimattilan kaupunki 

julistautuu Kiusaamisvapaaksi kaupungiksi. 
 
 Valtuutettu Vesa Teräs jätti aloitteen, että Orimattilan on torjuttava 

maksuttoman toisen asteen koulutuksen romuttaminen. 
 
 

 
Päätös  
 
Liitteet 

Liite 153 Valtuustoaloite 6.5.2024 Lastenparlamentti: 
Lapsiystävällinen kunta 

Liite 154 Valtuustoaloite 6.5.2024 nuorisovaltuusto: Maksuton 
kuntosali- ja uintimahdollisuus nuorille arkisin klo 13-16 

Liite 155 Valtuustoaloite 6.5.2024 Liike Nyt: Valtuutettujen määrä 
Liite 156 Valtuustoaloite 6.5.2024 Keskustan 

valtuustoryhmä_Kiusaamisvapaa kaupunki 
Liite 157 Valtuustoaloite 6.5.2024 Sos.dem. valt.ryhmä: 

Maksuttoman toisen asteen koulutuksen romuttaminen 
torjuttava 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 31, § 32, § 51, § 55 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 39, § 40, § 41, § 
42, § 43, § 44, § 45, § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 52, § 53, § 54 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle.  
 
Käyntiosoite:  
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Hämeenlinnan oikeustalo, Arvi Kariston katu 5, Hallinto-oikeuden istuntosali 
on oikeustalon pohjakerroksessa ja asiakaspalvelu 1. kerroksessa., 
Hämeenlinna 
Postiosoite:  Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna 
Puhelin: 029 56 42210 (asiakaspalvelu), tietoliikennekatkon sattuessa 050 407 
3429 (lisämaksuton) 
Faksi:  029 56 42269 
Sähköposti: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi, Sähköpostia lähetettäessä (at)-
merkintä korvataan @-merkillä. 
Puhelinvaihde: 029 56 42200  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Ajantasainen 
tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy Tuomiosistuinlaitoksen sivustolta 

  

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Orimattilan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite: PL 46, 16301 Orimattila   
Käyntiosoite: Erkontie 9, 16300 Orimattila 
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi  
Faksinumero: 03 777 1439 
Puhelinnumero: 03 888 111  
 
Kirjaamon aukioloaika: ma - to klo 9.00 – 15.00, pe klo 9.00 – 14.00 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla 


