Orimattilan kaupunginhallituksen vastine

arviointikertomuksen havainnoille

Konsernitoimialan vastineet

Tarkastuslautakunta oli arvioinut kaupunginhallituksen vastauksia vuoden 2022
arviointikertomukseen. Kaupunginhallituksen vastauksesta kysymykseen "Henkiléstélle on
vuonna 2021 teetetty tyohyvinvointikysely. Tarkastuslautakunta kysyy, miten kyselyn tuloksia on
hyédynnetty tyoyhteison kehittéimisessd ja onko kyselyé suunnitelmissa uusia
Iéhitulevaisuudessa.” tarkastuslautakunta oli todennut, ettd kysymykseemme tulosten
hyédyntdmisestd ei ole vastattu. Tyéhyvinvointikysely on toteutettu vuonna 2023 ja sen
hyédyntédmistd voidaan tarkastella vuonna 2024.

Kaupunginhallitus toteaa, etta kysely on teetetty vuonna 2023. Tulokset on kayty henkildston
kanssa lapi seka esihenkiloittain palvelualueittain lapi. Tuloksia on hyddynnetty yksikdissa. Taman
lisdksi jokaiselle esihenkildlle on maaritelty tavoitteet ja on laadittu muun muassa laadittu sisdisen

viestinnan ohje.

Tarkastuslautakunta kysyy, miksi markkinavuoropuheluiden mddiréistd on todettu tilinpddtéksen
s. 40, ettd niitd ei ole toteutettu ja toisaalta s. 43 on todettu, ettid markkinavuoropuhelut ovat
jddneet yhteen.

Markkinavuoropuheluita ei toteutettu vuonna 2023. Sivun 43 tieto markkinavuoropuhelusta on

virheellinen, tieto on markkinavuoropuhelusta vuodelta 2022
Kaupungilla on ollut tavoitteena osallistua yhteistyéhankkeisiin toisten kunnallisten toimijoiden

kanssa. Tarkastuslautakunta kysyy, kuinka moneen hankkeeseen on ollut tavoitteena osallistua.

Kappalemaaraista tavoitetta ei ollut asetettu.
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Tarkastuslautakunta kysyy, miksi henkiléstén hyvinvoinnin arvioinnissa ei ole hyédynnetty
useampia mittareita eikd asetettu tavoitetasoja hyvinvoinnille (tyéhyvinvointikysely toteutettu
loppuvuodesta 2023).

Tama johtuu siita, etta kaupungilla ei ole ollut henkilostopaallikkda ennen kuin vuonna 2023.

Hyvinvoinnin toimialan vastineet

Tarkastuslautakunta kysyy, kuinka monta yhdistystdi tai jéirjestéd on tavoiteltu
hyvinvointiavustusten piiriin?
Kaikkia Orimattilan alueen yhdistyksia on tavoiteltu hyvinvointiavustusten piiriin. Vuoden 2023

aikana kolme yhdistysta sai avustusta.

Tarkastuslautakunta toivoo, ettd myés muiden, kuin liikuntapalveluiden osalta tunnuslukuja ja
tapahtumia tuotaisiin enemmdin esille toimintakertomuksessa. Onko muulle
hyvinvointivaliokunnan alaiselle palvelutoiminnalle I6ydettéivissé toimivia mittareita?

Tama toive on perusteltu ja tarked huomioida jatkossa. Vuoden 2023 osalta seurantaa on tehty
senioripalveluiden, maahanmuuttokoordinaattorin seka osallisuuskoordinaattorin jarjestamien
kokoontumisten ja toimintojen osalta ja niitd on perusteltua kirjata seuraavaan

toimintakertomukseen.

Sivistystoimialan vastineet

Sivistystoimialalla monet suunnitellut tavoitteet ovat jéddineet osin toteutumatta Tieran
laitehallinta- ym. ongelmien vuoksi. Tarkastuslautakunta suosittelee, ettd palveluntuottajan
resurssit otetaan paremmin huomioon tavoitteita asetettaessa, seké valvotaan sopimuksen
toteutumista tarkemmin.

Palveluntuottajan resurssien ottaminen huomioon tavoitteita asetettaessa pyritaan ottamaan

kdytantoon, jos etukateen on tiedossa, etta palveluntuottajan resursseissa on puutteita.
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Sopimusten valvontaa tehdaan jatkuvasti, mutta siihen ja sen parantamiseen tulee kiinnittaa
huomiota jatkossakin. Tieraan ollaan oltu useita kertoja yhteydessa liittyen laitehallinta ym.

ongelmiin. Tieran sopimus on koko kaupungin laajuinen, eika kosketa pelkastaan Sivistystoimea

Kaupunkikehitys- ja teknisen toimialan vastineet

Tarkastuslautakunta kysyy, miksi maankaatopaikoille viedyt kuormat ovat toteutuneet
kaksinkertaisesti (4006 kuormaa) talousarviossa esitettyyn (2000 kuormaa) nédhden.
Maankaatopaikoille tuodaan myds yksityisten tydmaiden kaivuumassoja ja niitd on vaikea arvioida
etukateen.

Yhdyskuntatekniikan Pasinan 3-vuodelle jaksotetusta katujen peruskorjauksesta tuli vuodelle 2023
maarallisesti eniten massoja. Kyseisen urakan osalta on toimittu etupainotteisesti ja se nakyi

tuoduissa kaivuumaissa.

Tarkastuslautakunta ilmaisee huolensa ympdiristévaliokunnan alaisen toiminnan resurssien
riittdvyydestd lakisdiditeisten tehtévien hoitamiseen. Tarkastuslautakunta kysyy, voisiko
séhkdiseen asiointiin siirtyminen helpottaa resurssien riittévyyttd.

Pitkalla tahtaimella kylla. Sahkoisen asioinnin kayttoonotto edellyttda kuitenkin, etta asioinnissa
syntyva tieto on mahdollista arkistoida lain edellyttamalla tavalla. Tama ei ole viela mahdollista
Orimattilan kaupungissa. Sahkdinen asiointi edellyttdd myos aikaisemman tiedon muuttamista
sahkodiseen muotoon ja ennen sahkdisen asioinnin kdyttdonottoa olemassa olevien sahkoisten
jarjestelmien yhteensovittamista arkistointijarjestelmaan ja ei sahkoisessa muodossa olevien

tietojen taltiointia. Se taas vaatii henkilostoresursseja, mita ei talla hetkella ole.

Tarkastuslautakunta pitdd positiivisena, ettid kaupungin kasvihuonekaasupddistéjd seurataan
osana ympdristoohjelmaa. Tarkastuslautakunta kysyy, onko tilinpdiéiitékseen jatkossa saatavissa
pddstdlaskennan tuloksia pddttyneen tilikauden osalta (tilinpddtéksessd esitetty vuoden 2022
tiedot).

Ei ole. Saamamme tiedon mukaan paastdlaskennan edellyttamat lahtotiedot saadaan

valtakunnallisista tilastoista, jotka eivat valmistu riittdvan ajoissa tata laskentaa varten.
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Tarkastuslautakunta toteaa, ettd Vesilaitos taseyksikélle tulee asettaa selkeitd toiminnallisia
tavoitteita ja ne tulee esittdd samalla tavalla kuin muidenkin toimialojen osalta.

Vesilaitos siirtyy Orimattilan Vesi Oy:lle organisaatiomuutoksessa 1.1.2025
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