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  Orimattilan kaupungin henkilöstökysely toteutetaan lokakuussa 

2024. Kyselyssä kerätään tietoa henkilöstön kokemuksista työstään, 
työhyvinvoinnistaan, kokemastaan työyhteisön nykytilasta sekä 
esihenkilötyöstä. Kysely toteutetaan sähköisellä lomakkeella. Kysely 
on samansisältöinen kuin vuonna 2023 vertailtavuuden vuoksi. 

 
  Kokonaistuloksen perusteella kartoitetaan organisaation 

kehittämistoimenpiteitä. Kaupunkitasoisia ja toimialakohtaisia 
tuloksia ja kehittämistarpeita tullaan käymään läpi niin 
johtoryhmässä kuin esihenkilöinfossa. Esihenkilökohtaiset tulokset 
käydään läpi yksittäin esihenkilöiden kanssa. 

 
  Henkilöstökyselyn tuloksista raportoidaan loppuvuoden aikana. 
 
  Työnantajan ja henkilöstön välinen yhteistoiminta henkilöstökyselyn 

valmistelusta ja toteuttamisesta toteutetaan käsittelemällä tämä asia 
yhteistoimintaelimen kokouksessa 8.10.2024.  

 
 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 

 
 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintaelin merkitsee henkilöstökyselyn valmistelun 

tiedokseen. 
 

 Päätös Yhteistoimintaelin merkitsi henkilöstökyselyn valmistelun tiedokseen. 
  
 Jakelu 


