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Kaupunginhallitus 
 
Aika 16.12.2024 klo 15:00 - 17:26 
 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.34-16.46. 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone ja Teams-yhteys 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 427 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 428 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 429 Kokouksen työjärjestys 5 
§ 430 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 6 
§ 431 Kaupungin konsernijohdon työnjako 7 
§ 432 Talouden seuranta 11/2024 8 
§ 433 Sopimus palkkaharmonisaation riita-asian hoitamisesta 9 
§ 434 Kaupunkikehitys- ja teknisen toimialan saatavien poisto 11 
§ 435 Perintövarojen käyttö sisäilmatutkimuksiin ja -korjauksiin 

vuonna 2024 
14 

§ 436 Omistajaohjaus; Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy 16 
§ 437 Metsänhakkuusuunnitelma vuodelle 2025 19 
§ 438 Päijät-Hämeen maapolitiikan edistämistä koskevan 

työryhmän edustajan nimeäminen 
33 

§ 439 Vuoden 2025 vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta 35 
§ 440 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2025 38 
§ 441 Ohje harkinnanvaraisen virka-/työvapaan myöntämiseksi 

toisen tehtävän hoitamista varten 
40 

§ 442 Elinkeinopäällikön viran lakkauttaminen 42 
§ 443 Vesilaitoksen johtajan viran lakkauttaminen 1.1.2025 

alkaen 
43 

§ 444 Luottamushenkilöiden merkkipäivät 2025 45 
§ 445 Viranhaltijoiden päätökset 46 
§ 446 Ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet 47 
§ 447 Muut asiat 49 
 
 
  



Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 21/2024  2 
 
Kaupunginhallitus    16.12.2024 klo 15:00 - 17:26 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Erola Ville puheenjohtaja  
 Lonka Riitta 1. varapuheenjohtaja Teams-yhteydellä 
 Jussila Tuomo 2. varapuheenjohtaja  
 Anttila Ari jäsen  
 Avelin Venla jäsen  
 Jokinen Ida jäsen Teams-yhteydellä 
 Kaitaranta Jari jäsen  
 Sikkilä Sari jäsen  
 Teräs Vesa jäsen  
 Simola Arja varajäsen Kokouksessa 

etäyhteydellä klo 
16.02-16.04. 

 Keskevaari Jarmo kaupunginvaltuuston pj.  
 Hosiaisluoma Jari kaupunginvaltuuston 1. vpj.  
 Hämäläinen Juha kaupunginvaltuuston 2. vpj.  
 Larsson Kalle esittelijä  
 Peltonen Lilli pöytäkirjanpitäjä  
 Aitkoski Eero asiantuntija, talousjohtaja Kokouksessa läsnä klo 

15-15.21 
 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 427 - 447 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.orimattila.fi     
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Kaupunginhallitus § 427 16.12.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 427    
      
 
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
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Kaupunginhallitus § 428 16.12.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 428    
      
 
 
 
Päätösehdotus Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja voidaan 

tarkastaa sähköisesti. 
 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tuomo Jussila ja Ari Anttila. 
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Kaupunginhallitus § 429 16.12.2024 
 

 

 
Kokouksen työjärjestys 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 429    
      
 
 

 
Päätösehdotus Todetaan esityslistan mukainen työjärjestys. Hyväksytään lähetetyn 

esityslistan ulkopuolelta käsiteltäväksi otettavat asiat.  
 

Päätös Todettiin kokouksen työjärjestys. Todettiin, ettei Muut asiat § 447 
kirjattavaksi tulevia kaupunginhallituksen jäsenten eikä valtuuston 
puheenjohtajan esille tuomia asioita ole. 
Ennen varsinaisia kokousasioita talousjohtaja Eero Aitkoski antoi 
katsauksen § 432 Talouden seuranta 11/2024 ja § 433 Sopimus 
palkkaharmonisaation riita-asian hoitamisesta. 
Pykälän osalta § 433 Sari Sikkilä (Hallintolaki § 28, kohta 4), Riitta 
Lonka (Hallintolaki § 28, kohta 5), Venla Avelin (Hallintolaki § 28, 
kohta 5), Jarmo Keskevaari (Hallintolaki § 28, kohta 1), Juha 
Hämäläinen (Hallintolaki § 28, kohta 1) ja Jari Hosiaisluoma 
(Hallintolaki § 28, kohta 1) totesivat olevansa esteellisiä ja poistuivat 
kokouksesta katsauksen ajaksi. 
Talousjohtaja poistui kokouksesta katsausten jälkeen klo 15.21. 
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Kaupunginhallitus § 430 16.12.2024 
 

 

 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 430    
      
 
 Kuullaan kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat. 
 

 
Päätös Kuultiin kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat. 
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Kaupunginhallitus § 431 16.12.2024 
 

 

 
Kaupungin konsernijohdon työnjako 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 431    
67/02.07.00/2022    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen 
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 
  kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
  kalle.larsson(at)orimattila.fi, 0400 695679 

 
Orimattilan kaupungin hallintosäännön mukaan (5 luku §:t 1-2) 
määrittelee konsernijohdon sekä konsernijohdon tehtävät ja 
toimivallan jaon. 
 
Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, 
kaupunginjohtaja sekä hallintojohtaja. 
Hallintosäänössä todetaan, että kaupunginhallitus määrää 
konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytäryhteisö- ja 
osakkuusyhteisökohtaisesta työnjaosta. 
 
Kaupunginhallitukselle on valmisteltu konsernijohdon työnjako sekä 
alustavat konsernikortit tytär- ja osakkuusyhteistöistä. 
Kaupunginhallitukselle esitetään iltakoulua pidettäväksi 
maaliskuussa 2025 liittyen strategiseen konserniohjaukseen mukaan 
lukien omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja 
konserniohjeen kehittäminen ja valmistelu kaupunginvaltuustolle. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää  

1. kaupungin konsernijohdon viranhaltijoiden työnjaon esitetyn 
mukaisesti 
2. iltakoulun ajankohdan maaliskuulle 2025. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti  
1. kaupungin konsernijohdon viranhaltijoiden työnjaon esitetyn 
mukaisesti  
2. iltakoulun ajankohdan 24.3.2025 klo 16.30. 

  
 Jakelu tiedoksi tytäryhtiöiden toimitusjohtajat 
 
 
Liitteet 
Liite1 Konserniohjauksen roolit 16.12.2024 
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Kaupunginhallitus § 432 16.12.2024 
 

 

 
Talouden seuranta 11/2024 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 432    
151/02.02.00/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot talousjohtaja Eero Aitkoski  
  eero.aitkoski(at)orimattila.fi 
 
 
  Orimattilan kaupunginhallitus johtaa ja kehittää kaupungin taloutta. 

Jotta kaupunginhallitus pystyy johtamaan kaupungin taloutta, tulee 
kaupungin taloutta raportoida säännöllisesti. Talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeessa on määritelty aikataulu 
osavuosikatsauksille, mutta tämän lisäksi raportoidaan 
kaupunginhallitukselle kaupungin talouden seurannasta 
kuukausittain. 

 
  Liitteenä kaupungin talouden seuranta 11/2024. 
 
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi talouden seurannan 11/2024. 

 
 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi talouden seurannan 11/2024. 
  
  
 
 
Liitteet 
Liite2 Talouden_seuranta_11_2024_tuloslaskelma 
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Kaupunginhallitus § 433 16.12.2024 
 

 

 
Sopimus palkkaharmonisaation riita-asian hoitamisesta 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 433    
289/00.04.02/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(a)orimattila.fi 

 
Päijät-Hämeen hyvinvointialue on vaatinut Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän jäsenkuntia maksamaan laskun Päijät-
Hämeen hyvinvointialueen toteuttamasta palkkaharmonisaatiosta. 
Orimattilan kaupunki on yksi Päijät-Hämeen 
hyvinvoinitkuntayhtymän jäsenkunnista. 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän jäsenkunnat ovat 
riitauttaneet laskutuksen. Riita-asian hoitamisesta on neuvoteltu 
kuntien välinen sopimus, jonka mukaan Lahti hoitaa kaikkien 
sopijapuolten puolesta asiaa ja kustannukset jaetaan osallisten 
kesken. Sopimusluonnos on oheismateriaalina (Julkisuuslaki § 24, 
kohta 19). 
 
Hallintosäännön 6 luvun 1 § mukaan kaupunginhallitus päättää 
kaupungin puolesta yleisesti muista kuin valtuustolle yksinomaan 
säädetyistä asioista. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää  

1) hyväksyä sopimusluonnoksen, sekä  
2) valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemään sopimukseen teknisiä 
muutoksia. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti  
1) hyväksyä sopimusluonnoksen, sekä  
2) valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemään sopimukseen teknisiä 
muutoksia. 
 
 Sari Sikkilä (Hallintolaki § 28, kohta 4), Riitta Lonka (Hallintolaki § 
28, kohta 5), Venla Avelin (Hallintolaki § 28, kohta 5), Jarmo 
Keskevaari (Hallintolaki § 28, kohta 1), Juha Hämäläinen 
(Hallintolaki § 28, kohta 1) ja Jari Hosiaisluoma (Hallintolaki § 28, 
kohta 1) totesivat olevansa esteellisiä ja poistuivat kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Varajäsen Arja Simola 
kutsuttiin kokoukseen pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Arja Simola osallistui kokoukseen etäyhteydellä klo 16.02-16.04. 
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Kaupunginhallitus § 433 16.12.2024 
 

 

  
 Jakelu Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän jäsenkunnat,  
  Lahden kaupungin kirjaamo, 
  talousjohtaja Eero Aitkoski, 
  kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
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Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 159 11.12.2024 

Kaupunginhallitus § 434 16.12.2024 
 

 

 
Kaupunkikehitys- ja teknisen toimialan saatavien poisto 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 11.12.2024 § 159  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot talous- ja hallintoasiantuntija Päivi Järvinen, puh. 044 781 3887 

 
Orimattilan tulee poistaa saatavia tileistä vuosittain tarpeen mukaan. 
Saatavien poistaminen tileistä ei estä perinnän jatkamista eikä 
suorittamista. Saatavien perintää jatketaan jälkiperintänä siihen asti, 
kunnes se vanhenee.  
 
Hallintosäännön mukaan kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 
päättää yksittäisten 200 - 1000 euron suuruisten saatavien 
poistamisesta (hallintosääntö 10. luku §11). 
 
Kaupunkikehitys- ja teknisen toimialan valiokunnan toimivaltaan 
kuuluvien saatavien yksilöintitiedot ovat liitteenä. Yksilöintitiedot 
pitävät sisällään  maanvuokrauksen, vesi- ja jätevesilaskutuksen ja  
rakennusvalvonnan laskutuksen yhteenlasketut arvonlisäverolliset 
summat. 
 

Liite nro 3 (ei julkinen) 
 
Hallintosäännön mukaan kaupunginhallitus päättää yli 1000 euron 
suuruisten saatavien poistamisesta (hallintosääntö 10. luku §11). 
 
Kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvien saatavien 
yksilöintitiedot ovat liitteenä ja ne pitävät sisällään suunnittelutoimen 
ja vesi- ja jätevesilaskutuksen yhteenlasketut verolliset summat. 
 

Liite nro 4 (ei julkinen) 
 

  Saatavien poistamisella ei ole yritysvaikutuksia. 
  

 Esittelijä Vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päättää poistaa tileistä 

liitteenä esitetyt epävarmat saatavat yhteensä 4 299,77 euroa sis. 
alv ja siirtää ne luottotappioihin. 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päättää esittää 
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Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 159 11.12.2024 

Kaupunginhallitus § 434 16.12.2024 
 

 

kaupunginhallitukselle, että se päättää poistaa tileistä liitteenä 
esitetyt epävarmat saatavat yhteensä 24 075,73 euroa sis. alv ja 
siirtää ne luottotappioihin. 
 
Tileistä poistaminen ei keskeytä perintää. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti poistaa tileistä 
liitteenä esitetyt epävarmat saatavat yhteensä 4 299,77 euroa sis. 
alv ja siirtää ne luottotappioihin. 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti esittää 
kaupunginhallitukselle, että se päättää poistaa tileistä liitteenä 
esitetyt epävarmat saatavat yhteensä 24 075,73 euroa sis. alv ja 
siirtää ne luottotappioihin. 
 
Tileistä poistaminen ei keskeytä perintää. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

  
 Jakelu kaupunginhallitus 
  talousjohtaja 
  Provincia Oy 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 434    
317/02.06.01/2024    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot talous- ja hallintoasiantuntija Päivi Järvinen, puh. 044 781 3887 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää poistaa tileistä liitteenä esitetyt epävarmat 

saatavat yhteensä 24 075,73 euroa sis. alv ja siirtää ne 
luottotappioihin. 
 
Tileistä poistaminen ei keskeytä perintää. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti poistaa tileistä liitteenä esitetyt epävarmat 
saatavat yhteensä 24 075,73 euroa sis. alv ja siirtää ne 
luottotappioihin. Tileistä poistaminen ei keskeytä perintää. Pöytäkirja 
tarkastettiin pykälän osalta kokouksessa. 
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Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 159 11.12.2024 

Kaupunginhallitus § 434 16.12.2024 
 

 

  
 Jakelu talousjohtaja Eero Aitkoski, 
  talous- ja hallintoasiantuntija Päivi Järvinen, 
  Provincia Oy 
 
 
Liitteet 
Liite3 Liite Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta saatavien poisto 
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Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 165 11.12.2024 

Kaupunginhallitus § 435 16.12.2024 
 

 

 
Perintövarojen käyttö sisäilmatutkimuksiin ja -korjauksiin vuonna 2024 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 11.12.2024 § 165  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot toimitilajohtaja Leena Pekkanen, leena.pekkanen(a)orimattila.fi 

 
Kaupunginvaltuuston päätöksen 30.9.2024 § 81 mukaisesti 
Hengityselinsairaiden tukirahaston varoja voidaan käyttää kaupungin 
palvelutoiminnassa olevien tilojen sisäilmatutkimuksiin sekä 
sisäilmaa parantaviin toimenpiteisiin enintään 50 000 euroa 
vuodessa. 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala on tehnyt vuonna 2024 
sisäilmatutkimuksia eri päiväkodeissa ja kouluissa sekä 
kaupungintalolla. Lisäksi on tehty sisäilmasiivouksia ja vuokrattu 
sisäilmaa parantavia laitteita. 
Arvio koko vuoden 2024 kustannuksista on noin 38 000, mutta 
tarkka summa on tiedossa vasta joulukuun lopussa. 
Tämän hetken euromäärät kohteittain tuodaan kokoukseen. 
 
  

 Esittelijä Vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päättää esittää 

kaupunginhallitukselle, että se myöntäisi hengityselinsairaiden 
tukirahastosta sisäilmatutkimuksiin ja sisäilmaa parantaviin 
toimenpiteisiin enintään 50 000 euroa kaupunkikehitys- ja tekniselle 
toimialalle vuodelle 2024. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti yksimielisesti 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

  
 Jakelu kaupunginhallitus 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 435    
123/02.05.01.01/2023    
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Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 165 11.12.2024 

Kaupunginhallitus § 435 16.12.2024 
 

 

 
Valmistelu ja lisätiedot toimitilajohtaja Leena Pekkanen, leena.pekkanen(a)orimattila.fi  
 
  Liite: Sisäilmatutkimusten ja sisäilmaa parantavien toimenpiteiden 

toteutuneet luvut ja loppuvuoden arviot kohteittain 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää myöntää hengityselinsairaiden 

tukirahastosta sisäilmatutkimuksiin ja sisäilmaa parantaviin 
toimenpiteisiin enintään 50 000 euroa kaupunkikehitys- ja tekniselle 
toimialalle vuodelle 2024. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti myöntää hengityselinsairaiden 
tukirahastosta sisäilmatutkimuksiin ja sisäilmaa parantaviin 
toimenpiteisiin enintään 50 000 euroa kaupunkikehitys- ja tekniselle 
toimialalle vuodelle 2024. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

  
 Jakelu toimitilajohtaja Leena Pekkanen, 
  talousjohtaja Eero Aitkoski 
 
 
Liitteet 
Liite4 hengityselinsairaiden perintörahasto 2024 
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Kaupunginhallitus § 59 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 436 16.12.2024 
 

 

 
Omistajaohjaus; Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy 
 
Kaupunginhallitus 07.02.2022 § 59  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talous- ja konsernijohtaja Päivi Suikkanen, p. 040 848 3031, 

paivi.suikkanen(a)orimattila.fi 
 
Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy on kaupungin 100-prosenttisesti 
omistama tytäryhtiö. Toiminta on syksyllä 2021 toteutuneen 
kiinteistökaupan jälkeen jäänyt vähäiseksi. Yhtiön hallinnoima 
omaisuus on tarkoituksenmukaista siirtää kaupungille ja purkaa 
yhtiö.  
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää, että Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n 

hallitus voi aloittaa toimenpiteet yhtiön purkamiseksi ja omaisuuden 
siirtämiseksi kaupungin hallintaan. 
 

 Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Täytäntöönpano 
 pöytäkirjanote: Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 436    
67/02.07.00/2022    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot talousjohtaja Eero Aitkoski, eero.aitkoski(a)orimattila.fi 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 7.2.2022 § 59 päättänyt 
käynnistää toimenpiteet Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n 
purkamiseksi. Yhtiön purkaminen on edennyt viimeiseen 
vaiheeseen, jossa yhtiön täytyy pitää viimeinen yhtiökokous, missä 
hyväksytään yhtiön lopputilitys.  
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistuksen 
myötä vastuu sosiaali- ja terveydenhuollosta sekä pelastustoimen 
järjestämisestä siirtyi 1.1.2023 kunnilta valtiolle. Laki sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 
(616/2021) mukaan kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, 
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Kaupunginhallitus § 59 07.02.2022 
Kaupunginhallitus § 436 16.12.2024 
 

 

erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä 
olevat toimitilat siirtyivät hyvinvointialueen hallintaan vuoden 2023 
alusta. Hyvinvointialueen ja kunnan tuli tehdä toimitilojen hallinnasta 
vuokrasopimuksen siten, että se on voimassa ainakin 31.12.2025 
asti. Hyvinvointialueella on oikeus pidentää vuokrasopimuksen 
voimassaoloaikaa yhdellä vuodella ilmoittamalla siitä kunnalle 
viimeistään 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajan 
päättymistä. 
 
Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan hoitaessa itsehallinnon nojalla 
itselleen ottamaansa tehtävää tai laissa erikseen säädettyä tehtävää 
kilpailutilanteessa markkinoilla sen on annettava tehtävä 
osakeyhtiön, osuuskunnan, yhdistyksen tai säätiön hoidettavaksi. 
Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistuksen 
myötä kuntien vuokratessa tiloja hyvinvointialueelle kunta toimii 
markkinoilla, ja kunnalla on tämän tehtävän osalta toiminnan 
yhtiöittämisvelvollisuus. 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointialueella ja Orimattilan kaupungilla on 
voimassaolevat vuokrasopimukset Päijät-Hämeen hyvinvointialueen 
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaan käyttämistä kiinteistöistä. 
Näiden kiinteistöjen osalta Orimattilan kaupunkia koskee 
yhtiöittämisvelvollisuus.  
 
Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:tä ei ole vielä purettu vaan yhtiö on 
vielä selvitystilamenettelyssä. On mahdollista lopettaa 
selvitystilamenettely ja jatkaa yhtiön toimintaa. Orimattilan 
Yrityskiinteistöt Oy:n toimintaa jatkamalla olisi mahdollista hyödyntää 
yhtiötä sosiaali- ja terveydenhuollon kiinteistöjen yhtiöittämiseen, 
eikä tätä yhtiöittämistä varten tarvitsisi perustaa uutta yhtiötä. 
 
Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:llä ei tällä hetkellä ole voimassa 
olevaa hallitusta, koska yhtiö on selvitystilassa. Yhtiön 
selvitysmieheksi on nimetty Rebecca Haaranen. 
 
Osakeyhtiölain (624/2006) 5 luvun 1 § mukaan osakkeenomistajat 
käyttävät päätösvaltaansa yhtiökokouksessa. Osakkeenomistajat 
voivat yhtiökokousta pitämättä yksimielisinä päättää 
yhtiökokoukselle kuuluvasta asiasta. Päätös on kirjattava, 
päivättävä, numeroitava ja allekirjoitettava. Orimattilan 
Yrityskiinteistöt Oy:n ollessa Orimattilan kaupungin 100 % omistama 
yhtiö, Orimattilan kaupunki yhtiön ainoana osakkeenomistajana voi 
ilman yhtiökokousta päättää yhtiökokoukselle kuuluvasta asiasta. 
 
Orimattilan kaupungin on tarkoituksenmukaista perua Orimattilan 
Yrityskiinteistöt Oy:n purkaminen. Yhtiön purkamisen peruminen 
tarkoittaa, että yhtiölle tulee nimetä uudestaan hallitus. Hallitus tulee 
nimetä tammikuun 2025 aikana. Yhtiön purkamisen perumiseksi 
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tulee myös nimetä yhtiölle uusi selvitysmies, koska nykyinen 
selvitysmies ei ole enää kaupungin palveluksessa. Selvitysmies 
hoitaa yhtiön hallintoon littyviä tehtäviä kunnes yhtiölle on valittu 
toimitusjohtaja. 
 
Hallintosäännön 5 luvun 1 § mukaan kaupunginhallitus vastaa 
omistajapolitiikasta sekä nimeää yhtiökokousedustajat. 
  
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää, että: 

1) Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:tä ei pureta vaan yhtiön toimintaa 
jatketaan, ja 
2) Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n selvitysmieheksi määrätään Eero 
Aitkoski 17.12.2024 alkaen siihen asti kunnes toimitusjohtaja on 
aloittanut. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti, että:  
1) Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:tä ei pureta vaan yhtiön toimintaa 
jatketaan, ja  
2) Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n selvitysmieheksi määrätään Eero 
Aitkoski 17.12.2024 alkaen siihen asti kunnes toimitusjohtaja on 
aloittanut. 

  
 Jakelu talousjohtaja Eero Aitkoski  
  selvitysmies Rebecca Haaranen 
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Metsänhakkuusuunnitelma vuodelle 2025 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 20.08.2024 § 106  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari-Pekka Rajaranta, p. 044 781 3745, 

ari-pekka.rajaranta@orimattila.fi, suunnittelu- ja vihertyönasiantuntija 
Mari Kauppinen, p. 044 781 3964, mari.kauppinen@orimattila.fi 
 
Hämeenlinnan hallinto-oikeuteen on tehty hallintovalitus Orimattilan 
kaupungin kaupunginvaltuuston päätöksestä 6.5.2024 § 33. Hallinto-
oikeus on pyytänyt lausuntoa valituksen johdosta 6.9.2024 
mennessä. Lausunnolle on pyydetty ja saatu jatkoaikaa  27.9.2024 
saakka. 
 
Päätöksestä on valittanut yhdeksän henkilöä yhteisellä valituksella. 
Hallintovalituksessa vaaditaan, että hallinto-oikeus kumoaa Orimat-
tilan kaupunginvaltuuston päätöksen 6.5.2024 § 33.  
 
Perusteluina on esitetty, että päätös rikkoo hallintolain kohdan 
434/2003 6. pykälän mukaista luottamuksensuojaperiaatetta, jonka 
mukaan yksityisen henkilön on voitava luottaa julkista valtaa käyt-
täen tehdyn päätöksen pysyvyyteen.  
 
Hallintovalituksen perustelut 
Hallintovalituksessa perustellaan valtuuston päätöksen kumoamista 
sillä, että päätös rikkoo hallintolain 434/2003 6 § luottamuksen-
suojaperiaatetta, jonka mukaan yksityisen henkilön on voitava luot-
taa julkista valtaa käyttäen tehdyn päätöksen pysyvyyteen. Valituk-
sessa todetaan, että luottamuksella viranomaisten tekemiin päätök-
siin on konkreettista merkitystä alueen asukkaiden elämään.  
 
Valituksessa todetaan, että kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouk-
sessaan 12.6.2023 § 28, metsästrategian, jossa määritellään kau-
pungin metsien hoidon periaatteet. Ja mikäli valtuusto yhtäkkiä 
pyörtää päätöksensä karisee asukkaiden luottamus päätöksente-
koon.   
 
Asukkaat ovat halunneet sitoutua alueelle, joka on tervehenkinen ja 
ulkoiluun soveltuva ja jossa päiväkotien ja koulujen lapset viedään 
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tutustumaan lähiluontoon. Suuri joukko asukkaita myös käy näissä 
metsissä lenkkeilemässä sekä marjastamassa ja sienestä-mässä. 
Asuntojen arvo laskee lähimetsien tuhoamisen myötä. Myös 
Orimattilan vetovoima vähenee. 
 
Suunnitellut avohakkuut edesauttavat myös keskustan tuntumassa 
olevan Salolan ampumaradan melun kantautumisen yhä voimak-
kaampana kaupungin keskustan suuntaan. Tutkimustulokset osoit-
tavat, että tausta- ja sivuvallien sekä erilaisten rakenteiden lisäksi ti-
heällä puustolla voidaan vähentää ampumaratojen meluhaittoja. 
Useiden vuosien aikana on ko. alueella suoritettu joko yksityisten tai 
kaupungin omistamilla mailla mittavia hakkuita ja meluhaitat ovat 
vuosi vuodelta lisääntyneet.  
 
Asukaskyselyssä metsän taloudellisia tuotto-odotuksia piti tärkeänä 
vain 3 prosenttia vastanneista. Kaupunginvaltuuston kokouksessa 
6.5.2024 valtuusto teki kuitenkin päätöksen, joka on täysin edellä  
mainitun päätöksen vastainen. Kaupungin talouteen vedoten se 
käveli oman päätöksensä yli ja päätti käyttää virkistyskäyttöön rau-
hoitetuttuja lähimetsiä talouden paikkaamiseen. Päätösten välillä 
kulunut aika on vain 11 kuukautta. Uudet hakkuusuunnitelmat 
kohdistuvat erityisen rajusti taajamien lähimetsiin ja virkistyskäytös-
sä oleviin metsäalueisiin.  
 
Kaupungin omistamat metsät luokiteltiin arvometsiin, lähimetsiin, 
ulkoilu- ja virkistysmetsiin sekä suojametsiin, joihin ei kohdisteta ta-
loudellisia odotuksia. Näiden yhteinen osuus kaupungin metsistä on 
61 prosenttia. Taajaman alueella 72 prosenttia. Jäljelle jäävien 
talousmetsien käytössä tavoitteena on taloudellisten mahdollisuuk-
sien kestävä hyödyntäminen yhteensovittamalla toimenpiteet met-
sien muihin tavoitteisiin.  
 
Orimattila kuuluu lähes sadan kunnan yhteiseen Hinku- kunta pro-
jektiin. Siinä kaupunki sitoutuu vähentämään kasvihuonepäästöjä 80 
prosenttia vuoden 2007 tasosta vuoteen 2030 mennessä.  Pilot-
tikuntana VIRKEÄ: luontopohjaisten ratkaisujen kehittäminen vi-
heralan käytännöissä hankkeeseen.  Jatkumona tästä kaupunki 
teetti laajan ja perusteellisen selvityksen kuntalaisten lähimetsien 
käytöstä. 
 
Hallintovalitus ja lausuntopyyntö ovat kokousasian 
oheismateriaalina. 
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Oheismateriaali: Hallintovalitus 18.6.2024 ja 
lausuntopyyntö 

  
 
 Esittelijä Vs. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala 

 
 Päätösehdotus 
   
   
 
  Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päättää esittää 

lausuntonaan Orimattilan kaupunginhallitukselle ja edelleen Hämeen 
hallinto-oikeudelle (hallintovalitus Orimattilan kaupunginvaltuuston 
päätöksestä 6.5.2024 § 33) seuraavaa: 
 
Orimattilan kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 27.11.2023 § 81 
päättänyt talouden tasapainottamisesta ja tasapainottamistyöryhmän 
perustamisesta, sillä Orimattilan kaupungin talous painuu ali-
jäämäiseksi vuodesta 2024 alkaen. Ilman sopeutustoimia alijäämä 
olisi vuonna 2024 noin 4 miljoonaa euroa. Alijäämäisyys johtuu 
merkittäviltä osin valtionosuusleikkauksista ja valtakunnallisesti 
neuvotelluista palkkaratkaisuista. Valtionosuudet laskevat 2,3 
miljoonaa euroa nykytasosta vuonna 2024. Vastaavasti 
palkkaratkaisut nostavat henkilöstökuluja 1,26 miljoonaa euroa 
nykytasosta vuoteen 2024. 
  
Kuntalaki edellyttää, että kaupungin talous on tasapainossa tai yli-
jäämäinen taloussuunnitelmakauden päättyessä. Tämän takia 
toimialat ja valiokunnat valmistelivat ja päättivät merkittävistä 
säästötoimista syksyn 2023 aikana. Valiokuntien päätösten jälkeen 
alijäämää oli edelleen 2,7 miljoonaa euroa vuodelle 2024.  
Kaupunginvaltuusto päätti, että talouden tasapainottamisen 
toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2024-2026 siten, että kaupungin 
talous on tasapainossa vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 
Tasapainottamistyöryhmään, ohjausryhmä, nimettiin jokaisesta 
poliittisesta ryhmästä ryhmäpuheenjohtaja, kaupunginvaltuuston ja 
kaupunginhallituksen puheenjohtajat sekä viranhaltijoista 
kaupunginjohtaja, hallintojohtaja ja talousjohtaja. Lisäksi nimettiin 
asiantuntijaryhmiä, joissa oli edustus niin päättäjistä kuin 
viranhaltijoista eri toimialoilta. Asiantuntijaryhmiä nimettiin 
kahdeksan (Tulot ja omaisuus sekä tytäryhtiöt, Työllisyys ja 
elinvoima sekä maahanmuutto, Varhaiskasvatus, Opetuspalvelut, 
Vapaa-aika ja osallisuus, Ruoka- ja puhdistuspalvelut, 
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Kiinteistönhuolto, ulkoliikunta- ja yleisten alueiden hoito sekä 
maankäytön suunnittelu sekä Organisaatiorakenne ja henkilöstö). 
 
Talouden tasapainottamisen ohjausryhmä asetti tavoitteeksi 
kasvattaa toimintatuottoja minimissään 750 000 euroa ja vastaavasti 
toimintakuluja leikata 1 500 000 euroa vuoden 2024 talousarvion 
tasosta. Talouden tasapainottamisen toimenpiteiden täytäntöönpano 
edellyttää talousarviomuutoksia taloussuunnitelmaan 2024-2026 
sekä osasta toimenpiteistä valtuuston erillisiä päätöksiä. Mikäli 
valtuusto hyväksyy talouden tasapainottamisen toimenpiteet, tullaan 
niiden toimenpiteiden osalta, mitkä vaativat valtuuston erillisiä pää-
töksiä, valmistelemaan valtuustolle päätökset (mm. muutokset 
palveluyksiköihin). 
 
Kaupunginvaltuusto päätti hyväksyä 6.5.2024 §33 talouden tasa-
painottamisen toimenpiteet:  
 
https://orimattilad10.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=m
eetingitem&id=2024371-4  
 
sekä edellytti toimialoja täytäntöönpanemaan talouden 
tasapainottamisen toimenpiteet hallintosäännön toimivaltojen 
mukaisesti elokuun 2024 loppuun mennessä. Lisäksi 
kaupunginvaltuusto päätti 6.5.2024 kokouksessaan erillisissä 
pykälissä 34–46 § muista talouden tasapainottamiseen liittyvistä 
asioista. 
 
Orimattilan kaupungissa on myös käyty kaupunkitasoiset 
yhteistoimintaneuvottelut koskien koko kaupunkiorganisaatiota. 
 
Kaupunginvaltuuston päätöksen 6.5.2024 pykälässä 33 päätettiin  
1. hyväksyä talouden tasapainottamisen toimenpiteet 
2. valtuusto edellytti toimialoja täytäntöönpanemaan 
 
talouden tasapainottamisen toimenpiteet hallintosäännön 
toimivaltojen mukaisesti elokuun 2024 loppuun mennessä. 
 
 
Talouden tasapainottamisen toimenpide: puun myynti 
Yksi osa talouden tasapainottamispakettia oli Orimattilan kaupungin 
omistamien metsien hakkuista saatavat puunmyyntitulot. 
Toimenpiteen toteuttamista esitti Tulot ja omaisuus sekä tytäryhtiöt -
asiantuntijatyöryhmä. 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 21/2024  23 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 106 20.08.2024 

Kaupunginhallitus § 303 23.09.2024 
Kaupunkikehitys- ja tekninen 
valiokunta 

§ 149 19.11.2024 

Kaupunginhallitus § 414 02.12.2024 
Kaupunginhallitus § 437 16.12.2024 
 

 

 
Kyseisen asiantuntijatyöryhmän tehtävänantona oli esittää toimen-
piteet, joilla kaupungin tulot kasvavat 750 000 euroa viimeistään 
vuonna 2026. Esityksen mukaiset puunmyyntitulot ovat vuodelle 
2024 50 000 euroa, vuodelle 2025 250 000 euroa ja vuodelle 2026 
140 000 euroa. 
 
Hakkuutulot perustuivat asiantuntijatyöryhmän muodostamaan ta-
louden tasapainottamispaketissa liitteenä olevaan 
hakkuuehdotukseen (valtuuston 6.5.2023 § 33 päätöksen liite 7) ja 
hakkuuehdotus perustuu MHY Uusimaan Orimattilan kaupungille 
laatimaan metsä-suunnitelmaan 2019-2028. Metsäsuunnitelmassa 
metsänhoidon tavoitteena on ollut kestävä puuntuotto ja tasaiset 
hakkuutulot.  
 
 
Orimattilan kaupungin metsästrategia 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala laati vuosien 2022-2023 ai-
kana Orimattilan kaupungin metsiä koskevan metsästrategian. 
Metsästrategian laadinta oli asetettu kaupunkikehitys- ja tekniselle 
valiokunnalle valtuustotason tavoitteeksi vuodelle 2022. Orimattilan 
kaupungilla ei aiemmin ollut vastaavaa metsänhoidon periaatteita 
määrittelevää strategisen tason suunnitelmaa. Orimattilan metsä-
strategia on pidemmän aikavälin suunnitelma ja tahtotila, joka ker-
too mihin suuntaan metsien kokonaisuutta ohjataan.  
 
Laadittu metsästrategia tukee tahtotilaa Orimattilan kaupungin 
kaupunkistrategialle ja kaupungin ilmasto-ohjelmalle. 
Metsästrategiassa tärkeitä yhtymäkohtia kaupunkistrategiaan ovat 
mm. sekä mm. ekologisesti kestävällä tavalla tuotetut palvelut, 
hyvinvointi sekä asukkaiden osallistaminen. 
 
Metsästrategian laadinnassa pyrittiin laajaan osallistamiseen. 
Vuorovaikutusta toteutettiin asukkaiden ja sidosryhmien kanssa 
asukastilaisuuden ja karttapalautekyselyiden kautta. Laajan 
osallistamisen merkitys strategiatyössä oli tärkeää, sillä tavoitteena 
laajalle osallistumiselle oli mm. luoda sitoutumista sekä mahdollistaa 
yhteisen ymmärryksen muodostumista ja tällä tavoin edesauttaa 
strategian toteuttamista.  
 
Metsästrategian laadinnan aikana selvitettiin Orimattilan asukkaiden 
näkemyksiä metsien käytöstä ja hoidosta metsäkyselyllä, 
asukastilaisuudessa sekä erillisellä opetuksen ja varhaiskasvatuksen 
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henkilöstölle kohdistetulla kyselyllä. Asukkaiden vastauksissa tär-
keimmiksi tavoitteiksi kaupungin metsien hoidossa nousivat luonnon 
monimuotoisuus sekä virkistyskäyttö. Opetuksen kannalta metsissä 
tärkeimpinä seikkoina pidettiin luonnon monimuotoisuutta, läheistä 
sijaintia sekä olemassa olevaa reitistöä. Varhaiskasvatuksen 
näkökulmasta tärkeimpiä piirteitä olivat, kuten edellä, sijainti ja 
luonnon monimuotoisuus, mutta myös metsän tarjoamat 
mahdollisuudet eri toimintoihin. 
 
Orimattilan kaupungin metsästrategialuonnos oli päätöksenteko-
vaiheessa nähtävillä kaupungin 16. – 29.1.2023 Orimattilan kau-
pungintalolla 2. kerroksessa (Erkontie 9) sekä kaupungin kotisivuil-la 
(www.orimattila.fi). Suunnitelman nähtävillä olosta kuulutettiin 
kaupungin nettisivujen ilmoitustaululla, Aluelehdessä ja Orimattilan 
Sanomissa. Metsästrategialuonnoksesta käsiteltiin kaupungin va-
liokuntien kokouksissa. Luonnoksesta saapui yksi muistutus sekä 
viisi lausuntoa.   
 
Metsästrategiassa tunnistettiin, että kaupungin omistamiin metsiin 
liittyy monia eri tavoitteita ja kaupungin metsien suunnittelussa ja 
hoidossa on tärkeää tunnistaa, ottaa huomioon ja yhteensovittaa 
nämä tavoitteet. Metsästrategialla on tarkoitus ohjata metsien 
suunnittelua, hoitoa ja käyttöä ottaen huomioon luonnon 
monimuotoisuus, virkistyskäyttö, maisemalliset arvot, 
ilmastotavoitteet ja taloudelliset mahdollisuudet. Metsästrategialla ja 
sen mukaisella hyvällä suunnittelulla on ollut tavoitteena vaikuttaa 
kaupungin omistamiin metsiin ja niistä saataviin hyötyihin pitkälle 
tulevaisuuteen. 
 
Orimattilan kaupungin metsästrategiassa kaupungin omistamien 
metsien käyttöä ja käytön painopisteitä ohjataan metsäluokituksella. 
Metsäluokka määrittelee metsänkäytön tavoitteet ja metsien 
käsittelyn perusperiaatteet. Orimattilan metsäluokkia ovat 
arvometsä, lähi-metsä, ulkoilu- ja virkistysmetsä, suojametsä ja 
talousmetsä. Luokitus perustuu valtakunnalliseen RAMS2020 - 
Viheralueiden kun-nossapitoluokitukseen. 
 
Orimattilan kaupungin metsästrategia hyväksyttiin kaupunginval-
tuustossa 12.06.2023 § 28. Kokouksessa päätettiin myös, että 
kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala aloittaa metsästrategian 
mukaisen metsäsuunnitelun laatimisen.  
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Yhteenveto 
Hallintovalituksessa perustellaan valtuuston päätöksen kumoamista 
sillä, että päätös rikkoo hallintolain 434/2003 6 § luottamuksen-
suojaperiaatetta, jonka mukaan yksityisen henkilön on voitava 
luottaa julkista valtaa käyttäen tehdyn päätöksen pysyvyyteen. 
Valituksessa todetaan, että luottamuksella viranomaisten tekemiin 
päätöksiin on konkreettista merkitystä alueen asukkaiden elämään. 
 
Valituksessa todetaan, että kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouk-
sessaan 12.6.2023 § 28, metsästrategian, jossa määritellään 
kaupungin metsien hoidon periaatteet. Ja mikäli valtuusto yhtäkkiä 
pyörtää päätöksensä karisee asukkaiden luottamus 
päätöksentekoon.   
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta lausui talouden tasapai-
nottamispaketista kokouksessaan 9.4.2024 (Kaupunkikehitys- ja 
tekninen valiokunta 09.04.2024 § 42) seuraavaa:  
 
”Talouden tasapainottamisohjemassa esitetty hakkuusuunnitelma ei 
ole valtuuston hyväksymän metsästrategian mukainen. Se ei 
huomioi riittävästi lähimetsien hoitoa virkistys- ja luonnon 
monimuotoisuuden näkökulmasta. Nykyinen metsäsuunnitelma tulee 
päivittää metsästrategian mukaiseksi tai sitten metsästrategiaa ja 
metsän hakkuusuunnitelmaa tulee tarkastella rinnakkain.” 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala pyrki metsästrategian laadin-
nassa aitoon kuntalaisten ja sidosryhmien osallistamiseen 
Orimattilan kaupungin strategian mukaisesti. Metsästrategiatyössä 
tunnistettiin myös strategian yhdeksi jatkotoimenpiteeksi asukkaiden 
nykyistä parempi tiedotus kaupungin metsänhoidosta ja 
osallistamisen merkitys myös jatkossa. Asukkaat toivovat lisää tietoa 
metsienhoidosta ja metsässä tehtävistä toimenpiteistä.  
 
Asukkaiden aktiivisuudesta ja asia tärkeydestä kuntalaisille kertoo 
myös Orimattilan kaupungin keskustan aluekumppanuuspöydän 
laatima kirje koskien Orimattilan lähimetsien hakkuusuunnitelmaa. 
Aluekumppanuuspöydät ovat kaupungin edustuksellisen 
demokratian osia ja niiden tehtävinä on mm. antaa lausuntonsa tai 
kannanottonsa eri toimialojen tekemistä aluetta koskevista 
merkittävistä suunnitelmista, tehdä ehdotuksia 
kaupunginhallitukselle ja valiokunnille toimialueensa palvelujen 
toimivuuden, saatavuuden ja laadun kehittämiseksi ja mm. edistää 
alueensa viihtyisyyttä ja kehit-tämistä, sekä vaalia alueen ja 
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kaupungin historiaa ja perinnettä.  
 
Keskustan aluekumppanuuspöytä kertoo saaneensa asian osalta 
paljon palautetta ja aluekumppanuuspöytä näkee merkitykselliseksi 
välittää nämä terveiset niin kaupunginhallitukselle, valtuustolle kuin 
viranhaltijoille. 
 
Orimattilan kaupunki omistaa metsää noin 470 ha. Suurin osa kau-
pungin metsistä, noin 287 hehtaaria, sijaitsee Orimattilan 
keskustaajaman lähialueilla. Kaupungin metsistä 55 % sijaitsee alle 
300 metrin etäisyydellä taaja-asutuksesta. Kaupunkimetsille 
tyypillisesti keskustaajaman metsät sijaitsevat pirstaleisesti 
kaupunkirakenteen lomassa ja yksittäiset metsäpalstat ovat 
asuinalueiden tuntumassa varsin pieniä ja paikoin muodoltaan 
suikalemaisia. 
 
Hallintovalituksessa todetaan, että metsästrategian asukaskyselys-
sä metsän taloudellisia tuotto-odotuksia piti tärkeänä vain 3 
prosenttia vastanneista. Mutta kaupunginvaltuuston kokouksessa 
6.5.2024 valtuusto teki kuitenkin päätöksen, joka on täysin edellä 
mainitun päätöksen vastainen. Valituksen mukaan päätös tehtiin 
kaupungin talouteen vedoten ja valtuusto käveli oman päätöksensä 
yli ja päätti käyttää virkistyskäyttöön rauhoitetuttuja lähimetsiä 
talouden paikkaamiseen. Valituksessa huomautetaan, että 
päätösten välillä kulunut aika on vain 11 kuukautta. Uudet 
hakkuusuunnitelmat kohdistuvat erityisen rajusti taajamien 
lähimetsiin ja virkistyskäytössä oleviin metsäalueisiin.  
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala toteaa, että Orimattilan kau-
pungin metsästrategiassa on edelleen mukana myös metsiin 
kohdistuvat taloustavoiteteet talousmetsiksi ja suojametsiksi 
luokitteluilla metsäalueilla. Suojametsät sijaitsevat rakennetun 
ympäristön ja erilaisten häiriötä aiheuttavien toimintojen välissä ja 
niihin voi liittyä maltillisia taloudellisia tuotto-odotuksia. Talousmetsät 
sijaitsevat pääosin muualla kuin keskustaajamaa ympäröivillä 
metsäalueilla ja niihin kohdistetaan taloudellisia tuotto-odotuksia. 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala toteaa, että taajaman 
ulkopuolisiin laajempiin ja yhtenäisiin metsäalueisiin verrattuna 
taajama-alueen lähi- ja virkistysmetsien osalta hakkuutöiden 
kokonaiskustannukset pinta-alaa kohden ovat suurempia, johtuen 
suunnittelusta, toteutuksesta ja asukkaiden kanssa tehtävästä 
vuorovaikutuksesta sekä hakkuita seuraavista myöhemmistä 
metsänuudistamistoimenpiteistä ja taimikonhoidosta ym.. 
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Talouden sopeuttamisisen asiatuntijatyöryhmän hakkuutulo -
esityksessä olisi tullut huomioida tarkemmin rakenteeltaan pirsta-
leisten taajaman lähimetsien ominaispiirteistä johtuvaa todennä-
köistä hakkuukustannusten lisääntymistä. Vaikka kaupunginval-
tuuston päätöksen 6.5.2024 pykälässä 33 liitteenä olleessa hak-
kuusuunnitelmassa oli mainittu mm. metsuriavun todennäköinen 
tarve sekä maisematyölupiin liittyvät kustannukset näitä ei oltu las-
kelmassa huomioituna riittävästi. 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala toteaa, että Orimattilan kau-
punki pystyisi myös voimassa olevaa metsästrategiaa noudattaen 
esitettyä maltillisemmin huomioimaan talouden tasapainottamisen 
tavoitteita, hyödyntämällä talousmetsiksi sekä osin suojametsiksi 
luokiteltuja metsäalueita ja kohdistamalla hakkuut näihin kohteisiin.  
Puunmyyntitulot olisivat tällöin alhaisemmat, mutta pinta-alaa koh-
den kustannustehokkaammat. Kaupungin lähi- ja taajamametsiin 
kohdistuvat metsänhoitotyöt/ja hakkuut toteutettaisiin vasta 
myöhemmin, metsästrategian tavoitteiden pohjalta tehdyn uuden 
metsäsuunnitelman mukaisesti. Tällöin myös kuntalaisten 
kuuleminen ja osallistuminen metsästrategian valmistelussa 
säilyttäisi merkityksensä. 
 

 Päätös Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti yksimielisesti 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Täytäntöönpano: pöytäkirjanote kaupunginhallitukselle 

 
 
 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 23.09.2024 § 303  
  
 
 
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
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  Kaupunginhallitus päättää todeta lisäksi lausuntonaan hallinto-
oikeudelle seuraavaa: 
Kesän 2024 aikana on pyydetty, että kaupunkikehitys- ja tekninen 
toimiala hakee korvaavan ratkaisun talouden tasapainottamisryhmän 
esittämään hakkuusuunnitelmaan. Kaupunkikehitys- ja tekninen 
toimiala on valmistellut korvaavan suunnitelman. Korvaavalla 
suunnitelmalla voidaan tulouttaa tämän hetken hintatason 
mukaisesti vuodelle 2024: 70 000 € ja vuodelle 2025: 250 000 €. 
Korvaavan suunnitelman mukaiset hakkuut koskevat 
pääsääntöisesti metsästrategian mukaisia talousmetsiä ja 
strategiassa määritellyt lähimetsät jäävät hakkuiden ulkopuolelle. 
Koska korvaava toimenpide on olemassa, kaupunginhallitus tulee 
lokakuussa esittämään kaupunginvaltuustolle, ettei alkuperäistä 
talouden tasapainotustyön asiantuntijaryhmän valmistelemaa ja 
kaupunginvaltuuston 6.5.2024 päättämää hakkuusuunnitelmaa 
toimeenpanna vaan korvaavalla toimenpiteellä tuloutetaan talouden 
tasapainotuspaketin toimenpiteet.  
Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti todeta lisäksi lausuntonaan hallinto-
oikeudelle seuraavaa: Kesän 2024 aikana on pyydetty, että 
kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala hakee korvaavan ratkaisun 
talouden tasapainottamisryhmän esittämään hakkuusuunnitelmaan. 
Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala on valmistellut korvaavan 
suunnitelman. Korvaavalla suunnitelmalla voidaan tulouttaa tämän 
hetken hintatason mukaisesti vuodelle 2024: 70 000 € ja vuodelle 
2025: 250 000 €. Korvaavan suunnitelman mukaiset hakkuut 
koskevat pääsääntöisesti metsästrategian mukaisia talousmetsiä ja 
strategiassa määritellyt lähimetsät jäävät hakkuiden ulkopuolelle. 
Koska korvaava toimenpide on olemassa, kaupunginhallitus tulee 
lokakuussa esittämään kaupunginvaltuustolle, ettei alkuperäistä 
talouden tasapainotustyön asiantuntijaryhmän valmistelemaa ja 
kaupunginvaltuuston 6.5.2024 päättämää hakkuusuunnitelmaa 
toimeenpanna vaan korvaavalla toimenpiteellä tuloutetaan talouden 
tasapainotuspaketin toimenpiteet. Pöytäkirja tarkastettiin pykälän 
osalta kokouksessa. 

 
 Jakelu Hämeenlinnan hallinto-oikeuden kirjaamo 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 19.11.2024 § 149  
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Valmistelu ja lisätiedot yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari-Pekka Rajaranta, p. 044 781 3745, 
ari-pekka.rajaranta@orimattila.fi, suunnittelu- ja vihertyönasiantuntija 
Mari Kauppinen, p. 044 781 3964, mari.kauppinen@orimattila.fi 
 
Vuonna 2024 toimeenpannun talouden tasapainottamisohjelman 
mukaisesti kaupungin metsänhakkuista on saatava vuonna 2025 
tuloja noin 250 000 €.   
 
Alkuperäisessä talouden tasapainottamisryhmän esittämässä 
hakkuusuunnitelmassa vuodelle 2025 suunnitellut hakkuut olisivat 
kaupunginvaltuuston vuonna 2023 hyväksymän Orimattilan 
kaupungin metsästrategian tavoitteiden vastaisesti kohdistuneet 
kaupungin taajama-alueen lähimetsiin. 
 
Metsäsuunnitelmassa oli suunniteltu alun perin hakkuita sellaisille 
alueille, jotka joudutaan nyt jättämään hakkuiden ulkopuolelle 
uudistuneen metsästrategian vuoksi. Tulevien vuosien kasvaneet 
menotarpeet kaupungin puolelta ovat aiheuttaneet 
metsäsuunnitelmassa olleiden sallittujen hakkuiden nopeutetun 
hakkuuaikataulutuksen ja pakottaneet tekemään vuodelle 2025 
metsäsuunnitelman ulkopuolisia pakkohakkuita. Vuoden 2025 
hakkuut ylittävät kaksinkertaisesti alkuperäisen metsäsuunnitelman 
mukaisen kestävän hakkuumäärän. 
 
Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan- (Kaupunginhallitus 
23.09.2024 § 303 326/02.00/2023), ettei alkuperäistä talouden 
tasapainotustyön asiantuntijaryhmän valmistelemaa ja 
kaupunginvaltuuston 6.5.2024 päättämää hakkuusuunnitelmaa 
toimeenpanna vaan edetään Kaupunkikehitys- ja teknisen toimialan 
valmistelemalla korvaavalla toimenpiteellä. Tällä korvaavalla 
hakkuusuunnitelmalla voidaan tulouttaa talouden 
tasapainotuspaketin toimenpiteet. Korvaavalla suunnitelmalla 
voidaan tulouttaa tämän hetken hintatason mukaisesti vuodelle 
2025: 250 000 €. Korvaavan suunnitelman mukaiset hakkuut 
koskevat pääsääntöisesti metsästrategian mukaisia talousmetsiä ja 
strategiassa määritellyt lähimetsät jäävät hakkuiden ulkopuolelle.  
  

Liite nro 6 Korvaava hakkuuesitys 2025 ja kohteiden sijainti 
metsästrategian metsäluokituskartalla sekä laskelma  

 
Metsänhoitoyhdistys Uusimaa tuottaa kunnalle 
metsänhoitopalveluita ja yksi heidän tehtävänään on 
metsänhakkuiden suunnittelu. Metsänhoitoyhdistys on suunnitellut 
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tulevat leimikot ja kilpailutus tullaan järjestämään puunostajien 
kesken alkuvuonna 2025.  
 
Hakkuusuunnitelmassa tavoitteena on taloudellinen tuotto ja 
kuivioille on esitetty pääasiassa toimenpiteiksi avohakkuuta sekä 
harvennusta. Metsänuudistamistoimenpiteet on suunniteltu alueiden 
tulevan käytön perusteella. 
 
Hakkuusuunnitelma ei noudata kaupungin voimassa olevaa 
metsäsuunnitelmaa ja tästä syystä hakkuusuunnitelman hyväksyy 
kaupunginvaltuusto.  
 
Orimattilan kaupungin hallintosäännön (7 § Omaisuuden 
luovuttaminen ja vuokraaminen) mukaan irtaimen omaisuuden sekä 
osakkeiden ja osuuksien myynnistä päättää kaupunginhallitus 150 
000 euroon asti, muilta osin kaupunginvaltuusto. 
  

 Esittelijä Vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala 
 

 Päätösehdotus 
   
  Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päättää esittää 

kaupunginhallitukselle, että vuoden 2025 hakkuut tehdään esityksen 
mukaisesti.  
 

 Päätös Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti yksimielisesti 
päätösehdotuksen mukaisesti. 

  
 Jakelu kaupunginhallitus 
  yhdyskuntatekniikan päällikkö 
 
Kaupunginhallitus 02.12.2024 § 414  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari-Pekka Rajaranta, p. 044 781 3745, 

ari-pekka.rajaranta@orimattila.fi, suunnittelu- ja vihertyönasiantuntija 
Mari Kauppinen, p. 044 781 3964, mari.kauppinen@orimattila.fi 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
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  Kaupunginhallitus päättää, että vuoden 2025 hakkuut tehdään 

esityksen mukaisesti. 
 

 Päätös Keskustelun kuluessa Venla Avelin esitti Sari Sikkilän, Jari 
Kaitarannan ja Vesa Teräksen kannattamana, ettei Alhon hakkuita 
toteuteta avohakkuumenetelmänä vaan suositaan jatkuvan 
kasvatuksen periaatetta ja virkistysmetsälle sopivaa 
harvennushakkuuta. 
 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdystä ehdotuksesta, mikä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty esittelijän 
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on suoritettava 
äänestys.  
Puheenjohtaja esitti äänestyksen toimitettavaksi 
nimenhuutoäänestyksenä, mikä hyväksyttiin ja teki seuraavan 
hyväksytyn äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat esittelijän 
esityksen hyväksymistä, äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat 
Avelinin esityksen hyväksymistä, äänestävät EI. 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 4   JAA-ääntä 
(Anttila, Jokinen, Jussila, Lonka) ja 5 EI-ääntä (Avelin, Kaitaranta, 
Sikkilä, Teräs, Erola). 
Puheenjohtaja julisti kaupunginhallituksen päätökseksi tuleen 
Avelinin esityksen. 

  
 Jakelu yhdyskuntatekniikan päällikkö Ari-Pekka Rajaranta 
  suunnittelu- ja vihertyönasiantuntija Mari Kauppinen 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 437    
326/02.00/2023    
 
 
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle 

metsähakkuusuunnitelman 2025 hyväksymistä päätetyn esityksen 
mukaisesti. 
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 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle 
metsähakkuusuunnitelman 2025 hyväksymistä päätetyn esityksen 
mukaisesti. 

  
 Jakelu kaupunginvaltuusto 
 
 
Liitteet 
Liite5 Liite_Hakkuuesitys 2025 ja sijainti metsästrategian metsäluokituskartalla ja laskelma 
Liite6 2.12.2024kh/hakkuuesitys 2025 ja sijainti metsästrategian metsäluokituskartalla ja laskelma 
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Päijät-Hämeen maapolitiikan edistämistä koskevan työryhmän edustajan nimeäminen 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 11.12.2024 § 164  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala, timo.tarkkala(a)orimattila.fi 

 
Päijät-Hämeen liitto on lähettänyt Orimattilan kaupungille 
nimeämispyynnön, missä pyydetään nimeämään kunnan edustaja 
Päijät-Hämeen maapolitiikan edistämisen työryhmään 29.11.2024 
mennessä. Saimme pyynnön 19.11.2024, joten sitä ei ehditty 
ottamaan marraskuun valiokunnan 19.11.2024 päätettäväksi. 
 
Oheismateriaali: Päijät-Hämeen liiton nimeämispyyntö 
  

 Esittelijä Vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päättää esittää 

kaupunginhallitukselle, että Orimattilan kaupungin edustajaksi Päijät-
Hämeen maapolitiikan edistämistä koskevaan työryhmään nimetään 
maankäyttöpäällikkö Ossi Hosiaisluoma ja varalle kaavoituspäällikkö 
Suvi Lehtoranta. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti yksimielisesti 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

  
 Jakelu kaupunginhallitus 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 438    
312/00.04.01/2024    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot <lisää fraasi tai kirjoita käsin> 

 
<aloita_tästä> 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
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 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää nimetä Orimattilan kaupungin edustajaksi 

Päijät-Hämeen maapolitiikan edistämistä koskevaan työryhmään 
maankäyttöpäällikkö Ossi Hosiaisluoman ja varalle 
kaavoituspäällikkö Suvi Lehtorannan. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä Orimattilan kaupungin edustajaksi 
Päijät-Hämeen maapolitiikan edistämistä koskevaan työryhmään 
maankäyttöpäällikkö Ossi Hosiaisluoman ja varalle 
kaavoituspäällikkö Suvi Lehtorannan. Pöytäkirja tarkastettiin pykälän 
osalta kokouksessa. 

  
 Jakelu valittu edustaja maankäyttöpäällikkö Ossi Hosiaisluoma, 
  kaavoituspäällikkö Suvi Lehtoranta, 
  Päijät-Hämeen liitto 
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Vuoden 2025 vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta 
 
Kaupunginhallitus 02.12.2024 § 409  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen lilli.peltonen(at)orimattila.fi, keskusvaali-

lautakunnan sihteeri Tiina Ruokola tiina.ruokola(at)orimattila.fi 
 
Alue- ja kuntavaalien vaalipäivä on 13.4.2025.  
 
Vaalilain mukaan kuntien vaaliviranomaisia toimivat 
keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat. 
 
Orimattila on jaettu 6 äänestysalueeseen (kv 9.3.2015): 
 
1. Artjärvi 
2. Käkelä 
3. Keskusta 
4. Pennala-Virenoja 
5. Koivula-Myllylä 
6. Tönnö 
 
Jokaista äänestysaluetta varten kaupunginhallitus asettaa 
vaalilautakunnan, johon kuuluu 5 jäsentä ja tarpeellinen määrä 
varajäseniä, kuitenkin vähintään 3. Vaalilautakunnan varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat varsinaisten 
jäsenten sijaan. Jäsenistä yksi on määrättävä puheenjohtajaksi ja 
yksi varapuheenjohtajaksi. Vaalilautakunta on päätösvaltainen 3-
jäsenisenä, ja sen tehtävänä on varsinaisen vaalitoimituksen 
järjestäminen sekä äänestyslippujen alustava laskeminen, 
tarkastaminen ja järjestäminen. 
 
Vaalitoimikuntaan valitaan 3 jäsentä ja tarpeellinen määrä 
varajäseniä, kuitenkin vähintään 3. Vaalitoimikunnan varajäsenet 
ovat asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat varsinaisten 
jäsenten sijaan. Jäsenistä yksi on määrättävä puheenjohtajaksi ja 
yksi varapuheenjohtajaksi. Vaalitoimikunnan tehtävänä on 
ennakkoäänestyksen tomittaminen vaalilaissa tarkoitetuissa 
laitoksissa. 
 
Vaalilain 15 §:n mukaan vaalilautakunnat on asetettava hyvissä ajoin 
ennen vaaleja. 
 
Valtuustoryhmien on korostettava vastuullisuutta niiden esittäessä 
henkilöitä vaalitoimielimiin siten, että valitut henkilöt ovat antaneet 
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tehtävään suostumuksensa ja he tiedostavat tehtävän vastuullisen 
suorittamisen. 
 
Jäsenten ja varajäsenten on otava kuntalain mukaan vaalikelpoisia 
kunnan luottamustoimeen. Vaalilautakunnan jäsenenä tai 
varajäsenenä ei voi olla aluevaalien tai kuntavaalien ehdokas. 
Lisäksi sekä jäsenten että varajäsenten on, mahdollisuuksien 
mukaan edustettava niitä puolueita, jotka asettivat ehdokkaita 
edellisissä kuntavaaleissa.  
 
Edellisissä kuntavaaleissa Orimattilassa ehdokkaita asettivat; 
Suomen Sosialidemokraattinen Puolue, Suomen Keskusta, Vihreä 
liitto, Perussuomalaiset, Liike Nyt, Kansallinen Kokoomus, Suomen 
Kristillisdemokraatit (KD), Vasemmistoliitto, Suomen Kommunistinen 
Puolue.  
 
Tasa-arvolain vaatimuksen 40 % edustuksesta tulee toteutua 
erikseen jäsenten ja varajäsenten osalta. 
 
Luettelo edellisten vaalien vaalilautakuntakuntien ja -toimikunnista 
on kaupunginhallituksen esityslistan 
 
 oheismateriaalina. 
 
Yleisen ennakkoäänestyspaikan ja kotiäänestyksen vaalitoimitsijat 
valitsee keskusvaalilautakunta. 
 
Vaalien ulkomainonta kuntien luvanvaraisilla alueilla suositellaan 
aloitettavaksi viikkoa ennen ennakkoäänestyksen alkua eli 
26.3.2025.  
 

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus nimeää vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnan 

vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleihin. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti jatkaa vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan 
nimeämistä seuraavassa kokouksessaan 16.12.2024. 

  
 Jakelu 
 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 439    
240/00.00.00/2024    
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 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus nimeää vaalilautakkunnat ja vaalitoimikunnan 

vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleihin. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti jatkaa vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan 
nimeämistä seuraavassa kokouksessaan 13.1.2025. 

  
 Jakelu 
 
 
Liitteet 
Liite7 Vaalilautakunnat vaalit 2024_kh 8.4.2024(5) 
Liite8 Vaalilautakunnat vaalit 2024_puolueittain_KH 8.4.2024 
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Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2025 
 
Yhteistoimintaelin 10.12.2024 § 33  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
  anniina.maki(at)orimattila.fi, p. 044 781 3997 

 
Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 4 a §:n mukaan kunnissa 
tulee vuosittain laatia yhteistoimintamenettelyssä henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelma kiinnittäen huomioita laissa määriteltyyn 
suunnitelman sisältöön. 
 
Laki taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittämisestä 
sisältää säännökset ammatillista osaamista edistävästä koulutukses-
ta ja ammatillisen osaamisen kehittämiseksi laadittavasta koulutus-
suunnitelmasta, jonka laatiminen on edellytyksenä taloudellisen tuen 
saamiselle. Laissa koulutuksen korvaamisesta määritellään tukeen 
oikeuttava koulutus. Koulutussuunnitelman mukaisesti toteutetun 
osaamisen kehittämisen perusteella kunta voi hakea koulutuskor-
vausta, joka voi olla enintään 10 % työnantajan koulutusajan palkka-
kustannuksista, ja sitä maksetaan enintään kolmelta päivältä työnte-
kijää kohti vuodessa. Laki sisältää säännökset korvaukseen 
oikeuttavasta koulutuksesta ja korvausmäärän perusteista. 
 
Suunnitelma on kaupunkitasoinen ylätason suunnitelma, jonka 
pohjalta laaditaan toimialojen palvelualueittain kehityskeskusteluissa 
esiin tulleiden tarpeiden mukaan omat koulutussuunnitelmat. 
Ryhmäkohtaista koulutusta järjestetään yhteisesti koko kaupungin 
tasolla ja tavoite on, että esimerkiksi henkilöstö- ja 
esihenkilökoulutusta sekä viestintäkoulutusta järjestetään koko 
kaupungin tasolla yhteisesti eikä toimialakohtaisesti. 
 
Yhteistoimintalain mukaan henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 
laaditaan vuosittain. 

  
 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 

 
 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintaelin merkitsee henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 

tiedokseen ja esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 
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 Päätös Yhteistoimintaelin merkitsi henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 
tiedokseen ja esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 
Pöytäkirja tarkastettiin pykälän osalta kokouksessa. 

  
 Jakelu 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 440    
355/01.00.00/2022    
 
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää hyväksyä henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman 2025. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelman 2025. 

  
 Jakelu henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
 
 
Liitteet 
Liite9 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2025 
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Ohje harkinnanvaraisen virka-/työvapaan myöntämiseksi toisen tehtävän hoitamista 
varten 
 
Yhteistoimintaelin 10.12.2024 § 34  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki, anniina.maki(at)orimattila.fi 
 

Orimattilan kaupungilla on olemassa olevia ohjeistuksia 
harkinnanvaraisten virka-/työvapaiden myöntämisestä toisen 
tehtävän hoitamista varten. Käytäntöjen yhtenäistämiseksi 
ohjeistukset on kerätty yhteen yhdeksi ohjeeksi. Ohje liitteenä. 
 
Työnantajan ja henkilöstön välinen yhteistoiminta ohjeen 
valmistelusta toteutetaan käsittelemällä tämä asia 
yhteistoimintaelimen kokouksessa 10.12.2024.              
 

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
 

 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintaelin osaltaan hyväksyy ohjeen harkinnanvaraisen 

virka-/työvapaan myöntämiseksi toisen tehtävän hoitamista varten ja 
esittää kaupunginhallitukselle ohjeen hyväksymistä. 
 

 Päätös Yhteistoimintaelin osaltaan hyväksyy ohjeen harkinnanvaraisen 
virka-/työvapaan myöntämiseksi toisen tehtävän hoitamista varten ja 
esittää kaupunginhallitukselle ohjeen hyväksymistä. Pöytäkirja 
tarkistettiin pykälän osalta kokouksessa. 

  
 Jakelu kaupunginhallitus 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 441    
355/01.00.00/2022    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot <lisää fraasi tai kirjoita käsin> 

 
<aloita_tästä> 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
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  Kaupunginhallitus päättää hyväksyä ohjeen harkinnanvaraisen virka-
/työvapaan myöntämiseksi toisen tehtävän hoitamista varten. Ohje 
on voimassa 1.1.2025 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä ohjeen harkinnanvaraisen virka-
/työvapaan myöntämiseksi toisen tehtävän hoitamista varten. Ohje 
on voimassa 1.1.2025 alkaen. 

  
 Jakelu henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
 
 
Liitteet 
Liite1
0 

Ohje: Harkinnanvarainen virka- tai työvapaa toisen tehtävän hoitamista varten 1.1.2025 
alkaen 
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Elinkeinopäällikön viran lakkauttaminen 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 442    
329/01.01.00/2024    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
  anniina.maki(at)orimattila.fi, p. 044 781 3997 

 
Orimattilan kaupunginvaltuusto on päättänyt 6.5.2024 § 34 uudesta 
organisaatiorakenteesta. Uuden organisaatiorakenteen mukaan 
elinkeinopäällikön virka lakkautetaan.  

 
Hallintosäännön 8. luvun §4 mukaan kaupunginhallitus päättää 
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta. 

 
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää lakkauttaa elinkeinopäällikön viran 

1.1.2025 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti lakkauttaa elinkeinopäällikön viran 1.1.2025 
alkaen. 

  
 Jakelu henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
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Vesilaitoksen johtajan viran lakkauttaminen 1.1.2025 alkaen 
 
Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta 11.12.2024 § 161  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala, timo.tarkkala(a)orimattila.fi 

 
Orimattilan kaupunginvaltuusto on päättänyt 6.5.2024 § 47 hyväksyä 
periaatteet, että vesihuoltotoiminta siiretään vesilaitokselta 
Orimattilan Vesi Oy:n vastuulle 1.1.2025 ja Orimattilan 
kaupunginvaltuusto päätti 11.11.2024 § 93 myydä kaupungin 
omistaman vesihuoltotoiminnan Orimattilan Vesi Oy:lle. 
 
Orimattilan kaupunginvaltuusto on päättänyt 6.5.2024 § 34 uudesta 
organisaatiorakenteesta ja siinä ei ole vesilaitoksen taseyksikköä. 
Vesilaitoksen johtajan virka lakkautetaan 1.1.2025. 
 
Hallintosäännön 8. luvun § 4 mukaan kaupunginhallitus päättää 
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta.  
 
  

 Esittelijä Vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päättää esittää 

kaupunginhallitukselle vesilaitoksen johtajan viran lakkauttamista 
1.1.2025. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunkikehitys- ja tekninen valiokunta päätti yksimielisesti 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

  
 Jakelu kaupunginhallitus 
 
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 443    
329/01.01.00/2024    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala, timo.tarkkala(a)orimattila.fi 
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 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää lakkauttaa vesilaitoksen johtajan viran 

1.1.2025 alkaen. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti lakkauttaa vesilaitoksen johtajan viran 
1.1.2025 alkaen. 

  
 Jakelu vt. kaupunkikehitysjohtaja Timo Tarkkala, 
  henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
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Luottamushenkilöiden merkkipäivät 2025 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 444    
314/01.02.03/2024    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Orimattilan kaupunki muistaa luottamushenkilöitään heidän 
täyttäessään 50 v., 60 v., 65 v.,  70 v., 75 v., 80 v. ja 85 v. 
Konsernipalveluissa on koottu lista vuoden 2025 aikana merkkipäiviä 
viettävistä luottamushenkilöistä. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää luottamushenkilöiden muistamisesta 

merkkipäivinä erillisen luettelon mukaisesti. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti luottamushenkilöiden muistamisesta 
merkkipäivinä erillisen luettelon mukaisesti. 
Riitta Lonka, Vesa Teräs ja Sari Sikkilä (Hallintolaki § 28.1. kohta 1) 
totesivat olevansa esteellisiä ja poistuivat asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 
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Viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 445    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen 
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602 

 
Viranhaltijoiden päätökset ajalta 27.11.-11.12.2024 on julkaistu 
luottamushenkilöille oheismateriaalina. Julkiset viranhaltijapäätökset 
ovat nähtävillä päivittäin kaupungin verkkosivujen kautta: 
Orimattilan kaupunki, viranhaltijapäätökset 
 
  

     
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimitetut viranhaltijapäätökset 

ja päättää olla käyttämättä otto-oikeuttaan. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapäätökset ja 
päätti olla käyttämättä otto-oikeuttaan. 

  
  
 

https://orimattilad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 446    
    
 
 Esitellään saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat. 
 
 Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry 

- syyskokous 23.10.2024 pöytäkirja 
 
KT kuntatyönantajat 
- yleiskirje 17/2024; Matkakustannusten korvaukset kunta-alalla 

1.1.2025 lukien 
- yleiskirje 18/2024; Matkakustannusten korvaukset 

hyvinvointialalle 1.1.2025 lukien 
- yleiskirje 19/2024; Vuoden 2025 hyväksytyt 

ammattiyhdistyskoulutukset 
 
 Wellamo-opiston johtokunta 

- kokouksen 3.12.2024 pöytäkirjan ote § 27;  Wellamo-opiston 
toiminnan toteutuminen vuonna 2024 

- kokouksen 3.12.2024 pöytäkirjan ote § 26; Lukuvuoden 2025-
2026 työ- ja loma-ajoista päättäminen 

  
 Päijät-Hämeen maakuntavaltuusto 

- pöytäkirja 3.12.2024 
- pöytäkirjanote § 28; Toiminta- ja taloussuunnitelman 2025-2027 

ja talousarvion 2025 hyväksyminen 
- pöytäkirjanote § 30; Lahden kaupunkiseudun MAL-sopimuksen 

2024-2035 hyväksyminen 
- pöytäkirjanote § 31; Päijät-Hämeen maakuntastrategia 2050+ 

vision valmistelu ja päättäminen 
 
 Päijät-Hämeen hyvinvointialue 

- kirje 12.12.2024; Palkkaharmonisoinnin kustannukset 
 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
 
 
 
Liitteet 
Liite1
1 

Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys, syyskokouksen pöytäkirja 2024 

Liite1
2 

Wellamo-opiston johtokunnan pöytäkirjan 3.12.2024 ote § 27 Wellamo-opiston toiminnan 
toteutuminen vuonna 2024 

https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/17/matkakustannusten-korvaukset-kunta-alalla-1.1.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=9dde220f-08d9-4031-8e1b-4a8942b85c57
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/18/matkakustannusten-korvaukset-hyvinvointialalla-1.1.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=9dde220f-08d9-4031-8e1b-4a8942b85c57
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/19/vuoden-2025-hyvaksytyt-ammattiyhdistyskoulutukset#msdynmkt_trackingcontext=1e88cbd5-f935-4c53-9605-787792a7076c
https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202469
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Liite1
3 

Wellamo-opiston johtokunnan 3.12.2024 pöytäkirjan ote § 26 Lukuvuoden 2025-2026 työ- 
ja loma-ajoista päättäminen 

Liite1
4 

Maakuntavaltuuston 3.12.2024 pöytäkirjanote § 28 Toiminta- ja taloussuunnitelman 2025-
2027 ja talousarvion 2025 hyväksyminen 

Liite1
5 

Maakuntavaltuuston 3.12.2024 pöytäkirjanote §30 Lahden kaupunkiseudun MAL-
sopimuksen 2024-2035 hyväksyminen 

Liite1
6 

Maakuntavaltuuston 3.12.2024 pöytäkirjanote § 31 Päijät-Hämeen maakuntastrategia 
2050+ vision valmistelu ja päättäminen 

Liite1
7 

Kirje kunnille 12122024 
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Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 447    
      
 

Kaupunginhallituksen jäsenten ja valtuuston puheenjohtajien 
esille tuomat asiat 
 
Todettiin, ettei pöytäkirjaan ollut merkittäväksi kaupunginhallituksen 
jäsenten ja valtuuston puheenjohtajien esille tuomia asioita. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 427, § 428, § 429, § 430, § 432, § 435, § 437, § 
439, § 445, § 446, § 447 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 431, § 433, § 434, § 436, § 438, § 440, § 441, § 442, 
§ 443, § 444 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on kaupunginhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 46  
Käyntiosoite: Erkontie 9  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi  
Puhelinnumero: 03 888 111  
 
Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 – 15.00 ja pe klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Orimattilan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 


