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Paikka Sivistyspalvelujen neuvotteluhuone, Wanhan amiksen polku 3D 
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Sivistysvaliokunta    11.03.2025 klo 17:02 - 20:04 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Jussila Tuomo puheenjohtaja  
 Heikkinen Sanna varapuheenjohtaja osallistui Teams-

yhteydellä 
 Simola Arja jäsen  
 Pessinen Tuija jäsen  
 Suuronen Marko jäsen  
 Eiranen Sari jäsen  
 Järvinen Suvi  varajäsen  
 Kaitaranta Jari hallituksen edustaja  
 Hämäläinen Aava nuorisovaltuuston edustaja  
 Esa Kähkönen  vs. sivistysjohtaja, esittelijä  
 Sari Soikkeli  pöytäkirjanpitäjä  
 Johanna Lepistö  asiantuntija, 

varhaiskasvatuspäällikkö 
poistui kokouksesta 
18:24 

 Minna Sirnö  asiantuntija, vapaa-aika ja 
hyvinvointipäällikkö 

poistui kokouksesta 
17:50 

 Eija Seunala  asiantuntija, vs. 
opetuspäällikkö 

poistui kokouksesta 
19:25 

 Kalle Larsson  kaupunginjohtaja  
 
Poissa Teräs Vesa 
 Vehnilä Tuomo 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 26 - 38 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.orimattila.fi     
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Sivistysvaliokunta § 26 11.03.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 26    
      
 
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 3/2025  4 
 
Sivistysvaliokunta § 27 11.03.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 27    
      
 
 
 
Päätösehdotus Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja voidaan 

tarkastaa sähköisesti. 
 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Suvi Järvinen ja Marko Suuronen. 
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Sivistysvaliokunta § 28 11.03.2025 
 

 

 
Kokouksen työjärjestys 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 28    
      
 
 

 
Päätösehdotus Todetaan esityslistan mukainen työjärjestys. Hyväksytään lähetetyn 

esityslistan ulkopuolelta käsiteltäväksi otettavat asiat.  
 

Päätös Hyväksyttiin esityslistan mukainen työjärjestys. 
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Sivistysvaliokunta § 29 11.03.2025 
 

 

 
Sivistystoimialan talouskatsaus tammi-helmikuu 2025 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 29    
403/02.02.02/2022    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen, esa.kahkonen(at)orimattila.fi; 
  Vs. sivistystoimialan talous- ja hallintoasiantuntija Sari Soikkeli, 

sari.soikkeli(at)orimattila.fi 
 
 
 
  Sivistystoimialan tuloslaskelmaosan toteutumisvertailu tulosalueittain 

tammi-helmikuulta on liitteenä. Talouskatsaus annetaan 
kokouksessa. 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

  x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä   x   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

  x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

  x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Merkitään talouskatsaus tiedoksi. 

 
 Päätös Merkittiin talouskatsaus tiedoksi. 
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Sivistysvaliokunta § 29 11.03.2025 
 

 

 Toimivalta   
 
 
 Jakelu 
Liitteet 

Liite 
1 

Sivistystoimialan tuloslaskelma toteutumisvertailu 1-2 
2025 
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Sivistysvaliokunta § 30 11.03.2025 
 

 

 
Koulujen tuntikehys 2025-2026 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 30    
73/12.00.02/2024    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Vs. opetuspäällikkö Eija Seunala, eija.seunala(at)orimattila.fi; 

Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen, esa.kahkonen(at)orimattila.fi 
 
 

Orimattilan kaupungin hallintosäännön 6. luvun 9 §:n mukaan 
sivistysvaliokunta päättää kokonaistuntimäärän jakamisesta 
koulukohtaisesti käytettäväksi. 
 
Koulujen käytössä oleva tuntimäärä tarkoittaa sitä tuntimäärää, joka 
kouluilla on käytettävissään opetukseen, tukiopetukseen ja 
opettajien virkaehtosopimuksessa määriteltyihin erityistehtäviin. 
Tuntikehysesitys ei sisällä kerhotyön resurssia. Koulujen kerhojen 
kustannukset katetaan Harrastamisen Suomen mallin 
valtionavustuksella. Lisäksi yksiköiden resursseihin vaikuttavat mm. 
erilliset valtionapuhankkeet, kuten koulutuksellisen tasa-arvon 
valtionavustus ja perusopetukseen valmistavan opetuksen tarve.  
 
Kouluilta pyydettiin tuntikehysesitykset 14.2.2025 mennessä. 
Koulujen esitykset opetukseen käytettävistä tunneista käsiteltiin 
opetuspalveluiden johtoryhmässä 21.2.2025. 
 
Kaupungin talouteen liittyvien säästötoimien vuoksi lukuvuoden 
2024-2025 tuntikehykseen tehtiin 110 000 € vähennys edellisen 
lukuvuoden kokonaiskehykseen. Nämä säästötoimenpiteet 
toteutuvat edelleen tulevan lukuvuoden tuntikehyksessä. Kuivannon 
koululle ei ole tehty varausta talousarvioon elokuusta 2025 alkaen. 
Kuivannon koulun oppilaat siirtyvät Vuorenmäen koulun oppilaiksi, ja 
tästä syystä Vuorenmäen koulun tuntikehykseen on tehty 
laskelmaan tarvittava lisäys. 
 
Pennalan koulussa muodostetaan 3. vuosiluokalla kahden 
opetusryhmän sijasta yksi opetusryhmä, tarve ryhmän jakamiselle 
on ollut määräaikainen. Oppilasmäärän vähenemisen vuoksi 
Virenojan koululle muodostetaan 1.-2. -vuosiluokille yhdysluokka. 
Luokkien yhdistämiset näkyvät tuntikehysesityksessä pienenevänä 
tuntimääränä kyseisten koulujen kohdalla. Tuntikehysesitykseen 
sisältyy yhden erityisluokan siirto Jokivarren koulusta Orimattilan 
yhteiskouluun. Jokivarren koulussa on tarve käynnistää uudelleen 
toiminta-alueittaisen opetuksen ryhmä, josta oli luovuttu lukuvuonna 
2024-2025. Orimattilan yhteiskoulun tuntikehysehdotus sisältää ns. 
Tupa-luokan, joka on aiemmin tullut tuntikehyksen ulkopuolelta. 
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Sivistysvaliokunta § 30 11.03.2025 
 

 

 
Esitys yksikkökohtaisesta tuntikehyksestä on liitteessä. 
 
Perusopetuksen tuntikehys lukuvuodelle 2024-2025 oli 3380 tuntia 
sisältäen laaja-alaisen erityisopetuksen. Lukion tuntikehys oli 325 
tuntia. Tuntikehys oli yhteensä 3 705 tuntia. 
 
Lukuvuoden 2025-2026 tuntikehysesitys sisältäen laaja-alaisen 
erityisopetuksen on: 

   
Perusopetus  3 344 vvh 
Lukio   325  vvh 
Yhteensä  3 669 vvh 

   
Perusopetuksen tuntikehysvertailua 
  
14-15   3 727 vvh   1 843 opp. 
15-16   3 676 vvh   1 873 opp. 
16-17   3 491 vvh   1 867 opp. 
17-18   3 549 vvh   1 854 opp. 
18-19   3 610 vvh   1 894 opp. 
19-20   3 650 vvh   1 918 opp. 
20-21   3 573 vvh   1 877 opp. 
21-22   3 466 vvh   1 798 opp. 
22-23   3 484 vvh   1 818 opp. 
23-24   3 490 vvh   1 774 opp. 
24-25   3 380 vvh   1 709 opp. 
25-26   3 344 vvh   1 642 opp. 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

   x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä    x   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

   x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

   x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 
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Sivistysvaliokunta § 30 11.03.2025 
 

 

 
  

 Esittelijä Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää myöntää lukuvuodelle 2025 -2026 

perusopetukselle tuntikehystä 3 344 vvh ja lukiokoulutukselle 325 
vvh. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti myöntää lukuvuodelle 2025 -2026 
perusopetukselle tuntikehystä 3 344 vvh ja lukiokoulutukselle 325 
vvh. 

  
  
 Toimivalta   
 
 
 Jakelu 
Liitteet 

Liite 2 Tuntikehysesitys kouluittain 2025-2026 
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Sivistysvaliokunta § 31 11.03.2025 
 

 

 
Koulukuljetusten kilpailutus lukuvuosille 2025-2026 ja 2026-2027 sekä optiona 
lukuvuosille 2027-2028 ja 2028-2029 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 31    
92/08.01.01/2025    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen, esa.kahkonen(at)orimattila. fi 

Vs. opetuspäällikkö Eija Seunala, eija.seunala(at)orimattila.fi  
Vs. talous- ja hallintoasiantuntija Sari Soikkeli, 
sari.soikkeli(at)orimattila.fi 
 
Orimattilan kaupungin esiopetuksen ja perusopetuksen 1.-9. 
luokkien oppilaiden koulukuljetusten sopimuskaudet päättyvät 
31.7.2025. Sivistystoimiala on valmistellut esiopetuksen ja 
perusopetuksen 1.-9. luokkien koulukuljetusten hankintaa 
lukuvuosille 2025-2026 ja 2026-2027 sekä optiovuosille 2027-2028 
ja 2028-2029. Hankinta koskee niitä kuljetuksia, joita ei voida 
järjestää avoimen joukkoliikenteen linja-autovuoroilla. 
 
Hankintakilpailussa noudatetaan avointa hankintamenettelyä. 
Hankintailmoitus ja tarjouspyyntö julkaistaan HILMA-
ilmoituskanavalla 19.3.-21.4.2025. Valintaperusteena on halvin 
hinta. Laadulliset vaatimukset esitetään kelpoisuusvaatimuksissa ja 
hankinnan kohteen kriteereiden vähimmäisvaatimuksissa, mikä 
mahdollistaa vertailun pelkällä hinnalla. 
 
Hankinnan ennakoitu arvo sopimuskaudelle optiovuodet mukaan 
lukien on 6,3 miljoonaa euroa (alv 0 %). Hallintosäännön 11. luvun 
mukaan kaupunginhallitus päättää yli 500 000 euron hankinnoista. 
 
Kilpailutuksessa pyydetään tarjouksia 13 osakokonaisuudelle siten, 
että tarjoajat voivat antaa tarjouksen yhdelle tai useammalle 
osakokonaisuudelle: 
 
1. Suunta 1 Luhtikylä 
2. Suunta 2 Pennala 
3. Suunta 3 Virenoja 
4. Suunta 4 Heinämaa 
5. Suunta 5 Keskusta 
6. Suunta 6 Mallusjoki 
7. Suunta 7 Järvikunta 
8. Suunta 8 Tietävälä 
9. Suunta 9 Niinikoski 
10. Suunta 10 Kuivanto 
11. Suunta 11 Vuorenmäki 1  
12. Suunta 12 Vuorenmäki 2  
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Sivistysvaliokunta § 31 11.03.2025 
 

 

13. Suunta 13 Myrskylä (koskee vain lukuvuotta 2025-2026) 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä x   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
 

 Esittelijä Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää 

1) hyväksyä tarjouspyynnön ja sen liitteenä olevat tarjousasiakirjat ja 
2) esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginhallitus hyväksyy 
tarjouspyynnön ja sen liitteenä olevat tarjouskirjat ja käynnistää 
hankinnan. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti 
1) hyväksyä tarjouspyynnön ja sen liitteenä olevat tarjousasiakirjat ja 
2) esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginhallitus hyväksyy 
tarjouspyynnön ja sen liitteenä olevat tarjousasiakirjat ja käynnistää 
hankinnan. 
 
Tämä pykälä on tarkastettu kokouksessa. 

  
 Jakelu
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Sivistysvaliokunta § 32 11.03.2025 
 

 

 
Koulukuljetusten toiminnanohjausjärjestelmän ja kuljetussuunnittelupalvelun 
kilpailutus 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 32    
92/08.01.01/2025    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen, esa.kahkonen(at)orimattila.fi 
  vs. opetuspäällikkö Eija Seunala, eija.seunala(at)orimattila.fi    
  Vs. sivistystoimialan talous- ja hallintoasiantuntija Sari Soikkeli, 

sari.soikkeli(at)orimattila.fi 
 
Orimattilan kaupungin opetuspalveluissa käytössä olevan 
koulukuljetusten toiminnanohjausjärjestelmän sopimuskausi päättyy 
1.7.2025. Sivistystoimiala on valmistellut koulukuljetusten 
toiminnanohjausjärjestelmän hankintaa. Koska Orimattilan 
kaupungissa ei ole omaa kuljetussuunnittelijaa, on perusteltua 
samalla kilpailuttaa kuljetustussuunnittelupalvelu. 
Toiminnanohjausjärjestelmän ja koulusuunnittelun sopimuskausi on 
2.7.2025-30.6.2026 sekä yhden vuoden optiot lukuvuosille 2026-
2027 ja 2027-2028. 
 
Koulukuljetusten toiminnanohjausjärjestelmän avulla on mahdollista 
hoitaa kaikki oppilaskuljetuksiin liittyvät prosessit kuljetuspäätösten 
jälkeen, kuten kuljetusten reititys, aikataulutus ja laskutus. 
Järjestelmään kuuluu mobiilikäyttöliittymä oppilaille ja huoltajille. 
Koulukuljetuksen suunnittelupalvelu puolestaan kattaa 
kuljetuspäätösten jälkeiset oppilaiskuljetuksiin liittyvät 
suunnittelutoiminnot. 
 
Hankinnan ennakoitu arvo sopimuskaudelle optiovuodet mukaan 
lukien on 195 000 euroa (alv 0 %). Hallintosäännön 11. luvun 
mukaan valiokunta päättää alle 500 000 euron hankinnoista. 
Hankintailmoitus ja tarjouspyyntö julkaistaan Cloudia-
tarjouspalvelussa. Kilpailumenettelynä on avoin menettely. 
Tarjousaika on 13.-31.3.2025. 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 

Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll

 x  

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 
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Sivistysvaliokunta § 32 11.03.2025 
 

 

isuuksia 
Orimattilassa 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä x   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta hyväksyy koulukuljetusten 

toiminnanohjausjärjestelmän ja koulusuunnittelupalvelun 
tarjouspyynnön ja -asiakirjat ja käynnistää kilpailutuksen. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti hyväksyä koulukuljetusten 
toiminnanohjausjärjestelmän ja koulusuunnittelupalvelun 
tarjouspyynnön ja -asiakirjat ja käynnistää kilpailutuksen. Valiokunta 
velvoittaa vs. sivistystoimialan johtajan tekemään 
oheismateriaaleihin vaadittavat muutokset. Tämä pykälä on 
tarkastettu kokouksessa. 

  
  
 Toimivalta   
 
 
 Jakelu
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Sivistysvaliokunta § 33 11.03.2025 
 

 

 
Koululaisten iltapäivätoiminnan järjestäminen lukuvuodelle 2025-2026 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 33    
85/12.00.00/2025    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot rehtori Tuomo Karjalainen, tuomo.karjalainen(at)orimattila.fi  

vs. opetuspäällikkö Eija Seunala, eija.seunala(at)orimattila.fi 
vs. talous- ja hallintoasiantuntija Sari Soikkeli, 
sari.soikkeli(at)orimattila.fi 
 
 
Koululaisten iltapäivätoimintaa järjestetään lukuvuonna 2024-2025 
seuraavissa toimipaikoissa: 
 Myllylän koulu 
 Tönnön koulu 
 Jokivarren koulu 
 Järvikunnan koulu 
 Pennalan koulu 
 Virenojan koulu 
 Vuorenmäen koulu 
 
Koululaisten iltapäivätoiminnan järjestäminen edellä mainituissa 
yksiköissä lukuvuonna 2025-2026 kilpailutetaan 12.3.-12.4.2025 
välisenä aikana. Kilpailutukseen liittyen järjestettiin toimintaa 
esittelevä markkinavuoropuhelu 18.2.2025. Markkinavuoropuheluun 
osallistuivat MLL, Ampun 4H -yhdistys ja Hämeen Lastenliitto.  
Tarjouspyyntöasiakirjat toimitetaan sivistysvaliokunnalle 
oheisaineistona. 
 
Tarjoukset vertaillaan huhtikuussa 2025 ja esitys lukuvuoden 2025-
2026 koululaisten iltapäivätoiminnan palveluntuottajasta / 
palveluntuottajista tuodaan päätettäväksi 13.5.2025 
sivistysvaliokuntaan. Arvioitu hankintahinta ei ylitä valiokunnalle 
määriteltyä hankintapäätösten euromäärärajaa (500 000.) 
 
Jokivarren koulun TAO -puolen (toiminta-alueittain annettava 
opetus) iltapäivätoiminta järjestetään edelleen kaupungin omana 
toimintana ja se ei sisälly koululaisten iltapäivätoiminnan 
kilpailutukseen. 
 
Liitteenä voimassa oleva koululaisten iltapäivätoiminnan 
toimintasuunnitelma, joka on hyväksytty sivistysvaliokunnassa 
26.4.2023 §43 ja sitä on täydennetty 9.4.2024 §32.   
 
Toimintasuunnitelman mukaan iltapäivätoimintamaksut vahvistetaan 
vuosittain sivistysvaliokunnassa. Nykyiset maksut ovat enintään 4 h 
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päivittäiselle toiminta-ajalle on 80 € / kk ja yli 4 h päivittäiselle 
toiminta-ajalle 100 € / kk.  
 
Esitetään, että koululaisten iltapäivätoiminnan kilpailutus 
lukuvuodelle 2025-2026 järjestetään esityksen mukaisesti. 
Sivistysvaliokunta vahvistaa toimintamaksut entisen suuruisina ja 
valtuuttaa rehtori Tuomo Karjalaisen toimittamaan tarjouspyynnön 
markkinavuoropuheluun osallistuneille perustelun mukaisesti.   
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

   x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä  x     Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

 x     Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

   x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää 

1) järjestää koululaisten iltapäivätoiminnan kilpailutuksen 
lukuvuodelle 2025-2026 esittelytekstin mukaisesti, 
2) vahvistaa iltapäivätoiminnan toimintamaksut siten, että maksu on 
enintään neljän tunnin päivittäiselle toiminta-ajalle 80 euroa/kk ja yli 
neljän tunnin päivittäiselle toiminta-ajalle 100 euroa/kk, 
3) valtuuttaa rehtori Tuomo Karjalaisen toimittamaan tarjouspyynnön 
markkinavuoropuheluun osallistuneille perustelun mukaisesti. 
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti  
1) järjestää koululaisten iltapäivätoiminnan kilpailutuksen 
lukuvuodelle 2025-2026 esittelytekstin mukaisesti,  
2) vahvistaa iltapäivätoiminnan toimintamaksut siten, että maksu on 
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enintään neljän tunnin päivittäiselle toiminta-ajalle 80 euroa/kk ja yli 
neljän tunnin päivittäiselle toiminta-ajalle 100 euroa/kk,  
3) valtuuttaa rehtori Tuomo Karjalaisen toimittamaan tarjouspyynnön 
markkinavuoropuheluun osallistuneille perustelun mukaisesti. 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja on tarkastettu kokouksessa. 
(YRVA 2,3,3,2) 

  
  
 Toimivalta  Hallintosääntö 11 luku sekä 5 luku §9  
 
 
 Jakelu 
Liitteet 

Liite 3 Iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma, 9.4.2024 
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Suunnitelma Aila Munukan perintövarojen käytöstä nuorisopalveluissa 2025 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 34    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Vs. opetupäällikkö Eija Seunala, eija.seunala(at)orimattila.fi  

Vapaa-aika- ja hyvinvointipäällikkö Minna Sirnö, 
minna.sirno@orimattila.fi 
 
 
Aila Munukan perintövarat on kohdennettu nuorisotyöhön ja 
vanhusten huollon kehittämiseen sekä nuorten ja vaikeasti 
työllistyvien syrjäytymisen ehkäisemiseen. Ehdotuksessa Aila 
Munukan perintövarojen käyttösuunnitelma kohdennetaan 
nuorisotyön laadullisen kehittämisen ja palveluverkostojen 
vahvistamiseen Orimattilassa. Tavoittena on kehittää uusia ja 
vahvistaa jo käytössä olevia  toimintamalleja, jotka lisäävät etsivän 
nuorisotyön ja koulunuorisotyön vaikuttavuutta kolmen vuoden 
aikajänteellä (1.8.2025–31.7.2028). Hankkeiden tavoitteena on 
luoda pysyviä ratkaisuja nuorten syrjäytymisen ehkäisemiseen, 
hyvinvoinnin parantamiseen ja palveluiden saavutettavuuden 
lisäämiseen. 

  
Kiertävä koulunuorisotyö -kehittämishanke (3 vuotta) 
 
Koulunuorisotyöntekijöiden työ keskittyy nuorten hyvinvoinnin 
edistämiseen ja kouluviihtyvyyden parantamiseen.  Työnkuvaan 
kuuluu matalan kynnyksen aikuisena toimiminen koulun arjessa, 
pienryhmätoiminta ja yksilöllinen tuki sekä teemallisten oppituntien 
suunnittelu ja syrjäytymisen ehkäisy. Koulunuorisotyöntekijä tekee 
yhteistyötä koulun henkilökunnan kanssa ja osallistuu 
moniammatilliseen yhteisölliseen opiskeluhuoltoryhmään.  
 
Tällä hetkellä Orimattilan yhteiskoululla ja Jokivarressa on 
molemmilla oma koulunuorisotyöntekijä, joiden työtehtävissä on 
varsinaisen koulunuorisotyön lisäksi myös kehittämistehtäviä ja 
muita nuorisopalveluihin liittyviä tehtäviä. Työmäärä molemmilla 
koulunuorisotyöntekijöillä on merkittävä. Lisäksi kahdella 
työntekijällä koulunuorisotyön arki on hyvin haavoittuvainen. 

Ehdotus on, että Orimattilan kaupunki palkkaisi 1.8.2025 alkaen 
vakituiseen työsuhteeseen kiertävän koulunuorisotyöntekijän siten, 
että, hänen palkkansa kohdistettaisiin ajalle 1.8.2025 – 31.7.2028 
perintövaroista rahoitettavaan kiertävä koulunuorisotyö -
kehittämishankkeeseen.  
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Kiertävän koulunuorisotyöntekijän keskeisinä tehtävinä on tukea ja 
olla mukana kehittämässä yläluokilla toteutettavaa 
koulunuorisotyötä, kokeilla ja kehittää kolmen ensimmäisen 
lukuvuoden aikana alakoulun ja yläkoulun nivelvaiheen uudenlaista 
toimintamallia sekä vakiinnuttaa malli sen jälkeen pysyväksi osaksi 
nuorisopalveluita.  

Perusteluna alakoulun ja sen jälkeisen nivelvaiheen painopisteelle 
on, että joka kolmas orimattilalaisista nuorista on kokenut ahdistusta 
siirtyessään yläkouluun. Lisäksi keskustaajaman ulkopuolella asuvat 
nuoret joutuvat yläluokille siirtyessään sekä vaihtamaan koulua että 
käyttämään aikaansa koulukuljetuksissa, mikä saattaa lisätä heidän 
syrjäytymisriskiään. Oman tarpeensa nivelvaihetyölle tuottaa myös 
kaupungissa meneillään oleva palveluverkkouudistus. 

Perintövarojen käyttö mahdollistaisi uuden kokeilevan työmuodon 
nopean käynnistämisen jo kuluvana vuonna ja mallin kehittämisen 
sellaiseksi toimintamalliksi, joka voitaisiin syyslukukauden 2028 
alusta lähtien juurruttaa osaksi kunnan perusopetusta ja 
nuorisopalveluita. Perintövarojen käyttö tähän antaa aikaa osoittaa 
toiminnan vaikuttavuus. 
 
Hanke vahvistaa oppilaiden hyvinvointia ja yhteisöllisyyttä kouluissa, 
tukea siirtymää alakoulusta yläkouluun, kehittää moniammatillista 
yhteistyötä ja luoda pysyvä toimintamalli koulunuorisotyöhön. Hanke 
vastaa lasten ja nuorten hyvinvoinnin haasteisiin, kuten 
mielenterveysongelmiin, yksinäisyyteen, kiusaamiseen ja päihteiden 
käyttöön. Hankkeen tavoitteina on yhteisöllisyyden vahvistaminen, 
yksilöllinen ja ryhmämuotoinen tuki oppilaille, välituntitoiminnan ja 
kerhojen järjestäminen, nivelvaihetyöskentely sekä yhteistyö koulun 
henkilökunnan kanssa. Kokeiltavina muina työtapoina voisivat olla 
muun muassa siirtymävalmennusryhmät ja välituntivalmennus. 

Vaikuttavuuden mittareina hankkeessa käytettäisiin muun muassa 
kouluterveyskyselyillätodennettua oppilaiden kouluviihtyvyyden 
kokemuksen, yksinäisyyden kokemuksen ja harrastamisasteen 
kehitystä kokeilun aikana. 
 
Hanke vaatii yhteistyötä koulujen (rehtorit, opettajat, oppilashuolto), 
kunnan nuorisopalveluiden ja paikallisten järjestöjen kanssa. 
Kouluilta tarvitaan myös työskentelytiloja kiertävälle 
koulunuorisotyöntekijälle. 
 
Koulunuorisotyön kehittämiseen haetaan myös AVI-avustusta 
maaliskuussa 2025. 

  
Etsivä nuorisotyön laajentaminen -kehittämishanke (3 vuotta) 
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Orimattilassa toimii tällä hetkellä kaksi etsivän nuorisotyön 
ammattilaista. Orimattilassa asuu noin kaksi tuhatta 15–28-vuotiasta 
nuorta. Vuoden 2024 lopussa näistä kuului etsivän nuorisotyön 
kohderyhmään 166 nuorta. Valtakunnallinen suositus etsivä 
nuorisotyön asiakkaista on 40–50 nuorta yhtä työntekijää kohden. 
 
Nuorten työpajatoiminnan päättyminen vuoden 2024 lopussa on 
lisännyt etsivän nuorisotyön tarvetta. Myös jalkautuvan nuorisotyön 
tarve on kasvanut merkittävästi. Orimattilan kaupungissa on kasvava 
huoli nuorten syrjäytymisestä ja tarve tavoittaa syrjäytymisvaarassa 
olevat nuoret entistä tehokkaammin. Nuorille suunnatun 
kokonaispalvelutilanteen muuttuessa vuonna 2025 asiakasmäärissä 
ennakoidaan kasvua ja tarve vähintään kahdelle uudelle etsivä 
nuorisotyöntekijälle on suuri. 

  
Etsivä nuorisotyö on monipuolista työtä, jossa nuorille tarjotaan 
henkilökohtaista tukea ja ohjausta heidän tarpeidensa mukaisesti. 
Työn tarkoituksena on auttaa nuoria löytämään heille oikeat palvelut 
ja tuen muodot sekä kannustaa heitä kohti itsenäistä ja mielekästä 
elämää. Etsivän nuorisotyön resurssin vahvistaminen tukisi myös 
kaupungin tavoitteita edistää nuorten hyvinvointia eri 
elämäntilanteissa. 
 
Perintövaroilla rahoitetun hankkeen tarkoituksena on ehkäistä 
nuorten syrjäytymistä ja tukea heidän kiinnittymistään yhteiskuntaan. 
Nuorisolain 10 §:n mukaan etsivän nuorisotyön tehtävänä on 
tavoittaa tuen tarpeessa oleva nuori ja auttaa häntä sellaisten 
palvelujen ja muun tuen piiriin, joilla edistetään hänen: 

- kasvuaan ja itsenäistymistään 
- osallisuuttaan yhteiskuntaan  
- muuta elämänhallintaansa 
- pääsyään koulutukseen ja työmarkkinoille 

Lain mukaan etsivä nuorisotyö on suunnattu alle 29-vuotiaille 
nuorille. Työ aloitetaan ensisijaisesti perustuen nuoren itsensä 
antamiin tietoihin ja hänen omaan arvioonsa tuen tarpeesta. Etsivä 
nuorisotyö voidaan aloittaa myös muiden viranomaisten 
luovuttamien tietojen perusteella. Etsivä nuorisotyö on nuorelle aina 
vapaaehtoista. Työn tavoitteena on tavoittaa erityisesti niitä nuoria, 
jotka ovat koulutuksen tai työelämän ulkopuolella tai jotka tarvitsevat 
tukea saavuttaakseen tarvitsemansa palvelut. 

Ehdotus on, että Orimattilan kaupunki palkkaisi 1.8.2025 alkaen 
vakituiseen työsuhteeseen kaksi etsivä nuorisotyöntekijää siten, että, 
heidän palkkansa kohdistettaisiin ajalle 1.8.2025 – 31.7.2028 
perintövaroista rahoitettavaan etsivä nuorisotyön laajentaminen -
kehittämishankkeeseen. 

Hankkeen tavoitteena on  
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a) tavoittaa kohderyhmään kuuluvat nuoret heidän omassa 
elinympäristössään ja rakentaa luottamuksellinen suhde 
heihin. Auttaa yhdessä löytämään vastauksia nuorta 
askarruttaviin kysymyksiin ja hänen antamiensa tietojen 
pohjalta tehtävä yhteistyö sekä ohjaaminen nuorta auttavien 
ja tukevien palveluiden piiriin.  

b) vahvistaa nuorten osallisuutta ja elämänhallintaa sekä tukea 
heidän sisäistä motivaatiotaan.  

c) edistää monialaista yhteistyötä nuorille suunnattujen 
palveluiden parantamiseksi.  

d) kehittää ennaltaehkäiseviä toimenpiteitä yhteistyössä 
oppilaitosten kanssa.  

e) ylläpitää ja kehittää matalan kynnyksen palveluja nuorille.  
f) osallistua Orimattilan Nuorten tila 2025 -selvitykseen, jonka 

tavoitteena on selvittää nuorten tilanne, olemassa olevat 
palvelut ja palvelutarpeet Orimattilassa, ja selvityksen pohjalta 
tehtävien kiireellisten toimenpiteiden valintaan ja 
toteutukseen.  

g) kehittää jalkautuvia nuorisopalveluita yhdessä sidosryhmien 
kanssa.  

h) osallistua ja kehittää Orimattilan nuorisokahvilatoimintaa 
yhdessä muiden toimijoiden kanssa.  

i) etsivän nuorisotyön henkilöstömäärän nostamisella kahdesta 
neljään henkilötyövuoteen Orimattilassa tavoitellaan 
kohderyhmään kuuluvien nuorten elämänhallinnan 
vahvistamista ja henkilökohtaisia valintoja seuraavilla tavoilla:  

o Laajempi tavoittavuus: Suurempi henkilöstömäärä 
mahdollistaa useampien nuorten tavoittamisen ja 
tukemisen.  

o Yksilöllisempi ohjaus: Työntekijöillä on enemmän aikaa 
keskittyä yksittäisten nuorten tarpeisiin ja tarjota 
räätälöityä tukea.  

o Monipuolisempi ryhmätoiminta: Lisäresurssit 
mahdollistavat erilaisten pienryhmien ja 
vertaistukitoiminnan järjestämisen, mikä vahvistaa 
nuorten toimijuutta. 

o Tehokkaampi jalkautuva työ: Enemmän työntekijöitä 
pystyy toimimaan aktiivisemmin nuorten omissa 
ympäristöissä, kuten kodeissa, oppilaitoksissa ja 
julkisissa tiloissa.  

o Nopeampi reagointi: Suurempi tiimi pystyy vastaamaan 
nuorten tarpeisiin ja kriisitilanteisiin nopeammin ja 
joustavammin.  

o Laajempi verkostoyhteistyö: Lisähenkilöstö 
mahdollistaa tiiviimmän yhteistyön eri sidosryhmien 
kanssa, mikä parantaa nuorten palveluohjausta.  

o Erikoistuminen: Suurempi tiimi voi erikoistua eri osa-
alueisiin, kuten koulutusohjaukseen.  
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o Pitkäjänteisempi tuki: Enemmän resursseja 
mahdollistaa pidempiaikaisen tuen tarjoamisen 
yksittäisille nuorille.  

 
Nämä yhdessä vahvistaisivat Orimattilan etsivän nuorisotyön tukea 
nuorten elämänhallintaa ja parantavat nuorten mahdollisuuksiaan 
koulutuksen, uran ja henkilökohtaisen voimaantumisen suhteen.  
 
Vaikuttavuuden mittareina hankkeessa käytettäisiin muun muassa 
nuorten työllisyys- ja opintojenaloittamistilastoja sekä etsivän 
nuorisotyön asiakasmääriä kokeilun aikana. 
 
Työtä ohjaa Orimattilan etsivän nuorisotyön suunnitelma vuodelta 
2020.  

 
Hankkeen yhteistyötahoja ovat muun muassa kaupungin muut 
palvelut, hyvinvointialue, Orimattilan hyvinvointi-, osallisuus- ja 
tapahtumatiimi, perusopetus, seutukunnan muut oppilaitokset, 
poliisi, poliisin ennalta estävä toiminta, ankkuritiimi, Kela, TE24 ja 
KOTO24, Päijät-Hämeen Liitto, AVI, yhdistykset, yritykset ja 
seurakunta. 
 
Etsivä nuorisotyöhön haetaan myös AVI-avustusta loppuvuodesta 
2025 hakuhetkellä olemassa olevien työntekijöiden 
henkilöstökuluihin. 
 
Vapaa-aika- ja hyvinvointipäällikkö esittää, että Aila Munukan 
perintövaroista kohdennetaan varoja Kiertävä koulunuorisotyö -
kehittämishankeelle ja Etsivän nuorisotyön laajentaminen -
kehittämishankeelle ajalle 1.8.2025 – 31.7.2028 seuraavalla tavalla 
(kokonaiskuluarvio henkilöstökuluineen, ilman kokemuslisiä): 
 
Kiertävä koulunuorisotyö -hankkeeseen (3 lukuvuotta), yhteensä 209 
750 euroa. 

- ajalle 1.8.–31.12.2025 yhteensä 24 250 euroa, josta 
palkkamenoihin (1 henkilö) sivukuluineen 18 750 euroa ja 5 
500 euroa toimintaan, materiaaleihin, koulutuksiin ja 
yhteistyötoimintaan;  

- vuosille 2026 ja 2027 kummallekin 58 500 euroa, josta 
palkkamenoihin (1 henkilö) sivukuluineen 45 000 euroa ja 13 
500 euroa toimintaan, materiaaleihin, koulutuksiin ja 
yhteistyötoimintaan;  

- ajalle 1.1.–31.7.2028 yhteensä 34 250 euroa, josta 
palkkamenoihin (1 henkilö) sivukuluineen 26 250 euroa ja 8 
000 euroa toimintaan, materiaaleihin, koulutuksiin ja 
yhteistyötoimintaan  

 
Etsivä nuorisotyön laajentaminen -hankkeeseen haetaan (3 
lukuvuotta), yhteensä 345 500 euroa. 
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- ajalle 1.8.–31.12.2025 yhteensä 48 000 euroa, josta 
palkkamenoihin (2 henkilöä) sivukuluineen 40 500 euroa ja 7 
500 euroa toimintaan, materiaaleihin, koulutuksiin ja 
yhteistyötoimintaan; 

- vuosille 2026 ja 2027 kummallekin 115 000 euroa, josta 
palkkamenoihin (2 henkilöä) sivukuluineen 97 000 euroa ja 18 
000 euroa toimintaan, materiaaleihin, koulutuksiin, 
työnohjaukseen ja yhteistyötoimintaan; 

- ajalle 1.1.–31.7.2028 yhteensä 67 500 euroa, josta 
palkkamenoihin (2 henkilöä) sivukuluineen 57 000 euroa ja 10 
500 euroa toimintaan, materiaaleihin, koulutuksiin ja 
yhteistyötoimintaan 

 
Uusien työntekijöiden rekrytointi käynnistyy heti valtuuston 
päätöksen varmistuttua. 

  
  

 Esittelijä Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se 

myöntää  Aila Munukan perintövaroista (2336) käytettäväksi 
esittelytekstin mukaisesti nuorisopalveluiden tehtäviin talousvuosina 
2025 - 2028. 
 

 Päätös Esittelijän muutettu päätösesitys:   
Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se 
myöntää Aila Munukan perintövaroista (2336) käytettäväksi 
esittelytekstin mukaisesti nuorisopalveluiden tehtäviin talousvuosina 
2025 - 2028. 
Yritysvaikutuksen arviointi (2,3,3,2).  
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 
Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle, että se 
myöntää Aila Munukan perintövaroista (2336) käytettäväksi 
esittelytekstin mukaisesti nuorisopalveluiden tehtäviin talousvuosina 
2025 - 2028. 
Yritysvaikutuksen arviointi (2,3,3,2).  
Tämä pykälä on tarkastettu kokouksessa. 

  
 Jakelu
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Vastaus valtuustoaloitteeseen: Pertti Laaksosen valtuustoaloite 25.11.2024 Kuivannon 
koulun lakkautumisesta uudelleen päättäminen 
 
Valtuutettujen aloitteet 
  
Kaupunginvaltuusto 25.11.2024 § 109  
  
  
 Valtuutettu Jouni Nurminen jätti aloitteet:  
 

• Teollisuusalueen hyötykäytön suunnittelu ja käytön muuttaminen  
• Valtuuston kokous Vuorenmäen koululla kevään 2025 aikana 
• Artjärven valaisematon pyörätieosuus 

 
 Valtuutettu Vesa Leino jätti aloitteen: 
 

• Kiinteistöjen salkutus 
 
 Valtuutettu Pertti Laaksonen jätti aloitteen: 
 

• Kuivannon koulun lakkauttamisesta uudelleen päättäminen. 
 

  
 
 
Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 53  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen, 
  lilli.peltonen(at)orimattila.fi 

 
Kaupunginvaltuuston kokouksessa 25.11.2024 jätettiin seuraavat 
aloitteet: 
 
 
Valtuutettu Jouni Nurminen jätti aloitteet:  
 
•Teollisuusalueen hyötykäytön suunnittelu ja käytön muuttaminen  
•Valtuuston kokous Vuorenmäen koululla kevään 2025 aikana 
•Artjärven valaisematon pyörätieosuus 
 
Valtuutettu Vesa Leino jätti aloitteen: 
 
•Kiinteistöjen salkutus 
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Valtuutettu Pertti Laaksonen jätti aloitteen: 
 
•Kuivannon koulun lakkauttamisesta uudelleen päättäminen. 
 
  
 
 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää ohjata: 

 
-valtuutetun Jouni Nurmisen jättämät aloitteet, 
"Teollisuusalueen hyötykäytön suunnittelu ja käytön muuttaminen" 
elinvoimatoimialan valmisteluun 
"Valtuuston kokous Vuorenmäen koululla kevään 2025 aikana" 
konsernipalveluiden valmisteluun 
"Artjärven valaisematon pyörätieosuus" elinvoimatoimialan 
valmisteluun 
 
-valtuutetun Vesa Leinon jättämän aloitteen, 
"Kiinteistöjen salkutus" elinvoimatoimialan valmisteluun 
 
-valtuutetun Pertti Laaksosen jättämän aloitteen, 
"Kuivannon koulun lakkauttamisesta uudelleen päättäminen" 
sivistystoimialan valmisteluun 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päättää ohjata:  
-valtuutetun Jouni Nurmisen jättämät aloitteet,  
´Teollisuusalueen hyötykäytön suunnittelu ja käytön muuttaminen´ 
elinvoimatoimialan valmisteluun  
´Valtuuston kokous Vuorenmäen koululla kevään 2025 aikana´ 
konsernipalveluiden valmisteluun  
´Artjärven valaisematon pyörätieosuus´ elinvoimatoimialan 
valmisteluun  
-valtuutetun Vesa Leinon jättämän aloitteen,  
´Kiinteistöjen salkutus´ elinvoimatoimialan valmisteluun  
-valtuutetun Pertti Laaksosen jättämän aloitteen,  
´Kuivannon koulun lakkauttamisesta uudelleen päättäminen´ 
sivistystoimialan valmisteluun 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 2. luku § 2  
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Kaupunginvaltuusto § 109 25.11.2024 
Kaupunginhallitus § 53 10.02.2025 
Sivistysvaliokunta § 35 11.03.2025 
 

 

 
 
 
 
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 35    
325/00.01.02/2024    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot vs. opetuspäällikkö Eija Seunala, eija.seunala(at)orimattila.fi 
  vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen, esa Kahkonen(at)orimattila.fi 

 
 
 
 
Valtuutettujen aloitteet 
Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 53  
Kaupunginvaltuusto 25.11.2024 § 109 
 
 
Kaupunginhallitus päätti ohjata  Pertti Laaksosen jättämän aloitteen 
´Kuivannon koulun lakkauttamisesta uudelleen päättäminen´ 
sivistystoimialan valmisteluun. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti 6.5.2024 § 37, että Kuivannon koulun 
oppilastilanteesta ja muista valtuuston 6.6.2022 hyväksymistä 
palveluverkon suunnittelua ohjaavista periaatteista johtuen 
Kuivannon koulu lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 
 
Lisäksi kaupunginvaltuusto päätti 6.5.2024 § 40, että valtuuston 
6.6.2022 hyväksymistä palveluverkon suunnittelua ohjaavista 
periaatteista ja talouden tasapainottamistoimenpiteistä johtuen 
Kuivannon päiväkoti Hepokatti lakkautetaan 1.8.2025 alkaen. 
Kokonaiskustannusvaikutukset huomioiden vaihtoehtoista 
Kuivannon päiväkotitilaa ei esitetä käyttöönotettavaksi. 
 
Valtuutettu Pertti Laaksonen jätti kaupunginvaltuuston kokouksessa 
25.11.2024 valtuustoaloitteen ”Kuivannon koulun lakkauttamisesta 
uudelleen päättäminen”. Aloitteessa esitetään muun muassa 
seuraavia perusteluja: Lakkautus pitää käsitellä uudelleen, 
Kuivantolaiset eivät saa tasapuolista ja oikeudenmukaista käsittelyä. 
Oppilasmäärän pudotus kunnan pienin. Kuivannon koululla voivat 
työskennellä nekin aikuiset, jotka ovat altistuneet muualla. Päiväkoti 
ja koulu samassa. Kylän vetovoimaisuus. Onko varaa remontoida 
velkarahalla joku kirkonkylän koulu vs. Kuivannon valmis koulu. 
Kunnan lisäntyvät työpaikat ja muut valmistelussa olevat isot asiat, 
tarvitaan myös kylät ja palvelut lapsille ja vanhemmille. 
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Kaupunginvaltuusto § 109 25.11.2024 
Kaupunginhallitus § 53 10.02.2025 
Sivistysvaliokunta § 35 11.03.2025 
 

 

Vastauksena valtuustoaloitteeseen todetaan, että aloitteessa ei 
tuoda esille uusia asioita tai näkökulmia, joiden pohjalta olisi syytä 
päättää uudelleen Kuivannon koulun lakkauttamisesta. 
 
 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

   x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä    x   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

   x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

   x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Vs. sivistysjohtaja Esa Kähkönen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää antaa esittelytekstinä olevan selvityksen 

kaupunginhallitukselle vastauksena valtuustoaloitteeseen ja esittää, 
että aloite todetaan loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti antaa esittelytekstinä olevan selvityksen 
kaupunginhallitukselle vastauksena valtuustoaloitteeseen ja esittää, 
että aloite todetaan loppuun käsitellyksi. 

  
  
 Toimivalta   
 
 
 Jakelu 
Liitteet 
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Kaupunginvaltuusto § 109 25.11.2024 
Kaupunginhallitus § 53 10.02.2025 
Sivistysvaliokunta § 35 11.03.2025 
 

 

Liite 
4 

Kuivannon koulun lakkauttamisesta uudelleen päättäminen 
Laaksonen 
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Sivistysvaliokunta § 36 11.03.2025 
 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 36    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot vs. Sivistystoimialan talous-ja hallintoasiantuntija Sari Soikkeli, 

sari.soikkeli[@]orimattila.fi 
 
 
Viranhaltijoiden päätökset ajalta 6.2.2025 - 6.3.2025 on julkaistu 
luottamushenkilöille oheismateriaalina. 
 
Julkiset viranhaltijapäätökset on nähtävillä päivittäin 
https://orimattilad10.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=offi
cial_frames  
 
 
 

   
 
 
 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi, eikä 

käytä päätöksiin otto-oikeuttaan. 
 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta merkitsi viranhaltijapäätökset tiedoksi, eikä käytä 
päätöksiin otto-oikeuttaan. 

  
  
  
 

https://orimattilad10.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
https://orimattilad10.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Sivistysvaliokunta § 37 11.03.2025 
 

 

 
Ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 37    
    
 
 Esitellään saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat. 
 
 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
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Sivistysvaliokunta § 38 11.03.2025 
 

 

 
Muut asiat 
  
Sivistysvaliokunta 11.03.2025 § 38    
      
 

Sivistystoimialan ajankohtaiset 
-Sisäilma-asiat 
-Seudulliset asiat 
-Investoinnit 
-Lapsivaikutusten arvioinnin jälkiarviointi 

 
Nuorisovaltuuston puheenvuoro  

 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi muut asiat. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26, § 27, § 28, § 29, § 31, § 34, § 35, § 36, § 37, § 
38 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 32, § 33 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on kaupunginhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 46  
Käyntiosoite: Erkontie 9  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi  
Puhelinnumero: 03 888 111  
 
Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 – 15.00 ja pe klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Orimattilan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 


