
 
Paikallisen sopimuksen hyväksyminen/työpaikkaohjaajan korvaus 
 
Kaupunginhallitus 15.01.2024 § 10  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 

anniina.maki(at)orimattila.fi, p. 044 781 3997 
 
Työnantaja on yhdessä pääluottamusmiesten kanssa neuvotellut 
paikallisesti työpaikkaohjaajan korvauksesta. Sopimusta sovelletaan 
KVTES- ja TS-sopimuksien työntekijöihin ja viranhaltijoihin. 

 
Paikallinen sopimus liitteenä. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää hyväksyä paikallisen sopimuksen 

työpaikkaohjaajan korvauksesta. 
Toimivalta: hallintosääntö 6 luku 1§ 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä paikallisen sopimuksen 
työpaikkaohjaajan korvauksesta. Toimivalta: hallintosääntö 6 luku 1§ 

 
 
Täytäntöönpano esihenkilöt 

pääluottamusmiehet 
 
Yhteistoimintajaosto 24.03.2025       
256/01.00.01/2023    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 

anniina.maki(at)orimattila.fi, p. 044 781 3997 
 
Työnantaja on yhdessä pääluottamusmiesten kanssa keskustellut 
paikallisesta sopimuksesta koskien työpaikkaohjaajan korvausta. 
Paikallisessa palkkaustyöryhmässä on yhdessä 
pääluottamusmiesten kanssa todettu, että uudet 
palkkausmääräykset (KVTES ja OVTES G-osio) sisältävät 
työpaikkaohjaajan korvauksen. Kun uusi palkkausjärjestelmä 
otetaan käyttöön, työpaikkaohjaajan korvaus maksetaan tasolisänä. 
Tasolisän suuruudesta neuvotellaan paikallisessa 
palkkaustyöryhmässä ja sen jälkeen työnantaja päättää tasolisän 
euromäärästä. 

 
Tästä johtuen, Orimattilan kaupungin paikallinen sopimus 
työpaikkaohjaajan korvauksesta tulee irtisanoa KVTES osalta. TS:n 



työntekijöiden ja viranhaltijoiden osalta sopimus jäisi edelleen 
voimaan. 
 
Paikallisen sopimuksen kirjausten mukaan ”Sopimus on 
irtisanottavissa kunnallisen pääsopimuksen 13 §:n 3 momentin 
mukaisesti kolmen kuukauden kuluttua irtisanomisen tiedoksi 
antamisesta, minkä jälkeen noudatetaan asianomaisen 
valtakunnallisen virka- ja työehtosopimuksen määräyksiä.” 
  

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
 

 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintajaosto päättää esittää kaupunginhallitukselle 

paikallisen sopimuksen irtisanomista KVTES osalta. 
 

 Päätös    
  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 6 luku 1 § 
 
 
 Jakelu 


