
 
Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 31.03.2025       
      
 
 
 

Hallintosäännön mukaan kaupunginjohtajan lomat myöntää 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Kaupunginjohtajalle on 
myönnetty vuosilomaa ajalle 18.4.-11.5.2025 ja 22.5.-8.6.2025 
Virka- ja työehtosopimuksen, KVTES II luku §10 mukaan 
vuosilomansijaisuuksissa  tehtäväkohtaisen palkan korottaminen 
koskee vain vähintään kaksi viikkoa kestäviä yhdenjaksoisia 
sijaisuuksia, jolloin tarkistamisajankohta on sijaisuuden alkaminen. 

  
Päätösehdotus   Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan vuosiloman 

18.4.-11.5.2025 ja 22.5.-8.6.2025 ja toteaa, että sijaisena toimii 
hallintosäännön mukaisesti hallintojohtaja. Kun yhdenjaksoinen 
vuosilomasijaisuus on yli kaksi viikkoa, tarkastetaan hallintojohtajan 
palkka kaupunginjohtajan kokonaispalkkaan. Tarkastamisajankohta 
on sijaisuuden alkaminen. 

 
 

Päätös  
 


