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Valmistelu ja lisätiedot Hyvinvointikoordinaattori Soile Törrönen soile.torronen[at]orimattila.fi 

 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos kerää kahden vuoden välein tietoja 
kunnan eri toimialojen hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyöstä 
(TEA). Tiedonkeruilla selvitetään esimerkiksi toimenpiteitä, 
resursseja ja poikkihallinnollisia toimintakäytäntöjä.  
 
TEAviisari tarjoaa tukea ja tietoa kunnille ja hyvinvointialueille 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveydenedistämistoiminnan 
suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Työkalun avulla voi hakea 
tietoja ja vertailla kunnan tai hyvinvointialueen tilannetta koko 
maahan kaikkiaan seitsemällä eri toimialalla. 
 
TEAviisarin tiedonkeruut toistuvat säännöllisen syklin mukaan 
seuraavasti: 
 
Parittomat vuodet 

• Kevät (huhti-kesäkuu): tietoja kerätään kuntajohdosta ja 
kulttuurista. Tiedot päivitetään TEAviisariin syksyllä. 

• Syksy (loka-joulukuu): peruskoulujen tiedonkeruu. Tiedot 
päivitetään TEAviisariin keväällä. 

 Parilliset vuodet  
• Kevät (huhti-kesäkuu): tietoja kerätään liikunnasta ja 

hyvinvointialueilta. Tiedot päivitetään TEAviisariin syksyllä. 
• Syksy (loka-joulukuu): tietoja kerätään lukioista ja 

ammatillisesta perustutkintokoulutuksesta. Tiedot päivitetään 
TEAviisariin keväällä. 

 
Tiedonkeruuseen vastaa toimialan vastuullinen viran- tai 
toimenhaltija. Lomaketta tulee käsitellä toimialasta vastaavassa 
työryhmässä tai johtoryhmässä. 
 
TEAviisarin tiedonkeruussa saatavaa tietoa hyödynnetään 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosan eli 
HYTE-kertoimen laskennassa. HYTE-kerroin on kannustin, joka 
tarkoittaa, että kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus 
määräytyy osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyön mukaan.  
 
Lisätiedot: https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index 
 

  



 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

  x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä x    Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

 x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Jaosto merkitsee esittelyn tiedoksi. 

 
 Päätös Jaosto merkitsi TEAviisarin tulokset tiedoksi. 
   
 
 
 Jakelu 


