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Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin.
Sote-jarjestamislain 6 §:n mukaan kunnan on strategisessa
suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle
tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet. Tama
toteutuu hyvinvointisuunnitelman laatimisen kautta.

Orimattilan seuraava laaja hyvinvointisuunnitelma laaditaan vuosille
2026-2029. Suunnitelman yhteyteen paivitetdan ajantasaisiksi
toteutussuunnitelmiksi lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,
suunnitelma ikaantyneiden hyvinvoinnin vahvistamiseksi seka
ehkaisevan tydon suunnitelma. Laajan hyvinvointisuunnitelman ja
toteutussuunnitelmien laatiminen lahtee kuntalaisten esille
nostamista ilmidista, joita kerataan 3.12.2025 jarjestettavassa
kaikille kuntalaisille suunnatussa hyte-tyopajassa. Yhdistyksia
osallistetaan hyvinvointisuunnitelmatyohon yhdistysillassa
20.11.2025.

Laajan hyvinvointisuunnitelman ja sen toteutussuunnitelmien tyoston
eteneminen avataan hyvinvointisuunnitelman prosessikuvauksessa,
joka esitellaan kokouksessa. Hyvinvointisuunnitelma ja sen
toteutussuunnitelmat valmistuvat vuoden 2026 loppuun mennessa.

Laaja hyvinvointisuunnitelma pohjautuu kaupungin voimassa
olevaan strategiaan seka Paijat-Hameen alueellisiin hyte-karkiin
vuosille 2025-2029.

Hyte-karjet ja niiden tavoitteet ovat seuraavat:
e Osallisuus ja yhteisollisyys:
e Osallisuus on vahvistunut
e Yksinaisyys on vahentynyt
e Tyohon, kouluun ja koulutukseen kiinnittyminen on
vahvistunut

Mielen hyvinvointi:
e Psyykkinen kuormitus ja itsetuhoisuus ovat vahentyneet
e Elamaan tyytyvaisyys on lisaantynyt

Arjen turvallisuus:
¢ Arjen turvallisuus on vahvistunut, myos digitaalisissa
ymparistoissa
e Apua saa silloin, kun sita tarvitsee
e Elinvoima ja taloudellinen hyvinvointi ovat vahvistuneet
e Muuttuviin olosuhteisiin varautuminen on vahvistunut



Paihteettomyys ja terveelliset elintavat:
¢ Hyvinvointia ja terveytta edistavat elintavat ovat vahvistuneet
e Elintapasairauksien ilmaantuvuus on pienentynyt
e Terveyserot ovat kaventuneet
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Paatosehdotus

Jaosto merkitsee tiedoksi ja tekee tarvittavat tarkennukset
hyvinvointisuunnitelman tydstoprosessiin ja aikatauluun.

Paatos Jaosto merkitsi laajan hyvinvointisuunnitelman tyostoprosessin ja
aikataulun tiedoksi.
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