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Kaupunginhallitus § 458 15.12.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 458

Paatosehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos Todettiin kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
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Kaupunginhallitus § 459 15.12.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 459

Paatosehdotus Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja voidaan
tarkastaa sahkoisesti.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pekka Torronen ja Ari Anttila.
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Kaupunginhallitus § 460 15.12.2025

Kokouksen tyojarjestys

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 460

Paatosehdotus Todetaan esityslistan mukainen tyojarjestys. Hyvaksytaan lahetetyn
esityslistan ulkopuolelta kasiteltavaksi otettavat asiat.

Paatos Todettiin esityslistan mukainen tyojarjestys. Todettiin, ettei Muut
asiat § 480 kirjattavaksi tulevia kaupunginhallituksen jasenten eika
valtuuston puheenjohtajan esille tuomia asioita ole.

Ennen varsinaisia kokousasioita kaavoituspaallikké Suvi Lehtoranta
(kokouksessa lasna klo 15-15.16) antoi katsauksen pykaliin § 467-
469, projektihenkild Kai Teva (kokouksessa lasna klo 15.16-

15.21) § 472, henkilostopaallikkd Mari Huttunen (kokouksessa lasna
klo 15.21-15.35) § 465-466 seka talouspaalliké Eero Aitkoski
(kokouksessa lasna klo 15.35-15.47

§ 470).
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§ 461 15.12.2025

Kaupunginjohtajan johtajasopimuksen mukaiset tavoitteet

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 461

247/01.02.01/2022

Valmistelu ja lisatiedot

kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Jenni Paivahonka
jenni.paivahonka(at)orimattila.fi, 040 5582791

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 13.06.2022 § 258.
kaupunginjohtajan johtajasopimuksen. Johtajasopimuksen mukaan
kaupunginhallituksen puheenjohtaja kuulee kaupunginhallitusta
ennen tammikuun tavoitteiden asettamiskeskustelua.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto on kokouksessaan 9.12.2025
neuvotellut ja asettanut kaupunginjohtaja Kalle Larssonin kanssa
tulevan vuoden 2026 tavoitteista seka tydnohjauksesta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittaa seuraavaa:

Uusia kaupunginjohtajan palkankorotuksia/- tarkistuksia ei edellisten
paatdsten (kaupunginhallitus 5.5.2025 § 156) mukaan toteuteta
ajalla 1.4.2025-31.3.2029. Seuraava mahdollinen palkantarkastus on
1.4.2029. Kaupunginjohtajan kokonaispalkka 1.4.2025 alkaen on 10
676,89 € lisaksi huomioidaan puhelinetu. Talla edellisella
paatoksella ei ole suljettu pois mahdollisia virka- ja
tyoehtosopimusten mukaisia yleiskorotuksia.

Tavoitteiden asettamisessa otetaan huomioon kaupungin strategia,
talousarvion toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet seka
kaytettavissa olevat resurssit.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto kokoontuu kaupunginjohtajan
kanssa kuukausittain tavoitteiden seurantakokoukseen.

Talldin tulee kayda lapi ainakin seuraavat asiat: tavoitteiden
saavuttaminen, vuorovaikutuksen toimivuus.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto on kaynyt
kaupunginjohtajan kanssa tyonohjauksellisen keskustelun
09.12.2025. Tyonohjauksellisen keskustelun yhteydessa on arvioitu
edellisen vuoden tavoitteiden toteutuminen seka maaritelty ajalle
1.1.2026- 31.12.2026 kaupunginjohtajan painopistealueet ja
tavoitteet.

Kaupunginjohtaja on tunnustanut edellisen kauden toiminnassaan
parannettavaa ja ilmaissut halukkuutensa kehittaa toimintaansa.
Kaupunginjohtaja haluaa parantaa menettelytapojaan seka
varmistaa kuntalain ja hyvan hallinnon periaatteiden toteutumisen
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Kaupunginhallitus § 461 15.12.2025

jatkossa. Tata pidetaan myonteisena ja vastuullisena lahtokohtana
toiminnan korjaamiselle. Kaupunginjohtajalta edellytetaan, ettd han
ryhtyy konkreettisiin toimenpiteisiin toimintatapojensa kehittamiseksi
ja varmistaa, ettei vastaavia virheita jatkossa esiinny. Sovittujen
kehittamistoimenpiteiden seka tavoitteiden toteutumista seurataan
kaupunginhallituksen puheenjohtajiston kanssa kerran kuukaudessa
tyonjohdollisessa tapaamisessa.

Kaupunginjohtajalle annetaan suullinen huomautus joka kirjataan,
hallinnollisena ohjauskeinona. Sen tarkoituksena on tukea
kaupunginjohtajaa tehtavassaan, edistaa kaupungin toiminnan
lainmukaisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seka vahvistaa
luottamusta kaupungin johtamiseen.

Mikali sama tai samankaltainen menettely toistuu, asia kasitellaan
uudelleen kaupunginjohtajan kanssa ja tydnantaja voi harkita
jatkotoimenpiteiden aloittamista.

Esittelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevat
kaupunginjohtajan tavoitteet ajalle 01.01.2026 - 31.12.2026.

Paatos Kaupunginhallitus paatti hyvaksya liitteena olevat kaupunginjohtajan
tavoitteet ajalle 01.01.2026 - 31.12.2026. Kaupunginjohtajan
tavoitteisiin lisataan; johtoryhmatyoskentelyn edelleen kehittaminen.
Kaupunginjohtaja Kalle Larsson (Hallintolaki § 28.1, kohta 1) ja
hallintojohtaja Lilli Peltonen (Hallintolaki § 28.1., kohta 7) totesivat
olevansa esteellisia ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteoksi.

Pykalan osalta poytakirjanpitajana toimi kaupunginhallituksen
puheenjohtaja Jenni Paivahonka.

Toimivalta  Hallintosaanto 8 .luku § 3

Jakelu kaupunginjohtaja

Liitteet
Liite1 Kaupunginjohtajan tavoitteet 2026
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Kaupunginhallitus § 462 15.12.2025

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 462

Kuullaan kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat.

Paatos Kuultiin kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat.
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Hallintojohtajan ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 463

Kuullaan hallintojohtajan ajankohtaiset asiat.

Paatos Kuultiin hallintojohtajan ajankohtaiset asiat

22/2025
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Yhteistoimintajaosto § 43 17.11.2025
Kaupunginhallitus § 464 15.12.2025

Henkilosto- ja koulutussuunnitelma 2026

Yhteistoimintajaosto 17.11.2025 § 43

Valmistelu ja lisatiedot Henkilostopaallikkd Mari Huttunen
mari.huttunen(at)orimattila.fi 0447813906

Tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 4 a §:n mukaan kunnissa
tulee vuosittain laatia yhteistoimintamenettelyssa henkilosto- ja
koulutussuunnitelma kiinnittden huomioita laissa maariteltyyn
suunnitelman sisaltoon.

Laki taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittamisesta
sisaltda saannokset ammatillista osaamista edistavasta koulutukses-
ta ja ammatillisen osaamisen kehittamiseksi laadittavasta koulutus-
suunnitelmasta, jonka laatiminen on edellytyksena taloudellisen tuen
saamiselle. Laissa koulutuksen korvaamisesta maaritellaan tukeen
oikeuttava koulutus. Koulutussuunnitelman mukaisesti toteutetun
osaamisen kehittamisen perusteella kunta voi hakea koulutuskor-
vausta, joka voi olla enintaan 10 % tyonantajan koulutusajan palkka-
kustannuksista, ja sitda maksetaan enintaan kolmelta paivalta tyonte-
kijaa kohti vuodessa. Laki sisaltda saannokset korvaukseen
oikeuttavasta koulutuksesta ja korvausmaaran perusteista.
Lakialoite, jossa ehdotetaan koulutuskorvauksen kumoamista
vuoden 2026 alusta, on hallituksen esitys HE 147/2025, annettu
eduskunnalle 9.10.2025. Huolimatta koulutuskorvausten
mahdollisesta kumoamisesta on voimassa edelleen suositus laatia
suunnitelma ammatillisen osaamisen kehittamiselle.

Suunnitelma on kaupunkitasoinen ylatason suunnitelma, jonka
pohjalta laaditaan toimialojen palvelualueittain kehityskeskusteluissa
esiin tulleiden tarpeiden mukaan omat koulutussuunnitelmat.
Ryhmakohtaista koulutusta jarjestetaan yhteisesti koko kaupungin
tasolla ja tavoite on, etta esimerkiksi henkilosto- ja
esihenkilokoulutusta seka viestintakoulutusta jarjestetdan koko
kaupungin tasolla yhteisesti eika toimialakohtaisesti.

Yhteistoimintalain mukaan henkildsto- ja koulutussuunnitelma
laaditaan vuosittain.

Esittelija Henkildstopaallikkd Mari Huttunen
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Yhteistoimintajaosto § 43 17.11.2025
Kaupunginhallitus § 464 15.12.2025
Paatosehdotus

Yhteistoimintajaosto merkitsee henkilosto- ja koulutussuunnitelman
tiedokseen ja esittda kaupunginhallitukselle sen hyvaksymista.

Paatos Yhteistoimintajaosto merkitsi henkilosto- ja koulutussuunnitelman
tiedoksenn ja esittaa kaupunginhallitukselle sen hyvaksymista.

Jakelu Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 464
355/01.00.00/2022

Valmistelu ja lisdtiedot Henkilostopaallikkd Mari Huttunen
mari.huttunen(at)orimattila.fi 0447813906

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya henkilosto- ja
koulutussuunnitelman 2026.

Paatos Kaupunginhallitus paatti hyvaksya henkilosto- ja
koulutussuunnitelman 2026.

Jakelu henkilostopaallikko

Liitteet
Liite2 Henkildsto- ja koulutussuunnitelma 2026
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§ 465 15.12.2025

Oikaisuvaatimus henkilostopaallikon paatokseen 14/2025

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 465

Valmistelu ja lisatiedot Henkilostopaallikko Mari Huttunen

Esittelija

mari.huttunen(at)orimattila.fi

Taustatiedot
Orimattilan kaupungissa on otettu TVA- tydryhma kayttoon KH §408

18.12.2023 Kaupunginhallituksen paatoksessa todetaan, etta TVA-
esitys tulee tulla toimialajohtajan hyvaksynnan perusteella TVA-
tyoryhmaan. Kaupungin hallituksen paatoksessa on lisaksi linjattu, ettei
TVA- arvioita voida tehda TVA- ryhmassa takautuvasti.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta 4.11.2025 tehty paatos
tasoryhman muutoksesta astuu voimaan jo 1.1.2025 allekirjoitetun
tyosopimuksen mukaisesti. Perusteluna esitetaan, etta ko. tyontekija on
tehnyt ko. tehtavaa 1.1.2025 alkaen.

Vastaus oikaisuvaatimukseen

1.1.2025 alkaen on tehty toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus
Seniorikoordinaattorinimikkeelle ja palkkaus tehtavanimikkeelle on ollut
TVA- ryhma 8 eli palkka on maksettu allekirjoitetun tydsopimuksen
mukaisesti. Seniorikoordinaattorin tehtavankuva on tuotu
tarkasteltavaksi 3.11.2025 pidettyyn tva-tyoryhmaan.
Henkilostopaallikkd on tehnyt paatoksen tasopalkkaryhman
muutoksesta 3.11.2025 alkaen.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia perusteita, joiden pohjalta
olisi edellytyksia paatéksen muuttamiseksi.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kumoa henkilostopaallikon
viranhaltijapaatosta 4.11.2025 § 14/2025. Oikaisuvaatimuksessa ei
ole esitetty sellaisia perusteita, joiden pohjalta olisi edellytyksia
paatoksen muuttamiseksi. Oikaisuvaatimus hylataan

Kaupunginhallitus paatti, etta se ei kumoa henkilostdpaallikdon
viranhaltijapaatosta 4.11.2025 § 14/2025. Oikaisuvaatimuksessa ei
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ole esitetty sellaisia perusteita, joiden pohjalta olisi edellytyksia
paatoksen muuttamiseksi. Oikaisuvaatimus hylataan.

Jakelu seniorikoordinaattori
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§ 466 15.12.2025

Oikaisuvaatimus henkilostopaallikon paatokseen 15/2025

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 466

Valmistelu ja lisatiedot Henkilostopaallikko Mari Huttunen

Esittelija

mari.huttunen(at)orimattila.fi

Taustatiedot
Orimattilan kaupungissa on otettu TVA- tyéryhma kayttéon KH §408

18.12.2023. Kaupunginhallituksen paatoksessa todetaan, etta TVA-
esitys tulee tulla toimialajohtajan hyvaksynnan perusteella TVA-
tydryhmaan. Kaupunginhallituksen paatoksessa on lisaksi linjattu, ettei
TVA- arvioita voida tehda TVA- ryhmassa takautuvasti.

Oikaisuvaatimus

Vaatimuksen tekija vaatii, ettd 4.11.2025 tehty paatoés tasoryhman
muutoksesta astuu voimaan jo 1.1.2025. Perusteluna esitetaan, etta ko.
tydntekija on tehnyt ko. tehtavaa 1.1.2025 alkaen.

Vastaus oikaisuvaatimukseen

Vs. sivistysjohtaja on tehnyt viranhaltijapaatoksen 16.6.2025 §101,
jossa takautuvasti 1.1.2025 alkaen on tehty nimikemuutos
nuorisotyontekijasta lapsi- ja nuorisoasiainkoordinaattoriksi, jolloin
palkkaus on pysynyt samassa TVA -ryhmassa. Lapsi- ja
nuorisoasiankoordinaattorin tehtavankuva on tuotu tarkasteltavaksi
3.11.2025 pidettyyn tva-palkkaryhmaan. Henkilostopaallikkd on tehnyt
paatoksen tasopalkkaryhman muutoksesta 3.11.2025 alkaen.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia perusteita, joiden pohjalta
olisi edellytyksia paatdksen muuttamiseksi.

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kumoa henkilostopaallikdn
viranhaltijapaatosta 4.11.2025 § 15/2025. Oikaisuvaatimuksessa ei
ole esitetty sellaisia perusteita, joiden pohjalta olisi edellytyksia
paatdoksen muuttamiseksi. Oikaisuvaatimus hylataan.

Kaupunginhallitus paatti, etta se ei kumoa henkilostopaallikon
viranhaltijapaatosta 4.11.2025 § 15/2025. Oikaisuvaatimuksessa ei
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§ 466 15.12.2025

ole esitetty sellaisia perusteita, joiden pohjalta olisi edellytyksia
paatoksen muuttamiseksi. Oikaisuvaatimus hylataan.

lapsi- ja nuorisoasiainkoordinaattori
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Elinvoimavaliokunta § 66 18.11.2025
Kaupunginhallitus § 467 15.12.2025

Kaavoituskatsaus 2025 ja kaavoitusohjelma 2026-2030

Elinvoimavaliokunta 18.11.2025 § 66

Valmistelu ja lisatiedot Kaavoituspaallikkd Suvi Lehtoranta, p. 040 5155 183

Kaavoituskatsaus on vuosittain laadittava tiedote kunnassa ja
maakunnan liitossa vireilla olevista ja Iahiaikoina vireille tulevista
kaava-asioista. Kaavoitusohjelma on Orimattilan kaupungin
maankayton toimintaohjelma, jossa linjataan lahivuosien
suunnittelun ja kaavoituksen painopistealueet ja keskeiset tehtavat.

Kaavoituskatsauksesta tiedotetaan kuulutuksella ja se on nahtavilla
elinvoimakeskuksessa seka kaupungin internetsivuilla. Katsaus
lahetaan tiedoksi mm. naapurikunnille, Paijat-Hameen liitolle seka
Hameen ja Uudenmaan ELY-keskuksille.

Orimattilan kaupungin hallintosddnnén mukaan kaavoituskatsauksen
ja kaavoitusohjelman valmistelusta vastaa elinvoimavaliokunta.
Kaavoituskatsaus 2025 ja kaavoitusohjelma 2026 - 2030 sisaltaa
tiedot vuoden aikana tehdyista ja vireilla olleista kaavoista seka
lahivuosina laadittaviksi suunnitelluista kaavoista. Katsauksessa on
lisaksi esitelty eri kaavamuodot, kaavoitusprosessin vaiheet ja
osallistumismahdollisuudet.

Keskustaan valmistui Tullintien asemakaavamuutos, jossa
Taidelinnan pihaa suurennettiin ja Tullinpuiston kulmalle tehtiin uusi
kerrostalotontti. Ravitiella junaradan viereinen pysakointialue
muutettiin teollisuustontiksi. Jymylinnantien katualueesta poistettiin
loppupaa ja muutettiin osaksi pysakdintialuetta. Lankilantie
Pennalassa kaavoitettiin kaupungin kaduksi radalle saakka.
Tullintien kerrostalotontille tuli uutta rakennusoikeutta 1 000 k-m2 ja
Ravitien teollisuustontille 3 003 k-m2.

Yksityisen maalta, Heinamaantien varrelta, kumottiin (pyynnosta)
omakotitaloalueen kaava ja julkisen rakentamisen varaus.
Kakelantien tasoristeyksen poistamiseen tahtadva kaavamuutos
keskeytettiin ehdotusvaiheen oltua nahtavilla.

Kuivannon tuulivoimapuiston osayleiskaavan ehdotus oli nahtavilla
tammi-helmikuussa 2024. Kaavan hyvaksymiskasittely on alkanut
valiokunnassa 19.11.2024.
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Pennalan teollisuusalueen laajentamiseen tahtaavat osayleis- ja
asemakaavat ovat edenneet aikataulussa. Osayleiskaavaehdotus on
nahtavilla 23.11.2025 saakka, asemakaavaluonnos oli nahtavilla elo-
syyskuussa 2025. Pennalassa siirretaan Rautamaentien liikenne
katuverkolle Jokimaentien kautta, jotta alueelle saadaan yhtenainen
yli 120 hehtaarin tontti datakeskukselle.

Vuonna 2025 on noussut vireille useita uusia
aurinkovoimalahankkeita. Ensimmainen aurinkovoimala ehti
saamaan uuden lain mukaisen rakentamisluvan maaliskuussa 2025.
Toukokuussa tullut hallinto-oikeuden paatos edellytti
kaavasuunnittelua Uudenkartanon aurinkovoimalalle ja jatkossa
kaikki Orimattilaan tulevat laajat aurinkovoimalat suunnitellaan
kaavalla. Pennala-Virenojan aurinkovoimalan osayleiskaavan
luonnos oli nahtavilla kesa-elokuussa 2025. Muita uusia
aurinkovoimalaa varten tehtavia osayleiskaavoja on lahdossa
kayntiin viisi.

Kaavoitusohjelmaan esitetaan lisaksi seitseman kokonaan uutta
asemakaavahanketta aloitettavaksi. Tuuliharjan katukaava yhdistaisi
maantien 140 Tuuliharjan liittymaan, josta suunnitellaan
eritasoliittyma. Artjarven keskustassa selvitellaan mahdollisuutta
muuttaa asuntoaluetta yrityskayttoon. Orivillen teollisuusaluetta
kasvatetaan pohjoiseen ja aloitetaan Sampolantien suunnittelu
Lahdentien liittymalla. Orimattilan keskustaan selvitetaan uuden
kerrostalon paikkaa Erkontie 4:n tontille. Lisaksi varaudutaan
muihinkin asemakaavamuutoksiin keskustan visiotyon edetessa.

Kaavoitusohjelmasta paattaa kaupunginvaltuusto vuosittain.
Kaupunginhallitus voi tarvittaessa paattaa, etta merkittava ja
kiireellinen kaavahanke otetaan tyon alle ilman kaavoitusohjelman
muutosta.

Oheismateriaali:
Kaavoituskatsaus 2025 ja kaavoitusohjelma 2026-2030

Yritysvaikutusten arviointi

.. . . itiivi traali tiivi . . .
Myonteinen vaikutus post ';V'nen neuzraa ] nese 1“V|nen Kielteinen vaikutus
Edistda Kaventaa
yritystoiminnan . .
edellytyksi ja yritystoiminnan
" o 3 edellytyksia ja
lilketoimintamahdoll " - .
isuuksia liilketoimintamahdolli
Orimattilassa suuksia Orimattilassa
Lisaa Orimattilan 3 Vahentaa Orimattilan
vetovoimatekijoita vetovoimatekijoita
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Elinvoimavaliokunta
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§ 66 18.11.2025

§ 467 15.12.2025
Vaikuttaa
positiivisesti 3 Ei  tyollisyys-  tai
tyollisyyteen ja aluetalousvaikutuksia
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 3 negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Esittelija Elinvoimajohtaja Sara Vilander

Paatosehdotus
Elinvoimavaliokunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle litteena olevan kaavoituskatsauksen
2025 ja kaavoitusohjelman 2026-2030 hyvaksymista.

Paatos Elinvoimavaliokunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle liitteena olevan kaavoituskatsauksen 2025 ja
kaavoitusohjelman 2026-2030 hyvaksymista.

Toimivalta  Kuntalaki 14 §

Jakelu kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 467

228/10.02.02/2025

Esittelija

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Toimivalta

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle liitteena
olevan kaavoituskatsauksen 2025 ja kaavoitusohjelman 2026-2030
hyvaksymista.

Kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle liitteena

olevan kaavoituskatsauksen 2025 ja kaavoitusohjelman 2026-2030
hyvaksymista.

Kuntalaki 14 §



Orimattilan kaupunki Poytakirja

Elinvoimavaliokunta § 66 18.11.2025
Kaupunginhallitus § 467 15.12.2025
Jakelu

kaupunginvaltuusto
kaavoituspaallikkd

Liitteet
Liite3 Kaavoituskatsaus 2025 ja ohjelma 2026-2030

22/2025
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Elinvoimavaliokunta § 67 18.11.2025
Kaupunginhallitus § 468 15.12.2025

Uudenkartanon osayleiskaava, luonnosvaihe

Elinvoimavaliokunta 18.11.2025 § 67

Valmistelu ja lisatiedot Kaavoituspaallikkd Suvi Lehtoranta, p. 040 5155 183
Kaavahankkeen kuvaus

Uudenkartanon osayleiskaavan tavoitteena on mahdollistaa teollisen
kokoluokan aurinkovoimalan rakentaminen Pakaan kylan
pohjoispuolelle, Uudenkartanon alueelle. Kaava-alueen pinta-ala on
noin 244 hehtaaria. Kaavaluonnoksessa on osoitettu 160 hehtaaria
aurinkovoimalan kayttoon. Asumiseen ja loma-asumiseen on varattu
noin 12 hehtaaria ja loput 72 hehtaaria maa- ja metsatalouskayttoon.

Osayleiskaava laaditaan oikeusvaikutteisena siten, etta se voisi
toimia suoraan rakentamisluvan perusteena niin aurinkovoimalalle,
kuin muuhunkin rakentamiseen. Asunto- ja loma-asuntoalueilla
tavoitteena on mahdollistaa hillitty lisarakentaminen ilman
asemakaavoitusvelvoitetta. Nykyinen maankaytto maa- ja
metsatalousalueilla voi jatkua normaalisti.

Kaavahankkeen eteneminen

Kaupunginhallitus paatti Uudenkartanon osayleiskaavan
kaynnistamisesta 25.8.2025 § 320. Kaavan aloitusvaiheen
viranomaisneuvottelu on pidetty 2.10.2025. Kaavahanketta koskeva
osallistumis- ja arviontisuunnitelma on hyvaksytty
viranhaltijapaatoksella 15.10.2025 ja kaava on kuulutettu vireille.

Kaavaluonnos asetetaan nahtaville kaupunginhallituksen paatoksen
jalkeen. Nahtavillaolon ajassa otetaan huomioon joulun pyhat ja
vuodenvaihde. Palautteen pohjalta muokattu kaavaehdotus
valmistellaan nahtaville kevaalla 2026. Tavoitteena on saada kaava
hyvaksyttavaksi kesakuun 2026 valtuustoon.

Kaavahankkeen vaikutusten arviointi

Kaavasuunnittelua varten on tehty useita erillisselvityksia jo
aikaisemmassa suunnittetarvehakemusta koskevassa
lupavaiheessa. Naita selvityksia on voitu hyodyntaa kaavatyossa.
Kaavaselostukseen on koottu tiivistelma suunnittelualueen
olosuhteista ja miten suunnitelman mukainen rakentaminen
toteutuessaan vaikuttaa ymparistoon. Paapaino vaikutusten
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Elinvoimavaliokunta
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§ 67 18.11.2025
§ 468 15.12.2025

arvioinnissa on aurinkovoimalan rakentamisessa, koska silla
katsotaan olevan suurin vaikutus ymparistomuutoksiin. Valittomia ja
valillisia vaikutuksia on arvioitu alueidenkayttolain seka maankaytto-
ja rakennusasetuksen mukaisesti. Vaikutusten arviointi on kuvattu
tarkemmin luonnoksen kaavaselostuksessa.

Taloudelliset vaikutukset:

Kaupungilla on kaavan kaynnistamissopimus Neoen Renewables
Finland Oy:n kanssa. Neoen vastaa kaavan laatimisen ja
kaavatyOssa tarvittavien selvitysten laadinnan konsulttihankinnoista
ja -kustannuksista. Kaupunki ei omista maata kaava-alueella.

Yritysvaikutusten arviointi

. . . itiivi traali tiivi . . .
Myodnteinen vaikutus pos! ';V'nen neuzraa | neea 1“V|nen Kielteinen vaikutus
Edistaa

. - Kaventaa
yritystoiminnan . .

s yritystoiminnan

edellytyksid ja .
" o 3 edellytyksia ja
liilketoimintamahdoll i o .
. . liiketoimintamahdolli
isuuksia . . .

. . suuksia Orimattilassa
Orimattilassa
Lisdaa Orimattilan ) Vahentaa Orimattilan
vetovoimatekijoita vetovoimatekijoita
Vaikuttaa
positiivisesti 3 Ei  tyollisyys-  tai
tyollisyyteen ja aluetalousvaikutuksia
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 3 negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Oheismateriaalit:

Uudenkartanon osayleiskaava luonnoskartta 18.11.2025
Uudenkartanon osayleiskaava luonnosselostus 18.11.2025
Luonnosselostuksen 18.11.2025 liitteet

Esittelija Elinvoimajohtaja Sara Vilander

Paatosehdotus
Elinvoimavaliokunta paattaa esittdaa kaupunginhallitukselle, etta se
asettaa nahtaville Uudenkartanon osayleiskaavan luonnoksen
vuorovaikutusmenettelya varten.

Paatos Elinvoimavaliokunta paatti esittda kaupunginhallitukselle, etta se

asettaa nahtaville Uudenkartanon osayleiskaavan luonnoksen
vuorovaikutusmenettelya varten.
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Elinvoimavaliokunta § 67 18.11.2025
Kaupunginhallitus § 468 15.12.2025

Toimivalta  Hallintosaannén 6. luku 1 §, kohta 26: Kaupunginhallitus paattaa
yleiskaavan valmisteluaineiston ja luonnoksen nahtaville
asettamisesta.

Jakelu kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 468
188/10.02.02/2025

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa asettaa nahtaville Uudenkartanon
osayleiskaavan luonnoksen vuorovaikutusmenettelya varten.

Paatos Kaupunginhallitus paatti asettaa nahtaville Uudenkartanon

osayleiskaavan luonnoksen vuorovaikutusmenettelya varten.

Toimivalta  Hallintosdannon 6. luku 1 §, kohta 26: Kaupunginhallitus paattaa
yleiskaavan valmisteluaineiston ja luonnoksen nahtaville
asettamisesta.

Jakelu kaavoituspaallikkd
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Elinvoimavaliokunta § 65 18.11.2025
Kaupunginhallitus § 469 15.12.2025

Kuivannon tuulivoimaosayleiskaavan kaynnistamissopimuksen sopijaosapuolen
muuttaminen

Elinvoimavaliokunta 18.11.2025 § 65

Valmistelu ja lisatiedot Kaavoituspaallikkd Suvi Lehtoranta, p. 040 515 5183

ABO Energy Suomi Oy on ottanut yhteytta Orimattilan kaupunkiin,
asianaan ilmoittaa sopimuksestaan Fortum Oyj:n kanssa 4,4 GW
tuulivoimaportfolion myymisesta. Sopimus kattaa merkittdvan osan
ABO Energyn kaavoituksessa olevista ja rakentamisvalmiista
hankkeista. Hankkeet siirtyvat kaupan toteutuessa sellaisenaan
Fortumille.

Kuivannon tuulivoimapuiston osayleiskaava on osa Fortumille
siirtyvaa tuulivoimaportfoliota. Kuivannon hankkeelle on perustettu
hankeyhtio, Orimattilan Kuivannon Tuulivoima Oy, jonka nimiin
hanke siirretdan. Orimattilan Kuivannon Tuulivoima Oy:n omistaa
Fortum Tuuli- ja Aurinko Oy.

Orimattilan kaupunki ja ABO Wind Oy ovat allekirjoittaneet
Kuivannon tuulivoimaosayleiskaavan kaynnistamissopimuksen (kh
24.01.2022 § 31). Sopimuksen kohdassa 8. todetaan, etta "Abo
Wind ei saa siirtaa tata sopimusta osittain tai kokonaan kolmannelle
osapuolelle ilman Kaupungin suostumusta”. Tasta syysta on tehtava
erillinen paatos sopijaosapuolen muutoksesta. Muita muutoksia
kaavan kaynnistamissopimukseen ei tehda, eika talla paatoksella ole
vaikutusta varsinaiseen osayleiskaavan prosessiin.

Oheismateriaali 1. Aloite Orimattilan kaupunginhallitukselle

Kuivannon tuulivoimahankkeen kaavoitussopimuksen ehdollisesta
siirtdmisesta

Yritysvaikutusten arviointi

. . . itiivi traali tiivi . . .
Mydonteinen vaikutus post |;vmen neuzraa | neea 1||vmen Kielteinen vaikutus
Edistaa Kaventaa
yritystoiminnan . .
edellytyksis ja yritystoiminnan
N o 2 edellytyksia ja
lilketoimintamahdoll . y.y ) J,
isuuksia lilketoimintamahdolli
Orimattilassa suuksia Orimattilassa
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Elinvoimavaliokunta § 65 18.11.2025
Kaupunginhallitus § 469 15.12.2025
Lisda Orimattilan ) Vahentda Orimattilan
vetovoimatekijoita vetovoimatekijoita
Vaikuttaa
positiivisesti ) Ei  tyollisyys- tai
tyollisyyteen ja aluetalousvaikutuksia
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 2 negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin
Esittelija Elinvoimajohtaja Sara Vilander
Paatdsehdotus

Elinvoimavaliokunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta se
hyvaksyy Kuivannon tuulivoimaosayleiskaavan kaavan
kaynnistamissopimuksen sopijaosapuolen muutoksen ABO Windilta
Kuivannon Tuulivoima Oy:lle.

Paatos Elinvoimavaliokunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle, etta se
hyvaksyy Kuivannon tuulivoimaosayleiskaavan kaavan
kaynnistamissopimuksen sopijaosapuolen muutoksen ABO Windilta
Kuivannon Tuulivoima Oy:lle.

Toimivalta  Kaupunginhallitus on hyvaksynyt alkuperaisen kaavan
kaynnistamissopimuksen, joten kaupunginhallitus hyvaksyy myos
sopimusmuutokset.

Jakelu kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 469
295/10.02.02/2021

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson
Paatdsehdotus

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Kuivannon
tuulivoimaosayleiskaavan kaavan kaynnistamissopimuksen
sopijaosapuolen muutoksen ABO Windiltd Kuivannon Tuulivoima
Oy:lle.



Orimattilan kaupunki

Elinvoimavaliokunta
Kaupunginhallitus

Paatos

Toimivalta

Jakelu

Liitteet
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§ 65 18.11.2025
§ 469 15.12.2025

Kaupunginhallitus paatti hyvaksya Kuivannon
tuulivoimaosayleiskaavan kaavan kaynnistamissopimuksen
sopijaosapuolen muutoksen ABO Windiltd Kuivannon Tuulivoima
Oy:lle.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt alkuperaisen kaavan
kaynnistamissopimuksen, joten kaupunginhallitus hyvaksyy myos
sopimusmuutokset.

kaavoituspaallikko
Orimattilan Kuivannon Tuulivoima Oy
ABO Wind Oy

Liite4d 2025-10-31_Aloite Kuivannon tuulivoimahankkeen kaavoitussopimuksen siirtdmisesta
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Kaupunginhallitus § 470 15.12.2025

Talouden seuranta 11/2025

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 470
93/02.02.02/2025

Valmistelu ja lisatiedot talouspaallikkd Eero Aitkoski, eero.aitkoski(a)orimattila.fi

Orimattilan kaupunginhallitus johtaa ja kehittda kaupungin taloutta.
Jotta kaupunginhallitus pystyy johtamaan kaupungin taloutta, tulee
kaupungin taloutta raportoida saanndllisesti. Talousarvion
taytantdonpano-ohjeessa on maaritelty aikataulu
osavuosikatsauksille, mutta taman lisaksi raportoidaan
kaupunginhallitukselle kaupungin talouden seurannasta
kuukausittain.
Liitteena kaupungin talouden seuranta 11/2025.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi talouden seurannan 11/2025.

Paatos Kaupunginhallitus paatti merkita tiedoksi talouden seurannan
11/2025.

Toimivalta  Hallintosaanto 6 luku § 1

Liitteet
Liite5 Talouden seuranta 11 2025 tuloslaskelma
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Elinvoimavaliokunta §70 18.11.2025
Kaupunginhallitus §471 15.12.2025

Perintovarojen kaytto sisailmatutkimuksiin ja -korjauksiin vuonna 2025

Elinvoimavaliokunta 18.11.2025 § 70

Valmistelu ja lisatiedot toimitilajohtaja Leena Pekkanen, leena.pekkanen(a)orimattila.fi

Kaupunginvaltuuston paatdksen 30.9.2024 § 81 mukaisesti
Hengityselinsairaiden tukirahaston varoja voidaan kayttaa kaupungin
palvelutoiminnassa olevien tilojen sisailmatutkimuksiin seka
sisailmaa parantaviin toimenpiteisiin enintaan 50 000 euroa
vuodessa.

Kaupunkikehitys- ja tekninen toimiala on tehnyt vuonna 2025
sisailmatutkimuksia eri paivakodeissa ja kouluissa seka
kaupungintalolla. Lisaksi on tehty sisailmasiivouksia ja vuokrattu
sisailmaa parantavia laitteita.

Arvio koko vuoden 2025 kustannuksista on noin 150 000 euroa,
mutta tarkka summa on tiedossa vasta joulukuun lopussa.
Taman hetken euromaarat kohteittain tuodaan kokoukseen.

Yritysvaikutusten arviointi

Myodnteinen vaikutus posm;’men neu;raa ! negatluvmen Kielteinen vaikutus
Edistaa

. . Kaventaa
yritystoiminnan . .

i yritystoiminnan
edellytyksid ja .
" o 3 edellytyksia ja
liilketoimintamahdoll i - .
. . liiketoimintamahdolli
isuuksia . . .

. . suuksia Orimattilassa
Orimattilassa
Lisda Orimattilan 3 Vahentda Orimattilan
vetovoimatekijoita vetovoimatekijoita
Vaikuttaa
positiivisesti ) Ei  tyollisyys-  tai
tyollisyyteen ja aluetalousvaikutuksia
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 3 negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Esittelija Elinvoimajohtaja Sara Vilander

Paatosehdotus



Orimattilan kaupunki

Elinvoimavaliokunta
Kaupunginhallitus

Paatos

Toimivalta

Jakelu

Kaupunginhallitus 15.12
486/02.07.02/2022

Esittelija
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§70 18.11.2025
§ 471 15.12.2025

Elinvoimavaliokunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta se
myontaisi hengityselinsairaiden tukirahastosta sisailmatutkimuksiin
ja sisadilmaa parantaviin toimenpiteisiin enintaan 50 000 euroa
elinvoimatoimialalle vuodelle 2025.

Elinvoimavaliokunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle, etta se
myontaisi hengityselinsairaiden tukirahastosta sisailmatutkimuksiin
ja sisailmaa parantaviin toimenpiteisiin enintdan 50 000 euroa
elinvoimatoimialalle vuodelle 2025.

Hallintosaanto 6. luku 1 § kohta 21.

kaupunginhallitus

2025 § 471

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Toimivalta

Jakelu

Liitteet
Liite6 Sisailma summat

Kaupunginhallitus paattaa myontaa hengityselinsairaiden
tukirahastosta sisailmatutkimuksiin ja sisailmaa parantaviin
toimenpiteisiin enintdan 50 000 euroa elinvoimatoimialalle vuodelle
2025.

Kaupunginhallitus paatti myontaa hengityselinsairaiden
tukirahastosta sisailmatutkimuksiin ja sisailmaa parantaviin

toimenpiteisiin enintdan 50 000 euroa elinvoimatoimialalle vuodelle
2025.

Hallintosaanto 6. luku 1 § kohta 21

toimialapaallikkd
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Elinvoimavaliokunta § 68 18.11.2025

Kaupunginhallitus § 472 15.12.2025

Analytiikkapalveluiden puitesopimuksen kilpailutuksen 2026-2027 (1+1 vuotta)
hyvaksynta

Elinvoimavaliokunta 18.11.2025 § 68

Valmistelu ja lisatiedot Projektihenkilo Kai Teva 044-781 3706

Orimattilan kaupungin tilapalvelu on tehnyt tarjouspyyntémateriaalin
analytikkapalveluiden puitesopimus kilpailutukseen. Tilaaja haluaa
talla hankinnalla hankkia itselleen kumppanin kiinteistotoimen
analytiikkapalveluita varten. Tilaajan tyypillisesti tarvitsemia
analytiikkatehtavia ovat esimerkiksi nopealla aikataululla
toteutettavat palveluverkkoselvitykset, hankintatehtavat seka
suunnittelun ja toteutusvaiheen ohjaustehtavat tilaajan tavoitteiden
mukaisesti.

Liitteina on valmisteltu kilpailutusmateriaali.
Kyseessa on EU hankinta.

Toimeksiannosta laaditaan KSE2013 mukainen sopimus 1 vuodeksi
ja taman jalkeen tilaajalla on oikeus jatkaa sopimusta 3 vuodeksi.

Toimeksiannon kehitysluonteesta johtuen hankinnan arvoa on
vaikea ennakoida. Alustavasti se on 100 000 — 300 000 € vuodessa.

Yksittainen analytiikkatehtava tehdaan tuntihintaveloituksella.

Tarjoukset vertaillaan 70 % laadullisin ja 30 % hinnallisin perustein.

Yritysvaikutusten arviointi

. . . itiivi traali tiivi . . .
Myodnteinen vaikutus post ';V'nen neuzraa ] nese 1“V|nen Kielteinen vaikutus
Edistaa Kaventaa
yritystoiminnan . .
edellytyksi ja yritystoiminnan
" o 3 edellytyksia ja
liilketoimintamahdoll " - .
isuuksia liiketoimintamahdolli
Orimattilassa suuksia Orimattilassa
Lisda Orimattilan 3 Vahentda Orimattilan
vetovoimatekijoita vetovoimatekijoita
Vaikuttaa ) Ei  tyollisyys-  tai
positiivisesti aluetalousvaikutuksia
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Elinvoimavaliokunta
Kaupunginhallitus

Esittelija
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§ 68 18.11.2025
§472 15.12.2025
tyollisyyteen ja
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 2 negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Elinvoimajohtaja Sara Vilander

Paatosehdotus

Paatos

Toimivalta

Jakelu

Elinvoimavaliokunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle esitetyn
tarjouspyyntomateriaalin hyvaksymista ja hankinnan kaynnistamista.

Tilapalvelulla on mahdollisuus tarkentaa ja tehda tarvittaessa
teknisia korjauksia tarjouspyyntomateriaaliin ennen kilpailutuksen
julkaisua.

Keskustelun kuluessa Jari Kaitaranta esitti, etta toimeksiannosta
laaditaan sopimus 2 vuodeksi 1+1 vuoden optioilla ja valitaan
minimissaan kolme ja enintaan viisi puitesopimuskumppania.
Valiokunta kannatti esitysta yksimielisesti ja tarjouspyyntomateriaalia
muokataan valiokunnan esityksen mukaisesti.

Elinvoimavaliokunta paatti esittaad kaupunginhallitukselle
tarjouspyyntomateriaalin hyvaksymista esitetyilla muutoksilla ja
hankinnan kaynnistamista.

Tilapalvelulla on mahdollisuus tarkentaa ja tehda tarvittaessa
teknisia korjauksia tarjouspyyntomateriaaliin ennen kilpailutuksen
julkaisua.

Hallintosaanto 11. luku

kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 472

239/10.03.02.01/2025

Esittelija

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson



Orimattilan kaupunki

Elinvoimavaliokunta
Kaupunginhallitus

Péytakirja 22/2025
§ 68 18.11.2025
§ 472 15.12.2025

Paatosehdotus

Paatos

Toimivalta

Jakelu

Liitteet

Kaupunginhallitus
1. paattaa hyvaksya paivitetyn tarjouspyyntomateriaalin ja
2. paattaa kaynnistaa hankinnan tarjouskilpailun.

Tilapalvelulla on mahdollisuus tarkentaa ja tehda tarvittaessa
teknisia korjauksia tarjouspyyntdmateriaaliin ennen kilpailutuksen
julkaisua.

Kaupunginjohtaja teki muutetunpaatosehdotuksen.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti muutetun paatosesityksen
mukaisesti palauttaa tarjouspyyntomateriaalin takaisin
elinvoimavaliokunnan

kasittelyyn, koska materiaali on ollut julkisesti nahtavilla jo
valiokunnan

kasittelyn yhteydessa.

Hallintosaanto 11. luku

projektihenkilo

Liite7 Tarjouspyyynt6 analytiikka palvelut_korjattu
Liite8 Liite Tarjouslomake Analytiikkapalvelut korjattu
Liite9 HILMA tarjouspyyntd_Kkorjattu
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Sivistysvaliokunta § 155 09.12.2025
Kaupunginhallitus § 473 15.12.2025

Yhteistoimintasopimus sivistyspalveluiden seudulliseksi kehittamiseksi Paijat-
Hameen kunnissa vuosina 2026-2029

Sivistysvaliokunta 09.12.2025 § 155

Valmistelu ja lisatiedot Sivistysjohtaja Heidi Nygren, heidi.nygren(at)orimattila.fi

Paijat-Hameen kuntien valinen yhteisty0 sivistyspalveluiden
seudullisessa kehittamisessa on ollut pitkajanteista ja
systemaattista. Yhteistyd on alkanut vuonna 2006 Lahden
kaupunkiseudun seutuhallinnossa ja vuodesta 2009 lahtien sita on
toteutettu yhteistoimintasopimusten muodossa. Yhteistoimintaa
koordinoi Lahden kaupungin sivistyksen palvelualueen seudullisen
kehittamisen yksikko.

Yhteistoiminnan tavoitteena on vahvistaa kuntien valista yhteistyota,
kehittaa palveluprosesseja seka yllapitaa ja vahvistaa seudullisen
kehittamisverkoston toimintaa. Yhteistyo tukee palveluiden laatua,
asiakaslahtoisyytta ja kustannustehokkuutta seka edistaa yhteisten
toimintamallien kehittamista erityisesti lapsiperheiden hyvinvoinnin
tueksi. Samalla varmistetaan sivistyspalveluiden yhtalainen laatu ja
saatavuus koko Paijat-Hameen alueella, riippumatta yksittaisen
kunnan koosta tai resursseista. Sivistyspalveluiden rakenteita ja
toimintatapoja yhtenaistetaan, mika tukee alueellista vaikuttavuutta
ja yhdenvertaisuutta.

Yhteistoiminta toteutuu kuukausittain kokoontuvan sivistysjohtajista
koostuvan seudullisen ohjausryhman, sen alaisten asiantuntijoista
koostuvien kehittamisryhmien ja koordinoivan henkiloston kautta.
Verkosto toimii ennakoivasti ja osaamista jakavana alustana, ja sen
toiminta kytkeytyy tiiviisti Paijat-Hameen hyvinvointialueen kanssa
tehtavaan saannolliseen yhteistydohon. Tarkoituksenmukaista
yhteisty6ta tehdaan myos kolmannen sektorin ja muiden verkostojen
kanssa. Sivistystoimijoiden yhteistyolla ja monilla yhteisesti
koordinoiduilla ulkopuolista rahoitusta saaneilla kehittamishankkeilla
on ollut merkitysta alueen sivistyspalveluiden laadun jatkuvassa
parantamisessa seka kuntien keskinaisen yhteistyon ja
luottamuksen rakentumisessa.

Sopimus tukee Paijat-Hameen elinvoimaisuutta ja asukkaiden
hyvinvointia. Yksittaiselle kunnalle yhteistyd tuottaa seka
taloudellisia etta toiminnallisia hyotyja.

Seudullista toimintaa edistetaan ohjausryhman ja kehittamisryhmien
puheenjohtajien yhteisilla vuosittaisilla itsearvioinneilla, joiden
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tulosten perusteella suunnataan kehittdmista ja laaditaan seuraavan
vuoden toimintasuunnitelma. Arviointi- ja laatutyossa Paijat-Hameen
sivistysjohtajien verkosto on kansallinen edellakavija ja saanut siita
myo0s kansainvalista huomiota. Vuosittain kaikkiin
yhteistoimintakuntiin toimitetaan yhteistoiminnan vuosikertomus,
josta kay ilmi kunkin vuoden toiminnan painopisteet ja toteutunut
talous.

Sivistyspalveluiden seudullisen yhteistyon taloudelliset ja
toiminnalliset hyodyt on tunnistettu ja yhteistoimintaa halutaan jatkaa
edelleen. Sopimuksen jatkaminen vuosille 2026—2029 perustuu
ohjausryhman yksimieliseen paatokseen, ja se toimitetaan kuntien
toimielimiin paatdoksentekoa varten. Yhteistoimintasopimukseen on
kuntien asukaslukuun perustuvan jakosuhteen mukaan sisallytetty
yhteistoiminnasta syntyvat kulut vuosittain seka nykyisten kolmen
seudullista yhteistoimintaa koordinoivan tyontekijan palkkauskulut.
Sopimus astuu voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen hyvaksyneet
ja kuntien edustajat allekirjoittaneet. Vuosille 2026—2029 laadittu
yhteistoimintasopimus on esityslistan liitteena.

Liite nro 1: Yhteistoimintasopimus 2026-2029

Yritysvaikutusten arviointi

.. . . itiivi traali tiivi . . .
Mydnteinen vaikutus post |;V|nen neuzraa ] nees 1||vmen Kielteinen vaikutus
Edistaa

. . Kaventaa
yritystoiminnan . A

s yritystoiminnan

edellytyksia ja .
. o 3 edellytyksia ja
liilketoimintamahdoll . o .
. . liilketoimintamahdolli
isuuksia . . .

. . suuksia Orimattilassa
Orimattilassa
Lisda Orimattilan 3 Vahentda Orimattilan
vetovoimatekijoita vetovoimatekijoita
Vaikuttaa
positiivisesti 3 Ei  tyollisyys-  tai
tyollisyyteen ja aluetalousvaikutuksia
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 3 negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Sivistysjohtaja Heidi Nygren

Paatosehdotus
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Sivistysvaliokunta esittda Kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi
Paijat-Hameen kuntien valisen yhteistoimintasopimuksen
sivistyspalveluiden seudulliseksi kehittamiseksi vuosille 2026—2029
ja sitoutuu sen noudattamiseen. Samalla valtuutetaan Sivistysjohtaja
toimimaan ohjausryhmassa kunnan edustajana. Sopimuksen
allekirjoittaa kaupunginjohtaja.

Taman pykalan osalta poytakirja tarkistetaan kokouksessa.

Sivistysvaliokunta paatti esittda Kaupunginhallituksen
hyvaksyttavaksi Paijat-Hameen kuntien valisen
yhteistoimintasopimuksen sivistyspalveluiden seudulliseksi
kehittamiseksi vuosille 2026-2029 ja sitoutuu sen noudattamiseen.
Samalla valtuutetaan Sivistysjohtaja toimimaan ohjausryhmassa
kunnan edustajana. Sopimuksen allekirjoittaa kaupunginjohtaja.
Taman pykalan osalta poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Hallintosaantd 6. luku 4 §

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 473

Esittelija

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus hyvaksyy Paijat-Hameen kuntien valisen
yhteistoimintasopimuksen sivistyspalveluiden seudulliseksi
kehittamiseksi vuosille 2026—2029 ja sitoutuu sen noudattamiseen.
Samalla valtuutetaan sivistysjohtaja toimimaan ohjausryhmassa
kaupungin edustajana seka valtuutetaan kaupunginjohtaja
allekirjoittamaan sopimus.

Kaupunginhallitus paatti hyvaksya Paijat-Hameen kuntien valisen
yhteistoimintasopimuksen sivistyspalveluiden seudulliseksi
kehittamiseksi vuosille 2026—-2029 ja sitoutuu sen noudattamiseen.
Samalla valtuutettiin sivistysjohtaja toimimaan ohjausryhmassa
kaupungin edustajana seka valtuutettiin kaupunginjohtaja
allekirjoittamaan sopimus.
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Hallintosaanto 6. luku 1§

Heidi Nygren, sivistysjohtaja
Raisa Kujala, raisa.kujala@lahti.fi

Liite10 Yhteistoimintasopimus 2026-2029
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Kotoutumisohjelma 1.1.2026 alkaen Heinola ja Orimattila

Elinvoimavaliokunta 18.11.2025 § 64

Valmistelu ja lisatiedot maahanmuuttokoordinaattori Marianna Kemppi,
marianna.kemppi(a)heinola.fi

36

Laki kotoutumisen edistamisesta (681/2023 §13) maarittelee, etta

kunnalla taytyy olla voimassa oleva kotoutumisohjelma.

Kotoutumisohjelmassa kerrotaan lyhyesti eri toimet ja palvelut, joilla
kotoutumista tuetaan kunnassa. Orimattilan kotoutumisohjelma on
yhteinen Heinolan kaupungin kanssa ja se on voimassa toistaiseksi

1.1.2026 alkaen. Ohjelmaa paivitetdan aina tarvittaessa.

Kotoutumisohjelma on myos vaade kotoutumisesta maksettaville

valtion korvauksille.

Liite: kotoutumisohjelma 1.1.2026 alkaen Heinola ja
Orimattila

Onnistunut kotoutuminen vaatii koko yhteiskunnan panosta ja
kotoutumisen tarkeyden huomioimista eri kunnan palveluissa;
esimerkiksi, miten my0s vieraskielisten osallisuus toteutuu
kunnassa, miten vieraskielisten lasten opetus jarjestetaan, miten
viestinnassa huomioidaan selkosuomen kaytto ja mita toimenpiteita
tarvitaan jokaisen hyvinvoinnin lisaamiseksi. Nain ollen
kotoutumisohjelma kytkeytyy osaksi myos kaupungin
hyvinvointisuunnitelmaa. Kotoutumisen edistaminen on osa Paijat-
Hameen hyvinvointialueen hyvinvointityota ja -suunnitelman

strategiaa.

Yritysvaikutusten arviointi

.. . . itiivi traali tiivi . . .
Myodnteinen vaikutus post ';V'nen neuzraa ] nese 1“V|nen Kielteinen vaikutus
Edistaa

. L Kaventaa
yritystoiminnan . ..

- yritystoiminnan
edellytyksia ja .
" o 3 edellytyksia ja
lilketoimintamahdoll . . .
. . lilketoimintamahdolli
isuuksia . . .

. . suuksia Orimattilassa
Orimattilassa
Lisda Orimattilan ) Vahentaa Orimattilan
vetovoimatekijoita vetovoimatekijoita
Vaikuttaa ) Ei tyollisyys-  tai
positiivisesti aluetalousvaikutuksia
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tyollisyyteen ja
aluetalouteen
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Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 2 negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Esittelija Elinvoimajohtaja Sara Vilander

Paatdsehdotus
Elinvoimavaliokunta paattaa hyvaksya liitteessa esitetyn
kotoutumisohjelman ja esittaa sen hyvaksymista
kaupunginhallitukselle

Paatos Elinvoimavaliokunta paatti hyvaksya liitteessa esitetyn
kotoutumisohjelman ja esittaa sen hyvaksymista
kaupunginhallitukselle.

Toimivalta

Jakelu kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 474
252/00.01.02/2025

Liitteet

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteessa esitetyn
kotoutumisohjelman.

Paatos Kaupunginhallitus paatti hyvaksya liitteessa esitetyn
kotoutumisohjelman.

Jakelu maahanmuuttokoordinaattori
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Liite11 Kotoutumisohjelma 1.1.2026 alkaen Heinola ja Orimattila
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Kaupunginhallitus § 475 15.12.2025

Luottamushenkiloiden palkkiosaanto 1.1.2026 alkaen

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 475

Valmistelu ja lisatiedot hallinnollinen valmistelija hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Ryhmapuheenjohtajien palaverissa 30.10.2025 on paadytty
valmistelemaan luottamushenkiloiden palkkiosaantomuutos
seuraavilta osin:

Hallintosaanto V osa,

2 § kokouspalkkiot

liséys:

- jaostot, toimikunnat, ja muut toimielimet seka em. toimielinten
jarjestamat infotilaisuudet, seminaarit tai iltakoulut seka
ryhmépuheenjohtajien palaverit, jotka valtuuston puheenjohtaja
kutsuu koolle

- nuorisovaltuusto 21 € (pj. ja sihteeri 50 % korotettu),
nuorisovaltuuston edustaja valtuustossa 37 €, valiokunnassa 21
€, hyvinvoinnin ja osallisuuden jaostossa 21 €

4 § Vuosipalkkiot

liséys

- lupajaoston ja hyvinvoinnin ja osallisuuden jaoston
puheenjohtajat 1000 euroa

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy
luottamushenkildiden palkkiosaantoon esitetyt muutokset. Muutokset

huomioidaan 1.1.2026 alkaen.

Paatos Keskustelun kuluessa Johanna Ekman teki lisayksen
paatdsesitykseen: Nuorisovaltuuston aloitteeseen 10.11.2025
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pohjautuen esitan lisayksena, etta nuorisovaltuuston edustajalla on
oikeus osallistua valiokuntien ja hyvinvoinnin ja osallisuuden jaoston
iltakouluihin ja lisaksi, etta naista kaikista edella mainituista
luottamustehtavistd maksetaan nuorisovaltuuston edustajalle palkkio
(nuorisovaltuuston edustaja hyvinvoinnin ja osallisuuden jaostossa
21 € seka valiokunnan tai jaoston iltakoulussa 21 €) 1.1.2026
alkaen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti lisata paatokseen
asiakohdan.

Kaupunginhallitus paatti esittaa valtuustolle, ettéd se hyvaksyy
luottamushenkildiden palkkiosaantoon esitetyt muutokset. Muutokset
huomioidaan 1.1.2026 alkaen.

Kuntalaki § 14 ja § 90

kaupunginvaltuusto
valiokuntien ja jaostojen sihteerit
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Kaupunginhallitus § 476 15.12.2025

Delegointipaatos

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 476

Valmistelu ja lisatiedot hallintojohtaja Lilli Peltonen
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lilli.peltonen(at)orimattila.fi, 044 781 3602

Hallintosdannoén 8. luvun § 2 mukaan mikali toimivallasta
henkilostdasioissa ei ole saadetty laissa eika maaratty
hallintosaannossa, toimivalta on kaupunginhallituksella.

Paatettaessa muutoksista kaupunginhallituksen hyvaksymaan
tasopalkkajarjestelmaan, toimivalta on hallintosaannon 8. luvun § 12
mukaan henkilostopaallikolla. Hallintosaanto ei maarittele toimivaltaa
tasopalkkajarjestelmaan kohdistuvista lisayksista ja poistoista.

Operatiivisen paatoksenteon onnistumisen takaamiseksi seka
tyosuhteen elinkaaren sujuvuuden ja tasalaatuisuuden
varmistamiseksi henkilostopaallikdlle on perusteltua delegoida
toimivalta tasopalkkajarjestelman kaikkiin muutoksiin (sisaltaen
lisdykset, poistamiset, muutokset).

Mahdollisista muutoksista tehdaan viranhaltijapaatokset, jotta
paatoksen avoimuus sailyy. Lisaksi ennen paatoksentekoa
muutokset kasitellaan moniaanisessa tva-palkkatyoryhmassa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa delegoida henkilostopaallikolle oikeuden
hyvaksya lisaykset, poistamiset ja muutokset
tasopalkkajarjestelmaan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti delegoida henkilostopaallikolle oikeuden

hyvaksya lisaykset, poistamiset ja muutokset
tasopalkkajarjestelmaan.

Toimivalta  Hallintosaanto 8. luku § 2
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Jakelu henkilostopaallikko
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Kaupunginhallitus § 477 15.12.2025

Viranhaltijoiden paatokset

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 477

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Viranhaltijoiden paatokset ajalta 27.11.2025 — 10.12.2025 on
julkaistu luottamushenkildille oheismateriaalina. Julkiset
viranhaltijapaatokset ovat nahtavilla paivittain kaupungin
verkkosivujen kautta:
https://orimattilad10.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=offi
cial_frames

Pykalan osalta kaytdossa sahkoinen paatoksentekomenettely
sahkoisen kokousjarjestelman kautta. Sahkoisen paatdoksenteon
maaraaika paattyy, kun kokous alkaa.

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset
ja paattaa olla kayttamatta otto-oikeutta.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset ja
paatti olla kayttamatta otto-oikeutta.
Pekka Torronen (Hallintolaki § 28.1, kohta 1) totesi olevansa
esteellinen ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteonajaksi.

Liitteet
Liite12 Paéatosluettelo 27.11.2025-10.12.2025
Liite13 Adanestystiedot


https://orimattilad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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§ 478 15.12.2025

limoitusasiat ja saapuneet kirjeet

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 478

Paatosehdotus

Paatos

Esitellaan saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat.

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT

- yleiskirje 30/2025; Vuoden 2026 hyvaksytyt
ammattiyhdistyskoulutukset

- yleiskirje 32/2025; Matkakustannusten korvaukset kunta-alalla ja
hyvinvointialalla 1.1.2026 lukien

Hameen poliisin neuvottelukunta
- jarjestaytymiskokouksen 25.11.2025 muistio

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyma
- yhtymahallituksen poytakirja 1.12.2025

Monetra
- neuvottelukunnan kokous 26.11.2025 muistio

Valtiovarainministerio
- kirje 5.12.2025; Kuntien valtionosuusjarjestelman
kokonaisuudistuksesta

Kuntaliitto

- yleiskirje 9/2025; Vahamerkityksellisten de minimis -tukien
raportointivelvollisuus Euroopan unionin keskitettyyn rekisteriin
kaynnistyy 1.1.2026

Paijat-Hameen liitto
- maakuntavaltuusto 3.12.2025 poytakirja

Hollolan kunta

- ymparistoterveyslautakunta 9.12.2025 poytakirja

- kunnanvaltuusto 8.12.2025 poytakirjanote § 90; Eron
myontaminen Tyollisyyslautakunnan varajasenelle ja
varajasenen valinta

- tydllisyyslautakunta 9.12.2025 pdoytakirja

Merkitaan tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet.

Merkittiin tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet.


https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/30/vuoden-2026-hyvaksytyt-ammattiyhdistyskoulutukset#msdynmkt_trackingcontext=24319a00-384a-458e-9e0d-dcb408390000
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/32/matkakustannusten-korvaukset-kunta-alalla-ja-hyvinvointialalla-1.1.2026-lukien#msdynmkt_trackingcontext=b26ef6c7-6417-4b42-8e94-5c2bf9470300
https://salpaus10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025180
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/vahamerkityksellisten-de-minimis-tukien-raportointivelvollisuus-euroopan-unionin
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/vahamerkityksellisten-de-minimis-tukien-raportointivelvollisuus-euroopan-unionin
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/vahamerkityksellisten-de-minimis-tukien-raportointivelvollisuus-euroopan-unionin
https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202585
https://hollola.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Ympaumlristoumlterveyslautakunta/Kokous_9122025
https://hollola.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Tyoumlllisyyslautakunta/Kokous_9122025
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Toimielinten poytakirjat, kh

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 479

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitukselle on toimitettu jaljennokset seuraavista poy—ta-
kirTjoista:

Lupajaosto 3.12.2025

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus * Poytakirjantarkastajien
valinta * Kokouksen tyojarjestys * Uhkasakon asettaminen uudelleen
siistimisasiassa * Uhkasakon asettamispaatoksen kumoaminen *
Valtuustoaloite 30.9.2024 Orimattilan metsien suojelu *
Viranhaltijapaatokset * limoitusasiat ja saapuneet kirjeet * Muut asiat

Kaupunginhallitus merkitsee jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paattaa olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia asioita.

Kaupunginhallitus merkitsi jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paatti olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia asioita.
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Kaupunginhallitus § 480 15.12.2025

Muut asiat

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 480

Kaupunginhallituksen jasenten ja valtuuston puheenjohtajien
esille tuomat asiat

Paatos Todettiin, ettei poytakirjaan ollut merkittavaksi kaupunginhallituksen
jasenten ja valtuuston puheenjohtajien esille tuomia asioita.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 458, § 459, § 460, § 461, § 462, § 463, § 464, §
467, § 468, § 470, § 472, § 475, § 477, § 478, § 479, § 480

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 465, § 466, § 469, § 471, § 473, § 474, § 476

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on kaupunginhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 46

Kayntiosoite: Erkontie 9

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi

Puhelinnumero: 03 888 111

Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 — 15.00 ja pe klo 9.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspadatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Orimattilan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



