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23

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 11.12.2025

Paatosehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden 11.12.2025
jaosto

24
Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 11.12.2025

Paatosehdotus Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja voidaan
tarkastaa sahkoisesti.

Paatos
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25

Kokouksen tyojarjestys

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 11.12.2025

Paatosehdotus Todetaan esityslistan mukainen tyojarjestys. Hyvaksytaan lahetetyn
esityslistan ulkopuolelta kasiteltavaksi otettavat asiat.

Paatos
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden 11.12.2025
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26

Laaja hyvinvointikertomus 2021-2024

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 11.12.2025

Valmistelu ja lisatiedot

Hyvinvointikoordinaattori Soile Torrénen soile.torronen[at]orimattila.fi

Laaja hyvinvointikertomus on lakisaateinen dokumentti, jonka avulla
seurataan Laajan hyvinvointisuunnitelman toteutumista. Laaja
hyvinvointikertomus laaditaan kerran valtuustokaudessa, meneillaan
olevan valtuustokauden lopussa tai viimeistaan seuraavan
valtuustokauden ensimmaisella puoliskolla. Laajassa
hyvinvointikertomuksessa tehdaan koonti kaikkien Laajassa
hyvinvointisuunnitelmassa mainittujen toimenpiteiden toteumasta
asetetun mittariston valossa.

Hyvinvointi- ja osallisuusjaosto lahetti Orimattilan laajan
hyvinvointikertomuksen lausunnoille kokouksessaan 11.9.2029 § 9.
Lausuntoa pyydettiin kaupungin eri toimialoilta, valiokunnilta,
kaupungin vaikuttamistoimielimiltd (NUVA, Vanhus- ja
vammaisneuvosto) ja aluekumppanuspoydiltd. Maaraaikaan
24.11.2025 mennessa kirjaamon kautta lausuntonsa antoi:
Keskustan aluekumppanuuspdyta

Itdinen aluekumppanuuspoyta

Nuorisovaltuusto

Sivistystoimiala ja sivistysvaliokunta
Elinvoimatoimiala ja elinvoimavaliokunta

Hyte-ohjausryhma antoi lausuntonsa kokouksessaan 11.11.2025.

Laaja hyvinvointikertomuksen arviointiosuus kasiteltiin Vanhus- ja
vammaisneuvostossa 17.10.2025 ja neuvostolla oli mahdollisuus
antaa palautetta kertomukseen tassa tilaisuudessa. Sama
tydskentely tehtiin Nuorisovaltuuston kanssa. Kuntalaisilta kysyttiin
hyvinvointikertomusta varten tietoja syksylla 2025 teetetyssa
osallisuus- ja hyvinvointikyselyssa, jossa kerattiin kuntalaisten
ajatuksia siitéd mitka asiat Orimattilassa ovat tukeneet hyvinvointiasi
viimeisten neljan vuoden aikana. Nuoria orimattilalaisia osallistettiin
hyvinvointikertomuksen laatimiseen Taiteiden illassa 17.9.2025
nuorille teetetyn kyselyn kautta. Siina kartoitettiin lyhyesti mika
tapahtuma, toiminta, asia tai tila toteutui vastaajan mielesta hyvin
viime vuosina Orimattilassa.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden 11.12.2025
jaosto

Hyvinvointikertomuksen luonnosta tarkennettiin ja korjattiin
lausuntokierroksella saadun palautteen perusteella.
Hyvinvointikertomus esitelldan kokouksessa.
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11.12.2025

Yritysvaikutusten arviointi

Myontelnen positiivinen | neutraali | negatiivinen Kielteinen vaikutus
vaikutus 3 2 1
Edistaa Kaventaa

yritystoiminnan yritystoiminnan
edellytyksia ja edellytyksia ja
liiketoimintamahdol liiketoimintamahdoll
lisuuksia isuuksia
Orimattilassa Orimattilassa
Vahentaa

X Orimattilan
vetovoimatekijéita

Lisda Orimattilan
vetovoimatekijoita

Vaikuttaa . .
positiivisesti Ei tycliisyys- tai
tybllisyyteen ja X aluetalousvaikutuks
aluetalouteen 'a

Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti X negatiivisesti

yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto kasittelee
hyvinvointikertomuksen vuosilta 2021-2024 ja |ahettaa sen
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Paatos

Toimivalta

Jakelu

Oheismateriaali

Diaesitys Hyvinvointi- ja osallisuusjaostoon 11.12.2025
Orimattila_Laaja_hyvinvointikertomus 2021-2024

Liite Orimattilan laajaan hyvinvointikertomukseen 2021-2024
Lausunnot nostot taulukko 5.12.2025

Lausuntopyynt6é_ Orimattilan kaupungin laaja hyvinvointikertomus
2021-2024 liitteineen

Lausuntopyynt6 Orimattilan kaupungin laaja hyvinvointikertomus
2021-2024

Elinvoimavaliokunnan lausunto laajasta hyvinvointikertomuksesta
2021-2024

LIITE_korjaukset kaupunkikehitys- ja teknisen toimialan tekstit
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jaosto

Keskustan aluekumppanuuspdydan lausunto Orimattilan laajaan
hyvinvointikertomukseen 2021-2024

Lausunto laajaan hyvinvointikertomukseen, Itainen
aluekumppanuuspoyta

Nuorisovaltuuston vastaus lausuntopyyntoon
Hyte-ohjausryhman lausunto laajaan hyvinvointikertomukseen
2021-2024
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden 11.12.2025
jaosto

27
Muut asiat

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 11.12.2025

Paatos



