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Kaupunginhallitus 
 
Aika 23.03.2026 klo 15:00 - 19:38 
 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.53-17.01 ja tekninen tauko klo 18.38-18.41. 
 
Paikka Orimattila Areenan kokoustila 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 100 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 101 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 102 Kokouksen työjärjestys 5 
§ 103 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset asiat 6 
§ 104 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 7 
§ 105 Hallintojohtajan ajankohtaiset asiat 8 
§ 106 Talouden seuranta 2/2026 9 
§ 107 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026 11 
§ 108 Varhaiskasvatuksen palveluohjaajan viran muuttaminen 

kehittämisasiantuntijan toimeksi 
14 

§ 109 Omistajaohjauspyyntö, Orimattilan Asunnot Oy, Oriontie 3 
ja Oriontie 5 

17 

§ 110 Orimattilan Vanhustentaloyhdistys ry:n kevätkokous 
24.3.2026 

19 

§ 111 Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 
26.3.2026 

21 

§ 112 Kuntarahoitus Oyj:n varsinainen yhtiökokous 26.3.2026 22 
§ 113 Provincia Oy:n osakaskokous 9.4.2026 24 
§ 114 Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n kevätkokous 

14.4.2026 
26 

§ 115 Syksyn 2026 kokousaikataulut 28 
§ 116 Henkilöstöaloite/palkallinen 50-vuotispäivä 30 
§ 117 Viranhaltijoiden päätökset 34 
§ 118 Ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet 35 
§ 119 Toimielinten pöytäkirjat 38 
§ 120 Muut asiat 39 
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Kaupunginhallitus    23.03.2026 klo 15:00 - 19:38 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Jussila Tuomo puheenjohtaja  
 Ekman Johanna 1. varapuheenjohtaja  
 Anttila Ari jäsen  
 Eiranen Sari jäsen  
 Helstelä Johanna jäsen  
 Saarinen Niina jäsen  
 Salminen Saku jäsen  
 Törrönen Pekka jäsen  
 Lonka Riitta kaupunginvaltuuston pj, 

hallituksessa 
 

 Teräs Vesa kaupunginvaltuuston 1. 
vpj., hallituksessa 

 

 Erola Ville kaupunginvaltuuston 2. vpj, 
hallituksessa 

Kokouksessa läsnä klo 
15.10-18.43 

 Avelin Venla  varajäsen Kokouksessa läsnä klo 
15.02-15.23 sekä klo 
17.13-18.42 

 Larsson Kalle esittelijä  
 Peltonen Lilli pöytäkirjanpitäjä  
 Aitkoski Eero asiantuntija, talouspäällikkö Kokouksessa läsnä klo 

15.57-16.18 
 Rinne Kimmo asiantuntija, toimitusjohtaja 

Salpakierto Oy 
Kokouksessa läsnä klo 
15.25-15.55 

 
Poissa Hämäläinen Juha 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 100 - 120 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa osoitteessa www.orimattila.fi     

 
 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 5/2026  3 
 
Kaupunginhallitus § 100 23.03.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 100    
      
 
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 101 23.03.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 101    
      
 
 
 
Päätösehdotus Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja voidaan 

tarkastaa sähköisesti. 
 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ari Anttila ja Sari Eiranen. 
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Kaupunginhallitus § 102 23.03.2026 
 

 

 
Kokouksen työjärjestys 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 102    
      
 
 

 
Päätösehdotus Todetaan esityslistan mukainen työjärjestys. Hyväksytään lähetetyn 

esityslistan ulkopuolelta käsiteltäväksi otettavat asiat.  
 

Päätös Todettiin esityslistan mukainen työjärjestys. Todettiin muut asiat § 
120 kirjattavaksi tulevat kaupunginhallituksen jäsenten ja valtuuston 
puheenjohtajan esille tuomat asiat. 
 
Ennen varsinaisia kokousasioita Orimattilan Asunnot Oy 
toimitusjohtaja Tiina Mattila antoi katsauksen Orimattilan Asunnot 
Oy:n omistajaohjauspyyntöön § 109. Saku Salminen totesi olevansa 
esteellinen (Hallintolaki 28.1, kohta 5) ja poistui kokouksesta 
katsauksen ajaksi. Varajäsen Venla Avelin kutsuttiin kokoukseen 
katsauksen ajaksi (läsnä kokouksessa klo 15.02-15.23). 
 
Salpakierto Oy toimitusjohtaja Kimmo Rinne antoi katsauksen 
Salpakierto Oy:n ajankohtaisiin asioihin (läsnä kokouksessa klo 
15.25-15.55).  
 
Lisäksi talouspäällikkö Eero Aitkoski antoi katsauksen § 106 
Talouden seuranta 2/2026 (läsnä kokouksessa klo 15.57-16.18). 
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Kaupunginhallitus § 103 23.03.2026 
 

 

 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 103    
      
 
 
    
  Kuullaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset asiat 

 
 Päätös Kuultiin kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset asiat. 
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Kaupunginhallitus § 104 23.03.2026 
 

 

 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 104    
      
 
 
 

Kuullaan kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Kuultiin kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat. 
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Kaupunginhallitus § 105 23.03.2026 
 

 

 
Hallintojohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 105    
      
 
 
 

Kuullaan hallintojohtajan ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Kuultiin hallintojohtajan ajankohtaiset asiat. 
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Kaupunginhallitus § 106 23.03.2026 
 

 

 
Talouden seuranta 2/2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 106    
50/02.02.02/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot talouspäällikkö Eero Aitkoski, eero.aitkoski(a)orimattila.fi 

 
Orimattilan kaupunginhallitus johtaa ja kehittää kaupungin taloutta. 
Jotta kaupunginhallitus pystyy johtamaan kaupungin taloutta, tulee 
kaupungin taloutta raportoida säännöllisesti. Talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeessa on määritelty aikataulu 
osavuosikatsauksille, mutta tämän lisäksi raportoidaan 
kaupunginhallitukselle kaupungin talouden seurannasta 
kuukausittain. 
 
Orimattilan kaupunki ostaa Kuntaliitolta veroennustekehikkopalvelua, 
missä Kuntaliitto arvioi kuntakohtaisia verojen kertymiä pohjautuen 
valtakunnallisiin verotilityksiin ja verottajan arvioihin verokertymistä. 
Helmikuun 2026 veroennuste arvioi, että Orimattilan kaupungin 
verotulot jäisivät vuoden 2026 osalta 35,3 miljoonaan euroon. Tämä 
tarkoittaisi noin 1,0 miljoonan euron alitusta talousarviossa arvioituun 
verotuloihin. Veroennusteen alema perustuu siihen, että vuoden 
2025 valtakunnallisten verotulokertymien toteuma oli merkittävästi 
pienempi kuin syyskuun 2025 veroennustekehikossa arvioitiin, ja 
veroennusteessa on myös arvioitu verotilitysten jaksotuksien 
muutoksia kuntien kesken. Tammi- ja helmikuun toteutuneet 
verotilitykset Orimattilan kaupungille olivat vielä talousarvion 
toteuman mukaisia. 
 
Kymenlaakson Sähkö Oy on esittämässä yhtiökokoukselleen 
osakekohtaisen osingon kasvattamista 50 eurosta / osake 60 euroon 
/ osake. Kymenlaakson Sähkö Oy:n yhtiökokous tulee kevään 
aikana tekemään päätöksen omistajille maksettavasta osingosta. 
Orimattilan kaupunki omistaa Kymenlaakson Sähkö Oy:n osakkeita. 
Mikäli yhtiökokous päättää yhtiön esittämällä tavalla, tämä tarkoittaisi 
sitä, että Orimattilan kaupungin rahoitustuotot ylittäisivät 
talousarvioon arvioidut noin 600 000 eurolla. 
 
Liitteenä kaupungin talouden seuranta 2/2026. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi talouden seurannan 2/2026. 
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Kaupunginhallitus § 106 23.03.2026 
 

 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi talouden seurannan 2/2026. 
  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 6 luku § 1 
 
 
Liitteet 
Liite1 Talouden seuranta 02 2026 tuloslaskelma 
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Yhteistoimintajaosto § 43 17.11.2025 
Kaupunginhallitus § 464 15.12.2025 
Kaupunginhallitus § 107 23.03.2026 
 

 

 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026 
 
Yhteistoimintajaosto 17.11.2025 § 43  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
  mari.huttunen(at)orimattila.fi 0447813906 
 
  Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 

hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 4 a §:n mukaan kunnissa 
tulee vuosittain laatia yhteistoimintamenettelyssä henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelma kiinnittäen huomioita laissa määriteltyyn 
suunnitelman sisältöön. 

 
  Laki taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittämisestä 

sisältää säännökset ammatillista osaamista edistävästä koulutukses-
ta ja ammatillisen osaamisen kehittämiseksi laadittavasta koulutus-
suunnitelmasta, jonka laatiminen on edellytyksenä taloudellisen tuen 
saamiselle. Laissa koulutuksen korvaamisesta määritellään tukeen 
oikeuttava koulutus. Koulutussuunnitelman mukaisesti toteutetun 
osaamisen kehittämisen perusteella kunta voi hakea koulutuskor-
vausta, joka voi olla enintään 10 % työnantajan koulutusajan palkka-
kustannuksista, ja sitä maksetaan enintään kolmelta päivältä työnte-
kijää kohti vuodessa. Laki sisältää säännökset korvaukseen 
oikeuttavasta koulutuksesta ja korvausmäärän perusteista. 

  Lakialoite, jossa ehdotetaan koulutuskorvauksen kumoamista 
vuoden 2026 alusta, on hallituksen esitys HE 147/2025, annettu 
eduskunnalle 9.10.2025. Huolimatta koulutuskorvausten 
mahdollisesta kumoamisesta on voimassa edelleen suositus laatia 
suunnitelma ammatillisen osaamisen kehittämiselle. 

  
  Suunnitelma on kaupunkitasoinen ylätason suunnitelma, jonka 

pohjalta laaditaan toimialojen palvelualueittain kehityskeskusteluissa 
esiin tulleiden tarpeiden mukaan omat koulutussuunnitelmat. 
Ryhmäkohtaista koulutusta järjestetään yhteisesti koko kaupungin 
tasolla ja tavoite on, että esimerkiksi henkilöstö- ja 
esihenkilökoulutusta sekä viestintäkoulutusta järjestetään koko 
kaupungin tasolla yhteisesti eikä toimialakohtaisesti. 

  
  Yhteistoimintalain mukaan henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 

laaditaan vuosittain. 
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Yhteistoimintajaosto § 43 17.11.2025 
Kaupunginhallitus § 464 15.12.2025 
Kaupunginhallitus § 107 23.03.2026 
 

 

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
 
 
 

 Päätösehdotus  
 
  Yhteistoimintajaosto merkitsee henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 

tiedokseen ja esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 
 

 Päätös Yhteistoimintajaosto merkitsi henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 
tiedoksenn ja esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 

  
  
  
 
 
 Jakelu Kaupunginhallitus 
 
Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 464  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
  mari.huttunen(at)orimattila.fi 0447813906 
 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää hyväksyä henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman 2026. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelman 2026. 

  
 Jakelu henkilöstöpäällikkö 
 
 
 
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 107    
355/01.00.00/2022    
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Yhteistoimintajaosto § 43 17.11.2025 
Kaupunginhallitus § 464 15.12.2025 
Kaupunginhallitus § 107 23.03.2026 
 

 

Valmistelu ja lisätiedot Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
  mari.huttunen(at)orimattila.fi 
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen toimialakohtaisen 

koulutussuunnitelman 2026. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedokseen toimialakohtaisen 
koulutussuunnitelman 2026. 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 6. luku 1 §   
 
 
 Jakelu Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
 
 
Liitteet 
Liite2 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026 
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Sivistysvaliokunta § 35 17.02.2026 
Kaupunginhallitus § 108 23.03.2026 
 

 

 
Varhaiskasvatuksen palveluohjaajan viran muuttaminen kehittämisasiantuntijan 
toimeksi 
 
Sivistysvaliokunta 17.02.2026 § 35  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Lepistö 
  johanna.lepisto[at]orimattila.fi 

 
Uuden organisaatiorakenteen mukaista varhaiskasvatuksen  
palveluohjaajan virkaa ei ole täytetty. Palkkavaraus on huomioitu 
vuoden 2026 talousarviosta lukien.  
 
Palveluohjaajan toimivalta, jonka keskeisimmät tehtävät ovat 
yksityisen varhaiskasvatuksen valvonta ja palveluohjaus, on 
delegoitu nimetylle päiväkodin johtajalle vuodesta 2024 alkaen. 
Palvelualueella voidaan hallintosääntöön määriteltyjen toimivaltojen 
osalta jatkaa nykyisin järjestelyin.  
 
Edellä esitetyn perusteella esitetään, että palveluohjaajan virka 
muutetaan varhaiskasvatuksen kehittämisasiantuntijan toimeksi. 
Muutos ei vaikuta organisaatiouudistuksessa päätettyjen tehtävien 
kokonaismäärään. Ratkaisu turvaa yksityisen varhaiskasvatuksen 
valvonnan ja palveluohjauksen viranhoidon jatkuvuuden nykyisin 
järjestelyin sekä korjaa palvelualueella vuosina 2024–2026 olleen 
kokonaisresurssin vajeen. 
 
Kehittämisasiantuntija on asiantuntijatehtävä, jossa ei ole alaisia, 
talousvastuuta tai hallintosäännöstä määriteltyä toimivaltaa. 
Nimikettä ei ole vielä kaupungin palkkajärjestelmässä. Tehtävään on 
laadittu tehtävänkuvaus ja se on esitelty TVA-ryhmässä 12.2.2026. 
TVA-ryhmä käsittelee asiaa maaliskuussa. 
 
Toimen keskeiset tehtäväkokonaisuudet ovat seuraavat: 

 osallistuu pedagogiseen tai muuhun kehittämistyöhön 
suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla ajankohtaisia 
prosesseja yksiköissä, henkilöstön ja huoltajien parissa 

 koordinoi tiedolla johtamisen, laadunhallinnan ja pedagogiikan 
prosesseja kuntalaiskokemuksen kehittämiseksi 

 osallistuu varhaiskasvatuspalveluiden operatiivisiin 
kehittämistehtäviin varhaiskasvatuspalveluiden jaetun 
johtajuuden kontekstissa 

 osallistuu monialaiseen ja seudulliseen yhteistyöhön ja 
verkostoihin asiakaspalvelun, pedagogiikan ja 
toimintakulttuurin  kehittämiseksi  
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Sivistysvaliokunta § 35 17.02.2026 
Kaupunginhallitus § 108 23.03.2026 
 

 

 toimii yhteistyössä sivistyksen toimialan kanssa 
 

Virkasuhteen muuttamisesta työsuhteeksi kuntalain 89 §:n nojalla 
päättää kaupunginhallitus. 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen 
vaikutus 

positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdol
lisuuksia 
Orimattilassa 

   x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä  x     

Vähentää 
Orimattilan 
vetovoimatekijöitä 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

 x     
Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuks
ia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

   x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Sivistysjohtaja Heidi Nygren 
 

 Päätösehdotus 
 
  Sivistysvaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle 

varhaiskasvatuksen palveluohjaajan viran muuttamista 
varhaiskasvatuksen kehittämisasiantuntijan toimeksi. Pöytäkirja 
tarkistetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Sivistysvaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle 
varhaiskasvatuksen palveluohjaajan viran muuttamista 
varhaiskasvatuksen kehittämisasiantuntijan toimeksi. 
 
Pöytäkirja tarkistettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

  
  
 Toimivalta Orimattilan hallintosääntö 6. luku §7, 8. luku §5 
 
 
 
 Jakelu Kaupunginhallitus 
  Mari Huttunen, henkilöstöpäällikkö 
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Sivistysvaliokunta § 35 17.02.2026 
Kaupunginhallitus § 108 23.03.2026 
 

 

  Roosa Hallikainen, palkka- ja henkilöstösihteeri 
  Susanna Karstila, palkka- ja henkilöstösihteeri 
 
 
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 108    
      
 

 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää muuttaa varhaiskasvatuksen 

palveluohjaajan viran varhaiskasvatuksen kehittämisasiantuntijan 
toimeksi. Pöytäkirja tarkistetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti muuttaa varhaiskasvatuksen 
palveluohjaajan viran varhaiskasvatuksen kehittämisasiantuntijan 
toimeksi. Pöytäkirja tarkistettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

  
  
 Toimivalta hallintosääntö 8 luku § 5  
 
 
 Jakelu Johanna Lepistö, varhaiskasvatuspäällikkö 
  Mari Huttunen, henkilöstöpäällikkö 
  Roosa Hallikainen, palkka- ja henkilöstösihteeri 
  Susanna Karstila, palkka- ja henkilöstösihteeri 
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Kaupunginhallitus § 109 23.03.2026 
 

 

 
Omistajaohjauspyyntö, Orimattilan Asunnot Oy, Oriontie 3 ja Oriontie 5 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 109    
93/00.01.06/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
  kalle.larsson@orimattila.fi 

 
Omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitä, joilla kunta omistajana tai 
jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun yhteisön hallintoon ja 
toimintaan (Kuntalaki 410/2015 § 46). 

  
Omistajaohjauksella on huolehdittava siitä, että kunnan tytäryhteisön 
toiminnassa otetaan huomioon kuntakonsernin kokonaisetu 
(Kuntalaki 410/2015 § 47). 
 
Konserniohjeen mukaisesti Orimattilan Asunnot Oy:n hallitus on 
pyytänyt omistajaohjausta kiinteistökannan kehittämiseen 
Orimattilan kaupunginhallitukselta. (Julkisuuslaki §24, kohta 17) 
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää antaa omistajaohjausta Orimattilan 

Asunnot Oy:lle. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa omistajaohjausta Orimattilan 
Asunnot Oy:lle. 
Saku Salminen totesi olevansa esteellinen (Hallintolaki §28.1, kohta 
5) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Varajäsen Venla Avelin kutsuttiin kokoukseen (läsnä kokouksessa 
klo 17.13-18.42). 
Keskustelun kuluessa Pekka Törrönen esitti Ekmanin, Helstelän, 
Anttilan, Saarisen ja Jussilan kannattamana muutosesitystä 
omistajaohjaukseen. Keskustelun kuluessa Venla Avelin esitti 
Eirasen kannattamana muutosesitystä omistajaohjaukseen. 
Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja esitti 
selostuksen keskustelun kuluessa tehdyistä ehdotuksista, mitkä 
hyväksyttiin ja totesi, että keskustelun kuluessa oli tehty kaksi 
esittelijän esityksestä poikkeavaa kannatettua esitystä, joten on 
suoritettava äänestykset. 
Puheenjohtaja esitti äänestykset suoritettavan sähköisessä 
järjestelmässä siten, että ne jotka kannattavat Törrösen 
muutosesityksen hyväksymistä äänestävät EI ja ne jotka kannattavat 



 
Orimattilan kaupunki Pöytäkirja 5/2026  18 
 
Kaupunginhallitus § 109 23.03.2026 
 

 

Avelinin muutosesityksen hyväksymistä äänestävät JAA. 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 6 EI -ääntä (Helstelä, 
Törrönen, Anttila, Jussila, Ekman, Saarinen) ja 2 JAA -ääntä (Avelin, 
Eiranen). 
Puheenjohtaja esitti suoritettavaksi toisen äänestyksen siten, että ne 
jotka kannattavat kaupunginjohtajan päätösehdotusta äänestävät 
JAA ja ne, jotka kannattavan Törrösen esitystä äänestävät EI. 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 5 EI-ääntä (Anttila, Helstelä, 
Törrönen, Jussila, Ekman), 1 JAA-ääni (Saarinen) ja 2 TYHJÄ -
ääntä (Avelin, Eiranen) 
Puheenjohtaja julisti kaupunginhallituksen päätökseksi tulleen 
Törrösen esityksen.  
Avelin ja Eiranen jättivät eriävät mielipiteet päätökseen. 
Omistajaohjauksena annettava liite salassa pidettävä (Julkisuuslaki 
24§, kohta 17). 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 2. luku § 2. 5. luku § 2   
 
 
 Jakelu Orimattilan Asunnot Oy 
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Orimattilan Vanhustentaloyhdistys ry:n kevätkokous 24.3.2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 110    
2/00.04.02/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, 

lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 
Orimattilan Vanhustentaloyhdistys ry:n kevätkokous järjestetään 
25.3.2025 klo 10. Kokouspaikkana on Isännöintikeskus Tammen Oy, 
Orionaukio 4. 
 
Kokouksessa käsitellään mm. seuraavat asiat: 
1§ kokouksen avaus 
2§ kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin valinta 
3§ pöytäkirjan tarkastajien valinta 
4§ kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
5§ kokouksen työjärjestys 
6§ toimintakertomus vuodelta 2025 
7§ vuoden 2025 tilinpäätös ja tilintarkastajien lausunto 
8§ vastuuvapauden myöntäminen johtokunnalle ja isännöitsijälle 
9§ vesimaksujen tarkistaminen 
10§ muut asiat 
11§ kokouksen päättäminen 
 
Orimattilan kaupunginhallitus on nimennyt (9.6.2025 § 215) 
Orimattilan Vanhustentalo ry:n kokousedustajaksi Tarmo Taavilan 
(varalla Ulpu Riikonen). 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus 

1. merkitsee kokouksen tiedoksi 
2. antaa kokousedustajalle tarpeelliseksi katsomansa kokousohjeet. 
 
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Tarmo Taavila. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus  
1. merkitsi kokouksen tiedoksi 
2. ei antanut erillistä kokousohjetta.   
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Tarmo Taavila.  
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
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 Toimivalta Hallintosääntö 5. luku § 2 
 
 
 Jakelu Isännöintikeskus Tammen Oy,  

Tarmo Taavila 
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Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 26.3.2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 111    
2/00.04.02/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot  Hallintojohtaja Lilli Peltonen, 

lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 
Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n ylimääräinen yhtiökokous pidetään 
26.3.2026 klo 16.30 alkaen Orimattilan Asunnot Oy:n toimistolla 
(Erkontie 13, 16300 Orimattila). 
Kokouksessa käsitellään esityslistalla mainitut asiat. 
 
Kaupunginhallitus on nimennyt 9.6.2025 § 215 Orimattilan 
kaupungin yhtiökokousedustajaksi Piia Tuomaisen (varalla Petra 
Virpiaro).  

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus 

1. merkitsee kokouksen tiedoksi 
2. antaa kokousedustajalle tarpeelliseksi katsomansa kokousohjeet. 
 
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Piia Tuomainen (varalla 
Petra Virpiaro). 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus  
1. merkitsi kokouksen tiedoksi  
2. ei antanut erillistä kokousohjetta.  
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Piia Tuomainen (varalla 
Petra Virpiaro).  Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta 
kokouksessa. 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 5. luku § 2 
 
 
 Jakelu Piia Tuomainen, Tiina Mattila 
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Kuntarahoitus Oyj:n varsinainen yhtiökokous 26.3.2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 112    
2/00.04.02/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, 

lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 
Kuntarahoitus Oyj:n osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen 
yhtiökokoukseen, joka pidetään torstaina 26.3.2026 kello 13.00 
alkaen Helsingissä Kuntarahoituksen toimitiloissa, osoitteessa 
Jaakonkatu 3 A, 5. krs., kokoustila Euro, 00100 Helsinki. 
 
Kokouksessa käsitellään kokouskutsussa mainitut asiat. 
 
Fyysisen osallistumisen lisäksi osakkeenomistajille tarjotaan 
mahdollisuus seurata yhtiökokousta Microsoft Teams -
verkkolähetyksenä. Verkkolähetyksen välityksellä ei voi esittää 
kysymyksiä tai käyttää muutoin puheoikeutta, eikä verkkolähetyksen 
seuraaminen tarkoita osallistumista yhtiökokoukseen. Puhe- ja 
äänioikeuttaan verkkolähetystä seuraavat osakkeenomistajat voivat 
käyttää vain kokouspaikalla asiamiehen välityksellä. Ohjeet 
asiamiehen valtuuttamiseen sekä verkkolähetyksen seuraamiseen 
löytyvät kutsun osasta C, Ohjeita kokoukseen osallistuville. 
 
Orimattilan kaupunginhallitus on nimennyt (9.6.2025 § 215) 
yhtiökokousedustajaksi hallintojohtajan (varalla talouspäällikkö). 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus 

1. merkitsee kokouksen tiedoksi 
2. antaa yhtiökokousedustajalle tarpeelliseksi katsomansa 
toimintaohjeet 
 
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa hallintojohtaja Lilli 
Peltonen (varalla talouspäällikkö Eero Aitkoski). 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus  
1. merkitsi kokouksen tiedoksi  
2. ei antanut erillistä kokousohjetta.   
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Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa hallintojohtaja Lilli 
Peltonen (varalla talouspäällikkö Eero Aitkoski).  
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 5. luku § 2 
  
 
 
 Jakelu Kuntarahoitus Oyj,  

hallintojohtaja 
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Provincia Oy:n osakaskokous 9.4.2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 113    
2/00.04.02/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, 

lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 
Lahden kaupunki kutsuu Provincia Oy:n osakkaat 
osakassopimuksen mukaiseen vuosittaiseen osakaskokoukseen 
9.4.2026 klo 8.00–9.00. Osakaskokouksessa käsitellään varsinaisen 
yhtiökokouksen esityslistan mukaiset asiat sekä käydään 
omistajaohjausneuvottelut. Varsinainen yhtiökokous pidetään 
23.4.2026 klo 8.00. 
 
Lahden kaupunki toivoo, että jokainen osakas on edustettuna 
kokouksessa. Kokous järjestetään Teams-kokouksena.  
Edustajan nimi ja sähköpostiosoite pyydetään ilmoittamaan 
Provincia Oy:n talousjohtajalle Tapio Jaakkolalle 
tapio.jaakkola(at)provincia.fi 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus 

1. merkitsee kokouksen tiedoksi 
2. antaa yhtiökokousedustajalle tarpeelliseksi katsomansa 
toimintaohjeet. 
 
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa kaupunginjohtaja Kalle 
Larsson. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus  
1. merkitsi kokouksen tiedoksi  
2. ei antanut erillistä kokousohjetta.  
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa hallintojohtaja Lilli 
Peltonen. 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 5. luku 
 
 
 Jakelu tapio.jaakkola(at)provincia.fi, 

kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
hallintojohtaja Lilli Peltonen 
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Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n kevätkokous 14.4.2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 114    
2/00.04.02/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintopalvelupäällikkö Eeva Jokinen 
  eeva.jokinen@orimattila.fi 

 
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n kevätkokous järjestetään 
tiistaina 14.4.2026 klo 16.15 alkaen Teams-etäyhteyden välityksellä. 
 
Yhdistyksen kevätkokouksessa ovat äänivaltaisia kaikki yhdistyksen 
varsinaiset jäsenet. Kokoukseen voivat osallistua Päijät-Hämeen 
kesäyliopistoyhdistys ry:n jäsenkuntien nimeämät edustajat. 
 
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n kevätkokouksessa 
vahvistetaan vuoden 2025 toimintakertomus ja tilinpäätös sekä 
päätetään vastuuvapauden myöntämisestä johtokunnan jäsenille ja 
muille vastuuvelvollisille. 
 
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Jarkko Jokinen, varalla 
Vesa Teräs (kh 9.6.2025 § 215). 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus  

1. merkitsee kokouksen tiedoksi, ja 
2. päättää kokousohjeesta. 
 
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Jarkko Jokinen (varalla 
Vesa Teräs). 
 

 Päätös Kaupunginhallitus  
1. merkitsi kokouksen tiedoksi 
2. ei antanut erillistä kokousohjetta . 
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa Jarkko Jokinen (varalla 
Vesa Teräs). 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 5.luku  
 
 
 Jakelu Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdisys 
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  kokousedustaja Jarkko Jokinen (varalla Vesa Teräs) 
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Syksyn 2026 kokousaikataulut 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 115    
122/00.01.02/2026    
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot hallintopalvelupäällikkö Eeva Jokinen 
  eeva.jokinen@orimattila.fi 

 
Kaupunginhallituksen kokoukset klo 15.00 
17.8.2026 
31.8.2026 
14.9.2026 
28.9.2026 
12.10.2026 
26.10.2026 
9.11.2026 
23.11.2026 (alkaa klo 12.00) 
30.11.2026 (alkaa klo 12.00) 
14.12.2026 

 
Kaupunginvaltuuston kokoukset klo 18.00 
21.9.2026 
16.11.2026 
7.12.2026 + kyselytunti 
 
Valtuustoinfot klo 16.00 
17.9.2026 
12.11.2026 
3.12.2026 
 
Valtuustoseminaarit 
10.9.2026 
5.-6.11.2026 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää syksyn kokousaikataulun esittelytekstin 

mukaisesti, ja esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää 
kokoontumisestaan esittelytekstin mukaisesti. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti syksyn kokousaikataulun esittelytekstin 
mukaisesti, ja päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää 
kokoontumisestaan esittelytekstin mukaisesti. 
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 Toimivalta hallintosääntö 19. luku § 5 
  kuntalaki § 39   
 
 Jakelu valtuusto 
  hallintosihteeri 
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Henkilöstöaloite/palkallinen 50-vuotispäivä 
 
Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 52  
  
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
  p. 044 788 3997, anniina.maki(at)orimattila.fi 
 
  Apulaisrehtori Antti Mäkinen on jättänyt henkilöstöaloitteen liittyen 

50-vuotispäivän palkallisuuteen. 
 
  KVTES:n mukaan työpäiväksi sattuvat 50- ja 60-vuotispäivät ovat 

palkallisia vapaapäiviä. Henkilöstöaloitteessa ehdotetaan, että ne 
henkilöt, joiden 50-vuotispäivä ei ole työpäivä vaan esimerkiksi 
pyhäpäivä tai viikonloppu, saisi ns. ylimääräisen vapaapäivän tästä 
huolimatta. Näin KVTES:n kirjaus kohtelisi tasapuolisemmin koko 
henkilöstöä. 
 
Henkilöstöaloitteessa otetaan kantaa vain 50-vuotispäivään, mutta 
toteutuessaan olisi tämän muutoksen kohdennuttava tasapuolisen 
kohtelun vuoksi myös 60-vuotispäiviin. 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus lähettää henkilöstöaloitteen yhteistoimintajaoston 

valmisteltavaksi ja käsiteltäväksi. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti lähettää henkilöstöaloitteen 
yhteistoimintajaoston valmisteltavaksi ja käsiteltäväksi. 

  
 Jakelu yhteistoimintajaosto 
 
 
Yhteistoimintajaosto 28.04.2025 § 23  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
  p. 044 788 3997, anniina.maki(at)orimattila.fi 
 
  Apulaisrehtori Antti Mäkinen on jättänyt henkilöstöaloitteen liittyen 

50-vuotispäivän palkallisuuteen. Aloitteessa esitetään, että ne 
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henkilöt, joiden 50-vuotispäivä ei ole työpäivä vaan esimerkiksi 
pyhäpäivä tai viikonloppu, saisi ns. ylimääräisen vapaapäivän. 
KVTES:n mukaan työpäiväksi sattuvat 50- ja 60-vuotispäivät ovat 
palkallisia vapaapäiviä. 

 
  Kuukausipalkkaisen viranhaltijan virantoimitusaikaan ja työntekijän 

työssäoloaikaan kuuluu kaikki kalenteripäivät. Tällöin pyhäpäivät ja 
viikonloput ovat siis palkallista aikaa, eli ylimääräisen vapaapäivän 
myöntämiselle ei ole perustetta.  
 
  

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Anniina Mäki 
 

 Päätösehdotus 
 
  Yhteistoimintajaosto päättää antaa esittelytekstinä olevan 

selvityksen kaupunginhallitukselle vastauksena 
henkilöstöaloitteeseen ja esittää, että aloite todetaan loppuun 
käsitellyksi. 
 

 Päätös Keskustelun kuluessa Olli Alanko esitti pääluottamusmiesten ja 
työsuojeluvaltuutetun kannattamana, että 50- ja 60-vuotispäivän 
sattuessa viikonlopulle, pyhäpäivälle tai kesäkeskeytykselle, henkilö 
saisi ylimääräisen vapaapäivän. 
Keskustelun kuluessa henkilöstöpäällikkö esittelijänä esitti, että asia 
palautetaan yksimielisesti uudelleen valmisteluun. 
Yhteistoimintajaosto päätti palauttaa asian uudelleen valmisteluun. 

   
 
 
Yhteistoimintajaosto 05.03.2026 § 15  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen, 

mari.huttunen(at)orimattila.fi 
 
  

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
 

  Apulaisrehtori Antti Mäkinen on jättänyt henkilöstöaloitteen liittyen 
50-vuotispäivän palkallisuuteen. Aloitteessa esitetään, että ne 
henkilöt, joiden 50-vuotispäivä ei ole työpäivä vaan esimerkiksi 
pyhäpäivä tai viikonloppu, saisi ns. ylimääräisen vapaapäivän. 
KVTES:n mukaan työpäiväksi sattuvat 50- ja 60-vuotispäivät ovat 
palkallisia vapaapäiviä. 
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  Yhteistoimintajaoston käsittelyssä 28.4.2025 § 23 aloite palautettiin 

valmisteluun. Jatkovalmistelussa on pohdittu toimenpiteitä aloitteen 
mahdollistamiseksi. 

 
Kaupungin palkitsemiskokonaisuus on parhaillaan valmistelussa ja 
tuodaan päätöksentekoon syksyllä 2026. Kokonaisuuteen tullaan 
valmistelemaan aloitteen mukainen ehdotus siitä, että jos 50- ja 60-
vuotissyntymäpäivä osuu vapaapäivälle, voi työntekijä/ viranhaltija 
pyytää samalle viikolle ylimääräisen vapaapäivän. 
 
 

 Päätösehdotus  
 
  Yhteistoimintajaosto päättää antaa esittelytekstinä olevan 

selvityksen kaupunginhallitukselle vastauksena 
henkilöstöaloitteeseen ja esittää, että aloite todetaan loppuun 
käsitellyksi. 
 

 Päätös Yhteistoimintajaosto päätti antaa esittelytekstinä olevan selvityksen 
kaupunginhallitukselle vastauksena henkilöstöaloitteeseen ja esittää, 
että aloite todetaan loppuun käsitellyksi. 

   
 
 Jakelu kaupunginhallitus, aloitteen jättäjä 
 
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 116    
319/01.02.03/2024    
 
 

 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää antaa esittelytekstinä olevan selvityksen 

vastauksena henkilöstöaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa esittelytekstinä olevan selvityksen 
vastauksena henkilöstöaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 6. luku § 1  
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 Jakelu henkilöstöpäällikkö 
 
 
Liitteet 
Liite3 Henkilöstöaloite_Antti Mäkinen 
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Viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 117    
      
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen, 

lilli.peltonen(at)orimattila.fi 
 
Viranhaltijoiden päätökset ajalta 4.3.2026 – 18.3.2026 on julkaistu 
luottamushenkilöille oheismateriaalina. Julkiset viranhaltijapäätökset 
ovat nähtävillä päivittäin kaupungin verkkosivujen kautta:  
https://orimattilad10.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=offi
cial_frames 
      
Pykälän osalta käytössä sähköinen päätöksentekomenettely 
sähköisen kokousjärjestelmän kautta. Sähköisen päätöksenteon 
määräaika päättyy, kun kokous alkaa. 
 

     
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimitetut viranhaltijapäätökset 

ja päättää olla käyttämättä otto-oikeutta. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapäätökset ja 
päätti olla käyttämättä otto-oikeutta. 
Päätöksenteossa ei käytetty sähköistä päätöksentekomenettelyä. 

  
 
 
Liitteet 
Liite4 Päätösluettelo 4.3.2026 - 18.3.2026 
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Ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 118    
    
 
 Esitellään saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat. 
 
 Kuntaliitto 

- yleiskirje 2/2026; Kopiointiluvat vuodelle 2026 
- yleiskirje 3/2026; Energiatehokkuuslain päivitys -vaikutuksia 

kunta-alalle 
- yleiskirje 4/2026; Perusopetukseen valmistavan opetuksen 

järjestäminen ja perusopetuksessa järjestettävä valmistavan 
opetuksen lisäopetus 

 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
- yleiskirje 4/2026; Kutsu osallistua KT-työnantajapäiville 6.- 

7.5.2026 Helsingissä 
  
 Lupa- ja valvontavirasto 

- kirje 10.3.2026; Sosiaali- ja terveysministeriön hallintoalan 
kunniamerkkiesitykset 2026 

- kirje; ehdotukset itsenäisyyspäivän kunniamerkeistä vuonna 
2026 

 
Päijät-Hämeen hyvinvointialue 
- aluehallitus 9.3.2026 pöytäkirjat 4/2026 ja 5/2026 
 
Numera Palvelut Oy 
- neuvottelukunta 24.2.2026 pöytäkirja 
 
Kaakkois-Suomen elinvoimakeskus, vesihuoltoyksikkö 
- kutsu kunnan vesihuoltosuunnitelma webinaari 24.3.2026 
 
Wellamo-opisto 
- johtokunnan 12.3.2026 pöytäkirjan ote § 3; Kansalaisopiston 

yhteistoimintasopimus 
- johtokunnan 12.3.2026 pöytäkirjan ote § 4; Wellamo-opiston 

toiminnan toteutuminen vuonna 2025 
 
Hollolan kunta 
- ympäristöterveyslautakunta pöytäkirja 17.3.2026 
- ympräistöterveyslautakunta pöytäkirjanote 173.2026 § 13; 

Tilinpäätös ja toimintakertomus 2025 Päijät-Hämeen 
ympäristöterveys 

- työllisyyslautakunta pöytäkirja 18.3.2026 
- työllisyyslautakunta pöytäkirjanote 18.3.2026 § 16; Tilinpäätös ja 

toimintakertomus 2025 Päijät-Hämeen työllisyysalue 

https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/kopiointiluvat-vuodelle-2026
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/energiatehokkuuslain-paivitys-vaikutuksia-kunta-alalle
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/energiatehokkuuslain-paivitys-vaikutuksia-kunta-alalle
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/perusopetukseen-valmistavan-opetuksen-jarjestaminen-ja-perusopetuksessa
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/perusopetukseen-valmistavan-opetuksen-jarjestaminen-ja-perusopetuksessa
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/perusopetukseen-valmistavan-opetuksen-jarjestaminen-ja-perusopetuksessa
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2026/4/kutsu-osallistua-KT-tyonantajapaiville-6.-.5.2026-helsingissa#msdynmkt_trackingcontext=451d15d6-6d8d-4615-80d7-c2efbbec0200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2026/4/kutsu-osallistua-KT-tyonantajapaiville-6.-.5.2026-helsingissa#msdynmkt_trackingcontext=451d15d6-6d8d-4615-80d7-c2efbbec0200
https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=7114
https://phhyky-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=7142
https://numera.fi/wp-content/uploads/sites/2/2026/03/Numera-Palvelut-Oy-Neuvottelukunta-poytakirja-20260224-Signed.pdf
https://hollola.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Ympaumlristoumlterveyslautakunta/Kokous_1732026
https://hollola.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Tyoumlllisyyslautakunta/Kokous_1832026
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- työllisyyslautakunta pöytäkirjanote 18.3.2026 § 17; 2026 Virkojen 
perustaminen, Päijät-Hämeen työllisyysalue 

- työllisyyslautakunta pöytäkirjanote 18.3.2026 § 18; 
Käyttösuunnitelmamuutos Päijät-Hämeen työllisyysalue 

- työllisyyslautakunta pöytäkirjanote 18.3.2026 § 19; 
Työvoimapalvelujen maksuperusteet Päijät-Hämeen 
työllisyysalueelle 

- työllisyyslautakunta pöytäkirjanote 183.2026 § 21; 
Palkkatukilinjauksen tarkennus vuodelle 2026 

 
 Päijät-Hämeen maakuntahallitus 

- pöytäkirja 16.3.2026 
- pöytäkirjanote 16.3.2026 § 24; Liikkuva Päijät-Häme 2030 -

ohjelman seuranta 2025 ja tavoitteet 2026 
- pöytäkirjanote 16.3.2026 § 22; Päijät-Hämeen maakuntakaavan 

2060 luonnoksesta saatu palaute ja vastineiden hyväksyminen 
 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
 

 
Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet. 
 
 
 
Liitteet 
Liite5 Sosiaali- ja terveysministeriön hallinnonalan kunniamerkkiesitykset 2026 
Liite6 Kunniamerkkikirje kunnat 2026 
Liite7 Wellamo-opiston johtokunnan pöytäkirjanote 12.3.2026 § 4; Wellamo-opiston toiminnan 

toteutuminen vuonna 2025 
Liite8 Työllisyyslautakunnan pöytäkirjanote 18.3. § 16; Tilinpäätös ja toimintakertomus 2025 

Päijät-Hämeen työllisyysalue 
Liite9 Työllisyyslautakunnan pöytäkirjanote 18.3.2026 § 17; 2026 Virkojen perustaminen, Päijät-

Hämeen työllisyysalue 
Liite1
0 

Työllisyyslautakunnan pöytäkirjanote 18.3.2026 § 18; Käyttösuunnitelmamuutos Päijät-
Hämeen työllisyysalue 

Liite1
1 

Työllisyyslautakunnan pöytäkirjanote 18.3.2026 § 19; Työvoimapalvelujen 
maksuperusteen Päijät-Hämeen työllisyysalueella 

Liite1
2 

Työllisyyslautakunta pöytäkirjanote 18.3.2026 § 21; Palkkatukilinjauksen tarkenneu 
vuodelle 2026 

Liite1
3 

Maakuntahallituksen pöytäkirjanote 16.3.2026 § 24; Liikkuva Päijät-Häme 2030 -ohjelman 
seuranta 2025 ja tavoitteet 2026 

Liite1
4 

Maakuntahallituksen pöytäkirjan ote 16.3.2026 § 22; Päijät-Hämeen maakuntakaavan 
2060 luonnoksesta saatu palaute ja vastineiden hyväksyminen 

Liite1
5 

Pöytäkirjanote §1, §2, §3 

Liite1
6 

Muutokset Kansalaisopiston yhteistoimintasopimus 

Liite1
7 

Kansalaisopiston yhteistoimintasopimus 

Liite1
8 

kutsu 

https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202690
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Liite1
9 

Päijät-Hämeen ympäristöterveys toimintakertomus 2025 
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Toimielinten pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 119    
      
 

Kaupunginhallitukselle on toimitettu jäljennökset seuraavista pöy¬tä-
kir¬jois¬ta: 
 
Lupajaosto 4.3.2026 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus * Pöytäkirjantarkastajien 
valinta * Kokouksen työjärjestys * Maa-ainesluvan ja ympäristöluvan 
yhteiskäsittelyhakemus, Pärhä Oy, Viranhaltijapäätökset, 
Ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet, Muut asiat 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee jätetyt pöytäkirjajäljennökset tietoonsa 

saatetuiksi ja päättää olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissä 
olevia ottokelpoisia asioita. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi jätetyt pöytäkirjajäljennökset tietoonsa 
saatetuiksi ja päätti olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissä 
olevia ottokelpoisia asioita. 
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Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 120    
      
 
 
 

Kaupunginhallituksen jäsenten ja valtuuston puheenjohtajien 
esille tuomat asiat 
 

Päätös Kaupunginhallituksen jäsen Saku Salminen haluaa muistuttaa, että 
kaupunginhallitus on omistajanohjausta antava toimielin - ei 
puheenjohtajisto. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 100, § 101, § 102, § 103, § 104, § 105, § 106, § 
107, § 109, § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 120 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 108 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on kaupunginhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 46  
Käyntiosoite: Erkontie 9  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi  
 
Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 – 15.00 ja pe klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Orimattilan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 


