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Kaupunginhallitus § 194 04.05.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 194

Paatosehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos Todettiin kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
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Kaupunginhallitus § 195 04.05.2026

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 195

Paatosehdotus Valitaan kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja voidaan
tarkastaa sahkoisesti.

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Ari Anttila ja Saku Salminen
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Kaupunginhallitus § 196 04.05.2026

Kokouksen tyojarjestys

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 196

Paatosehdotus Todetaan esityslistan mukainen tyojarjestys. Hyvaksytaan lahetetyn
esityslistan ulkopuolelta kasiteltavaksi otettavat asiat.

Paatos Todettiin esityslistan mukainen tyojarjestys.
Todettiin kohtaan Muut asiat kirjattavaksi tulevat
kaupunginhallituksen jasenten ja valtuuston puheenjohtajan esille
tuomat asiat.
Ennen varsinaisia kokousasioita hyvinvointikoordinaattori Soile
Torronen (paikalla kokouksessa klo 15.04-15.54) antoi katsaukset
asiakohtiin § 199 Laajan hyvinvointisuunnitelman ja sen
toteutumissuunnitelmien 2027-2030 luonnokset ja § 200
Hyvinvointiraportti 2025. Lisaksi talouspaallikkd
Eero Aitkoski (paikalla kokouksessa klo 15.55-16.16) antoi
katsauksen § 207 Perintdvarojen tilannekatsaus.
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Kaupunginhallitus § 197 04.05.2026

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 197

Kuullaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset asiat.
Paatos Kuultiin kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset asiat.

Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen ja hallintopalvelupaallikkd Eeva
Jokinen ilmoittivat olevansa esteellisia (hallintolaki § 28.1. kohta 7) ja
poistuivat kokouksesta asiakohdan kasittelyn ja paatoksenteon
ajaksi. Poytakirjaa asiakohdasta piti kaupunginhallituksen
puheenjohtaja.
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Kaupunginhallitus § 198 04.05.2026

Vs. Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 198

Kuullaan vs. kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat.

Paatos Kuultiin vs. kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden § 18 22.04.2026
jaosto
Kaupunginhallitus § 199 04.05.2026

Laajan hyvinvointisuunnitelman ja sen toteutussuunnitelmien 2027-2030 luonnokset

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 22.04.2026 § 18

Valmistelu ja lisatiedot Hyvinvointikoordinaattori Soile Térronen soile.torronen[at]orimattila.fi

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin.

Sote-jarjestamislain 6. § mukaan

e kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja
terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittain pystyttava raportoimaan toteutetuista
toimenpiteista

e valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus
ja -suunnitelma edella mainituista asioista.

e strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita
tukevat toimenpiteet

e raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin
vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista
valtuustolle vuosittain.

Hyvinvointisuunnitelma on kuntastrategian osa, joka kuvaa
valtuustokausittaiset tavoitteet ja toimenpiteet. Se voi sisaltaa myos
muita vapaaehtoisia tai lakisaateisia hyvinvointia tukevia
suunnitelmia.

Orimattilan laaja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 on tyostetty
osallistavassa prosessi joulukuusta 2025 alkaen, jonka avulla
kerattiin niita ajankohtaisi ilmidita Orimattilassa, joihin tulisi
seuraavina vuosina hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
panostaa.llmidtyoskentelyyn ja sisallon tyostoon osallistuivat
kuntalaiset, yhdistykset, Hyvinvoinnin ja terveyden ohjausryhma,
Ehkaisevan tyon toimielin PETE, Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto,
Lasten, nuorten ja perheiden tydryhma seka ikasuunnitelmaan
varten perustettu ikatyoryhma. Suunnitelma on kasitelty myos
vanhus- ja vammaisneuvostossa.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto kasittelee kokouksessaan laajan
hyvinvointisuunnitelman ja sen toteutussuunnitelman ja lahettaa
dokumentit kaupunginhallitukselle.



Orimattilan kaupunki

Péytakirja 9/2026 9

Hyvinvoinnin ja osallisuuden § 18 22.04.2026

jaosto
Kaupunginhallitus

Esittelija

§ 199 04.05.2026

Yritysvaikutusten arviointi

M)_/ontelnen positiivinen | neutraali | negatiivinen Kielteinen vaikutus
vaikutus 3 2 1
Edistaa Kaventaa
yritystoiminnan yritystoiminnan
edellytyksia ja X edellytyksia ja
liiketoimintamahdol liiketoimintamahdoll
lisuuksia isuuksia
Orimattilassa Orimattilassa
Vahentaa

Lisda Orimattilan

vetovoimatekijdita X Orimattilan

vetovoimatekijoita

Vaikuttaa Ei tyollisyys- tai
positiivisesti YOTISYY:

o . X aluetalousvaikutuks
tydllisyyteen ja ia

aluetalouteen

Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti X negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus

1. Jaosto merkitsee tiedoksi laajan hyvinvointisuunnitelman ja sen
toteutussuunnitelmien luonnokset (Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma, Ikdantyvien hyvinvointisuunnitelma ja
ehkaisevan tyon suunnitelma).

2. Jaosto lahettaa asiakirjat kaupunginhallitukselle hyvaksyttaviksi.

3. Jaosto esittaa kaupunginhallitukselle lausuntokierroksen
kaynnistamista asiakirjoista ja etta laaja hyvinvointisuunnitelma
toteutussuunnitelmineen lahetetaan lausuttavaksi valiokuntiin ja
kaupungin vaikuttamistoimielimille (NUVA, Vanhus- ja
vammaisneuvosto, Veteraaniasiain neuvottelukunta, Lasten
parlamentti). Lausunnot toimitetaan kirjaamon kautta 30.6.2026
mennessa.

4. Jaosto esittaa, etta asiakirjat asetetaan kaupungin verkkosivuille
kuntalaisten ja 3. sektorin toimijoiden lausuttaviksi.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden § 18 22.04.2026

jaosto
Kaupunginhallitus

Paatos

§ 199 04.05.2026

1. Jaosto merkitsi tiedoksi laajan hyvinvointisuunnitelman ja sen
toteutussuunnitelmien luonnokset (Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma, Ikaantyvien hyvinvointisuunnitelma ja
ehkaisevan tyon suunnitelma). Jaosto paatti tehda teknisena
korjauksena suunnitelmien voimassaolovuosien muutoksen siten,
etta suunnitelmat ovat voimassa vuosina 2027-2030.

2. Jaosto paatti lahettaa asiakirjat kaupunginhallitukselle
hyvaksyttaviksi.

3. Jaosto paatti esittdd kaupunginhallitukselle lausuntokierroksen
kaynnistamista asiakirjoista ja etta laaja hyvinvointisuunnitelma
toteutussuunnitelmineen lahetetdan lausuttavaksi valiokuntiin ja
kaupungin vaikuttamistoimielimille (NUVA, Vanhus- ja
vammaisneuvosto, Veteraaniasiain neuvottelukunta, Lasten
parlamentti). Jaosto paatti pyytaa lausunnot myos
aluekumppanuuspdydilta. Lausunnot toimitetaan kirfjaamon kautta
30.6.2026 mennessa.

4. Jaosto paatti esittaa, etta asiakirjat asetetaan kaupungin
verkkosivuille kuntalaisten ja 3. sektorin toimijoiden lausuttaviksi.

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 199

Valmistelu ja lisatiedot

Hyvinvointikoordinaattori Soile Torronen soile.torronen[at]orimattila.fi

Laaja hyvinvointisuunnitelma pohjautuu kuntalakiin (410/2015),
terveydenhuoltolakiin (1326/2010) ja lakiin sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021). Hyvinvointisuunnitelma
ohjaa kunnan tyota asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi. Suunnitelmassa arvioidaan asukkaiden hyvinvoinnin
tilaa ja tunnistetaan keskeisimmat kehittamiskohteet.

Suunnitelman avulla kunta asettaa tavoitteita ja sopii toimenpiteista,
joilla hyvinvointia voidaan parantaa. Suunnitelmaa toteutetaan
yhteistydssa kunnan eri toimialojen, hyvinvointialueen ja muiden
kumppaneiden kanssa, ja suunnitelma tukee paatoksentekoa seka
auttaa kohdentamaan toimet sinne, missa niille on eniten tarvetta.

Laajaa hyvinvointisuunnitelmaa voidaan paivittaa vuosittain
esimerkiksi tavoitteiden ja mittariston osalta vastaamaan
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden § 18 22.04.2026
jaosto
Kaupunginhallitus § 199 04.05.2026

ajankohtaisia tarpeita. Suunnitelman yleista osaa taydentavat
toteutussuunnitelmat, eli lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,
ehkaisevan tydn suunnitelma, lkaystavallinen Orimattila -
suunnitelma ikaantyneiden hyvinvoinnin edistamiseksi seka liitteeksi
tuleva kotoutumisohjelma.

Laaja hyvinvointisuunnitelma ja sen toteutussuunnitelmat
pohjautuvat Paijat-Hameen alueelliseen hyvinvointisuunnitelmaan
(2025-2029) ja sen toteutussuunnitelmiin seka alueella kaytossa
olevaan Neljan tuulen malliin, jossa huomioidaan mielenterveys,
paihteet, lahisuhdevakivalta ja ongelmapelaaminen.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Orimattilan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on
lastensuojelulain (417/2007) mukainen asiakirja, joka ohjaa lasten,
nuorten ja perheiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
yhteistydssa kunnan ja eri toimijoiden kesken. Kunnan tyota lasten ja
nuorten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa tukevat myos
kuntalaki (410/2015), perusopetuslaki (628/1998),
varhaiskasvatuslaki (540/2018) ja nuorisolaki (1285/2016). Lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelma kytkeytyy ehkaisevan tyon
suunnitelmaan ja laajaan hyvinvointisuunnitelmaan, jotka kaikki
taydentavat toisiaan.

Suunnitelma pohjautuu Paijat-Hameen alueelliseen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaan 2026—-2029 ja sen taustalla on vuoden
vaihteessa 2025-2026 keratty ilmidtieto kaupungin asukkailta ja
asiantuntijoilta, jonka pohjalta maariteltiin lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit. Lisaksi
suunnitelmassa on huomioitu opiskeluhuollon tavoitteet lukuvuosille
2026-2028, joita ovat turvallinen koulupaiva ja arjen aktiivisuuden
lisdaminen.

Ehkaisevan tydn suunnitelma

Ehkaisevaa tyota ohjaavat laki ehkaisevan paihdetydn
jarjestamisesta (523/2015), laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (612/2021), mielenterveyslaki (14.12.1990/1116) ja
Suomen perustuslaki (22§). Orimattilan ehkaisevan tyon
suunnitelman taustalla on Paijat-Hameen alueelliseen ehkaisevan
tyon suunnitelma. Orimattilan ehkaisevan tyon suunnitelma
pohjautuu kuntalaisten, asiantuntijoiden ja ammattilaisten esiin
nostamiin ilmi6ihin, joita koottiin hyvinvointisuunnitelmatyota varten
12/2025-1/2026.
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jaosto

Kaupunginhallitus § 199 04.05.2026

Ehkaisevaa tyota tehdaan kohdentamalla toimia suojaaviin ja
altistaviin tekijoihin, paikallisin ilmidihin, asenteisiin, kasityksiin ja
arvoihin ja kaymalla niista keskustelua. Ehkaisevaa tyota tehdaan
monitoimijaisesti yhteistydssa kunnan eri toimialojen, yhdistysten,
seurakunnan, muiden toimijoiden seka hyvinvointialueen kanssa.

Ehkaisevaan tyohon liittyvia toimia on Kirjattu myos
hyvinvointisuunnitelman kaikkia kuntalaisia koskevaan yleiseen
osaan mm. tyollisyyden hoidon osalta.

Ikaystavallinen Orimattila — suunnitelma ikdantyneiden hyvinvoinnin
edistdmiseksi

Ikaystavallinen Orimattila — suunnitelman taustalla ovat
vanhuspalvelulaki (980/2012) eli laki ikaantyneen vaeston
toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluista, terveydenhuoltolaki (1326/2010),
sosiaalihuoltolaki (1301/2014) ja sote-jarjestamislaki (612/2021).
Ikaystavallinen Orimattila -suunnitelman taustalla on Paijat-Hameen
suunnitelma ikaantyneen vaeston tukemiseksi 2026—-2029.

Ikaantyvia koskeva suunnitelma tuo esiin keinoja ja mahdollisuuksia,
joilla Orimattilan kaupunki voi yhteisty6tahojensa kanssa edistaa
ikdantyvien kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta. Suunnitelmassa
painottuvat ennaltaehkaisevat toimet. Hyvinvointialue vastaa
ikédantyvien palvelutuotantoa koskevista seikoista.

Toteutussuunnitelmia voidaan tarvittaessa paivittaa esimerkiksi
tavoitteiden ja mittariston osalta vuosittain vuosiraportoinnin
yhteydessa vastaamaan ajankohtaisia tarpeita.

Asiakirjoista esitetaan lausuntokierroksen kaynnistamista. Laaja
hyvinvointisuunnitelma toteutussuunnitelmineen lahetetaan
lausuttavaksi valiokuntiin ja kaupungin vaikuttamistoimielimille
(NUVA, Vanhus- ja vammaisneuvosto, Veteraaniasiain
neuvottelukunta, Lasten parlamentti). Lausunnot pyydetaan myos
aluekumppanuuspdydilta. Lausunnot toimitetaan kirjaamon kautta
30.6.2026 mennessa.

Lisaksi asiakirjat asetetaan kaupungin verkkosivuille kuntalaisten ja
3. sektorin toimijoiden lausuttaviksi.

Yritysvaikutusten arviointi

Myonteinen positiivinen | neutraali | negatiivinen
vaikutus 3 2 1

Kielteinen vaikutus
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jaosto
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Esittelija
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22.04.2026

§ 199 04.05.2026

Edistaa Kaventaa
yritystoiminnan yritystoiminnan
edellytyksia ja edellytyksia ja
liiketoimintamahdol liiketoimintamahdoll
lisuuksia isuuksia
Orimattilassa Orimattilassa
Vahentaa

X Orimattilan
vetovoimatekijéita

Lisdaa Orimattilan
vetovoimatekijoita

Vaikuttaa Ei - .
positiivisesti | tyclisyys- tai
tybllisyyteen ja X faluetalousvalkutuks
aluetalouteen a

Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti X negatiivisesti

yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus

1. merkitsee tiedoksi laajan hyvinvointisuunnitelman 2027-2030 ja
sen toteutussuunnitelmien luonnokset (lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma, Ikaystavallinen Orimattila — suunnitelma
ikdantyneiden hyvinvoinnin edistamiseksi ja ehkaisevan tyon
suunnitelma), ja

2. paattaa lahettaa laajan hyvinvointisuunnitelman
toteutussuunnitelmineen lausunnoille valiokuntiin, kaupungin
vaikuttamistoimielimille (NUVA, vanhus- ja vammaisneuvosto,
veteraaniasiain neuvottelukunta, lasten parlamentti seka
aluekumppanuuspdydat), kuntalaisille ja 3. sektorin toimijoille.

Asian kasittelyn aikana kaupunginhallituksen jasen Pekka Torronen
esitti, ettd Laajan hyvinvointisuunnitelman kaikkia koskevan osan
Arjen turvallisuus-tavoitetaulukon kohtaan 1 Tehdaan
suunnitelmallista turvallisuustyéta lisataan uusi mittari: Jarjestetaan
kuntalaisille varautumiskoulutusta. Lisaysehdotus hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus teki ylla mainitun lisdyksen ja paatti

1. merkita tiedoksi laajan hyvinvointisuunnitelman 2027-2030 ja sen
toteutussuunnitelmien luonnokset (lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma, Ikaystavallinen Orimattila — suunnitelma
ikdantyneiden hyvinvoinnin edistamiseksi ja ehkaisevan tyon
suunnitelma), ja

2. lahettaa laajan hyvinvointisuunnitelman toteutussuunnitelmineen
lausunnoille valiokuntiin, kaupungin vaikuttamistoimielimille (NUVA,
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden § 18 22.04.2026
jaosto
Kaupunginhallitus § 199 04.05.2026

vanhus- ja vammaisneuvosto, veteraaniasiain neuvottelukunta,
lasten parlamentti seka aluekumppanuuspdydat), kuntalaisille ja 3.
sektorin toimijoille.

Jakelu hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
Liite1 Laaja hyvinvointisuunnitelma 2027-2030, yleinen osa, luonnos lausunnoille kh 4.5.2026
Liite2 Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2027-2030_luonnos lausunnoille_
Liite3 Ikaystavallinen Orimattila - suunnitelma_luonnos lausunnoille
Liite4 Ehkaisevan tydn suunnitelma 2027-2030_luonnos lausunnoille
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden § 19 22.04.2026
jaosto
Kaupunginhallitus § 200 04.05.2026

Hyvinvointiraportti 2025

Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 22.04.2026 § 19

Valmistelu ja lisatiedot Hyvinvointikoordinaattori Soile Térronen soile.torronen[at]orimattila.fi

Kuntalain 2 §:ssa todetaan, ettd kunnan tehtavana on edistaa
asukkaidensa hyvinvointia ja turvallisuutta seka huolehtia heidan
palvelujensa jarjestamisesta taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla. Lisaksi kunnan tehtavana on
luoda edellytyksia asukkaiden osallistumiselle ja vaikuttamiselle
seka toimia asukkaidensa yhteisten etujen toteuttamiseksi. Taman
lisaksi sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 3
§:ssa maaritelldan, etta kunnan ja hyvinvointialueen on
huolehdittava vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta
yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.

Kunnan tehtavana onkin luoda edellytyksia terveelliselle ja
turvalliselle elinymparistolle, tarjota laadukkaita palveluita seka
edistaa kuntalaistensa hyvinvointia ennaltaehkaisevilla
toimenpiteilla. Tama vaatii monialaista yhteistyota eri toimijoiden
valilla seka jatkuvaa seurantaa ja arviointia kunnan toiminnan
vaikuttavuudesta.

Yksi tarkea osa kunnan toimintaa on vuosittainen raportointi
valtuustolle. Hyvinvointiraportti antaa kuvan siita, miten kunta on
onnistunut toteuttamaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
liittyvia tavoitteitaan.

Hyvinvointiraportti kuvaa vuoden 2025 hyvinvointisuunnitelmassa
asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuman seka kokoaa
nostot tulevaan hyte-tydhon. Nostot huomioidaan seuraavaavassa
laajassa hyvinvointisuunnitelmassa.

Yritysvaikutusten arviointi

Myontelnen positiivinen | neutraali | negatiivinen Kielteinen vaikutus
vaikutus 3 2 1
Edistaa Kaventaa

yritystoiminnan yritystoiminnan
edellytyksia ja edellytyksia ja
liiketoimintamahdol liketoimintamahdoll
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Orimattilassa Orimattilassa
Lisa Orimattilan Vahentaa
: ey X Orimattilan
vetovoimatekijoita . N
vetovoimatekijoita
Valkuttaa Ei tyslisyys tai
positiivisesti YOSy
v . X aluetalousvaikutuks
tyéllisyyteen ja ia
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti X negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatosehdotus
Jaosto merkitsee hyvinvointiraportti 2025:n tiedoksi ja lahettaa sen
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Paatos Jaosto merkitsi hyvinvointiraportti 2025:n tiedoksi ja paatti lahettaa

sen kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 200

Valmistelu ja lisatiedot Hyvinvointikoordinaattori Soile Torronen soile.torronen[at]orimattila.fi

Kuntalain (410/2015) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja
terveydesta huolehtiminen on kunnan perustehtava. Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) velvoittaa kunnat
edistdmaan asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta ja raportoimaan
siita vuosittain.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen toteutui Orimattilassa vuonna
2025 hyvinvointisuunnitelmassa annettujen tavoitteiden osalta hyvin.
Mielen hyvinvoinnin ja terveellisten elintapojen, osallisuuden ja
yhteisdllisyyden, arjen turvallisuuden ja elinvoiman hyte-tavoitteiden
toteutumisen arviointi osoitti, ettd 74 %:a toimenpiteista toteutui
Orimattilassa vuonna 2025 taysin tai osittain. Yhteensa 39:sta hyte-
toimenpiteesta 41 %:a toteutui taysin. Hyte-ty6é kaynnistettiin uusin
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resurssein ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhma
seka ehkaisevan paihdetyon toimielin PETE jatkoivat tauolla ollutta
tyotaan. Hyte-tyon tuloksellisuus nakyi myos valtionosuuksiin
vaikuttavan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kertoimen osalta,
joka nousi vuodesta 2024 (19,5 euroa/asukas) vuoteen 2025 (20,2
euroa/asukas).

Orimattila sai vuonna 2025 tunnustuksina Suomen ikaystavallisin
kaupunki —palkinnon, jonka mydnsi Seurana. Lisaksi Orimattilaa
muistettiin Paijat-Hameen yrittgjien Paijat-Hameen yritysystavallisin
teko —palkinnolla. Palkinto pohjasi kaupungin vuonna 2025
laatimaan yritysmyonteisyyden maarittelyn, joka ohjaa jatkossa koko
organisaation tapaa palvella yrityksia ja toimia elinvoiman
edistajana.

Kuntalaisilla oli mahdollisuus osallistua hyvinvointisuunnitelma
2026-2029:n tyostoon ilmiotiedonkeruun kautta. Valtakunnallinen
kasvava tyottomyys nakyi myds Orimattilassa. Seniorityo tavoitti
ikaantyneita kuntalaisia hyvin. Lapsilla ja nuorilla oli mahdollisuus
vaikuttaa nuorisovaltuuston ja lasten parlamentin kautta.
Kaupungissa jarjestettiin useita yhteisollisyytta lisaavia tapahtumia
kuten Perheiden paiva, Taiteiden ilta ja Ite-valotaidefestivaali seka
harrastemessut.

Kouluterveyskyselyn mukaan kiusaaminen lisaantyi mutta sen
ehkaisemiseen tartuttiin muun muassa laatimalla kiusaamisen
vastaisen tyon suunnitelma seka toteuttamalla suunnitellusti
opetussuunnitelmaan nivoutuvaa hyvinvointityota perusopetuksessa
ja lukiossa. Kouluterveyskysely osoitti myos orimattilalaisen
kouluruoan suosion seka raittiiden nuorten lisdantyvan maaran.

Nostoja tulevaan hyte-tydhon ja seuraavaan laajaan
hyvinvointisuunnitelmaan vuodelta 2025 ovat:
e Vanhemmuuden tuen tarve on lisdantynyt.
e Lasten ja nuorten kiusaamisen ehkaisyyn tarvitaan
toimenpiteita.
¢ Nuorten syrjaytymisen ehkaisyyn tarttuminen
monitoimijaisesti ja monialaisesti seka nivelvaiheen nuorten
pudokkaiden huomiointi siirryttaessa perusopetuksesta
toiselle asteelle.
e Huolena laaja ty6ttomyys valtakunnallisesti ja kunnan
mahdollisuudet tyéttdmyyden ehkaisyssa.
¢ Kuntalaisten osallisuuden vahvistaminen, osallisuus
hyvinvointisuunnitelmatyossa seka osallisuusohjelman
laatiminen.
e Turvallisuussuunnitelma tulee paivittaa.
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e Kotoutujien ja vammaisryhmien huomioiminen ja
integroiminen kaupungin tarjoamiin toimintoihin.

e TEAuviisarin tiedonkeruisiin huomion kiinnittdminen jatkossa
(hyte-kerroinindikaattorit).

Yritysvaikutusten arviointi

\I)/;);I(()Sttj;nen p03|t||:;/|nen neutzraall negaE|||V|nen Kielteinen vaikutus
Edistaa Kaventaa
yritystoiminnan yritystoiminnan

edellytyksia ja
liiketoimintamahdoll

edellytyksia ja
liiketoimintamahdol

lisuuksia isuuksia
Orimattilassa Orimattilassa
Vahentaa

Lisda Orimattilan

vetovoimatekijoita X Orimattilan

vetovoimatekijéita

Vaikuttaa Ei  tyolisyys- tai
positiivisesti YOUISyy

- : X aluetalousvaikutuks
tyollisyyteen ja ia
aluetalouteen
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti X negatiivisesti
yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee hyvinvointiraportin vuodelta 2025
tiedoksi ja esittaa kaupunginvaltuustolle sen hyvaksymista.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi hyvinvointiraportin vuodelta 2025 tiedoksi

ja esitti kaupunginvaltuustolle sen hyvaksymista.

Jakelu hyvinvointikoordinaattori
kaupunginvaltuusto

Liitteet
Liite5 Hyvinvointiraportti 2025
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Palveluverkon ratkaisut ja hankesuunnitelmien kaynnistaminen

Elinvoimavaliokunta 14.04.2026 § 77

Valmistelu ja lisatiedot Sara Vilander elinvoimajohtaja

sara.vilander@orimattila.fi p. 044 78113722

Orimattilan kaupungin kiinteistokannan tiivistamista ja uudistamista
on suunniteltu ja toteutettu jo 2010-luvulta Iahtien. Vuoden 2024-
talouden tasapainottamisen suunnitelman yhteydessa paatettiin
palveluverkon roadmap 2024-2029. Roadmap-kaaviossa esitettiin
sen ajankohdan suunnitelma palveluverkon tiivistamisesta eli
lakkautettavista paivakodeista ja kouluista seka uudisrakentamisen
ja peruskorjauksen kohteista. Lakkautettavia kouluja 2024-2029
roadmapissa oli Luhtikylan koulu, Kuivannon koulu ja Jarvikylan
koulu ja paivakoteja Lilliputin ja Kuivannon paivakodit. Palveluverkon
tiivistamista on toteutettu suunnitelman mukaisesti ja kevaalla 2026
myos Jarvikylan koulu lopettaa toimintansa ja oppilaat siirtyvat
Tonnon kouluun.

Talouden tasapainottamisen roadmapin 2024-2029
jatkosuunnitelmissa Jokivarren koulun 7-9 luokkalaisten oli tarkoitus
siirtya 2026 Orimattilan yhteiskouluun ja Jokivarren koulu
suunniteltiin laajasti peruskorjattavaksi/ muunnettavaksi
monitoimitaloksi vaiheittain vuosien 2026-2029 aikana. Taman
monitoimitalon yhteyteen suunniteltiin rakennettavaksi uusi
keskuskeittio ja osa tiloista olisi muutettu paivakotikayttoon. Toinen
peruskorjaus- ja laajennushanke suunniteltiin toteutettavaksi
Pennalan koulun yhteyteen, joka muuttaisi myés Pennalan koulun
paivakoti-/ kouluksi eli ns. monitoimitaloksi. Myds Myllylan
paivakotiin suunniteltiin tassa yhteydessa laajennushanketta vuosille
2027-2028, joka mahdollistaisi Lintulan paivakodin yhdistamisen
Myllylan paivakotiin.

Vuorenmaen, Virenojan ja Tonnon koulujen lakkauttaminen on tassa
2024-2029 palveluverkkosuunnitelmassa esitetty ehdollisena.
Taman palveluverkkosuunnitelman lisaksi talouden
tasapainottamisen suunnitelman yhteydessa hyvaksyttiin myos
kiinteistostrategia, jossa kiinteistot jaettiin A,B ja C-salkkuihin. C-
salkun kiinteistot ovat purettavia tai myytavia kiinteistoja.

Syksylla 2026 valmistui Boos brothersin toimesta tehty kiinteistojen
PTS-suunnitelma vuosille 2025-2034, jossa on esitetty Orimattilan
kaupungin Kiinteistdjen peruskorjaustarpeet. Suunnitelmaan on
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jatetty vuoden 2025 korjaustarpeet, koska kaikkia suunnitelman
mukaisia toita ei toteutettu vuoden 2025 aikana.
Peruskorjaustarpeita esitettiin paapiirteittain valtuustoseminaarissa
30-31.10.2025. Valtuustoseminaarin keskustelujen pohjalta aloitettiin
valmistelemaan tarkempaa aineistoja liittyen mm. kiinteistoissa
tehtyihin korjauksiin, sisailmahaasteisiin, henkilostomaariin ja
tasearvoihin. Palveluverkon uudelleentarkastelun lahtokohtana on
tulevaisuuden palvelujen tarve eli varhaiskasvatukseen ja
perusopetukseen osallistuvien lapsimaarien kehitys vuoteen 2035.
Lapsimaarien on arvioitu vahenevan perusopetuksessa noin 600
oppilaalla ja paivahoidossa noin 100 lapsella vuoteen 2035
mennessa. Tavoitteeksi asetettiin, etta paatos palveluverkon
tulevaisuuden ratkaisuista tehtaisiin huhtikuun 2026
valtuustoseminaarissa.

Samanaikaisesti vahenevien lapsimaarien varhaiskasvatus- ja
opetuspalvelupaikkojen kanssa on ratkaistava myds kaupungin
kiinteistdjen kokonaisuutena merkittavat korjausinvestointi/
uudisrakennustarpeet. Erityisena ratkaistavana asiana palveluverkon
tiivistamisen ratkaisujen lisaksi kiinteistokannassa, on uuden
keskuskeittion tarve (korjausvelka, sisailmaongelmat, tilojen
toimimattomuus) seka kirjaston ja taidemuseon eli kulttuuritalon
merkittava korjausvelka (sisailmaongelmat, tilojen toimimattomuus).

Palveluverkon tarkastelu on keskitetty vuodenvaihteen jalkeen
keskustan alueen kiinteistoihin eli Pennala, Virenoja ja Vuorenmaki
on jatetty pois tarkastelusta. Kuluneen kevaan aikana on jarjestetty
useita iltakouluja, tutustuttu kiinteistojen tietoihin, taseisiin ja
korjaustarpeisiin, tarkasteltu eri keittidratkaisujen vaihtoehtoja,
tarkasteltu lapsi- ja henkilostomaarien kehitysta, eri lainsaadannoista
tulevia vaatimuksia tiloihin ja tutustuttu keskustan alueen
kiinteistoihin.

Paivakotirakennuksissa haasteena on osittain tilojen ahtaus,
varasto- ja tyotilojen puutteet seka koetut sisailmaongelmat.
Erityisesti Koivikon paivakoti on rakennettu kayttotarkoituksen
muutoksella vaistotilaksi entiseen vanhainkotiin eika rakennus
sovellu varhaiskasvatuksen tarpeisiin.

Paatelmana lahtoétietoaineiston pohjalta lyhyella aikajanteella
ratkaistavat uudisrakennustarpeet kohdistuvat keskuskeittioon,
kirjasto- ja taidemuseoon seka vahintaan yhteen
paivakotirakennukseen tai vaihtoehtoisesti Peltolan ja Myllylan
paivakotien laajentamiseen. Peltolan paivakodin kiinteistolla on
jaljella rakennusoikeutta noin 633 k-m? ja Myllylan paivakodin
kiinteistolla noin 400 k- m2. Paivakodin laajennusta voidaan harkita
myos koulun yhteyteen, jossa on kayttamatonta rakennusoikeutta
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noin 1200 k-m?2. Rakennusoikeutta paivakotien tonteilla voidaan
lisata asemakaavamuutoksen kautta.

Orimattilan kaupungin hallintosdannoén 6. luvun 1§ mukaisesti
kaupunginhallitus paattaa hankesuunnitelmien kaynnistamisesta.

Uudisrakennuskohteiden eli keskuskeittion, kirjasto-ja taidemuseon,
uuden paivakodin tai nykyisten paivakotirakennusten laajentamisen
kustannusten arviointi edellyttaa hankesuunnitelmien tekemista
paatoksentekoa ja talousarvion laatimista varten.

Hankesuunnittelussa maaritetaan hankkeen tavoitteelliset
ominaisuudet. Naita ominaisuuksia ovat laatu, laajuus, hinta,
rakennuspaikka ja sen soveltuvuus tarpeisiin, seka alustava
suunnittelun ja rakentamisen aikataulu. Tarvittaessa
hankesuunnittelun rinnalla tai sen valmistuttua voidaan kaynnistaa
asemakaavoitusprosessi esimerkiksi rakennusoikeuden
lisdamiseksi.

Yritysvaikutusten arviointi

Myontelnen positiivinen | neutraali | negatiivinen Kielteinen vaikutus
vaikutus 3 2 1
Edistaa Kaventaa

yritystoiminnan yritystoiminnan
edellytyksia ja edellytyksia ja
liiketoimintamahdol liiketoimintamahdoll
lisuuksia isuuksia
Orimattilassa Orimattilassa
Vahentaa

3 Orimattilan

vetovoimatekijéita

Lisaa Orimattilan
vetovoimatekijoita

Vaikuttaa
positiivisesti 3
tyollisyyteen ja

Ei tyOllisyys- tai
aluetalousvaikutuks

aluetalouteen 'a
Vaikuttaa Vaikuttaa
positiivisesti 3 negatiivisesti

yritysilmapiiriin yritysilmapiiriin

Elinvoimajohtaja Sara Vilander

Paatosehdotus

Paatosehdotus tuotiin kokoukseen.

Elinvoimavaliokunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle
seuraavien hankesuunnitelmien kaynnistamista:
1. Monitoimitalo, joka kasittaa keskuskeittion, kirjasto- ja
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kulttuuritalon seka uuden 5-7-ryhmaisen paivakodin.

2. Myllylan ja Peltolan paivakotirakennusten laajentaminen

3. Kirjasto- ja kulttuuritalon uudisrakennus

4. Uudisrakennus, joka kasittaa keskuskeittion ja 5-7-ryhmaisen
paivakodin

Hankesuunnittelussa tulee maarittaa hankkeiden tavoitteelliset
ominaisuudet. Naita ominaisuuksia ovat laatu, laajuus, hinta,
rakennuspaikka ja sen soveltuvuus tarpeisiin, seka alustava
suunnittelun ja rakentamisen aikataulu. Tarvittaessa
hankesuunnittelun rinnalla tai sen valmistuttua voidaan kaynnistaa
asemakaavoitusprosessi esimerkiksi rakennusoikeuden
lisaamiseksi. Asemakaavoitus kaynnistettaisi erikseen.

Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

Elinvoimavaliokunta paatti esittaa kaupunginhallitukselle seuraavien
hankesuunnitelmien kaynnistamista:

1. Monitoimitalo, joka kasittaa keskuskeittion, kirjasto- ja
kulttuuritalon seka uuden 5-7-ryhmaisen paivakodin.

2. Myllylan ja Peltolan paivakotirakennusten laajentaminen

3. Kirjasto- ja kulttuuritalon uudisrakennus

4. Uudisrakennus, joka kasittaa keskuskeittion ja 5-7-ryhmaisen
paivakodin

Hankesuunnittelussa tulee maarittaad hankkeiden tavoitteelliset
ominaisuudet. Naita ominaisuuksia ovat laatu, laajuus, hinta,
rakennuspaikka ja sen soveltuvuus tarpeisiin, seka alustava
suunnittelun ja rakentamisen aikataulu. Tarvittaessa
hankesuunnittelun rinnalla tai sen valmistuttua voidaan kaynnistaa
asemakaavoitusprosessi esimerkiksi rakennusoikeuden
lisdamiseksi. Asemakaavoitus kaynnistettaisi erikseen.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Hallintosaanto 6. luku 1§

kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 201

251/12.00.00/2026

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 27.4.2026 § 36
Orimattilan keskustan palveluverkon uudistamisen ja strategisen
periaatepaatoksen.

Osana paatoksen taytantéonpanoa tulee seuraavaksi
kaupunginhallituksen kaynnistaa periaatepaatoksen mukaiset
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hankesuunnitelmat. Hankesuunnitelmien kaynnistamiseen liittyva
paatos on kasitelty elinvoimavaliokunnassa 14.4.2026 ja lahetetetty
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi. Paatdésehdotusta
kaupunginhallitukselle on muokattu valtuuston periaatepaatosen
linjauksen mukaisesti paivakodin ryhmamaaran osalta.

Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus

Paatos

Toimivalta

Kaupunginhallitus paattaa seuraavien hankesuunnitelmien
kaynnistamisesta

1. Monitoimitalo, joka kasittaa keskuskeittion, kirjasto- ja
kulttuuritalon seka uuden noin 7-8-ryhmaisen paivakodin.
2. Myllylan ja Peltolan paivakotirakennusten laajentaminen
3. Kirjasto- ja kulttuuritalon uudisrakennus

4. Uudisrakennus, joka kasittaa keskuskeittion ja noin 7—8-
ryhmaisen paivakodin

Asian kasittelyn aikana kaupunginhallituksen jasen Sari Eiranen teki
kaupunginhallituksen jasen Pekka Torrosen kannattamana
paatdosehdotuksen kohtaan 2 seuraavan muutosehdotuksen: 2:
Myllylan, Peltolan ja Lintulan paivakotirakennusten tarvittavat
peruskorjaukset ja laajentaminen.

Puheenjohtaja totesi, etta asiasta on aanestettava ja teki seuraavan
hyvaksytyn aanestysehdotuksen: he, jotka kannattavat
pohjaehdotusta, aanestavat JAA, ja he, jotka kannattavat Sari
Eirasen tekemaa muutosehdotusta paatosehdotuksen kohtaan 2,
aanestavat EI. Aanestysehdotus hyvaksyttiin. Adnestyksessa
annettiin 6 JAA-aanta (Anttila, Salminen, Hamalainen, Helstela,
Saarinen, Ekman) ja 3 El-aanta (Eiranen, Torronen, Jussila).
Puheenjohtaja totesi pohjaehdotuksen tulleen hyvaksytyksi.

Kaupunginhallitus paatti seuraavien hankesuunnitelmien
kaynnistamisesta

1. Monitoimitalo, joka kasittda keskuskeittion, kirjasto- ja
kulttuuritalon seka uuden noin 7-8-ryhmaisen paivakodin.
2. Myllylan ja Peltolan paivakotirakennusten laajentaminen
3. Kirjasto- ja kulttuuritalon uudisrakennus

4. Uudisrakennus, joka kasittaa keskuskeittion ja noin 7-8-
ryhmaisen paivakodin

Hallintosaanto 6. luku 1§
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Jakelu elinvoimajohtaja
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Tyoryhman perustaminen/palveluverkon kehittaminen

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 202
39/12.00.01/2024

Valmistelu ja lisatiedot vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
044 781 3602, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Orimattilan kaupunginvaltuusto on paattanyt 27.4.2026 §36
Orimattilan keskustan palveluverkon uudistamisesta ja strategisesta
periaatepaatoksesta. Kaupunginvaltuusto paatti kaynnistaa
paatoksen toimeenpanon valittomasti paatoksenteon jalkeen.

Periaatepaatoksen valmistelua on ollut tukemassa poliittinen
ohjausryhma, jonka tyo paattyi tyon tullessa valmiiksi.

On kuitenkin perusteltua nimeta toimeenpanon tueksi poliittinen
ohjausryhma, joka seuraa keskustan palveluverkon uudistuksen
etenemista ja tukee valmistelua.

Ohjausryhmaan nimetaan yksi edustaja jokaisesta
valtuustoryhmasta, valtuuston puheenjohtaja, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupungin johtoryhma seka henkiloston edustaja.
Ohjausryhma toimii uudistamista tukevana ja seuraavana ryhmana
eika kayta paatosvaltaa. Paatokset tehdaan hallintosaannon
mukaisin toimivaltasaannoksin.

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta ohjausryhman palveluverkon kehittamiseen

2. nimeta ohjausryhmaan kaupunginvaltuuston puheenjohtajan
3. nimeta ohjausryhmaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan
4. nimeta ohjausryhmaan yhden edustajan jokaisesta
valtuustoryhmasta

5. nimeta ohjausryhmaan kaupungin johtoryhman

6. nimeta ohjausryhmaan henkildston edustajan

7. etta, ohjausryhman kustannukset kohdistetaan
kaupunginhallituksen kustannuspaikalle

8. ettd, kokouksista maksettaan toimikuntien mukainen
kokouspalkkio.

Paatos Kaupunginhallitus paatti siirtaa asiakohdan kasiteltavaksi
kaupunginhallituksen seuraavaan kokoukseen 18.5.2026.
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Kaupunginhallitus § 202 04.05.2026

Toimivalta  Hallintosaanto 6. luku 1 §, kohta 17

Jakelu ohjausryhmaan nimetyt
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Kaupunginhallitus § 203 04.05.2026

Orimattilan kaupungin vastaus vaatimukseen ja sovintoesitykseen

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 203
266/03.06.00.01/2025

Valmistelu ja lisatiedot vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
040 781 3602, lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Orimattilan kaupungille on 19.3.2026 |ahetetty vaatimuskirjelma
liittyen palvelussuhteeseen. Kirjelmassa vaaditaan korvauksia seka
vastausta vaatimuskirjelmaan 31.3.2026 mennessa. Orimattilan
kaupunki on pyytanyt asialle kasittely- ja vastausaikaa siten, etta
kaupunginhallitus kasittelee asiaa ja antaa vastauksensa
kokouksessaan 4.5.2026.

Vaatimuskirjelma ja vastaus vaatimuskirjelmaan salassa pidettavana
oheismateriaalina (Julkisuuslaki § 24, kohdat 25 ja 32)..

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa
1. antaa vastauksen vaatimuskirjelmaan oheismateriaalin mukaisesti
2. todeta, etta korvausvaatimus on perusteeton
3. hylata vaatimuksen
Paatos Kaupunginhallitus paatti
1. antaa vastauksen vaatimuskirjelmaan oheismateriaalin mukaisesti

2. todeta, etta korvausvaatimus on perusteeton
3. hylata vaatimuksen

Toimivalta  kuntalaki 7 luku § 39 kohta 3

Jakelu asianosaisen asiamies
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§ 204 04.05.2026

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 204

163/02.07.01/2023

Valmistelu ja lisatiedot vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Forssan kaupunki tarjoaa Loimijoen Tilitoimistopalvelut

Oy:n osakkeita ostettavaksi Orimattilan kaupungille. Tarjous
kokonaisuudessaan on kaupunginhallituksen oheismateriaalina
(salassa pidettava, Julkisuuslaki § 24, kohta 17).

Loimijoen Tilitoimistopalvelut Oy tuottaa omistaja-asiakkailleen
talous- ja palkkahallinnon palveluja in-house-periaatteella. Forssan
kaupunki omistaa yli 90 prosenttia Loimijoen Tilitoimistopalvelut Oy:n
osakkeista.

Forssan kaupunki tarjoaa Orimattilan kaupungille

mahdollisuutta hankkia yhden Loimijoen Tilitoimistopalvelut

Oy:n osakkeen 1 195,55 euron hintaan. Kauppakirja laadittaisiin
erikseen. Hallintosaannon mukaan kaupungin puolesta tehtavat
valiokunnan, hallituksen tai valtuuston ratkaisuvaltaan kuuluvat
kauppakirjat allekirjoittaa kaupunginjohtaja tai ao. toimialajohtaja.

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa ostaa Forssan kaupungilta yhden
Loimijoen Tilitoimistopalvelut Oy:n osakkeen yhtidon viimeisen
tilinpaatoksen oman paaoman perusteella maaritetylla osakkeen
arvolla, joka on 1195,55 euroa.

Paatos Kaupunginhallitus paatti ostaa Forssan kaupungilta yhden Loimijoen
Tilitoimistopalvelut Oy:n osakkeen yhtion viimeisen tilinpaatoksen
oman paaoman perusteella maaritetyllda osakkeen arvolla, joka on
1195,55 euroa.

Toimivalta  hallintosaanto 6.luku § 1

Jakelu talouspaallikkd

Forssan kaupunki
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Kaupunginhallitus § 205 04.05.2026

Omistajaohjauspyyntod Orimattilan Lampo Oy, toimitusjohtajan valinnan ennakkokanta

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 205
93/00.01.06/2026

Valmistelu ja lisatiedot vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Orimattilan kaupungin konserniohjeen mukaisesti kaupungin
tytaryhteison on haettava kaupunginhallituksen ennakkokasitys
toimitusjohtajan valintaan. Orimattilan La&mpo Oy on kaupungin 55 %
omistama yhtio.
Orimattilan Lampd Oy on hallituksen kokouksessa 23.4.2026
kasitellyt toimitusjohtajan valintaa, ja Orimattilan Lamp6 Oy:n hallitus
hakee Orimattilan kaupungilta ennakkokasityksen toimitusjohtajan
valintaan.
Orimattilan Lamp6 Oy:n yhtidjarjestyksen mukaan yhtion hallitus
valitsee toimitusjohtajan. Orimattilan La&mp6 Oy esittda Orimattilan
kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus antaa myonteisen
kannan Orimattilan Lampd Oy:n hallitukselle valita toimitusjohtaja.
Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa antaa myonteisen kannan Orimattilan
Lampd Oy:n hallitukselle toimitusjohtajan valintaan.

Poytakirja tarkastetaan pykalan osalta kokouksessa.

Paatos Kaupunginhallitus paatti antaa myonteisen kannan Orimattilan
Lampo Oy:n hallitukselle toimitusjohtajan valintaan.
Poytakirja tarkastettiin pykalan osalta kokouksessa.

Toimivalta  Konserniohje

Jakelu Orimattilan Lampo6 Oy
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Kaupunginhallitus § 206 04.05.2026

Henkildston palkitseminen hyvasta tyosta ja tuloksesta 2025

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 206

Valmistelu ja lisatiedot Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

henkilostopaallikkd Mari Huttunen
mari.huttunen(at)orimattila.fi

kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Tuomo Jussila
tuomo.jussila(at)orimattila.fi

Kaupunginhallitus esittaa henkiloston palkitsemista hyvasta tyosta ja
tuloksesta 2025.

Vuosi 2025 oli Orimattilassa poikkeuksellinen. Talouden
tasapainottamistoimenpiteet seka uusi, supistettu
organisaatiorakenne haastoivat tyontekoa. Tyontekijoilta on
edellytetty joustavuutta seka tyon uudelleen organisointia.

Vuoden 2025 tyon palkitsemisen edellytyksena olisi tosiasiallisesti
tyoskentely vahintaan kuuden kuukauden ajan vuoden 2025 aikana
seka se, etta tyontekija on edelleen paatoksentekohetkella
kaupungin palveluksessa. Etu toteutettaisiin Smartum-liikuntaetuna,
jonka arvo olisi 50 euroa. Etuus maksettaisiin jo sovitun vuoden
2026 Smartum-edun jaon yhteydessa toukokuussa 2026.

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa, etta etuus maksetaan tekstissa olevien
perusteiden mukaisesti toimialojen maararahoista.

Paatos Asian kasittelyn aikana esittelija muutti paatésehdotuksen
palkitsemisen perusteita vuoden 2025 tydskentelyn osalta siten, etta
palkitsemisen edellytyksena olisi tosiasiallinen tydskentely vahintaan
kuuden kuukauden ajan vuoden 2025 aikana.

Kaupunginhallitus paatti, etta etuus maksetaan tekstissa olevien
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Kaupunginhallitus § 206 04.05.2026

perusteiden mukaisesti kokouksessa tehty muutos huomioiden
toimialojen maararahoista.

Jakelu henkilostopaallikkd
viestintapaallikko
toimialajohtajat
palkka- ja henkilostosihteerit
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Kaupunginhallitus § 207 04.05.2026

Perintovarojen tilannekatsaus

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 207
486/02.07.02/2022

Valmistelu ja lisatiedot talouspaallikkd Eero Aitkoski eero.aitkoski(at)orimattila.fi
Orimattilan kaupungilla oli 31.3.2026 perintdvaroja kayttamatta 2 144
065 euroa. Liitteena lista perintdvaroista ja niiden kayttoon liittyvista
suunnitelmista.
Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi perintovarojen tilanteen
31.3.2026.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi perintdvarojen tilanteen
31.3.2026.

Toimivalta  Hallintosaanto 6. luku § 1

Liitteet
Liite6 Perintovarat maaliskuu 2026
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Kaupunginhallitus § 208 04.05.2026

Numera Palvelut Oy:n varsinainen yhtiokokous 21.5.2026

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 208
2/00.04.02/2026

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen,
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Numera Palvelut Oy:n osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen

33

yhtiokokoukseen, joka pidetaan torstaina 21.5.2026 klo 9.00 alkaen

Teams-etakokouksena.

Kokous pidetaan osakeyhtiolain 5 luvun 16 §:n 3 momentin
mukaisena etakokouksena, jossa osakkeenomistajat kayttavat

taysimaaraisesti paatdsvaltaansa ajantasaisesti

tietoliikkenneyhteyden ja teknisen apuvalineen avulla kokouksen

aikana. Etakokouksella ei ole fyysista kokouspaikkaa.

Yhtiokokoukseen osallistuvan osakkeenomistajan toivotaan
ilmoittautuvan viimeistaan 13.5.2026 klo 14.00. limoittautumisen

yhteydessa pyydetaan toimittamaan valtakirja. lImoittautumislinkki

sulkeutuu taman ajankohdan jalkeen. limoittautumislinkin
sulkeutumisen jalkeen yhteydenotot ja valtakirjan toimitus

osoitteeseen anne.lepisto@numera.fi.

Varsinaisen yhtiokokouksen asialistalla olevat tilinpaatos,

toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus seka paatosehdotukset
ovat ladattavissa linkista yhtiokokousmateriaalit 2026 seka saatavilla

yhtion verkkosivuilla Numera.fi 14.5.2026.

Paatosehdotukset ja muut edelld mainitut asiakirjat ovat saatavilla

my0s yhtidkokouksessa. Yhtidkokouksen pdytakirja on nahtavilla
edelld mainitussa verkko-osoitteessa viimeistaan 4.6.2026.

Orimattilan kaupunginhallitus on nimennyt (9.6.2025 § 215)
yhtiokokousedustajaksi talouspaallikdn (varalla hallintojohtaja).

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen
Paatdsehdotus
Kaupunginhallitus

1. merkitsee kokouksen tiedoksi
2. paattaa kokousohjeesta

Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa talouspaallikko (varalla

hallintojohtaja).


https://drive.google.com/drive/folders/1aoy4WjorKH9KvEg5_nVbNSmBO-_LhPdJ?usp=sharing
https://numera.fi/omistaja-asiakkaille/kokousmateriaalit/
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Kaupunginhallitus § 208 04.05.2026

Paatos Kaupunginhallitus
1. merkitsi kokouksen tiedoksi
2. paatti ettei erillista kokousohjetta anneta.
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edustaa talouspaallikkd (varalla
hallintojohtaja).

Toimivalta Hallintosaanto 5. luku

Jakelu Numera Palvelut Oy,
talouspaallikko,
hallintojohtaja
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Kaupunginhallitus § 209 04.05.2026

Paijanne-Leaderin kevatkokous 29.4.2026

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 209
2/00.04.02/2026

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen,
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Paijanne-Leaderin kevatkokous pidetaan keskiviikkona 29.4.2026
klo 18.00 Virenojan nuorisoseurantalolla, osoitteessa Myllyntie 27,
16310 Orimatttila.

Kokouksessa kasitellaan saantojen 8 § kevatkokoukselle maaraamat
asiat.

Orimattilan kaupunginhallitus on nimennyt (9.6.2025 § 215)
yhtiokokousedustajaksi Satu Raitasen (varalla Marja-Liisa
Neuvonen-Rauhala).

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Pykélén osalta kédytéssé sdhkdinen péatbksentekomenettely
séhkoisen kokousjérjestelmén kautta. Sdhkobisen péaétbksenteon
mdédaréaika péattyy, kun kokous alkaa.

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee kokouksen tiedoksi.
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edusti Marja-Liisa Neuvonen-
Rauhala.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi kokouksen tiedoksi.
Orimattilan kaupunkia kokouksessa edusti Marja-Liisa Neuvonen-
Rauhala. Paatoksenteossa ei kaytetty sahkoista
paatoksentekomenettelya.

Toimivalta  Hallintosaanto § 5
Jakelu Paijanne-Leader ry,

Satu Raitanen,
Marja-Liisa Neuvonen-Rauhala
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Kaupunginhallitus

Péytakirja 9/2026

§ 210 04.05.2026

Kaupunginvaltuuston 27.4.2026 kokouspaatosten taytantoonpano

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 210

Esittelija

Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus toteaa, etta kaupunginvaltuuston paatokset

36

kokouksesta 27.4.2026 ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja

paattaa panna ne taytantdoon seuraavasti:

§ 33 Valtuuston kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
- ei toimenpiteita

§ 34 Poytakirjantarkastajien ja kokouksessa mahdollisesti
tarvittavien aantenlaskijoiden valinta
- ei toimenpiteita

§ 35 Kokouksen tydjarjestys
- ei toimenpiteita

§ 36 Orimattilan keskustan palveluverkon uudistaminen ja

strateginen periaatepaatos

- esityksen mukaisesti

- Valtuutettu Aalto Juha jatti ponnen (poytakirjan liitteend)
valtuuston paatdkseen. Ponsi hyvaksyttiin valtuuston
yksimielisella paatoksella

- poytakirjanote: toimialajohtajat

§ 37 Pennalan teollisuusalueen osayleiskaava, hyvaksyminen
- esityksen mukaisesti
- poytakirjanote: kaavoituspaallikko

§ 38 A217 Rautamaentien asemakaava ja asemakaavan
muutos, hyvaksyminen

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: kaavoituspaallikko ja kaavoitusinsindori

§ 39 Vuokrasopimuksen ehtojen valiaikainen muutos/Fortum
Power and Heat Oy

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: maankayttopaallikko
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§ 210 04.05.2026

§ 40 Syksyn 2026 kokousaikataulut

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: toimialajohtajat, valiokuntien ja jaostojen sihteerit,
asianhallintasihteerin kautta kotisivuille

§ 41 Vastaus: Valtuustoaloite 15.12.2025, Kouluruokailu
- esityksen mukaisesti
- poytakirjanote: aloitteen tekija

§ 42 Vastaus: Valtuustoaloite 10.11.2025, Nuorisovaltuuston
edustus jaostoihin ja valiokuntien iltakoulujen palkkiot

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: aloitteen tekija

§ 43 Vastaus aloitteeseen/ Valtuustoaloite Tahtikallion
havaintokeskuksen hyddyntaminen opetuksessa

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: aloitteen tekija

§ 44 Vastaus aloitteeseen/ Valtuustoaloite Kuivannon koulun ja
paivakodin lakkauttamisen uudelleenkasittely

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: aloitteen tekija

§ 45 Vastaus aloitteeseen / Valtuustoaloite koskien Kylajarven
uimarannan siistimista

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: aloitteen tekija

§ 46 Vastaus aloitteeseen / Valtuustoaloite Kalliojarvelle
uimavalvoja

- esityksen mukaisesti

- poytakirjanote: aloitteen tekija

§ 47 Valtuutettujen aloitteet
Valtuutettu Laura Jokela jatti aloitteen koskien oman aapisen
hankkimista ekaluokkalaisille.

- Valtuutettu Niina Saarinen jatti Kylasta kylaan -
pyorailykampanjaa koskevan aloitteen.

- Valtuutetut Johanna Ekman ja Johanna Helstela jattivat aloitteen
nuorisotilojen lisdamisesta Orimattilaan.

- Lasten parlamentti jatti aloitteen MOVE-mittauksiin liittyvan
haasten jarjestamisesta.

- Lasten parlamentti jatti aloitteen peruskoulun
kouluruokailuryhman perustamisesta.

- Taytantoonpano: kaupunginhallitus ohjaa aloitteet
jatkovalmisteluun toimialoille



Orimattilan kaupunki
Kaupunginhallitus

Paatos
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§ 210 04.05.2026

Kaupunginhallitus totesi, etta kaupunginvaltuuston paatokset
kokouksesta 27.4.2026 ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja
paatti panna ne taytantoon paatdosehdotuksessa esitetyn mukaisesti.
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Kaupunginvaltuusto § 47 27.04.2026

Kaupunginhallitus § 211 04.05.2026

Valtuutettujen aloitteet kaupunginvaltuuston 27.4.2026 kokouksesta

Valtuutettujen aloitteet

Kaupunginvaltuusto 27.04.2026 § 47

Valtuutettu Laura Jokela jatti aloitteen koskien oman aapisen hankkimista ekaluokkalaisille.
Valtuutettu Niina Saarinen jatti Kylasta kylaan -pyoérailykampanjaa koskevan aloitteen.

Valtuutetut Johanna Ekman ja Johanna Helstela jattivat aloitteen nuorisotilojen lisaamisesta
Orimattilaan.

Lasten parlamentti jatti aloitteen MOVE-mittauksiin liittyvan haasten jarjestamisesta.

Lasten parlamentti jatti aloitteen peruskoulun kouluruokailuryhman perustamisesta.

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 211
44/00.01.03/2026

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen,
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 27.4.2026 jatettiin seuraavat
aloitteet:

e Valtuutettu Laura Jokela jatti aloitteen koskien oman aapisen
hankkimista ekaluokkalaisille.

e Valtuutettu Niina Saarinen jatti Kylasta kylaan -
pyorailykampanjaa koskevan aloitteen.

e Valtuutetut Johanna Ekman ja Johanna Helstela jattivat aloitteen
nuorisotilojen lisdamisesta Orimattilaan.

e Lasten parlamentti jatti aloitteen MOVE-mittauksiin liittyvan
haasten jarjestamisesta.

o Lasten parlamentti jatti aloitteen peruskoulun
kouluruokailuryhman perustamisesta.

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen

Paatosehdotus
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Kaupunginvaltuusto § 47 27.04.2026
Kaupunginhallitus § 211 04.05.2026

Liitteet
Liite7
Liite8
Liite9
Liite10
Liite11

Kaupunginhallitus paatti ohjata

Sivistystoimialan valmisteluun:

- Valtuutettu Laura Jokelan jattdman aloitteen koskien oman aapisen
hankkimista ekaluokkalaisille

- Valtuutettu Niina Saarisen jattaman aloitteen koskien Kylasta
kylaan -pyorailykampanjaa

- Valtuutettujen Johanna Ekman ja Johanna Helstela jattaman
aloitteen nuorisotilojen lisdamisesta Orimattilaan

- Lasten parlamentin jattdman aloitteen MOVE-mittauksiin liittyvan
haasteen jarjestamisesta

Sivistys- ja konsernitoimielojen yhteisvalmisteluun:
- Lasten parlamentin jattdman aloitteen peruskoulun
kouluruokailuryhman perustamisesta

Paatos Kaupunginhallitus paatti ohjata
Sivistystoimialan valmisteluun:
- Valtuutettu Laura Jokelan jattaman aloitteen koskien oman aapisen
hankkimista ekaluokkalaisille
- Valtuutettu Niina Saarisen jattaman aloitteen koskien Kylasta
kylaan -pyorailykampanjaa
- Valtuutettujen Johanna Ekman ja Johanna Helstela jattaman
aloitteen nuorisotilojen lisdamisesta Orimattilaan
- Lasten parlamentin jattdaman aloitteen MOVE-mittauksiin liittyvan
haasteen jarjestamisesta

Sivistys- ja konsernitoimielojen yhteisvalmisteluun:
- Lasten parlamentin jattaman aloitteen peruskoulun
kouluruokailuryhman perustamisesta

Toimivalta Hallintosaanto 2. luku § 2

Jakelu Aloitteiden jattajat, konsernitoimiala, sivistystoimiala

Valtuustoaloite 27.4.2026 Jokela: Oma aapinen ekaluokkalaisille

Valtuustoaloite 27.4.2026 Saarinen: Kylasta kylaan -pyorailykampanja
Valtuustoaloite 27.4.2026 Ekman, Helstela: Nuorisotilojen lisddminen Orimattilaan
Valtuustoaloite 27.4.2026 Lasten parlamentti: MOVE-mittaukset

Valtuustoaloite 27.4.2026 Lasten parlamentti: Peruskoulun kouluruokaryhma
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Kaupunginhallitus § 212 04.05.2026

Viranhaltijoiden paatokset

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 212

Valmistelu ja lisatiedot Hallintojohtaja Lilli Peltonen,
lilli.peltonen(at)orimattila.fi

Viranhaltijoiden paatokset ajalta 15.4.2026 — 26.4.2026 on julkaistu
luottamushenkildille oheismateriaalina. Julkiset viranhaltijapaatokset
ovat nahtavilla paivittain kaupungin verkkosivujen kautta:
https://orimattilad10.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=offi
cial_frames

Pykélén osalta kédytdssé séhkbinen paéatbksentekomenettely
séhkoisen kokousjérjestelmén kautta. Sdhkoéisen pééatbksenteon
mééréaika pééttyy, kun kokous alkaa.

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset
ja paattaa olla kayttamatta otto-oikeutta.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi toimitetut viranhaltijapaatokset ja
paatti olla kayttamatta otto-oikeutta.
Paatoksenteossa ei kaytetty sahkoista paatoksentekomenettelya.

Kaupunginhallituksen jasen Pekka Torronen ilmoitti olevansa
esteellinen (hallintolaki § 28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn aikana. Torronen kutsuttiin takaisin kokoukseen, koska
esteellisyyttd muodostavaa asiaa ei kasitelty.

Liitteet
Liite12 Paatosluettelo 15.4.2026-26.4.2026
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Kaupunginhallitus § 213 04.05.2026

Toimielinten poytakirjat, kh

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 213

Kaupunginhallitukselle on toimitettu jaljennokset seuraavista poy—ta-
kirTjoista:

Sivistysvaliokunta 14.4.2026

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus * Poytakirjantarkastajien
valinta * Kokouksen tyojarjestys * Toimialajohtajan ajankohtaiset *
Talouskatsaus 1-3.2026 * Koulukuljetusten
toiminnanohjausjarjestelman ja kuljetussuunnittelupalvelun
kilpailutuksen voittajan valinta * Sivistystoimialan visio keskustan
palveluverkkoratkaisusta vuosille 2027-2035 (PAVE2035) *
Virenojan paivakodin perustaminen * Varhaiskasvatuksen
ulkopaikkakuntien laskutushinnaston tarkistaminen 1.8.2026 alkaen
* Perintdvarojen kaytdn esitys varhaiskasvatuspalvelujen
sairaspoissaolojen vahentamiseen * Perintovarojen kayton esitys
ikdantyneen vaestdn hyvinvoinnin edistamiseksi * Perintdvarojen
kayton esitys museotoiminnan kehittamiseen * Orimattilan
yhteiskoulun ja Erkko-lukion nimen muuttaminen *
Koulunkaynninohjaajaresurssi lv. 2026-2027 * Wellamo opiston
yhteistoimintasopimus * limoitusasiat ja saapuneet kirjeet *
Viranhaltijapaatokset * Muut asiat

Elinvoimavaliokunta 14.4.2026

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus * Poytakirjantarkastajien
valinta * Kokouksen tyojarjestys * Elinvoimajohtajan ajankohtaiset
asiat * Elinvoimatoimialan talouskatsaus 03/2026 * Palveluverkon
ratkaisut ja hankesuunnitelmien kaynnistaminen * Investointien
kayttdsuunnitelma/katuvalaistuksen ja katujen paallystamisen
kohteiden hyvaksynta * Yhteishankinta, Kuntayhdeksikon
asfaltointien kilpailutus 2026-2028 * Orimattilan yleisten alueiden ja
kiinteistdjen kunnossapidon kokonaispalvelun (alueurakan)
markkinavuoropuhelukatsaus * Yksityisteiden avustusten
myontamisen perusteet * Latolantien katusuunnitelmaehdotuksen
hyvaksyminen * Orimattilan kaupungin lausunto
Ymparistoministerion lausuntopyyntoon hallituksen esityksiin
yhdyskuntakehittamislaiksi ja yhdyskuntarakentamislaiksi *
Sahkonhankintasopimuksen optiovuosien 2027-2028 kayttoonotto *
Tilapalvelun vuokraamien tilojen kayttomaksut 1.6.2026 alkaen *
Kiinteistbkannan investointisuunnittelu ja hankevalmistelu,
tarjouspyynnon hyvaksynta * Rakennuttaminen ja siihen liittyvat
asiantuntijapalvelut * LVIS-rakentamisen ja LVIS-tdiden
hankintatoimet ja valvonta * Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatdokseen
Jymylinnan kiinteiston myynti * Maan vuokraaminen
matkaviestintukiasemaa varten, Jymylinnanmaki, Telia Towers
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Finland Oy * Lausunto Hollolan Kierratysalueen
osayleiskaavaluonnoksesta * Elinvoimavaliokunnan kokousajat
syksylle 2026 * Viranhaltijoiden paatdkset * limoitusasiat ja
saapuneet kirjeet * Muut asiat

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paattaa olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia asioita.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi jatetyt poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuiksi ja paatti olla ottamatta kaupunginhallitukselle niissa
olevia ottokelpoisia asioita.
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Kaupunginhallitus § 214 04.05.2026

limoitusasiat ja saapuneet kirjeet

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 214

Esitellaan saapuneet kirjeet ja muut ilmoitusasiat.

Koulutuskeskus Salpaus
- yhtymahallitus 14.4.2026 poytakirja

Lupa- ja valvontavirasto

- paatés 17.4.2026 LVV-U/58338/2026; Luonnonsuojelulain 83 §:n
mukainen paatos koskien rauhoitettujen lintulajien hairintaa ja
tappamista

Monetra Oy
- tulkkipalvelun neuvottelukunnan 13.4.2026 kokousmuistio

Hollolan kunta
- ymparistoterveyslautakunta 21.4.2026 poytakirja

Lahden kaupunki

- poytakirjan ote Lahden seudun joukkoliikennelautakunta
21.4.2026 § 21; Suunnitelma talvikauden 2026-2027
joukkoliikenteen tarjonnasta

KT Kuntatyonantajat
- vyleiskirje 9/2026; OVTES osio B 2 § Palkkaperusteryhma
perusopetuksessa (voimaan 1.8.2026)

Paijat-Hameen hyvinvointialue
- Sosiaali- ja potilasasiavastaavien selvitys 2025

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet kirjeet.

Paatos

Liitteet
Liite13
Liite14
Liite15
Liite16

Kaupunginhallitus paatti merkita tiedoksi ilmoitusasiat ja saapuneet
kirjeet.

Sosiaali- ja potilasasiavastaavien selvitys 2025

LVV-U_58338_2026

Muistio Monetra Oulu Oy Tulkkipalvelun neuvottelukunnan kokouksesta 13.4.2026
Poytakirjanote §21


https://salpaus10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026197
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§ 215 04.05.2026

Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 215

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallituksen jasenten ja valtuuston puheenjohtajien
esille tuomat asiat

Hallintosaannon mukaan kaupunginjohtajan lomat myontaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Kaupunginjohtajalle on myonnetty
vuosilomaa ajalle 29.4.-7.6.2026.

Virka- ja ty6ehtosopimuksen, KVTES Il luku §10 mukaan
vuosilomansijaisuuksissa tehtavakohtaisen palkan korottaminen koskee
vain vahintaan kaksi viikkoa kestavia yhdenjaksoisia sijaisuuksia, jolloin
tarkistamisajankohta on sijaisuuden alkaminen.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan vuosiloman
29.4.-7.6.2026 ja toteaa, etta sijaisena toimii hallintosaannon mukaisesti
hallintojohtaja. Kun yhdenjaksoinen vuosilomasijaisuus on yli kaksi
viikkoa, tarkastetaan hallintojohtajan palkka kaupunginjohtajan
kokonaispalkkaan. Tarkastamisajankohta on sijaisuuden alkaminen.

Kaupunginhallituksen jasen Johanna Helstela esitti huolensa
5.5.2025 kaupunginhallituksen paatoksesta koskien Aarno Laurilan
perintdvarojen hankesuunnitelmaa, Lintulan kotahanketta ja
varhaiskasvatuksen luontoryhmaa. Helstela esitti toiveen, etta
maaliskuussa paatetyn (kaupunginjohtajan paatos 5.3.2026,
1/2026,) kodan hankintahinta paivitetaan perintdvarojen 5.5.2025
hankesuunnitelmaan eika Laurilan perintdvaroja kayteta
varhaiskasvatuksen henkilostokuluihin.

Kaupunginhallitus merkitsi paatésehdotuksen mukaisesti tiedoksi
kaupunginjohtajan vuosiloman 29.4.-7.6.2026 ja totesi, etta sijaisena
toimii hallintosaannon mukaisesti hallintojohtaja. Kun
yhdenjaksoinen vuosilomasijaisuus on yli kaksi viikkoa, tarkastetaan
hallintojohtajan palkka kaupunginjohtajan kokonaispalkkaan.
Tarkastamisajankohta on sijaisuuden alkaminen. Vs.
kaupunginjohtaja Lilli Peltonen ilmoitti olevansa

esteellinen (hallintolaki § 28.1. kohta 1) ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 194, § 195, § 196, § 197, § 198, § 199, § 200, §
201, § 202, § 205, § 207, § 208, § 209, § 210, § 211, § 212, § 213, § 214, § 215

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 203, § 204, § 206

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Orimattilan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on kaupunginhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: PL 46
Kayntiosoite: Erkontie 9

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)orimattila.fi

Kirjaamon aukioloaika on ma - to klo 9.00 — 15.00 ja pe klo 9.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspadatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Orimattilan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



