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48 
Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
      
 
 

Kuntalain ja kaupungin hallintosäännön 16 luvun 3 §:n mukaan 
valtuuston kokouskutsu on lähetettävä vähintään 4 päivää ennen 
valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.  
 
Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 
 
 
Kun kokouksesta on ilmoitettu kuntalain ja hallintosäännön 
mukaisesti, voidaan sitä pitää laillisesti koolle kutsuttuna ja 
päätösvaltaisena, kun riittävä määrä valtuutettuja on saapuvilla. 
 
Mahdolliset valtuutettujen esteellisyysilmoitukset esitellään 
kokouksessa. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös  
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49 
Pöytäkirjantarkastajien ja kokouksessa mahdollisesti tarvittavien ääntenlaskijoiden 
valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
      
 

Valtuusto valitsee kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksen 
pöytäkirjan ja toimimaan kokouksessa mahdollisesti toimitettavien 
vaalien ääntenlaskijoina. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.  
 

    
 

Päätösehdotus Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös    



 
Orimattilan kaupunki Esityslista 5/2026  5 
 
Kaupunginvaltuusto  15.06.2026 
 

 

 
50 
Kokouksen työjärjestys 
  
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
      
 
 

 
Päätösehdotus Todetaan esityslistan mukainen työjärjestys. Hyväksytään lähetetyn 

esityslistan ulkopuolelta käsiteltäväksi otettavat asiat.  
 

Päätös    
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51 
Orimattilan kaupungin vuoden 2025 tilinpäätös ja tuloksen käsittely 
 
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 128  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talouspäällikkö Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi 

 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. 
Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta 
seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja saatettava se 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi tilikautta 
seuraavan kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja 
niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. Kunnan, jolla on kirjanpitolaissa tarkoitetulla 
tavalla määräämisvalta toisessa kirjanpitovelvollisessa, tulee laatia 
ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 
 
Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan 
tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä 
toiminnasta. Tätä varten tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava 
liitetiedoissa. Tilinpäätös on liitteenä. 
 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet sekä 
kunnanjohtaja. 
 
Lisäksi kuntalaissa on säädetty toimintakertomuksesta. 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja 
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava 
tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä 
olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin 
taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita 
ovat ainakin arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä 
tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja 
keskeisistä johtopäätöksistä 
 
Vuoden 2025 talousarvio hyväksyttiin 1,2 miljoonaa euroa 
alijäämäisenä, ja vuosikate oli 5,3 miljoonaa euroa. Investoimenoihin 
oli varattu 4,5 miljoonaa euroa ja lainakantaa oltiin varauduttu 
pitämään edellisen vuoden tasolla siten että uutta lainaan nostetaan 
11,7 miljoonaa euroa ja aiempia lainoja lyhennetään 11,7 miljoonaa 
euroa.  
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Vuoden 2025 aikana talousarvioon tehtiin muutoksia sitoviin 
määrärahoihin. 12.5.2025 § 21 ja § 27 kaupunginvaltuusto muutti 
valtionosuuksien määrärahaa nostamalla se 13 145 000 euroon 
sekä lisäämällä antolainojen lisäykseen 1,04 miljoonaa euroa 
Orimattilan Vesi Oy:n pääomalainan myöntämiseen. 29.9.2025 § 71 
kaupunginvaltuusto muutti sivistystoimen henkilöstökulujen 
määrärahaa 20 443 040 euroon ja toimialan toimintakatteen 43 095 
700 euroon, verotulojen arvion 34 800 000 euroon, rahoitustuotot ja -
kulut 1 167 000 euroon, elinvoimatoimialan talonrakentamisen 
investointimenot 645 000 euroon sekä antolainasaamiset 3 239 090 
euroon. Talousarviomuutosten jälkeen tilikauden arvioitiin olevan 0,8 
miljoonaa euroa alijäämäinen ja investointimenojen arvioitiin olevan 
4,1 miljoonaa euroa. 
 
Tuloslaskelmaosan toteuma 
 
Toimintatuotot ylittivät muutetun talousarvion noin 840 000 eurolla. 
Merkittävimpiä ylityksiä olivat ennakoitua suuremmat pakolaisten 
toimeentulokorvaukset, ennakoitua suuremmat vieraskuntalaisten 
oppilaiden kotikuntakorvaukset, kaivuulupien maksut sekä saadut 
hankeavustukset. 
 
Toimintakulut alittivat muutetun talousarvion noin 1,1 miljoonalla 
eurolla. Henkilöstökulut alittivat muutetun talousarvion noin 660 000 
eurolla, merkittävimpinä tekijöitä olivat ennakoitua pienemmät 
eläkemaksujen tasausmaksut sekä lomapalkkajaksotus oli 
henkilöstökuluja pienentävä erä. Palvelujen ostot alittivat muutetun 
talousarvion noin 340 000 eurolla johtuen arvioitua pienemmistä ict-
kuluista sekä rakentamispalveluiden ostoista. Aineiden, tarvikkeiden 
ja tavaroiden osalta toteuma oli noin 310 000 euroa muutettua 
talousarviota pienempi johtuen arvioitua pienemmistä 
energiakuluista sekä elintarvikekuluista. Myönnetyt avustukset 
ylittivät muutetun talousarvion noin 120 000 eurolla johtuen 
ennakoitua suuremmista kunnan rahoitusosuudesta 
työttömyystuista. 
 
Verotulot toteutuivat lähes muutetun talousarvion mukaisesti. 
Syyskuussa 2025 verotuloihin tehtiin talousarviomuutos, 
verotuloennustetta alennettiin 700 000 eurolla kun oli nähtävissä 
verotulojen heikompi kertymä suhteessa alkuperäiseen 
talousarvioon. Kunnan tulovero toteutui noin 160 000 euroa 
muutettua talousarviota pienempänä, mutta osuus yhteisöveron 
tuotosta toteutui noin 110 000 euroa muutettua talousarviota 
suurempana. 
 
Valtionosuudet toteutuivat muutetun talousarvion mukaisesti. 
Helmikuussa 2025 opetus- ja kulttuuritoimen muihin valtionosuuksiin 
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tehtiin talousarviomuutos, kun kaupungilla oli tiedossa opetus- ja 
kulttuuriministeriön päätökset kuntakohtaisista valtionosuuksista. 
Opetus- ja kulttuuriministeriö tarkisti valtionosuuksia joulukuussa 
2025, minkä johdosta opetus- ja kulttuuritoimen muut valtionosuudet 
toteutuivat noin 40 000 euroa muutettua talousarviota pienempinä. 
 
Rahoitustuotot ja -kulut toteutuivat noin 300 000 euroa muutettua 
talousarviota parempina. Yleinen korkotaso pysyi korkeampana, 
joten kaupungin pankkitilillä olleelle rahalle maksettu korko oli 
ennakoitua suurempi. Rahoitustuottoja paransi alkuperäiseen 
talousarvioon verrattuna ennakoitua parempi osinkotuotto kaupungin 
omistamista yhtiöistä, mikä oli huomioitu talousarviomuutoksissa. 
Toisaalta kaupungin nostama lainamäärä oli suunniteltua pienempi, 
jolloin kaupungin maksamat korkokulut toteutuivat suunniteltua 
pienempinä. 
 
Ennakoitua paremmista toimintatuotoista, pienemmistä 
toimintakuluista sekä paremmista rahoitustuotoista johtuen vuosikate 
toteutui noin 2,2 miljoonaa euroa muutettua talousarviota 
parempana. Vuosikate riitti kattamaan suunnitelman mukaiset 
poistot. 
 
Tilikausi oli noin 1,6 miljoonaa euroa ylijäämäinen, mikä toteutui 
lähes 2,4 miljoonaa euroa parempana kuin muutetussa 
talousarviossa oli huomioitu. 
 
Rahoitusosan toteuma 
 
Investointimenot toteutuivat 0,9 miljoonaa euroa pienempinä kuin 
muutetussa talousarviossa oli varauduttu. Pienempiä 
investointimenoja selittää merkittävimmiltä osin se, että 
maanostoihin oli varattu 1,0 miljoonan euron määräraha toteuman 
olessa 0,6 miljoonaa euroa ja talonrakennukseen oli muutetussa 
talousarviossa varattu 645 000 euron määräraha toteuman ollessa 
315 000 euroa. 
 
Ennakoitua parempana toteutunut vuosikate sekä ennakoitua 
pienemmät investointimenot aiheuttivat sen, että toiminnan ja 
investointien rahavirta oli ennakoitua parempi noin 5,2 miljoonalla 
eurolla. Myös kaupungin tytäryhtiöille myöntämien lainojen määrä oli 
noin 1,1 miljoonaa euroa pienempi kuin muutetussa talousarviossa 
oli varauduttu, ja tytäryhtiöt lyhensivät aiemmin myönnettyjä lainoja 
noin 1,4 miljoonalla eurolla ennakoitua enemmän. Näiden syiden 
vuoksi kaupungin ei tarvinnut nostaa pitkäaikaista lainaa niin paljoa 
kun talousarvioon oli varauduttu. 
 
Talousarviossa oli varauduttu nostamaan pitkäaikaista lainaa 11,7 
miljoonaa euroa, mutta lainaa nostettiin vain 5,0 miljoonaa euroa. 
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Kaupungin aiemmin nostamia pitkäaikaisia lainoja lyhennettiin 
suunnitelman mukaisesti 11,7 miljoonalla eurolla, mikä tarkoitti 
kaupungin lainakannan pienenemistä 6,7 miljoonalla eurolla. 
Kaupungin lainakanta pieneni kolmatta vuotta peräjälkeen; 
kaupungin pitkäaikaisen lainan määrä on vähentynyt vuoden 2022 
72,3 miljoonan euron tasosta 11,8 miljoonalla eurolla 60,5 
miljoonaan euroon vuoden 2025 lopussa. 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää 

1) käsitellä toimintakertomuksen vuodelta 2025, tehdä siihen 
tarvittavat muutokset ja hyväksyä osaltaan liitteenä olevan vuoden 
2025 tilinpäätöksen, 
2) allekirjoittaa tilinpäätöksen vuodelta 2025, 
3) jättää tilinpäätöksen tilintarkastajille tarkastettavaksi ja 
tarkastuslautakunnalle arvioitavaksi, 
4) oikeuttaa kaupunginjohtajan ja talouspäällikön tekemään 
tilinpäätökseen pieniä teknisiä korjauksia virkamiestyönä, 
5) esittää valtuustolle, että tilikauden 2025 tulos 1 387 860,45 euroa 
käsitellään seuraavasti: 
- tuloutetaan investointeihin liittyvä poistoeron vähennystä 
suunnitelman mukaan 211 176,22 euroa 
- tilikauden ylijäämä 1 599 036,67 euroa siirretään edellisten 
tilikausien yli/-alijäämätilille. 
 

 Päätös Saku Salminen ja Ville Erola totesivat olevansa esteellisiä 
käsiteltäessä Orimattilan Asunnot Oy:n tilinpäätöstä ja Sari Eiranen, 
Riitta Lonka ja Tuomo Jussila totesivat olevansa esteellisiä 
käsiteltäessä Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n (Hallintolaki § 28.1, 
kohta 5) tilinpäätöstä ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Orimattilan Yrityskiinteistöt Oy:n 
tilinpäätöksen käsittelyn kohdalla puheenjohtajana 
toimi kaupunginhallituksen ensimmäinen varapuheenjohtaja 
Johanna Ekman. 
 
Kaupunginhallitus päätti  
1) käsitellä toimintakertomuksen vuodelta 2025, tehdä siihen 
tarvittavat muutokset ja hyväksyä osaltaan liitteenä olevan vuoden 
2025 tilinpäätöksen,  
2) allekirjoittaa tilinpäätöksen vuodelta 2025,  
3) jättää tilinpäätöksen tilintarkastajille tarkastettavaksi ja 
tarkastuslautakunnalle arvioitavaksi,  
4) oikeuttaa kaupunginjohtajan ja talouspäällikön tekemään 
tilinpäätökseen pieniä teknisiä korjauksia virkamiestyönä,  
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5) esittää valtuustolle, että tilikauden 2025 tulos 1 387 860,45 euroa 
käsitellään seuraavasti: - tuloutetaan investointeihin liittyvä 
poistoeron vähennystä suunnitelman mukaan 211 176,22 euroa - 
tilikauden ylijäämä 1 599 036,67 euroa siirretään edellisten 
tilikausien yli/-alijäämätilille. 

  
  
 Toimivalta Kuntalain §113 mukaan kunnahallituksen on laaditava tilikaudelta 

tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 

 
 
 Jakelu kaupunginvaltuusto 
 
 
Tarkastuslautakunta 25.05.2026 § 49  
  
 
 
 

Kuntalain 125 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava valtuustolle 
kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetään tarkastuksen tulokset. 
Kertomuksessa on myös esitettävä, onko tilinpäätös hyväksyttävä ja 
voidaanko toimielimen jäsenelle ja asianomaisen toimielimen 
tehtäväalueen johtavalle viranhaltijalle (tilivelvollinen) myöntää 
vastuuvapaus. 
 
Tilintarkastaja JHT Topi Katajala KPMG Oy Ab:stä on kutsuttu 
kokoukseen raportoimaan tilikauden 2025 tarkastuksesta ja 
esittelemään tilintarkastuskertomus tilikaudelta 1.1-31.12.2025. 
  

   
 

Puheenjohtajan esitys 
 
  Tarkastuslautakunta 

1) merkitsee tiedoksi tilintarkastajan raportoinnin tilikauden 2025 
tarkastuksesta ja tilintarkastuskertomuksen tilikaudelta 1.1-
31.12.2025 sekä 
 
2) esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy kaupungin 
tilinpäätöksen tilikaudelta 2025 sekä myöntää vastuuvapauden 
tilikaudelta 2025 kaupungin toimielinten jäsenille sekä asianomaisten 
toimielinten tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille (tilivelvolliset). 
 

 Päätös Tarkastuslautakunta 
1. merkitsi tiedoksi tilintarkastajan raportoinnin tilikauden 2025 
tarkastuksesta ja tilintarkastuskertomuksen tilikaudelta 1.1-
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31.12.2025 sekä  
2. esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy kaupungin 
tilinpäätöksen tilikaudelta 2025 sekä myöntää vastuuvapauden 
tilikaudelta 2025 kaupungin toimielinten jäsenille sekä asianomaisten 
toimielinten tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille (tilivelvolliset). 

 
 
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
75/02.02.02/2026    
 
 
 

Vuoden 2025 tilinpäätös ja tilintarkastuskertomus ovat liitteenä. 
 
 

   
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää: 

1) hyväksyä, että tilikauden 2025 tulos 1 387 860,45 euroa 
käsitellään seuraavasti:  
- tuloutetaan investointeihin liittyvä poistoeron vähennystä 
suunnitelman mukaan 211 176,22 euroa  
- tilikauden ylijäämä 1 599 036,67 euroa siirretään edellisten 
tilikausien yli/-alijäämätilille 
2) hyväksyä vuoden 2025 tilinpäätöksen, ja 
3) myöntää vastuuvapauden kaupungin hallintoa ja taloutta 
hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville 
viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2025. 
 

 Päätös    
  
  
 Toimivalta Kuntalaki § 14 
 
 
 Jakelu 
Liitteet 

Liite 1 TP2025 valtuusto 
Liite 2 Orimattilan kaupunki Tilintarkastuskertomus 2025 
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52 
Orimattilan kaupungin henkilöstöraportti 2025 
 
Yhteistoimintajaosto 05.03.2026 § 13  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen, 

mari.huttunen(at)orimattila.fi 
 
Henkilöstöraportti antaa kuvan kaupungin henkilöstöstä ja sen tilasta 
erilaisten lukujen avulla. Raportissa on käsitelty mm. henkilöstön 
määrään ja rakenteeseen liittyviä lukuja, henkilöstökustannuksia, 
henkilöstön poissaoloja, toteutuneita koulutuspäiviä ja -kustannuksia 
sekä eläkkeelle siirtymistä. 

  
Vuonna 2025 Orimattilan kaupungin henkilöstön kokonaismäärä    
henkilötyövuosina oli 474,4htv (vuonna 2024 500,51 htv). 
  
Kaupungin henkilöstömenot laskivat vuonna 2025 noin 650 000 
euroa edellisvuoteen verrattuna. Kokonaishenkilöstömenot olivat 
vuonna 2025 yhteensä 26 152 191 euroa. 
  
Alle 60 kalenteripäivää kestäneet sairauspoissaolot ovat 
vähentyneet. Pitkät poissaolot puolestaan ovat lisääntyneet 
edellisevuoteen verrattuna.  

 
Vuonna 2025 vanhuuseläkkeelle jäi 12 henkilöä. Yhteensä 17 
henkilöä siirtyi eläkkeelle vuonna 2025, joka on sama luku kuin 
edellisenä vuonna. 
 

 Koko kaupungin henkilöstön keski-ikä oli 47,8 vuotta vuonna 2025. 
   

  
 
 
 
  

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
 

 Päätösehdotus  
 
  Yhteistoimintajaosto päättää esittää Orimattilan kaupungin 

henkilöstöraportin vuodelta 2025 kaupunginhallitukselle ja edelleen 
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valtuustolle hyväksyttäväksi ja liitettäväksi osaksi tilinpäätöstä 2025. 
Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Yhteistoimintajaosto päätti esittää Orimattilan kaupungin 
henkilöstöraportin vuodelta 2025 kaupunginhallitukselle ja 
liitettäväksi osaksi tilinpäätöstä 2025.  
Yhteistoimintajaosto valtuutti henkilöstöpäällikön tekemään 
teknisluonteiset korjaukset raporttiin. 
Pöytäkirja tarkastettiin pykälän osalta kokouksessa. 

  
   
 
 Jakelu kaupunginhallitus 
  
 
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 129  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
  mari.huttunen(at)orimattila.fi  
 

  
 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 

 
 Päätösehdotus 
   
  Kaupunginhallitus päättää esittää Orimattilan kaupungin 

henkilöstöraportin vuodelta 2025 valtuustolle hyväksyttäväksi ja 
liitettäväksi osaksi tilinpäätöstä 2025. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää Orimattilan kaupungin 
henkilöstöraportin vuodelta 2025 valtuustolle hyväksyttäväksi ja 
liitettäväksi osaksi tilinpäätöstä 2025. 

  
  
 Toimivalta Kuntalaki 39 §  
 
 
 Jakelu Kaupunginvaltuusto 
 
 
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
111/01.00.02/2026    
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Yhteistoimintajaosto § 13 05.03.2026 
Kaupunginhallitus § 129 30.03.2026 
Kaupunginvaltuusto  15.06.2026 
 

 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto hyväksyy Orimattilan kaupungin 

henkilöstöraportin vuodelta 2025 ja liittää sen osaksi tilinpäätöstä 
2025. 
 

 Päätös    
  
  
 Toimivalta Kuntalaki 39 § 
 
 
 Jakelu henkilöstöpäällikkö 
 
Liitteet 

Liite 3 Henkilöstöraportti 2025 
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Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2025 
 
Tarkastuslautakunta 25.05.2026 § 50  
  
 
 
 

Kuntalain 121 §:ssä säädetyn mukaisesti tarkastuslautakunta laatii 
arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen 
yhteydessä. 
 
Kuntalain 121 §:ssä säädetyn mukaisesti kunnanhallitus antaa 
valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa 
aihetta. 

   
 

Puheenjohtajan esitys 
 
  Tarkastuslautakunta 

1) valmistelee ja hyväksyy tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen 2025, 
2) valtuuttaa puheenjohtajan ja sihteerin tekemään tarvittaessa 
arviointikertomukseen 2025 teknisluonteisia korjauksia,  
3) saattaa arviointikertomuksen 2025 valtuustolle käsiteltäväksi 
tilinpäätöksen yhteydessä sekä 
4) esittää, että valtuusto kehottaa kaupunginhallitusta antamaan 
valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa 
aihetta. 
 

 Päätös Tarkastuslautakunta 
1. valmisteli ja hyväksyi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen 
2025, 
2. valtuutti puheenjohtajan ja sihteerin tekemään tarvittaessa 
arviointikertomukseen 2025 teknisluonteisia korjauksia,  
3. saattaa arviointikertomuksen 2025 valtuustolle käsiteltäväksi 
tilinpäätöksen yhteydessä sekä 
4. esittää, että valtuusto kehottaa kaupunginhallitusta antamaan 
valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa 
aihetta. 

  
  
 Toimivalta Kuntalaki 121 § 
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 Jakelu kaupunginvaltuusto 
 
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
      
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto merkitsee liitteenä olevan arviointikertomuksen 

tiedoksi ja pyytää kaupunginhallitukselta vastineet 
arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin. 
 
Kaupunginvaltuusto kehottaa kaupunginhallitusta ottamaan 
huomioon arviointikertomuksessa esitetyt suositukset 
valmistellessaan seuraavia talousarvioita ja taloussuunnitelmia. 
 

 Päätös    
  
  
 Toimivalta Kuntalaki § 121  
 
 
 Jakelu Kaupunginhallitus 
Liitteet 

Liite 4 Orimattilan kaupunki Arviointikertomus 2025 
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Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet 
 
Kaupunginhallitus 08.06.2026 § 255  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talouspäällikkö Eero Aitkoski, eero.aitkoski(at)orimattila.fi 

 
Kuntalain (410/2015) § 14 mukaan valtuusto päättää kunnan 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista. Orimattilan 
kaupunginvaltuusto on hyväksynyt edellisen kerran sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinan perusteet 9.3.2015. Liitteenä päivitetty 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet. 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteiden tavoitteena on 
vahvistaa ja yhdenmukaistaa kuntakonsernin hyvää hallintoa ja 
johtamista, ja ne koskevat kaikkia kuntakonsernin toimielimiä ja 
tilivelvollisia viranhaltijoita sekä kaikkea kuntakonsernin toimintaa. 
 
Sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta on lisäksi voimassa, 
mitä kaupungin hallintosäännössä sekä muissa ohjeissa ja 
määräyksissä on sanottu. 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

  2    

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä   2    Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

  2    Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

  2    
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
Orimattilan kaupungin sisäisen valvonnan ja riskienhallinan 
perusteiden hyväksymisellä ei ole vaikutusta yritysten toimintaan tai 
yritysilmapiiriin Orimattilassa. 
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Kaupunginvaltuusto  15.06.2026 
 

 

 Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan perusteet. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan perusteet.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin pykälän osalta kokouksessa. 

  
  
 Toimivalta Kuntalaki § 14 ja § 39 
 
 
 Jakelu kaupunginvaltuusto 
 
 
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
      

    
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan sisäisen 

valvonnan ja riskienhallinnan perusteet. 
 

 Päätös    
  
  
 Toimivalta Kuntalaki § 14  
 
 
 Jakelu talouspäällikkö 
Liitteet 

Liite 5 Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet 
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Orimattilan kaupungin osavuosikatsaus 1-4 / 2026 
 
Kaupunginhallitus 08.06.2026 § 256  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Talouspäällikkö Eero Aitkoski, eero.aitkoski(a)orimattila.fi 

 
Talousarviossa on määritelty, että toimialojen sekä tytäryhteisöjen 
tulee raportoida kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle toiminnastaan 
ja taloudestaa huhtikuun ja elokuun lopun tilanteissa. Talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeessa on lisäksi määriteltyy, että 
osavuosikatsauksen yhteydessä annetaan selvitys määräaikaisesti 
täytetyistä tehtävistä. 
  
Sivistystoimialan osavuosikatsaus on käsitelty Sivistysvaliokunnassa 
26.5.2026 § 79. Elinvoimatoimialan osavuosikatsaus on käsitelty 
Elinvoimavaliokunnassa 19.5.2025 § 101. Konsernitoimialan 
osavuosikatsaus käsitellään kaupunginhallituksessa osana koko 
kaupungin osavuosikatsausta. 
 
Alla olevassa taulukossa on toimialojen osavuosikatsausten pohjalta 
laadittu ennuste vuoden 2026 toteumasta. Toimialojen tuottojen ja 
kulujen ennustetaan toteutuvat talousarviota suurempina, mutta 
tuottojen kasvu on kulujen kasvua suurempi, jolloin toimintakatteen 
ennustetaan olevan talousarviota parempi. Verojen ennustetaan 
toteutuvan talousarviota pienempinä, mutta rahoitustuottojen 
toteutuvan talousarviota parempana. Tilikauden tuloksen 
ennustetaan toteutuvan 260 000 euroa talousarviota pienempänä. 
 
Orimattilan kaupunki ostaa Kuntaliitolta veroennustekehikkopalvelua, 
missä Kuntaliitto arvioi kuntakohtaisia verojen kertymiä pohjautuen 
valtakunnallisiin verotilityksiin ja verottajan arvioihin verokertymistä. 
Toukokuun 2026 veroennuste arvioi, että Orimattilan kaupungin 
verotulot jäisivät vuoden 2026 osalta 35,3 miljoonaan euroon. Tämä 
tarkoittaisi noin 1,0 miljoonan euron alitusta talousarviossa arvioituun 
verotuloihin. Veroennusteen alenema perustuu siihen, että vuoden 
2025 valtakunnallisten verotulokertymien toteuma oli merkittävästi 
pienempi kuin syyskuun 2025 veroennustekehikossa arvioitiin, ja 
veroennusteessa on myös arvioitu verotilitysten jaksotuksien 
muutoksia kuntien kesken. Tammikuusta toukokuuhun toteutuneet 
verotilitykset Orimattilan kaupungille ovat olleet talousarvion 
toteuman mukaisia, minkä vuoksi verotulojen kertymää seurataan 
kesä ennen kuin talousarviomuutoksia esitetään. 
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 TA2026 Toteuma 
4/2026 

Ennuste 
2026 

Toimintatuotot 21 141 880 7 263 353 21 496 000 
Valmistus omaan 
käyttöön 

70 000 7 082 70 000 

Toiminakulut -66 891 660 -21 487 957 -67 011 000 
Toimintakate -45 679 780 -14 217 523 -45 445 000 
Verotulot 36 342 000 11 799 439 35 247 000 
Valtionosuudet 12 628 000 4 221 340 12 628 000 
Rahoitustuotot ja -
kulut 

1 053 000 30 168 1 653 000 

Vuosikate 4 343 220 1 833 424 4 083 000 
Poistot ja 
arvonalentumiset 

-6 461 000 -2 087 640 -6 461 000 

Satunnaiset tulot 3 000 000 0 3 000 000 
Tilikauden tulos 882 220 -254 216 622 000 
Poistoeron muutos 200 000 66 282 200 000 
Tilikauden 
ylijäämä/alijäämä 

1 082 220 -187 934 822 000 

 
Liitteenä ovat Orimattilan kaupungin osavuosikatsaus 1-4 / 2026 
sekä selvitys määräaikaisesti täytetyistä tehtävistä. Selvitys 
määräaikaisesti täytetyistä tehtävistä koskee avoimen tehtävien 
hoitajia ja muita määräaikaisia. Selvitys ei koske sairausloman, 
perhevapaan tms. sijaisuuksia. 

 
  

 Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi selvityksen määräaikaisesti 

täytetyistä tehtävistä. 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle 
osavuosikatsauksen 1-4 / 2026 merkitsemistä tiedoksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan pykälän osalta kokouksessa. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi selvityksen määräaikaisesti 
täytetyistä tehtävistä. Kaupunginhallitus päätti esittää 
kaupunginvaltuustolle osavuosikatsauksen 1-4 / 2026 merkitsemistä 
tiedoksi.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin pykälän osalta kokouksessa. 

  
  
 Toimivalta Hallintosäännön 6 luku § 1 
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Hallintosääntö 2. luku 2§ 
Kuntalaki § 39 

 
 Jakelu kaupunginvaltuusto 
 
 
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
50/02.02.02/2026    
 

 
     
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto päättää merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen 1-

4/2026. 
 

 Päätös    
 
 
 Jakelu talouspäällikkö 
Liitteet 

Liite 6 Osavuosikatsaus 1 2026 
Liite 7 Selvitys määräaikaisista OVK 1 
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Vastaus aloitteeseen: Kaupungin tarjoama viileä tila asukkaille 
 
Elinvoimavaliokunta 17.03.2026 § 42  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Kiinteistöisännöitsijä Marja Ovaska, puh. 040 515 5087 

 
Aloitteen tiivistelmä 

 
Elinvoimatoimiala on saanut käsiteltäväkseen valtuustoaloitteen, 
joka koskee kaupungin tarjoamaa viileää oleskelutilaa hellejaksojen 
aikana. 
 
Aloitteen tekijän mukaan ilmastonmuutoksen seurauksena kesät 
ovat muuttumassa yhä lämpimämmiksi ja hellejaksot pitenevät myös 
Pohjois-Euroopassa. Pitkittyneet hellejaksot voivat aiheuttaa 
erityisesti ikääntyneille, pitkäaikaissairaille sekä muille 
haavoittuvassa asemassa oleville henkilöille erilaisia terveysoireita, 
kuten väsymystä ja huonovointisuutta. Haasteet korostuvat 
erityisesti niillä henkilöillä, joiden asunnoissa ei ole mahdollisuutta 
riittävään viilennykseen. 
 
Aloitteessa ehdotetaan, että Orimattilan kaupunki järjestäisi 
kaupunkilaisille avoimen viileän tilan, johon asukkaat voisivat tulla 
hellejaksojen aikana viilentymään ja levähtämään. Aloitteen mukaan 
kyseessä voisi olla kaupungin omistama tila, jossa on 
asianmukainen ilmastointi tai muu viilennys sekä oleskeluun 
soveltuva kalustus. Aloitteen tekijän näkemyksen mukaan tällainen 
ratkaisu olisi kustannustehokas keino tukea kuntalaisten hyvinvointia 
hellejaksojen aikana. 
 
Oheismateriaali: Valtuustoaloite 29.9.2025. 
 

Taustaa ja valmistelun arvio 
 
Elinvoimatoimiala on tarkastellut kaupungin käytössä olevia tiloja 
sekä niiden soveltuvuutta aloitteessa tarkoitettuun käyttöön. 
 
Selvityksen perusteella kaupungilla ei tällä hetkellä ole sellaista tilaa, 
joka soveltuisi sellaisenaan yleiseen viilennystilakäyttöön 
hellejaksojen aikana ilman lisäjärjestelyjä. Tällaisen tilan 
järjestäminen edellyttäisi käytännössä erillistä tilaratkaisua, tilan 
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varustamista riittävällä viilennyksellä sekä henkilöstö- ja 
ylläpitoresurssien osoittamista tilan aukiolon, valvonnan ja siisteyden 
ylläpitämiseksi. 

 
Kaupungin nykyisillä taloudellisilla ja toiminnallisilla resursseilla 
tällaista uutta palvelua ei ole mahdollista toteuttaa ilman erillistä 
rahoituspäätöstä. 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

  2   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä   2   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

  2   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

  2   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Elinvoimajohtaja Sara Vilander 
 

 Päätösehdotus 
 
  Elinvoimavaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 

edelleen kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen 
seuraavaa: 
 
Orimattilan kaupungilla ei tällä hetkellä ole käytettävissään sellaisia 
tiloja tai resursseja, joiden puitteissa aloitteessa esitettyä kaikille 
kaupunkilaisille avointa viilennystilaa voitaisiin järjestää hellejaksojen 
ajaksi. 
 
Tällaisen tilan järjestäminen edellyttäisi erillisiä tilaratkaisuja, 
varustelua sekä toiminnan ylläpitoon liittyviä henkilöstö- ja 
taloudellisia resursseja, joihin ei ole osoitettu määrärahaa. 
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Edellä mainituin perustein aloite ei anna aihetta jatkotoimenpiteisiin. 
 
Samalla esitetään, että aloite todetaan loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Elinvoimavaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen seuraavaa:   
 
Orimattilan kaupungilla ei tällä hetkellä ole käytettävissään sellaisia 
tiloja tai resursseja, joiden puitteissa aloitteessa esitettyä kaikille 
kaupunkilaisille avointa viilennystilaa voitaisiin järjestää hellejaksojen 
ajaksi.   
Tällaisen tilan järjestäminen edellyttäisi erillisiä tilaratkaisuja, 
varustelua sekä toiminnan ylläpitoon liittyviä henkilöstö- ja 
taloudellisia resursseja, joihin ei ole osoitettu määrärahaa.   
Edellä mainituin perustein aloite ei anna aihetta jatkotoimenpiteisiin.  
  
Samalla esitetään, että aloite todetaan loppuun käsitellyksi. 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö, Elinvoimavaliokunta luku 6 § 5  
 
 
 Jakelu kaupunginhallitus 
 
 
Elinvoimavaliokunta 24.03.2026 § 64  
  
 
 
 

Hallintolain 50.1 § 3 kohdan mukainen menettelyvirheen 
korjaaminen. 
 
  

 Esittelijä Elinvoimajohtaja Sara Vilander 
 

 Päätösehdotus 
 
  Elinvoimavaliokunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 

edelleen kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen 
seuraavaa: 
 
Orimattilan kaupungilla ei tällä hetkellä ole käytettävissään sellaisia 
tiloja tai resursseja, joiden puitteissa aloitteessa esitettyä kaikille 
kaupunkilaisille avointa viilennystilaa voitaisiin järjestää hellejaksojen 
ajaksi. 
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Tällaisen tilan järjestäminen edellyttäisi erillisiä tilaratkaisuja, 
varustelua sekä toiminnan ylläpitoon liittyviä henkilöstö- ja 
taloudellisia resursseja, joihin ei ole osoitettu määrärahaa. 
 
Edellä mainituin perustein aloite ei anna aihetta jatkotoimenpiteisiin. 
 
Samalla esitetään, että aloite todetaan loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös Elinvoimavaliokunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen seuraavaa: 
 
Orimattilan kaupungilla ei tällä hetkellä ole käytettävissään sellaisia 
tiloja tai resursseja, joiden puitteissa aloitteessa esitettyä kaikille 
kaupunkilaisille avointa viilennystilaa voitaisiin järjestää hellejaksojen 
ajaksi. 
 
Tällaisen tilan järjestäminen edellyttäisi erillisiä tilaratkaisuja, 
varustelua sekä toiminnan ylläpitoon liittyviä henkilöstö- ja 
taloudellisia resursseja, joihin ei ole osoitettu määrärahaa. 
 
Edellä mainituin perustein aloite ei anna aihetta jatkotoimenpiteisiin. 
 
Samalla esitetään, että aloite todetaan loppuun käsitellyksi. 

  
  
 Toimivalta Hallintosääntö, Elinvoimavaliokunta luku 6 § 5  
 
 
 Jakelu kaupunginhallitus 
 
Kaupunginhallitus 20.04.2026 § 186  
  
 
 
 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
   
. 
 
  Kaupunginhallitus päättää antaa aloitteeseen annetun selvityksen 

tiedoksi ja esittää, että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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 Päätös Kaupunginhallitus päätti antaa aloitteeseen annetun selvityksen 

tiedoksi ja esittää, että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
  
  
 Toimivalta Hallintosääntö, Elinvoimavaliokunta luku 6 § 5  
 
 
 Jakelu kaupunginvaltuusto 
 
 
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
16/07.01.03/2025    
 
 
    

 
 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen johdosta annetun 

selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

 Päätös    
  
  
 Toimivalta Hallintosääntö 18. luku § 1 
 
 
 Jakelu Aloitteen tekijä 
 
Liitteet 

Liite 
8 

Valtuustoaloite 29.9.2025, Keskusta-KD: Viileä tila 
asukkaille 
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Hyvinvointiraportti 2025 
 
Hyvinvoinnin ja osallisuuden jaosto 22.04.2026 § 19  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hyvinvointikoordinaattori Soile Törrönen soile.torronen[at]orimattila.fi 

 
Kuntalain 2 §:ssä todetaan, että kunnan tehtävänä on edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja turvallisuutta sekä huolehtia heidän 
palvelujensa järjestämisestä taloudellisesti, sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Lisäksi kunnan tehtävänä on 
luoda edellytyksiä asukkaiden osallistumiselle ja vaikuttamiselle 
sekä toimia asukkaidensa yhteisten etujen toteuttamiseksi. Tämän 
lisäksi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 3 
§:ssä määritellään, että kunnan ja hyvinvointialueen on 
huolehdittava väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa. 

 
Kunnan tehtävänä onkin luoda edellytyksiä terveelliselle ja 
turvalliselle elinympäristölle, tarjota laadukkaita palveluita sekä 
edistää kuntalaistensa hyvinvointia ennaltaehkäisevillä 
toimenpiteillä. Tämä vaatii monialaista yhteistyötä eri toimijoiden 
välillä sekä jatkuvaa seurantaa ja arviointia kunnan toiminnan 
vaikuttavuudesta. 
 
Yksi tärkeä osa kunnan toimintaa on vuosittainen raportointi 
valtuustolle. Hyvinvointiraportti antaa kuvan siitä, miten kunta on 
onnistunut toteuttamaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen 
liittyviä tavoitteitaan.  
 
Hyvinvointiraportti kuvaa vuoden 2025 hyvinvointisuunnitelmassa 
asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuman sekä kokoaa 
nostot tulevaan hyte-työhön. Nostot huomioidaan seuraavaavassa 
laajassa hyvinvointisuunnitelmassa. 

 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 
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Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

   x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä    x   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

   x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

   x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Kaupunginjohtaja Kalle Larsson 
 

 Päätösehdotus 
 
  Jaosto merkitsee hyvinvointiraportti 2025:n tiedoksi ja lähettää sen 

kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

 Päätös Jaosto merkitsi hyvinvointiraportti 2025:n tiedoksi ja päätti lähettää 
sen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi. 

  
 
 
Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 200  
  
 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot Hyvinvointikoordinaattori Soile Törrönen soile.torronen[at]orimattila.fi 

 
Kuntalain (410/2015) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä huolehtiminen on kunnan perustehtävä. Laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) velvoittaa kunnat 
edistämään asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä ja raportoimaan 
siitä vuosittain. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen toteutui Orimattilassa vuonna 
2025 hyvinvointisuunnitelmassa annettujen tavoitteiden osalta hyvin. 
Mielen hyvinvoinnin ja terveellisten elintapojen, osallisuuden ja 
yhteisöllisyyden, arjen turvallisuuden ja elinvoiman hyte-tavoitteiden 
toteutumisen arviointi osoitti, että 74 %:a toimenpiteistä toteutui 



 
Orimattilan kaupunki Esityslista 5/2026  29 
 
Hyvinvoinnin ja osallisuuden 
jaosto 

§ 19 22.04.2026 

Kaupunginhallitus § 200 04.05.2026 
Kaupunginvaltuusto  15.06.2026 
 

 

Orimattilassa vuonna 2025 täysin tai osittain. Yhteensä 39:stä hyte-
toimenpiteestä 41 %:a toteutui täysin. Hyte-työ käynnistettiin uusin 
resurssein ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen ohjausryhmä 
sekä ehkäisevän päihdetyön toimielin PETE jatkoivat tauolla ollutta 
työtään. Hyte-työn tuloksellisuus näkyi myös valtionosuuksiin 
vaikuttavan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kertoimen osalta, 
joka nousi vuodesta 2024 (19,5 euroa/asukas) vuoteen 2025 (20,2 
euroa/asukas). 
 
Orimattila sai vuonna 2025 tunnustuksina Suomen ikäystävällisin 
kaupunki –palkinnon, jonka myönsi Seurana. Lisäksi Orimattilaa 
muistettiin Päijät-Hämeen yrittäjien Päijät-Hämeen yritysystävällisin 
teko –palkinnolla. Palkinto pohjasi kaupungin vuonna 2025 
laatimaan yritysmyönteisyyden määrittelyn, joka ohjaa jatkossa koko 
organisaation tapaa palvella yrityksiä ja toimia elinvoiman 
edistäjänä. 
 
Kuntalaisilla oli mahdollisuus osallistua hyvinvointisuunnitelma 
2026–2029:n työstöön ilmiötiedonkeruun kautta. Valtakunnallinen 
kasvava työttömyys näkyi myös Orimattilassa. Seniorityö tavoitti 
ikääntyneitä kuntalaisia hyvin. Lapsilla ja nuorilla oli mahdollisuus 
vaikuttaa nuorisovaltuuston ja lasten parlamentin kautta. 
Kaupungissa järjestettiin useita yhteisöllisyyttä lisääviä tapahtumia 
kuten Perheiden päivä, Taiteiden ilta ja Ite-valotaidefestivaali sekä 
harrastemessut. 
 
Kouluterveyskyselyn mukaan kiusaaminen lisääntyi mutta sen 
ehkäisemiseen tartuttiin muun muassa laatimalla kiusaamisen 
vastaisen työn suunnitelma sekä toteuttamalla suunnitellusti 
opetussuunnitelmaan nivoutuvaa hyvinvointityötä perusopetuksessa 
ja lukiossa. Kouluterveyskysely osoitti myös orimattilalaisen 
kouluruoan suosion sekä raittiiden nuorten lisääntyvän määrän. 
 
Nostoja tulevaan hyte-työhön ja seuraavaan laajaan 
hyvinvointisuunnitelmaan vuodelta 2025 ovat: 

• Vanhemmuuden tuen tarve on lisääntynyt. 
• Lasten ja nuorten kiusaamisen ehkäisyyn tarvitaan 

toimenpiteitä.  
• Nuorten syrjäytymisen ehkäisyyn tarttuminen 

monitoimijaisesti ja monialaisesti sekä nivelvaiheen nuorten 
pudokkaiden huomiointi siirryttäessä perusopetuksesta 
toiselle asteelle. 

• Huolena laaja työttömyys valtakunnallisesti ja kunnan 
mahdollisuudet työttömyyden ehkäisyssä. 
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• Kuntalaisten osallisuuden vahvistaminen, osallisuus 
hyvinvointisuunnitelmatyössä sekä osallisuusohjelman 
laatiminen. 

• Turvallisuussuunnitelma tulee päivittää. 
• Kotoutujien ja vammaisryhmien huomioiminen ja 

integroiminen kaupungin tarjoamiin toimintoihin.  
• TEAviisarin tiedonkeruisiin huomion kiinnittäminen jatkossa 

(hyte-kerroinindikaattorit). 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 

Myönteinen vaikutus positiivinen 
 3 

neutraali 
2 

 negatiivinen 
1 Kielteinen vaikutus 

 
Edistää 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdoll
isuuksia 
Orimattilassa 

  x   

Kaventaa 
yritystoiminnan 
edellytyksiä ja 
liiketoimintamahdolli
suuksia Orimattilassa 

 

Lisää Orimattilan 
vetovoimatekijöitä   x   Vähentää Orimattilan 

vetovoimatekijöitä 
 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
työllisyyteen ja 
aluetalouteen 

  x   Ei työllisyys- tai 
aluetalousvaikutuksia 

 

Vaikuttaa 
positiivisesti 
yritysilmapiiriin 

  x   
Vaikuttaa 
negatiivisesti 
yritysilmapiiriin 

 

 
 
  

 Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen 
 

 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginhallitus merkitsee hyvinvointiraportin vuodelta 2025 

tiedoksi ja esittää kaupunginvaltuustolle sen hyväksymistä. 
 

 Päätös Kaupunginhallitus merkitsi hyvinvointiraportin vuodelta 2025 tiedoksi 
ja esitti kaupunginvaltuustolle sen hyväksymistä. 

 
 
 Jakelu hyvinvointikoordinaattori 
  kaupunginvaltuusto 
 
 
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
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 Päätösehdotus 
 
  Kaupunginvaltuusto hyväksyy hyvinvointiraportin vuodelta 2025. 

 
 Päätös    
  
  
 Jakelu hyvinvointikoordinaattori 
Liitteet 

Liite 9 Hyvinvointiraportti 2025 
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Valtuuston kyselytunti 15.6.2026 
  
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
      
 
 
 

Hallintosääntö luku 18 § 3 
  
Valtuutetulla on oikeus esittää kaupunginhallitukselle kyselytunnilla 
vastattavaksi lyhyitä enintään 5 minuutin pituisia, kulloinkin yhteen 
asiaan kohdistuvia kysymyksiä kaupungin hallintoa ja taloutta 
koskevista asioista. 
  
Kysymys on toimitettava kirjallisena kaupungin kirjaamoon 
viimeistään viikkoa ennen valtuuston kokousta. 
Myöhemmin toimitetut kysymykset sekä kysymykset, joihin ei 
kyselytunnilla ehditä vastata, siirtyvät seuraavaan kyselytuntiin. 
  
Kyselytunti järjestetään valtuuston kokouksen lopuksi. 
Puheenjohtajana kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. 
Kyselytunti on julkinen. 
  
Kysymyksiin vastaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai hänen 
määräämänsä. Kysymyksiin vastataan saapumisjärjestyksessä. 
Puheenjohtaja voi määrätä tasapuolisuutta noudattaen muunkin 
vastaamisjärjestyksen. 
  
Vastauksen saatuaan kysymyksen esittäjällä on oikeus tehdä kaksi 
asiaan liittyvää lyhyttä lisäkysymystä. 
Kysymysten johdosta ei käydä keskustelua. 
 
   
 

 Päätösehdotus 
 
  Valtuuston kyselytunnille ei ole esitetty kysymyksiä määräaikaan 

mennessä. Kyselytuntia ei pidetä. 
 

 Päätös    
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Valtuutettujen aloitteet 
  
Kaupunginvaltuusto 15.06.2026       
44/00.01.03/2026  
  
 

 
Päätös  
 


