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Työnantajan on laadittava työpaikalle työsuojelun toimintaohjelma.  
 
Työsuojelun keskeinen periaate on ennakointi. Toimintaohjelma 
auttaa työnantajaa tehostamaan ennakoivaa työsuojelua ja 
kehittämään suunnitelmallisesti työoloja työpaikan omien tarpeiden 
mukaan. 
 
Työsuojelun toimintaohjelma on laadittu vuosille 2026-2029 ja sitä 
täydennetään tarpeen mukaan. 
 
  

 Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Mari Huttunen 
 

 Päätösehdotus 
Yhteistoimintajaosto merkitsee tiedoksi työsuojelun toimintaohjelman 
ja lähettää edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

 Päätös 
Yhteistoimintajaosto merkitsi tiedoksi työsuojelun toimintaohjelman 
ja lähetti sen edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi.
  

 
 Jakelu kaupunginhallitus 
 
 
Kaupunginhallitus 31.8.2026     
96/01.04.01/2024   
  
 Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Lilli Peltonen 

 
 Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen Työsuojelun 
toimintaohjelman vuosille 2026-2029. 
 

 Päätös 
  

 
 
 
 Jakelu työsuojelupäällikkö 


