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Orimattilan pohjoinen aluekumppanuuspoyta pitda hyvinvointisuunnitelman
tavoitteita kannatettavina ja pitaa tarkeana hyvinvoinnin, osallisuuden ja
yhteisollisyyden pitkajanteista kehittamista koko kaupungin alueella.
Aluekumppanuuspodyta korostaa, etta suunnitelman toteutuksessa tulee huomioida
kylaalueiden asukkaat kokonaisuutena ja eri elaméanvaiheissa seka varmistaa, etta
hyvinvointia edistavat palvelut, tapahtumat ja osallistumismahdollisuudet ovat
saavutettavia eri puolilla kaupunkia.

Aluekumppanuuspdyta pitaa tarkeana, ettad kylaalueiden erityispiirteet tunnistetaan
osana hyvinvoinnin ja osallisuuden kehittamista seka etta kylayhdistykset, seurat,
jarjestot ja muut paikalliset toimijat ndhdaan aktiivisina yhteistyokumppaneina
tavoitteiden toteuttamisessa. Samalla aluekumppanuuspoyta korostaa
vapaaehtoistyon merkitysta kylaalueiden elinvoiman, yhteisollisyyden ja osallisuuden
yllapitamisessa seka sen edellytysten tukemisen tarkeytta.

1. Kylaalueiden saavutettavuus ja tasapuolinen osallistuminen

Kylaalueiden elinvoimaisuus ja hyvinvointi perustuvat eri-ikaisten asukkaiden
mahdollisuuksiin osallistua oman alueensa toimintaan ja yhteiseen kehittamiseen.
Suunnitelmien toteutuksessa on tarkeaa varmistaa, etta lasten, nuorten, tydikaisten ja
ikaantyneiden mahdollisuudet osallistua, vaikuttaa, hydodyntaa palveluita seka
osallistua tapahtumiin ja yhteisélliseen toimintaan toteutuvat yhdenvertaisesti.

Aluekumppanuuspdyta korostaa, ettéd hyvinvointisuunnitelman toteutuksessa on
tarkedd huomioida kyldalueiden erilaiset Iahtdkohdat ja tarpeet. Kylaalueiden arki,
palveluiden saavutettavuus seka osallistumismahdollisuudet voivat poiketa
merkittdvasti keskusta-alueista, minka vuoksi toimenpiteiden vaikutuksia on hyva
arvioida myos alueellisesta nakokulmasta. Aluekumppanuuspoyta pitaa tarkeana, etta
likkumisen ja kulkuyhteyksien merkitys huomioidaan osana hyvinvoinnin ja
osallisuuden edistamista. Mahdollisuudet osallistua palveluihin, harrastuksiin,
tapahtumiin ja yhteisélliseen toimintaan ovat usein riippuvaisia toimivista
kulkuyhteyksista, erityisesti kylaalueilla.

Aluekumppanuuspdyta kannustaa tarkastelemaan hyvinvointisuunnitelman
toteutumista ja vaikutuksia myds kylaalueiden nakdkulmasta. Nain voidaan varmistaa,
ettd suunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet edistavat hyvinvointia tasapuolisesti koko
kaupungin alueella.



2. Paikallisen yhteisollisyyden tukeminen kaytannon tasolla

Suunnitelmassa tunnistetaan yhteiséllisyyden merkitys hyvinvoinnille.
Aluekumppanuuspoyta pitaa tarkeana myds pienimuotoisten, paikallisten yhteisollisyytta
vahvistavien toimintamuotojen tukemista, kuten kylatapahtumia, yhteisia talkoita,
harrastusmahdollisuuksia seka yhdistysten toimintaa. Nailla voidaan vahvistaa osallisuutta,
lisata kohtaamisia ja ehkaista yksinaisyytta eri ikaryhmissa.

Aluekumppanuuspoyta pitaa tarkeana, etta kylayhdistykset, seurat, jarjestot ja muut
paikalliset toimijat ndhdaan aktiivisina yhteistydkumppaneina hyvinvoinnin, osallisuuden ja
yhteiséllisyyden edistamisessa. Paikallisilla toimijoilla on vahva tuntemus alueensa tarpeista
ja mahdollisuuksista, ja niiden osaamista kannattaa hyédyntaa suunnitelman tavoitteiden
toteuttamisessa.

Aluekumppanuuspdyta korostaa vapaaehtoistydn merkitysta kylaalueiden elinvoiman ja
yhteisollisyyden yllapitdmisessa. Monet tapahtumat, harrastusmahdollisuudet ja yhteiset
toimintamuodot perustuvat vapaaehtoisten tydpanokseen, minka vuoksi
vapaaehtoistoiminnan edellytyksia ja jatkuvuutta on tarkeda tukea.

3. Selkea viestinta ja yhteyshenkilot

Aluekumppanuuspdyta pitada tarkeana selkeaa, ajantasaista ja helposti saavutettavaa
viestintaa seka kuntalaisille ettd yhteistydkumppaneille. Hyvinvoinnin ja osallisuuden
edistaminen perustuu toimivaan tiedonkulkuun, jonka avulla kuntalaiset, yhdistykset,
seurat, kylatoimijat ja muut yhteistyotahot 16ytavat tarvitsemansa tiedon ja voivat
osallistua alueen kehittdmiseen.

Lisaksi olisi hyodyllista, etta eri teemojen, palvelukokonaisuuksien ja
kehittamishankkeiden yhteyshenkil6t olisivat helposti [0ydettavissa keskitetysti yhdesta
paikasta. Aluekumppanuuspdyta nakee tarkeand, ettd kuntalaisilla ja yhteisty6tahoilla
olisi kaytettavissaan selkea yhteystietoluettelo tai vastaava toimintamalli, josta kavisi
ilmi, kehen ollaan yhteydessa eri asioissa. Yhteystietojen yhteydessa olisi hyédyllista
kuvata myds henkilon keskeiset vastuualueet ja kdytannon tydtehtavat, jotta oikean
yhteyshenkilén I6ytaminen olisi mahdollisimman sujuvaa. Tama helpottaisi yhteistyota
kaupungin, yhdistysten, aluekumppanuuspoytien ja kuntalaisten valilld seka tukisi
asioiden sujuvaa ja oikea-aikaista eteenpain viemista.

Selkeat vastuut ja yhteyshenkilét parantaisivat myds vuoropuhelua kaupungin ja
kuntalaisten valilla seka madaltavat kynnysta ottaa yhteytta, tehda
kehittdmisehdotuksia tai osallistua yhteiseen toimintaan. Samalla ne tukisivat
avoimuutta, osallisuutta ja yhteistyon jatkuvuutta koko kaupungin alueella.



4. Jatkuva vuoropuhelu kuntalaisten kanssa

Aluekumppanuuspoéyta pitad mydnteisena, etta hyvinvointisuunnitelman valmistelussa
on hyddynnetty osallistavia menetelmia ja eri toimijoiden ndkemyksia. Kuntalaisten,
yhdistysten ja muiden paikallisten toimijoiden osallistaminen jo valmisteluvaiheessa
vahvistaa suunnitelman vaikuttavuutta seka tukee tavoitteiden toteutumista
kaytannossa.

Aluekumppanuuspdyta korostaa, ettéd vuoropuhelun tulisi jatkua myoés
suunnitelmakauden aikana. Sdanndlliset mahdollisuudet tuoda esiin alueilla havaittuja
tarpeita, kehittdmisideoita ja muutoksia tukevat suunnitelman tavoitteiden toteutumista
seka mahdollistavat oikea-aikaisen reagoinnin paikallisiin ilmidihin.
Aluekumppanuuspdydat voivat osaltaan toimia tarkeana linkkina kuntalaisten,
paikallisten toimijoiden ja kaupungin valilla seka valittda alueiden nédkemyksia
paatdksenteon tueksi.

Orimattilassa 24.6.2026,
Orimattilan Pohjoinen Aluekumppanuuspdyta
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