Koko organisaatio (kaikki vastaajat)

Raportti tehty: 12.10.2026
Vastaajia: 405 / 492

Yleista kyselysta

Kysely toteutettiin sahkdisena kyselyna 28.09.2026 - 11.10.2026 valisena aikana.
Kokonaisuudessaan kyselyyn vastasi yhteenséa 405 tyontekijaa. Kyselyn vastausprosentti
oli noin 82,3%.

Kysely on toteutettu Kevan tarjoamalla verkkotyokalulla.

Yleista raportoinnista

Raportointia ei ole tehty mikali vastaajia on vihemman kuin 5. Kun vastaajia on
vahintaan 10 esitetadn myo6s kysymyskohtaisia jakaumatietoja.

Kyselyssa on paaosin kaytetty viisiluokkaista vastausasteikkoa, jossa 1 = taysin eri
mielta... 5 = taysin samaa mielta.

Vertailuaineisto koostuu 101 organisaatiosta. Vertailuaineistossa on yhteensa 21488
vastaajaa. Vertailuaineisto on kyselyvuodelta ja kolmelta edelliselta kalenterivuodelta.
Vertailua aiempaan kyselyyn ei tehd& jos tamé& on ensimmaéinen organisaatiossa
toteutettu Kevan tyohyvinvointikysely.

Teidan verrokkiryhménne on: Keskisuuret kunnat



Tyoyhteisossani huolehditaan perehdyttamisesta

Keskiarvo: 3,7 Keskihajonta 1,0 Vastaajia: 399

TyOyhteisOssani huolehditaan perehdyttamisesta

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

TyOyhteisOdssani huolehditaan perehdyttamisesta

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos Y4 15 %

VerroKit WALz R

0 20 40 60 80 100



TyOyhteisdssani pystytaan kasitteleméan ja ratkaisemaan ristiriitoja

Keskiarvo: 3,7 Keskihajonta 1,0 | Vastaajia: 400

TyOyhteisOssani pystytaan kasitteleméaan ja ratkaisemaan
ristiriitoja

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

TyOyhteisOssani pystytdan kasittelemaan ja ratkaisemaan
ristiriitoja

=== 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mielta === 5 Taysin samaa mielta

Tulos SN

Verrokit VAZubieay

0 20 40 60 80 100



Tyoyhteisossani vallitsee luottamuksellinen ilmapiiri

Keskiarvo: 3,9 Keskihajonta 1,0 | Vastaajia: 400

TyOyhteisOssani vallitsee luottamuksellinen ilmapiiri

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

TyOyhteisOssani vallitsee luottamuksellinen ilmapiiri

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos VARGREZ)

VerroKit fALzo A
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Olen selvilla tyoyksikkoni tavoitteista

Keskiarvo: 4,2 Keskihajonta 0,9 | Vastaajia: 397

Olen selvilla tyoyksikkoni tavoitteista

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Olen selvilla tyoyksikkoni tavoitteista

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Verrokit P78
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Yhteisty0 yksikoiden valilla toimii hyvin

Keskiarvo: 3,6 Keskihajonta 0,9 Vastaajia: 398

Yhteisty® yksikoiden valilla toimii hyvin

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Yhteisty0 yksikoiden valilla toimii hyvin

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos FelZicRE%)

VerroKit ELZpeaZ
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Tyoyksikossani toimitaan yhteisesti sovittujen toimintatapojen mukaisesti

Keskiarvo: 3,8 Keskihajonta 1,0 Vastaajia: 401

TyOyksikdsséani toimitaan yhteisesti sovittujen toimintatapojen
mukaisesti

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Tyoyksikdsséani toimitaan yhteisesti sovittujen toimintatapojen
mukaisesti

=== 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mielta === 5 Taysin samaa mielta

Tulos PG eRAZ

Verrokit jEezy ka7
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Jokainen tyodyksikdssani tietda sen tarkeimmat tehtéavét ja toimintatavat

Keskiarvo: 4,1 Keskihajonta 0,9 | Vastaajia: 399

Jokainen tyodyksikdsséani tietda sen tarkeimmét tehtavat ja
toimintatavat

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Jokainen tyoyksikdsséani tietda sen tarkeimmét tehtavat ja
toimintatavat

=== 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mielta === 5 Taysin samaa mielta

Tulos 49,6 %

Verrokit %%
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Ty0 tarjoaa minulle mahdollisuuden ammatilliseen kehittymiseen

Keskiarvo: 3,9 Keskihajonta 1,0 Vastaajia: 363

Ty0 tarjoaa minulle mahdollisuuden ammatilliseen kehittymiseen

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Ty0 tarjoaa minulle mahdollisuuden ammatilliseen kehittymiseen

e

= 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos [EYRZ)

Verrokit ARG eKeRZ)
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Voin kayttaa tietojani ja taitojani monipuolisesti

Keskiarvo: 4,3 Keskihajonta 0,8 | Vastaajia: 363

Voin kayttaa tietojani ja taitojani monipuolisesti

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Voin kayttaa tietojani ja taitojani monipuolisesti

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos &

Verrokit ¢eag
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Minulla on tarpeeksi aikaa saada tyoni tehdyksi

Keskiarvo: 3,3 Keskihajonta 1,2 Vastaajia: 363

Minulla on tarpeeksi aikaa saada tyoni tehdyksi

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Minulla on tarpeeksi aikaa saada tyoni tehdyksi

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos [l

Verrokit S
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Voin vaikuttaa tyotani koskeviin asioihin

Keskiarvo: 3,7 Keskihajonta 1,0 Vastaajia: 401

Voin vaikuttaa ty6téani koskeviin asioihin

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Voin vaikuttaa tyotéani koskeviin asioihin

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos VALZEEESEZ

VerrokKit [z R
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Minulla on hyvat voimavarat kohdata muutoksia ja uusia haasteita tydssani

Keskiarvo: 3,8 Keskihajonta 1,0 | Vastaajia: 400

Minulla on hyvét voimavarat kohdata muutoksia ja uusia haasteita
tyodssani

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Minulla on hyvét voimavarat kohdata muutoksia ja uusia haasteita
tyodssani

=== 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mielta === 5 Taysin samaa mielta

Tulos SRR

Verrokit PARLekaZ)
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Tunnen itseni vahvaksi ja tarmokkaaksi tydssani

Vastaajia: 392

Tunnen itseni vahvaksi ja tarmokkaaksi tydssani

=== 1] En koskaan === 2 Muutaman kerran vuodessa 3 Kerran kuussa
=== 4 Muutaman kerran kuussa === 5 Kerran viikossa 6 Muutaman kerran viikossa
= 7 Paivittain

S|l ®a’ .1 % 9.2 %

Verrokit 8¢ (i B AZ)

0 20 40 60 80 100

Olen innostunut tydstani

Vastaajia: 395

Olen innostunut tyostani

=== 1] En koskaan === 2 Muutaman kerran vuodessa 3 Kerran kuussa
=== 4 Muutaman kerran kuussa === 5 Kerran viikossa 6 Muutaman kerran viikossa
= 7 Paivittain

ie 48,6 %

Tulos |

Verrokit & G720 R REZ)
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Tunnen tyydytysta, kun olen syventynyt ty6honi

Vastaajia: 401

Tunnen tyydytysta, kun olen syventynyt tyohoni

=== 1] En koskaan === 2 Muutaman kerran vuodessa 3 Kerran kuussa
=== 4 Muutaman kerran kuussa === 5 Kerran viikossa 6 Muutaman kerran viikossa
= 7 Paivittain

Tulos ez

6,0 % 7,2 %

Verrokit 4

@9 % 9,1 % 41,9 %

0 20 40 60 80 100



Minun ja esihenkilon valilla vallitsee luottamuksellinen ilmapiiri

Keskiarvo: 4,3 Keskihajonta 0,9 Vastaajia: 398

Minun ja esihenkilon valilla vallitsee luottamuksellinen
ilmapiiri

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Minun ja esihenkilon valilla vallitsee luottamuksellinen
ilmapiiri

e

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos R

Verrokit FEZs
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Esihenkiloni keskustelee riittavasti kanssamme tyohon ja tydyhteisoéon liittyvista

asioista

Keskiarvo: 3,6 Keskihajonta 1,2 Vastaajia: 399

Esihenkiloni keskustelee riittavasti kanssamme tyohon ja
tyoyhteis6on liittyvista asioista

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Esihenkiloni keskustelee riittavasti kanssamme tyohon ja
tyoyhteis6on liittyvista asioista

= 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

36,6 %
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Saan esihenkildltani palautetta siita, miten olen onnistunut tydssani

Keskiarvo: 3,4 Keskihajonta 1,2 Vastaajia: 401

Saan esihenkilodltani palautetta siitd, miten olen onnistunut
tydssani

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Saan esihenkiloltani palautetta siita, miten olen onnistunut
tyodssani

=== 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mielta === 5 Taysin samaa mielta

Tulos RS 14,7 %

Verrokit feZ) 15,4 %
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Koen esihenkiloni toiminnan puolueettomaksi ja oikeudenmukaiseksi

Keskiarvo: 3,9 Keskihajonta 1,1 | Vastaajia: 399

Koen esihenkiloni toiminnan puolueettomaksi ja oikeudenmukaiseksi

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Koen esihenkiloni toiminnan puolueettomaksi ja oikeudenmukaiseksi

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos FRZIEReR)

Verrokit [SeiZyloR i)
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Esihenkiléni on innostava ja kannustava

Keskiarvo: 3,9 Keskihajonta 1,0 Vastaajia: 401

Esihenkiloni on innostava ja kannustava

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Esihenkiloni on innostava ja kannustava

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos ESECEEZ)

Verrokit Rz
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Esihenkildni jakaa sopivasti vastuuta tyontekijoilleen

Keskiarvo: 3,8 Keskihajonta 1,1 | Vastaajia: 400

Esihenkiloni jakaa sopivasti vastuuta tyontekijoilleen

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Esihenkiloni jakaa sopivasti vastuuta tyontekijoilleen

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos FRZEEZ 39,5 %

VerroKit ez 33,6 %
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Organisaation strategiset linjaukset ohjaavat toimintaamme

Keskiarvo: 3,7 Keskihajonta 0,9 Vastaajia: 394

Organisaation strategiset linjaukset ohjaavat toimintaamme

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Organisaation strategiset linjaukset ohjaavat toimintaamme

e

= 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos LR

Verrokit % 0
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Johtaminen organisaatiossa perustuu avoimuuteen

Keskiarvo: 3,4 Keskihajonta 1,1 Vastaajia: 394

Johtaminen organisaatiossa perustuu avoimuuteen

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Johtaminen organisaatiossa perustuu avoimuuteen

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos |G 15 %

WE G855 % 155 %
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Olen tyytyvainen koko organisaation johtamistapaan

Keskiarvo: 3,2 Keskihajonta 1,1 | Vastaajia: 400

Olen tyytyvainen koko organisaation johtamistapaan

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Olen tyytyvainen koko organisaation johtamistapaan

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos %)

VerrokKit [ 17,6 %
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Tiedan saavani tukea tyonantajaltani, jos tyokykyni on heikentymassa

Keskiarvo: 3,6 Keskihajonta 1,1 Vastaajia: 401

Tiedan saavani tukea tyonantajaltani, jos tyokykyni on
heikentyméassa

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Tiedan saavani tukea tyonantajaltani, jos tyokykyni on
heikentymaéassa

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mielta === 5 Taysin samaa mielta

QOISR 7 % 12 % 32,9 % 24,9 %

Verrokit iz
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Suosittelisitko nykyista tyopaikkaa tuttavallesi?

'Kylla'-vastanneet: 78 % Vastaajia: 395

Suosittelisitko nykyista tyopaikkaa tuttavallesi?

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

100

Suosittelisitko nykyista tyopaikkaa tuttavallesi?

Tulos

Verrokit
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Oletko tietoinen organisaatiosi toimintatavasta, jonka mukaan toimitaan kun

tyontekijan tyokyky on uhattuna?

'Kylla'-vastanneet: 52 % Vastaajia: 400

Oletko tietoinen organisaatiosi toimintatavasta, jonka mukaan
toimitaan kun tydntekijan tyokyky on uhattuna?

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

100

Oletko tietoinen organisaatiosi toimintatavasta, jonka mukaan
toimitaan kun tydntekijan tyokyky on uhattuna?

— Kylld Ei

Tulos

Verrokit

80 100



Kerdamme saanndllisesti palautetta asiakkailtamme

Keskiarvo: 3,7 Keskihajonta 1,0 Vastaajia: 400

Kerdamme saanndllisesti palautetta asiakkailtamme

== Tulos === Ed.tulos === Verrokki

Kerdamme saanndllisesti palautetta asiakkailtamme

e

= 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos oW

Verrokit BeiZulo Rl
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Hyodynnamme asiakkailta saamamme palautteen tydémme kehittdmisessa

Keskiarvo: 3,7 Keskihajonta 1,0 Vastaajia: 401

Hyddynnamme asiakkailta saamamme palautteen tydmme kehittamisessa

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Hyddynnamme asiakkailta saamamme palautteen tydmme kehittamisessa

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

39,9 %

Verrokit feiZ: gl

22,2 %
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Koen olevani kaupungin tarkea tyontekija

Keskiarvo: 3,5 Keskihajonta 1,1 | Vastaajia: 403

Koen olevani kaupungin tarkeéa tyontekija

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Koen olevani kaupungin tarkea tyontekija

=== 1 Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== 4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta

Tulos [N R R

17,6 %
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Saan tarvittaessa tyoyhteisoni muilta jaseniltd apua

Keskiarvo: 4,5 Keskihajonta 0,7 Vastaajia: 405

Saan tarvittaessa tyoyhteisoni muilta jasenilta apua

=== Tylos === Ed.tulos === Verrokki

Saan tarvittaessa tyoyhteisoni muilta jasenilta apua

e

= 1] Taysin eri mielta === 2 Melko eri mielta 3 En samaa enka eri mielta
=== /4 Melko samaa mieltd === 5 Taysin samaa mielta
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