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Koulunkäynninohjaajan työsuhteen vakinaistaminen   
     
Kaupunginhallitus 11.03.2024 § 86 239/00.01.01/2022 on ohjeistanut toimialoja 
henkilöstömäärärahojen käytöstä: 
 
- vuoden 2024 talousarvioon varattujen henkilöstömäärärahojen käyttöä tulee välttää 
avoinna olevien tai avoimeksi tulevien tehtävien täyttämiseen mikäli tehtävään ei 
sisälly mitoitusta. 
- Täyttöluvat myöntää hallintosäännön (8 luku 6 §) mukaisesti toimialajohtaja. 
- Täyttölupien myöntämisestä tai myöntämättäjättämisestä tulee tehdä 
viranhaltijapäätös. 
- Täyttölupia ei tule myöntää ennen kuin yhteistoimintamenettelyjen tulos on 
täytäntöönpantu. 
 
Sivistysjohtaja on 11.4.2024 täsmentänyt toimintatapaa ja linjannut, että yli 
kuukauden mittaisista työsuhteista tulee olla täyttölupa.  
  
Sivistysvaliokunta on kokouksessaan 18.6. 2024 (§74) päättänyt opetuspalveluiden 
koulunkäyntiohjaaja-resurssista/kaupunkitasoisesta kokonaisraamista lukuvuonna 
2024-2025. Sivistysjohtaja on päätöksellään §55/2024 päättänyt puolestaan 
koulunkäyntiohjaaja-resurssin kohdentumisesta valiokunnan vahvistaman raamin 
puitteissa (Orimattilan kaupungin hallintosääntö, 6.luku, 5 §) 
 
Perusopetuslain 31 §:n 1 momentin mukaan vammaisella ja muulla erityistä tukea 
tarvitsevalla oppilaalla on lisäksi oikeus saada maksutta opetukseen osallistumisen 
edellyttämät tulkitsemis- ja avustajapalvelut, muut opetuspalvelut, erityiset 
apuvälineet sekä 39 §:n nojalla järjestettävät palvelut. (13.6.2003/477) 
 
Vaikeasti vammaisten lasten opetus hoidetaan Orimattilassa aiemman kolmen 
erityisluokan sijasta kahdessa luokassa. Tässä yhteydessä kahden määräaikaisen 
ohjaajan työsuhteita ei jatketa. Jotta vammaisten lasten opetus ja ohjaus voidaan 
järjestää lain edellyttämällä tavalla ja turvallisesti, tarvitaan luokissa ohjaajia yksi 
enemmän kuin vakinaisia on tällä hetkellä. Näin vakinaisia vammaisten oppilaiden 
ohjaajia olisi kuusi. Tämä tarve näyttää varsin pysyvältä, kun katsomme 
oppilasmääriä ja tuen tarvetta kyseisissä oppilasryhmissä. 
 
Koulunkäynninohjaaja Raija Lehtonen on ollut määräaikaisena työntekijänä kaksi 
edellistä täyttä lukuvuotta irtisanoutuneen vakinaisen ohjaajan tilalla määräa . Raija 
Lehtonen on osaava ja koulutettu ohjaaja toimimaan vammaisten kanssa. 
 
 
 
 
 
Päätös Päätän ottaa Raija Lehtosen koulunkäynninohjaajan 

työsuhteeseen toistaiseksi 5.8.2024 alkaen. 
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 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu 
 
 
Jakelu       Rehtori ja koulu 
       Palkanlaskenta 
       Sivistysvaliokunta 
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Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Orimattilan kaupunki 
Sivistysvaliokunta 
Osoite 
Postinumero ja -toimipaikka 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan 
jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty 
hänelle kirjeellä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Julkaisupäivä: 25.6. 2024 
Lähetyspäivä: 25.6. 2024 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on 
merkittävä oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
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