Orimattilan kaupunki

Vs. sivistysjohtaja

Viranhaltijapaatos

25.06.2025 § 102/2025

Tayttolupa nuorisopalveluiden vakituisen etsivan nuorisotyontekijan toimeen

1.8.2025 alkaen

Etsivan nuorisotyontekijan tehtavana on tukea
orimattilalaisia nuoria heidan hyvinvointinsa, osallisuutensa
ja elamanhallintansa vahvistamiseksi. Tyo on nuorten
tarpeista lahtevaa, kohdennettua ja sosiaalista nuorisoty6ta,
jossa palvelu perustuu nuoren omaan haluun ja
suostumukseen. Toiminta on luottamuksellista ja
vapaaehtoista nuorille.

Etsivan nuorisotyontekijan tehtavana on

tavoittaa 15—-29-vuotiaita nuoria, jotka ovat vaarassa
syrjaytya tai joilla on muuten tarvetta tuen tai ohjauksen
saamiseen.

tarjota nuorille henkilokohtaista tukea, ohjausta ja
neuvontaa arjen kysymyksissa.

auttaa nuoria saavuttamaan heille tarvittavat palvelut,
kuten sosiaalityd, tyOllisyyspalvelut, terveydenhuolto ja
koulutus.

yhteisty6ta muiden nuorisopalveluiden, koulujen,
opiskeluhuollon, viranomaisten ja muiden palveluiden
kanssa.

edistaa nuorten elamantaitojen, itsenaistymisen ja
yhteiskunnallisen osallisuuden kehittymista seka auttaa
heita paasemaan koulutukseen ja tydmarkkinoille.
tukea nuoren olemassa olevia voimavaroja ja auttaa
|[6ytamaan ratkaisuja omiin pulmiin ja kysymyksiin.
kehittaa etsiva nuoristyota ja nuorisopalveluita yhdessa
muun tyotiimin kanssa

osallistua Orimattilan kaupungin nuorisopalveluiden
yhteisen toiminnan toteuttamiseen painopisteena

yhteistyd koulunuorisotydn kanssa

Etsiva nuorisotyo on liikkuvaa, joustavaa ja nuorten ehdoilla
toimivaa tyota, jonka tavoitteena on varmistaa, etta jokainen
nuori saa kasvamiseen, itsenaistymiseen ja osallisuuteen
tarvitsemansa tuen.

Tyo edellyttdd oma-aloitteisuutta, vastuullisuutta, hyvia
vuorovaikutustaitoja seka kykya itsenaiseen tyoskentelyyn
ja verkostoyhteistydhon.

Tehtava sijoittuu Orimattilan kaupungin nuorisopalveluihin.
Kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto.
Tehtavassa katsotaan eduksi aiempi kokemus etsivasta
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Paatos

Jakelu

nuorisotydsta ja nuorten kanssa tehtavasta
ennaltaehkaisevasta ja korjaavasta tyosta. TyOsuhteen
ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan.

Etsivan nuorisotyontekijan tehtavakohtainen palkka on

2 800 euroa kuukaudessa. Palkka kohdistetaan ajalle
1.8.2025 - 31.7.2028 Aila Munukan perintovaroista
rahoitettavaan etsiva nuorisotyon laajentaminen -
kehittamishankkeeseen (KH 17.3.2025 / 91 §). Tehtavassa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Valinnasta paattaa hallintosaannon 8. luvun 11 §:n
mukainen viranhaltija.
Paatan myontaa tayttdluvan vakituisen etsivan

nuorisotyontekijan toimeen 1.8.2025 alkaen.

Toimivalta: Hallintosaanto 4. luku 4 §, 8. luku 6 §, 11 §

Esa Kahkonen
Vs. sivistysjohtaja

Tama viranhaltijapaatés on sahkoisesti allekirjoitettu
Orimattilan kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

Minna Sirno, vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikko
Roosa Hallikainen, palkka- ja henkilostosihteeri
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Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan
toimielimelle:

Orimattilan kaupunki
Sivistysvaliokunta

Osoite

Postinumero ja -toimipaikka

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun paatdsta koskeva poytakirjanote on lahetetty
hanelle kirjeella. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun
poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Julkaisupaiva: 25.6.2025
Lahetyspaiva: 25.6.2025

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on
merkittava oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja
puhelinnumero.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava:
- paatds, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperaisena
- asiakirjat, joihin vedotaan



