
Orimattilan kaupunki Viranhaltijapäätös 
 
 
Vs. sivistysjohtaja 25.06.2025 § 103/2025 
 
 
Täyttölupa nuorisopalveluiden vakituisen koulunuorisotyöntekijän toimeen 
1.8.2025 alkaen   
  

Orimattilan kaupunki laajentaa koulunuorisotyötään ja hakee 
koulunuorisotyöntekijää vakituiseen työsuhteeseen. 
Koulunuorisotyöntekijä tukee nuorten hyvinvointia, 
yhteisöllisyyttä ja sujuvaa siirtymää alakoulusta yläkouluun 
Orimattilan kouluissa. Työ kuuluu kolmevuotiseen 
Orimattilan oman kiertävän koulunuorisotyön 
kehittämishankkeeseen, jonka tuloksien perusteella tätä 
täyttölupaa koskevan koulunuorisotyöntekijän tehtävänkuva 
tarkentuu syksyllä 2028. 
 
Koulunuorisotyöntekijä on mukana kehittämässä ja 
vahvistamassa koulunuorisotyötä, joka tukee nuorten 
hyvinvointia, yhteisöllisyyttä ja osallisuutta. Työ on 
keskeisessä asemassa nuorten arjessa ja heidän 
siirtymissään koulusta ja koululuokasta toiseen. Työskentely 
tapahtuu useissa kouluissa, jolloin kiertävä 
koulunuorisotyöntekijä on läsnä nuorten arjessa eri 
kouluissa tukien siirtymää koulusta toiseen. 
 
Koulunuorisotyöntekijän tehtävänä on 
• vahvistaa yläkoululaisten osallisuutta, kouluviihtyvyyttä, 

hyvinvointia ja yhteisöllisyyttä sekä kehität uudenlaista 
toimintamallia alakoulun ja yläkoulun nivelvaiheeseen, 
joka vakiinnutetaan jatkossa osaksi nuorisopalveluita 

• olla turvallinen aikuinen koululaisten arjessa 
• tehdä henkilökohtaista ohjausta, järjestää 

pienryhmätoimintaa sekä suunnitella ja toteuttaa 
teemallisia oppitunteja yhdessä oppilaiden ja koulujen 
muun henkilökunnan kanssa 

• organisoida, toteuttaa ja kehittää luokkaryhmäytyksiä 
yhdessä muiden koulunuorisotyöntekijöiden ja koulujen 
kanssa 

• organisoida, toteuttaa ja kehittää Orimattilan omaa 
kiertävä koulutyöntekijä -mallia yhdessä koulujen ja 
muiden nuorisopalveluiden henkilökunnan kanssa 

• tehdä moniammatillista yhteistyötä ja tiedotusta koulujen 
henkilökunnan ja opiskeluhuollon kanssa sekä muiden 
koulunuorisotyöntekijöiden, etsivien 
nuorisotyöntekijöiden ja perusnuorisotyön kanssa 

 
Tehtävä sijoittuu Orimattilan kaupungin nuoriopalveluihin. 
Kelpoisuusehtona on soveltuva ammatillinen (nuoriso- tai 
sosiaali- ja terveysalan) perustutkinto tai 
korkeakoulututkintoa sekä hyvää suomenkielen taitoa.  



Orimattilan kaupunki Viranhaltijapäätös 
 
 
Vs. sivistysjohtaja 25.06.2025 § 103/2025 

 
Tehtävässä katsotaan eduksi aiempi kokemus nuorten 
kanssa tehtävästä työstä. Työsuhteen ehdot määräytyvät 
KVTES:n mukaan.  
 
Koulunuorisotyöntekijän tehtäväkohtainen palkka on 2 650 
euroa kuukaudessa. Palkka kohdistetaan ajalle 1.8.2025 - 
31.7.2028 Aila Munukan perintövaroista rahoitettavaan 
etsivä nuorisotyön laajentaminen -kehittämishankkeeseen 
(KH 17.3.2025 / 91 §). Tehtävässä noudatetaan kuuden 
kuukauden koeaikaa.  
 
Valinnasta päättää hallintosäännön 8. luvun 11 §:n 
mukainen viranhaltija. 

 
 
Päätös Päätän myöntää täyttöluvan vakituisen 

koulunuorisotyöntekijän toimeen 1.8.2025 alkaen. 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 4. luku 4 §, 8. luku 6 §, 11 § 

 
 
 

Esa Kähkönen 
Vs. sivistysjohtaja 

 
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu 

Orimattilan kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
Jakelu Minna Sirnö, vapaa-aika- ja hyvinvointipäällikkö 
 Roosa Hallikainen, palkka- ja henkilöstösihteeri 
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Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Orimattilan kaupunki 
Sivistysvaliokunta 
Osoite 
Postinumero ja -toimipaikka 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan 
jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty 
hänelle kirjeellä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Julkaisupäivä: 25.6.2025 
Lähetyspäivä: 25.6.2025 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on 
merkittävä oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 


