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Täyttölupa nuorisopalveluiden kahteen tuntiohjaajan (perusnuorisotyö) 
toimeen ajalle 20.10.2025 - 31.5.2026   
  

Orimattilan kaupungin ylläpitämä perusnuorisotyö on kaikille 
nuorille suunnattua vapaa-ajan ja kasvatuksellista toimintaa, 
jonka tavoitteena on tukea nuorten yhteisöllisyyttä, 
yksilöllistä kasvua ja osallisuutta yhteiskuntaan. Työ 
tapahtuu pääasiassa nuorisotiloissa, mutta myös retkillä, 
leireillä, tapahtumissa ja pienryhmätoiminnassa. 
Perusnuorisotyö tarjoaa nuorille turvallisen ja ohjatun 
ympäristön, jossa he voivat harjoittaa erilaisia harrastuksia, 
kehittää elämänhallintaa ja kokea yhteisöllisyyttä. Työssä 
painotetaan nuorten omien lähtökohtien ja toiveiden 
huomioon ottamista sekä yhteistyötä kodin, koulun ja 
muiden sidosryhmien kanssa. 
 
Perusnuorisotyön luonteesta (parityöskentely, iltatyö) 
johtuen kaupunki työllistää samanaikaisesti kaksi 
tuntiohjaajaa. 
 
Perusnuorisotyön tunti-ohjaajan tehtäviin kuuluu 
monipuolista ohjausta, toiminnan suunnittelua ja yhteistyötä. 
Nuoriso-ohjaajan keskeiset tehtävät ovat: 
1. Nuoriso-ohjaaja ohjaa ja kehittää nuorten nuokku- ja 

olohuonetoimintaa ja tarjoaa nuorille aktiviteetteja ja 
varmistaa turvallisen ympäristön. 

2. Ohjaaja suunnittelee ja järjestää nuorten kanssa retkiä, 
leirejä ja erilaisia tapahtumia, kuten kulttuuri-, liikunta- ja 
elämystoimintaa. 

3. Ohjaaja tukee nuorten yksilöllistä kasvua ja osallisuutta 
ohjaamalla pienryhmiä ja auttaa nuoria tunnistamaan 
omia voimavarojaan. 

4. Ohjaaja tekee yhteistyötä koulujen, sosiaalityön, 
terveydenhuollon ja muiden nuorisopalvelujen kanssa 
sekä tukee nuorten hyvinvointia ja elämänhallintaa. 

5. Ohjaaja tiedottaa nuorisopalveluiden toiminnasta, hoitaa 
sosiaalisen median kanavia ja osallistaa nuoria 
tiedottamiseen ja toiminnan suunnitteluun. 

 
 Toimi on määräaikainen. Määräaikaisuuden perusteena on 
perusnuorisotyön ja etenkin siihen liittyvän nuokku ja 
nuorten olohuone -toiminnan kehittämisprojekti. Työ on osa-
aikainen, 19h/vko. Tehtävä sijoittuu Orimattilan kaupungin 
nuorisopalveluihin KP 4810. 
 
Työ edellyttää täysi-ikäisyyttä, kasvatuksellista työotetta, 
hyviä ja monipuolisia ohjaustaitoja, oma-aloitteisuutta sekä 
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hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja. Työssä tarvitaan 
vahvaa kokemusta lasten ja nuorten parissa toimimisesta. 
Eduksi katsotaan soveltuva alan ammattitutkinto, 
korkeakoulututkinto tai opinnot soveltuvassa tutkinto-
ohjelmassa. Lisäksi eduksi katsotaan aiempi kokemus 
nuorten kanssa työskentelystä sekä ohjaamisesta. 
 
Työsuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan. 
Työaikamuoto on yleistyöaika. Hinnoittelutunnus 
2VAP70A1. Palkka määräytyy kokoaikaisen tehtävän 
kuukausipalkan 2065,53 € perusteella ja tehtävien osa-
aikaisuusprosentti on 49,67 %. Tehtävässä noudatetaan 
kolmen (3) kuukauden koeaikaa.  
 
Valinnasta päättää hallintosäännön 8. luvun § 11 mukainen 
viranhaltija. 

 
 
Päätös Päätän myöntää täyttöluvan kahteen (2) nuorisopalveluiden 

tuntiohjaajan (perusnuorisotyö) toimeen 19h/vko työajalla 
ajalle 20.10.2025 - 31.5.2026. Tehtävään valittujen tulee 
esittää rikosrekisteriote (Laki lasten kanssa työskentelevien 
rikostaustan selvittämisestä, 504/2002) 30 päivän kuluessa 
valintapäätöksen tiedoksisaannista. Tehtävässä 
noudatetaan 3 kuukauden koeaikaa.  
Toimivalta: Hallintosääntö 6. luku 7 § ja 8. luku § 11 

 
 
 

Jarno Ovaska 
Opetuspäällikkö 

 
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu 

Orimattilan kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
 
Jakelu: Teija Savolainen 
  Roosa Hallikainen 
 Susanna Karstila 
 Heidi Nygren  
  



Orimattilan kaupunki Viranhaltijapäätös 
 
 
Opetuspäällikkö 10.10.2025 § 7/2025 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Orimattilan kaupunki 
Sivistysvaliokunta 
Osoite 
Postinumero ja -toimipaikka 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan 
jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty 
hänelle kirjeellä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Julkaisupäivä:10.10.2025 
Lähetyspäivä:10.10.2025 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on 
merkittävä oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 


