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Koulunuorisotyöntekijän valinta   
  

Orimattilan kaupunki laajentaa koulunuorisotyötään ja hakee 
koulunuorisotyöntekijää vakituiseen työsuhteeseen. 
Koulunuorisotyöntekijä tukee nuorten hyvinvointia, 
yhteisöllisyyttä ja sujuvaa siirtymää alakoulusta yläkouluun 
Orimattilan kouluissa. Työ kuuluu kolmevuotiseen 
Orimattilan oman kiertävän koulunuorisotyön 
kehittämishankkeeseen, jonka tuloksien perusteella 
koulunuorisotyöntekijän tehtävänkuva tarkentuu syksyllä 
2028. Koulunuorisotyöntekijän vakituiseen tehtävään on 
myönnetty täyttölupa vs. sivistysjohtajan päätöksellä 
25.06.2025 § 103/2025).  
 
Tehtävä oli haettavissa Kuntarekry.fi -palvelussa 04.–
22.07.2025. Hakuajan puitteissa saapui 31 hakemusta. 
Kelpoisyysvaatimuksena oli alalle soveltuva ammatillinen 
(nuoriso- tai sosiaali- ja terveysalan) perustutkinto tai 
korkeakoulututkinto sekä hyvä suomenkielen taito. Lisäksi 
hyväksi luettiin aiempi kokemus nuorten parissa tehdystä 
työstä ja kasvatustyöstä, hyvät vuorovaikutus-, yhteistyö- ja 
verkostotyötaidot, kyky toimia itsenäisesti ja tiimissä sekä 
englannin, venäjän tai ukrainan kielen taito. 
 
Hakijoista haastatteluun kutsuttiin 4 hakijaa. Haastattelijoina 
toimivat ma. liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Eerik 
Kuronen ja rehtori Sirpa Kinnunen-Sainio. Hakijoiden 
arvioinnissa huomioitiin muun muassa kelpoisuus, 
työkokemus, hakuilmoituksessa eduksi katsotut asiat, 
hakemuksen laatu viestinnän ja tiedontuotannon taitojen 
osoittajana, haastatteluesiintyminen sekä kokonaisarvio 
soveltuvuudesta tehtävään. Hakemusten ja haastatteluissa 
esiin tulleiden seikkojen perusteella parhaat edellytykset 
tehtävän hoitamiselle on Mika Kivilahdella. 
 

 
Päätös Päätän valita vakituiseksi koulunuorisotyöntekijäksi Mika 

Kivilahden ja varalle Antti Mäkelän. Rekrytointiprosessin 
viivästymisestä johtuen Mika Kivilahti aloittaa tehtävässään 
22.8.2025. Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät 
KVTES:n mukaan. Tehtävän kustannuspaikka on 4810. 
Palkka kohdistetaan ajalle 1.8.2025 - 31.7.2028 Aila 
Munukan perintövaroista rahoitettavaan koulunuorisotyön 
kehittämishankkeeseen (KH 17.3.2025 / 91 §). Tehtävässä 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on 
toimitettava nähtäväksi lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote 30 vuorokauden kuluessa valintapäätöksen 
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tiedoksisaannista. 
 
Toimivalta: hallintosääntö 8. luku § 11 

 
 
 

Minna Sirnö 
Vapaa-aika- ja hyvinvointipäällikkö 

 
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu 

Orimattilan kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
Jakelu Mika Kivilahti 
 muut hakijat 
 palkka- ja henkilöstösihteeri Roosa Hallikainen 
 ma. liikunta- ja  nuorisopalveluvastaava Eerik Kuronen 
 rehtori Sirpa Kinnunen-Sainio 
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Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Orimattilan kaupunki 
Sivistysvaliokunta 
Osoite 
Postinumero ja -toimipaikka 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan 
jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty 
hänelle kirjeellä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Julkaisupäivä: 
Lähetyspäivä: 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on 
merkittävä oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 


