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Täyttöluvat, varhaiskasvatuksen sosionomin avoimet tehtävät (3) 
  
  
 Kolme varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävää 

on 1.8.2026 alkaen avoimena eri toimipaikoissa.  
  

Henkilöstörakenteesta säädetään varhaiskasvatuslaissa 
(540/2018), sen 6.luvussa. Varhaiskasvatuksen 
mitoituksesta on valtioneuvoston asetus (753/2018 §1).  
 
Varhaiskasvatuksen sosionomeina toimivia henkilöitä ei ole  
siirrettävissä muista yksiköistä ilman, että vastaava  
mitoitukseen perustuva vaje aiheutuu samalla muualle. 
  
Tehtävät sijoittuvat alustavasti seuraaviin toimipaikkoihin.  
Rekrytoinnista vastaa ja valinnasta päättää päiväkodin  
johtaja. (Toimivalta: hallintosääntö 8 luku, 11 §). Päiväkodin  
johtaja voi tarkentaa toimipaikkaa rekrytointivaiheessa.  

 Myllylän päiväkoti 1 tehtävä 
 Pennalan päiväkoti 1 tehtävä 
 Koivikon päiväkoti 1 tehtävä 

 
Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018) 
27 § mukainen kelpoisuus. Palkkaus on Orimattilan  
kaupungin OVTES G- liitteen tasopalkkajärjestelmän  
mukainen. Kelpoisuusehdot täyttävälle maksetaan myös  
voimassaolevat paikalliset ja valtakunnalliset lisät. Koeaika  
6 kuukautta.  
 
Tehtävään valitun on esitettävä lasten ja nuorten kanssa  
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain  
504/2002 mukainen rikosrekisteriote. Työnantajan vastuulla  
on tuberkuloosiriskin selvittäminen (TT-laki 55§). 
 
Jos tehtävään ei saada henkilöä, jolla on säädetty  
kelpoisuus, tehtävä voidaan täyttää enintään vuoden ajaksi  
kerrallaan henkilöllä, jolla suoritettujen opintojen perusteella  
on riittävät edellytykset ja tehtävän edellyttämä taito  
tehtävän hoitamiseen (540/2018 33 §). 

 
Päätös Päätän myöntää täyttöluvat varhaiskasvatuksen 

sosionomien (3) tehtäviin 1.8.2026 alkaen. 
 
 
 

Heidi Nygren 
Sivistysjohtaja 
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 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu 

Orimattilan kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Toimivalta Hallintosääntö 8. luku §6 
 
Jakelu  päiväkodin johtajat Neija Lepistö, Kirsi Torila, Tanja Vainio 

palkka- ja henkilöstösihteerit 
henkilöstöpäällikkö 
varhaiskasvatuspäällikkö   
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Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Orimattilan kaupunki 
Sivistysvaliokunta 
kirjaamo@orimattila.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan 
jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty 
hänelle kirjeellä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Julkaisupäivä: 10.2.2026 
Lähetyspäivä: 10.2.2026 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on 
merkittävä oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 


