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Kesätyöntekijöiden valinta 2026   
  

 Orimattilan kauoungin kesätyöpaikat kesälle 2026 ovat 
olleet avoinna Kuntarekryssä 9.2.2026- 8.3.2026. Hakujan 
puitteissa saapui 143 hakemusta.  
 
Kukin työtehtävän täytetään erikseen sovittavaksi ajaksi ja 
kuhunkin tehtävään määritetyllä työajalla. Palkka on 1430 
euroa kuukaudessa kokoaikatyössä (38h 15 min) tai osa-
aikaisuuden mukaan. Palvelussuhteiden muut ehdot 
määrätytyvät KVTES:n mukaan. 
 
 
 

 
Päätös Toimialojen esitysten mukaisesti päätän, että liitteen 

mukaiset 12 henkilöä valitaan Orimattilan kaupungille 
kesätyöntekijöiksi. 

 
 
 

Kalle Larsson 
Kaupunginjohtaja 

 
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu 

Orimattilan kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
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Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Orimattilan kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Erkontie 9 
16300 Orimattila 
kirjaamo(at)orimattila.fi 
 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan 
jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty 
hänelle kirjeellä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Julkaisupäivä: 
Lähetyspäivä: 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on 
merkittävä oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 


