Orimattilan kaupunki Viranhaltijapaatos

Lansi-Orimattilan ja Pennalan paivakotien johtaja 29.04.2026

§ 11/2026

Varhaiskasvatuksen sosionomin rekrytointi Pennalan paivakotiin

Paatos

Kahdelle varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavalle on myodnnetty
tayttoluvat sivistysjohtajan paatoksella 27.3.2026 §37/2026.

Varhaiskasvatuksen sosionomien tehtavat avattiin julkiseen hakuun
Kuntarekry fi-palveluun 2.4.2026 klo 12. Hakuajan puitteissa

saapui 9 hakemusta, kenellakaan ei ollut tehtavaan vaadittavaa
kelpoisuutta. Tehtavan kelpoisuusehtona on varhaiskasvatuslain
(540/2018) mukaan vahintaan sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto, johon sisaltyvat varhaiskasvatukseen ja
sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet vahintaan 60 opintopisteen
laajuiset opinnot tai sosionomin tutkinto, jota on tdydennetty mainituilla
opinnoilla. Palkkaus ja palvelussuhteen

ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan. Kelpoisuusehdot tayttavien
hakijoiden puuttuessa hakijoina huomioimme maaraaikaiseen
tydsuhteeseen henkildn, jolla suoritettujen opintojen perusteella on
rittavat edellytykset ja tehtavan edellyttama taito tehtavan hoitamiseen
(540/2018 33 §). Talloin tehtava taytetaan ajalle 3.8.2026-31.7.2027.

Hakijoista haastatteluun kutsuttiin kuusi. Haastattelijoina toimivat
paivakodin johtajat Saimi Voutilainen ja Tanja Vainio. Yksi
hakijoista peruutti haastatteluun tulonsa.

Kelpoisia hakijoita ei ollut riittavasti, joten Pennalan paivakotiin
sijoittuvaan varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan valitaan
maaraaikaisesti sosionomi AMK Marjut Virtanen ajalle 3.8.2026-
31.7.2027.

Toimintavalta: Hallintosaanto 8. luku 11§

Paatan valita Pennalan paivakotiin sijoittuvaan maaraaikaiseen
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan sosionomi AMK Marjut
Virtasen ajalle 3.8.2026-31.07.2027. Valitun on toimitettava nahtavaksi
lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote 30 vuorokauden kuluessa
valintapaatoksen tiedoksisaannista. Tartuntatautilaki §55

velvoittaa tydnantajaa selvittamaan alle kouluikaisten kanssa
tyoskentelevien tuberkuloositartuntariskin ennen palvelussuhteessa
aloittamista. Noudatamme tyosuhteissa kuuden kuukauden koeaikaa.
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Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot
maaraytyvat KVTES:n tasopalkkajarjestelman mukaan 2995,05-3024,54€.

Kirsi Torila
Lansi-Orimattilan ja Pennalan paivakotien johtaja

Tama viranhaltijapaatos on sahkoisesti allekirjoitettu

Jakelu Hakijat/Kuntarekry
Asianosainen paivakodinjohtaja Tanja Vainio
palkka- ja toimistosihteerit
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Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan
toimielimelle:

Orimattilan kaupunki
Sivistysvaliokunta

Osoite

Postinumero ja -toimipaikka

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun paatosta koskeva poytakirjanote on lahetetty
hanelle kirjeella. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun
poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Julkaisupaiva: 29.4.2026
Lahetyspaiva: 29.4.2026

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on
merkittava oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja
puhelinnumero.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava:
- paatds, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperaisena
- asiakirjat, joihin vedotaan

Varhaiskasvatuksen sosionomin rekrytointi Pennalan paivakotiin

Kirsi Torila

Sivistysvaliokunta



