Orimattilan kaupunki Viranhaltijapaatos

Opetuspaallikkod 16.06.2026 § 15/2026

Myllylén koulun rehtorin tyoaika (tydaikasuunnitelma) Iv. 2026-2027

Kunnallisen opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimuksen
mukaan (lll-luku, 9§) rehtorin tydaika on kokonaistyoaika,
joka on soveltuvin osin peruskoulun/ oppilaitoksen
toiminnalliset vaatimukset huomioon ottava toimistotyoaika.

Rehtorin tehtavat ovat osittain sellaisia, etta niiden
tekeminen toimistotydajan puitteissa on vaikeaa seka
osittain sellaisia, jotka on tehtava tai voidaan
tarkoituksenmukaisimmin tehda muualla kuin koululla.
Tyomaara vaihtelee lukuvuoden eri aikoina huomattavasti.
Naista syista tydaika muodostuu joustavaksi lukuvuoden eri
aikoina ja paivittainkin poiketen talta osin toimistotydajasta.

Rehtorinviran haltijan viikotainen opetustuntimaara on
vuosiluokkien 1-6 koulussa (alakoulu)
palkkaperusteryhmien lukumaaran perusteella 12-2 tuntia
viikossa. Vahintaan 42 palkkaperusteryhmaa tyonantaja voi
vahvistaa opetustuntimaaran nollaksi (OVTES lll-luku, 108§)

Rehtorin opetustuntimaaraa vahvistettaessa otetaan
huomioon mm. oppilaitoksen koko, johdettavien maara,
koululle maaratty erityinen koulutustehtava, useamman
koulun johtaminen, rehtorin budjettivastuu ja muut paikalliset
erityisolosuhteet.

Myllylan koulun rehtorin viikottainen opetusvelvollisuus
lukuvuonna 2025-2026 on ollut nelja tuntia johtuen
erityisopetuksen toimintojen kehittamisesta seka
kaupunkitasoisista kehittamistehtavista (mm.
opetuspalveluiden johtoryhma, opiskeluhuollon ohjausryhma
ja oppimisen tuen ohjausryhma).

Rehtoreiden tydaikaa ja opetusvelvollisuuksia on linjattu
my0s paikallisneuvotteluissa kevaalla 2023.

Lukuvuonna 2026-2027 Myllylan koulun rehtori Sirpa
Kinnunen-Sainio osallistuu edelleen opetuspalvelujen
kaupunkitasoisiin kehittamistehtaviin (mm.
opetuspalveluiden johtoryhma, opiskeluhuollon ohjausryhma
ja oppimisen tuen ohjausryhma). Johtoryhmatyoskentely on
sitonut lukuvuonna 2025-2026 virkarehtoreiden tyoaikaa
tuntuvasti palveluverkon toimenpiteiden suunnittelussa ja
tyd jatkuu edelleen tarveselvityksen edetessa.
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Lisaksi Myllylan koulun rehtorin vastuualue on huomattavan
suuri koulun erityisluokkien seka valmistavan opetuksen
myota.

Paatos Paatan, etta Myllylan koulun rehtori Sirpa Kinnusen
opetustuntien lukumaara (opetusvelvollisuus) on
lukuvuonna 2026-2027 nelja tuntia vilkkossa. Perusteena
kaupunkitasoisiin johtoryhmatehtaviin osallistuminen seka
kaupunkitasoisen erityisopetuksen ja perusopetukseen
valmistavan opetuksen jarjestaminen Myllylan koulussa.

Jarno Ovaska
Opetuspaallikkd

Tama viranhaltijapaatos on sahkoisesti allekirjoitettu
Orimattilan kaupungin asianhallintajarjestelmassa.
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Toimivalta Sivistysjohtajan delegointipaatos §1/2025,
opetuspaallikon toimivalta.

Jakelu Sirpa Kinnunen, perusopetuksen rehtori
Roosa Hallikainen, henkildsto- ja palkkasihteeri

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan
toimielimelle:

Orimattilan kaupunki
Sivistysvaliokunta
kirjaamo@orimattila.fi

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun paatdsta koskeva poytakirjanote on lahetetty
hanelle kirjeella. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun
poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Julkaisupaiva: 16.6.2026
Lahetyspaiva: 16.6.2026

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on
merkittava oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja
puhelinnumero.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava:
- paatds, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperaisena
- asiakirjat, joihin vedotaan



