Hyvinvointiraportti 2022

HyvVal 19.04.2023 § 44

Valmistelu ja lisatiedot

Esittelija

vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen,
petra.nevalainen@orimattila.fi

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin.
Sote-jarjestamislain 6. § mukaan kunnan on

- seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain
- pystyttava raportoimaan toteutetuista toimenpiteista

- valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus
ja -suunnitelma edelld mainituista asioista (Valtuustokausittainen

hyvinvointikertomus)

- strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita
tukevat toimenpiteet (Hyvinvointisuunnitelma)

- raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta,
niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista
toimenpiteista valtuustolle vuosittain (Vuosittainen
hyvinvointiraportointi).

Nyt hyvaksyttavana on siis vuosiraportti vuodelta 2022. Raportissa
on kuvattu vuoden 2022 hyvinvointity6ta eri toimialojen
nakokulmasta, nostettu esiin erityisia ilon ja huolenaiheita, seka
tuotu vaestoryhmien tilannetta esiin indikaattoritiedon valossa. Iso
osa lasten ja nuorten indikaattoritiedosta perustuu

kouluterveyskyselyyn, joka tehdaan joka toinen vuosi. Vuodelta 2022

ei siis ole siltdosin paivitettya indikaattoritietoa. Lisaksi
kertomuksessa on esitelty Terveydenedistamisaktiivisuutta TEA-
viisari tyovalineen kautta seka tuotu esiin HYTE-kertoimen tilanne
tamanhetkisen tiedon valossa.

Syksylla 2022 on hyvaksytty laaja hyvinvointisuunnitelma vuosille
2022-2025. Vuosiraportissa on arvioitu myos tdman suunnitelman
tavoitteiden edistymista.

Hyvinvointiraportti vuodelta 2022 liitteena nro 1
Esittelydiat hyvinvointiraportista liitteena nro 2

Vs. hyvinvointijohtaja Petra Nevalainen



Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointivaliokunta merkitsee hyvinvointiraportin vuodelta 2022
tiedoksi, ja lahettaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja edelleen
valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvinvointivaliokunta hyvaksyy ja merkitsee tiedoksi
hyvinvointiraportin vuodelta 2022, ja |ahettaa sen edelleen
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle
hyvaksyttavaksi.Liséksi valiokunta merkitsi tiedokseen Orimattilan
kuntakortin, joka on osa hyvinvointialueen vuoden 2022
hyvinvointiraporttia ja toimittaa sen edelleen tiedoksi
kaupunginhallitukselle seka valtuustolle yhdessa Orimattilan oman
hyvinvointiraportin kanssa. Kuntakortti liitteena nro 1a.

Kaupunginhallitus 22.05.2023 § 164

Esittelija Kaupunginjohtaja Kalle Larsson

Paatésehdotus
Kaupunginhallitus hyvaksyy osaltaan ja merkitsee hyvinvointiraportin
2022 tiedoksi ja lahettaa sen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti hyvaksya osaltaan ja merkitsi

hyvinvointiraportin 2022 tiedoksi ja paatti Iahettaa sen valtuustolle
hyvaksyttavaksi.



